7 7-128

l t

J UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE
FACULDADE DE CIENCIAS

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E INFORMATICA

i

TRABALHO DE LICENCIATURA EM INFORMATICA

TiTULO:

ANALISE DE SUSTENTABILIDADE DO SISTEMA
DE SEGURANCA SOCIAL -
CASO DE PENSOES DE VELHICE

O Estudante: Mario Salomio Madime

Maputo, 4 de Agosto de 1997

PRPLY. o

-




-

JO’%

.\ B

! ﬁ

Tr UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE
FACULDADE DE CIENCIAS '

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E INFORMATICA

TRABALHO DE LICENCIATURA EM INFORMATICA

TiTULO:

ANALISE DE SUSTENTABILIDADE DO SISTEMA
DE SEGURANCA SOCIAL -
CASO DE PENSOES DE VELHICE

O Supervisor: Dr. Midrio Getimane
Co-Supervisora: Dr* Helena Kopke

O Estudante: Mario Salomao Madime

Maputo, 4 de Agosto de 1997

i

[&W.,&WH&W@A» 4@ I

t:mn..fvcm i

@. O (5’ 04

}O‘&U&
i W )
2w 18 L 3




Declaragiio

Declaracio

Declaro que este trabalho € resultado da minha propria investigagao, que ndo foi submetido para outro

grau que ndo seja o indicado. Licenciatura em Informatica, da Universidade Eduardo Mondlane.

(.p Q.—Q‘—-‘Q_

(Mario Salom3o Madime)

o~

IR

]
¥

Anilise de Sustentabilidade do Sistema de Seguranga Social - Case Pensdes de Vethice




Dedicatorias

Dedicatorias

Dedico este trabalho a minha Mae, Carolina MaGsse e ac meu Irmio Evarsto Madime meus
educadores, cujo amor e dedicagdo por mim foi gratificante para alcangar este evento.
Ao meu Pai que partiu para eternidade e que deu o seu impulso para esta caminhada.

A toda a minha familia e em especial a minha irma pela tolerancia consentida, em prol desta obra.

Mario Salomio Madime

Anilise de Sustentabilidade do Sistema de Seguranca Social - Caso Pensdes de Vethice




Agradecimentos

Agradecimentos

Em primeiro lugar, quero agradecer ao meu supervisor Dr. Mario Getimane, docente e Director
Cientifico da Universidade Eduardo Mondlane, cuja ajuda, sempre prontamente prestada, possibilitou a
realizagao deste trabalho através dos seus comentarios e aconselhamentos, sem os quais a finalidade
desta obra tena sido ainda menor.

O meu profundo agradecimento a Dr? Mana Helena Kopke, que com muita paciéncia e prontidio me
ajudou bastante em literatura e disponubilidade e facilitagio, em todo o trabalho preliminar de pesquisa.
Quero agradecer aos meus colegas da Secgdo de Organizagio de estatistica e informatica, em cujo
ambiente foi motivar sempre para alcangar este evento académico.

E de louvar o apoio prestado pelo Departamento de Pensdes do Ministério de Plano e Finangas em ter
aceite o pedido solicitado para facilitar a recolha de dados para este trabalho.

Nao poderei deixar de agradecer aos meus colegas, Auambo Bicé, Tiago Devesse, Dina Trinkamilal que
sempre me encorajaram ao longo dos cinco anos de estudo, o seu estimulo normal permitiu-me
ultrapassar muito e muitas vacilagdes.

Dum modo geral, gostaria de expressar a gratidao por todo o apoio recebido de todos quantos contactet

e que, duma forma ou doutra, contribuiram imenso para que este trabalho se efectivasse.

Anilise de Sustentabilidade do Sistema de Seguranca Social - Caso Pensdes de Velhice




Preficio

Prefacio

Foi com grande satisfagdo que o autor realizou este oneroso trabalho, que visa auxiliar na tomada
de decisdes sobre o futuro dos milhares de pensionistas que amanha terdo como sustento basico a
renda mensal recebida no LN.S.S.

Nio ¢ facil realizar este tipo de trabalho visto que o autor, ao longo da formagio no Departamento
de Matematica e Informatica (DMI) da UEM n#o teve no seu curriculo estudantil disciplinas
relacionadas com Matematicas Actuariais, mas o autor considera que as disciplinas de Matematica
Pura e de Estatistica leccionadas neste Departamento serviram de um instrumento forte para iniciar
e avangar com a investiga¢ao do trabalho.

A opgiio por este trabalho foi estimulada por especialistas portugueses formados em Matematica,
com vista a ajudar a criar uma base para o desenvolvimento desta area para UEM bem como na
sociedade. O autor espera que esta pesquisa sirva de impulso para que outros pesquisadores no
DMI déem continuidade a estes trabalhos.

Além das dificuldades havidas em literatura e contactos com profissionais nesta area, um dos
grandes problemas tidos fo1 de saber como e quando comegar, mas felizmente € de louvar os
esforgos da Dr" Helena Kopke que deu o impulso para se iniciar com este trabalho € o Dr. Mario
Getimane pela boa disposigdo e assisténcia que sempre soube proporcionar para que este trabatho
fosse avante. O autor sempre procurou fontes alternativas para substituir as informag¢des em falta
como € o caso da tabua de mortalidade, invariabilidade de taxas de juros, tendo encontrado uma
bea abertura nos sectores detentores desta informagio.

Este trabalho tornar-se-ia mais facil se os sistemas estivessem informatizados pois facilitaria a
recolha dos elementos desejados, mas no momento da realizagdo desta pesquisa o Instituto
Nacional de Seguranga Social (INSS) e o Ministério do Plano e Finangas (MPF) estavam em
processo de informatizagdo. Dai que muita informagio foi recolhida manualmente.

Esta pesquisa recaiu somente no futuro dos beneficiarios do sistema de 3* idade, por esta exigir
maiores responsabilidades ao sistema. Espera-se futuramente dar continuidade com outras
prestagdes de curta duragdo tais como subsidio de doenga, morte, pensdes de invalidez, e outras.
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Resumo

Este trabalho avalia o sistema de pensdes de velhice do INSS. Pretende-se dar uma solugdo do
problema do sistema de pensdes do INSS que vem se arrastando desde 1990, ano do inicio de
pagamento de contribui¢des ao INSS.

O sistema de pensdes da Seguranga Social nunca foi analisado duma forma isolada. A sua analise
esteve sempre asssociada a outras prestagdes ou beneficios que o INSS tem concedido aos seus
beneficiarios (subsidios de doenca, morte, funeral, internamento e abonos) e outros aspectos de
gestdo da Seguranga Social.

Neste trabalho faz-se uma avaliagdo destinada especificamente a pensdes de velhice em termos de
evolugio dos pensionistas existentes e dos novos, e as responsabihdades futuras com 0s mesmos.

Uma vez que o INSS € uma instituig@o bastante jovem, estando na sua fase embrionaria, o trabatho
utiliza dados do Ministério do Plano e Finangas (MPF), dados esses colhidos por processo de
amostragem. Fez-se inferéncias desses dados para estudar a experiéncia do sistema de pensdes do
MPF para depois se fazer uma analise comparativa com o sistema de pensdes do INSS.

Para se avaliar a evolugdo dos pensionistas existentes e de novos, a longo prazo, e as
responsabilidades futuras com os mesmos, recorreu-se ao conhecimento das técnicas de
matematicas actuariais (Tabua de mortalidade e teoria de Anuidades).

Para se fazer a comparagdao dos sistemas de pensdes do MPF com INSS utilizaram-se os
conhecimentos da teoria de amostragem.

Deste estudo concluiu-se que:

- a experiéncia do MPF nio se adequava ao sistema de pensdes do INSS.

- a taxa de contribui¢des em vigor ndo cobre todas as obrigagdes que o INSS tem com os seus
penstonistas. :

Portanto, sugere-se que se efectuem estudos actuariais, sempre que for necessario, para garantir a

cobertura financeira mais adequada de modo que o INSS cumpra sempre com as suas obrigagdes.
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Capitulo 1 - Introdugéo

L- Introducio

A nivel Mundial o Sistemna de Pensdes tem preocupado grandemente aos gestores das seguradoras de
procurarem alternativas de garantir a boa gestdo dos rendimentos dos individuos de 3* idade (velhos).
Este facto deve-se a impossibilidade de avaliar os custos financeiros que as instituiges seguradoras irdo
despender, uma vez que ndo se sabe que necessidades irdo surgir no futuro e de que forma se irdo
compatibilizar os interesses individuais com as institui¢des.

Isto significa que ndo podera ser efectuada uma anilise global da problematica da gestdo de pensdes,
sem se discutir o futuro dos mecanismos complementares das instituigdes de seguro, onde se integram
os sistemas de pensdes, que € a base de todo o esqueleto da seguranga social. Por sua vez, a
interpretagdo destes subsistemas de Pensdes ndo € possivel sem se definir as grandes tendéncias que
actualmente se manifestam, com particular incidéncia nas alteragdes demograficas profundas que estdo
na origem de um envelhecimento geral da populagdo, visto que periodicamente o crescimento da
esperanca de vida aumenta consideralvelmente as expectativas de longevidade.

Assim, o tema proposto, tem um ambito pluridisciplinar, envolvendo ndo so Obvias questdes de
natureza estatistica, economica e financeira mas tendo igualmente uma contribui¢io fundamental por
parte das técnicas actuariais.

E neste contexto que o INSS que € uma instituigio de seguro tem por objectivo garantir a Protecgdo
dos Trabalhadores que nio pertencem ao regime do Esquema Piblico nos casos de diminuigio da
capacidade de trabalho. Essa protecgio € estendida aos familiares em caso de morte do trabalhador. A
Direc¢io Administrativa do INSS preocupa-se em encontrar alternativas de sustentabilidade dos
diversos ramos de Prestagdes que o sistema suporta. As Pensdes de Velhice é um dos ramos que se
integra no sistema de seguranga social e que com o tempo tem um comportamento crescente. Dai que
ha todo o cuidado em evitar a degradagdo da situagio financeira ¢ para tal deve-se considerar factores

tais como a Demografia e a Economia.
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Capitulo 1 - Introdugao

A Demografia e a Economia podem acelerar a debilidade da situagiio financeira num efeito conjugado
de tesoura, visto que, se temos mais pessoas a nascerem, com expectativas de longevidade cada vez
maiores, teremos um envethecimento geral da populagdo, com um grande aumento de proporgio dos

reformados.

1.1.- Objectivos

Sio objectivos deste trabalho

a) da populaéﬁo inscrita no Sistema de Seguranga Social, elaborar estimativas do ndamero de
beneficiarios que podero requer a pensio ou estdo em condigdes de ter direito a pensio.

b) obter a informagdo da composigio familiar, de pensionistas falecidos, a data da morte.

c) determinar as estimativas dos custos das pensdes (responsabilidades) existentes e das que se
irdo constituir, fazendo uma avaliagdo a longo prazo.

d) sendo as pensdes uma das modahdades que evolui a ritmos acelerados, pretende-se estudar a

relagdo dos seus custos com a parcela da taxa de contribuigdo que € atribuida para este fim.

1.2. Material e Método

Para se alcangar esses objectivos recormreu-se a recolha de dados por processo de amostragem no
Ministério de Plano e Finangas e no I_nstituto‘de Seguranga Soctal. A opgdo do estudo de dados do
esquema de fungdo publica, regulado pelo Ministério de Plano e Finangas, surge do facto de existirem
mais elementos (dados) no MPF porque este esta vigente ha mais tempo que o sector privado regulado
pelo INSS.

Para a analise actuarial e o futuro comportamento das responsabilidades futuras com as Pensdes no
sistema de seguranga social, o estudante baseou-se em certos conceitos de Matematica Actuarial

(Rendas e Anuidades) e tabelas de mortalidade.
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Capitulo 1 - Introdugéo

O matenal utilizado foi a bibliografia existente no Departamento de Matematica e Informatica, relatonos
anuais do Instituto Nacional de Seguranga Social, Anuério Estatistico da Direc¢do Nacional de
Estatistica, Boletins trimestrais do Banco de Mogambique, brochuras ¢ bibliografia concedidos pelos

supervisor € co-supervisora, nomeadamente, Dr. Mario Getimane e Dr.” Helena Kopke.
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Conceitos Tedricos

Teoria de Amostragem e Técnica Actuarial
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Capitulo 11 - Conceitos Basicos da teoria de Amostragem

I1.- Conceitos Basicos da Teoria de Amostragem

1.- Introdugao

O sistema de seguranga social € um sistema novo € teve o seu inicio em Maio de 1990. Este facto
constitul uma limitagdo bastante séria para qualquer estudo da sua evolugdo, devido a exiguidade de
dados. Por essa razio nods recorreremos a uma comparagdo com o sistema de pensGes estatal cuja
gestdo cabe ao Ministério das Finangas, uma vez que os dados deste organismo abrangem um periodo
mais longo. Tomando-se impossivel, devido ao seu volume, fazer uma analise de todos os dados sobre
pensdes existentes no Ministério das Finangas, nods optamos por cother uma amostra. Dai que decorre a

necessidade duma revisio da teoria de amostragem.

2.- Teoria de amostragem, sua utilidade

E o estudo das relagdes existentes entre uma populagdo e as amostras dela extraidas. E de grande valor

em muitas conjecturas. Por exemplo, € util para a avaliagdo de grandezas desconhecidas da populagdo (
como sua média, sua variancia, etc... ), frequentemente denominadas pardmetros populacionais, ou
simplesmente, pardmetros através do conhecimento das grandezas correspondentes das amostras (
como a média da amostra, sua varidncia, etc... }; normalmente denominadas estatisticas amostrais.

A teoria da amostragem é também util para determinar se as diferencas observadas entre duas amostras

sio realmente devidas ao acaso ou ndo.
3.- Populac¢do ou universo
Uma populagido congrega todo os dados observados que sejam relevantes para o estudo de uma ou mais

caracteristicas de individuos, que podem ser concebidos tanto como seres animados ou inanimados. De

uma forma geral espera-se que os individuos apresentem
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Capitulo 11 - Conceitos Basicos da teoria de Amostragem

pelo menos uma caracteristica comum, cujo comportamento interessa analisar {(inferir). O objectivo das
generalizagdes estatisticas (indugdo estatistica) é dizer-se algo acerca dos pardmetros populacionais , 0s

quais, como ja vimos, sdo valores fixos e ordinariamente desconhecidos.

4.- Amostra aleatoria
E um subconjunto da populagio que deve ser extraido ou escolhido de um modo aleatorio, ou seja,

cada uma das observagdes da populagio deve ter o mesmo nivel de probabilidade de entrar na amostra.

4.1- Caracteristicas numéricas

Suponhamos que existe uma populagdo { X;,X,...,Xx } na qual se pretende escolher uma amostra de
tamanho n. E possivel calcular grandezas numéricas a partir das observagdes da populagio e da
amostra. A titulo de exemplo, podemos calcular as seguintes grandezas:

1. Na populagio 2. Na amostra

Y (X, - X)?
b) G’2 :ﬂT'—_ (13)

: - = -2 . . L <

E claro que X e x (o’ e o) sio respectivamente a média (varidncia) da populagio e da amostra.
As estatisticas amostrais sdo, geralmente, usadas como estimadores de pardmetros populacionais.

Em geral , os pardmetros populacionais sio desconhecidos e a tentativa de estima-los a partir de

estatisticas amostrais depara-se com o problema de estas serem aleatérias por natureza, pois, uma

estatistica amostral obtém-se a partir da amostra e esta, por sua vez é aleatdria.
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5.- Métodos principais de formacio de amostras
Para extrair amostras .existemn varios processos ou métodos, sendo tarefa do investigador escolher o
que mais lhe convém para o estudo. Para este trabalho a recolha dos dados foi através de uma amostra

sem reposi¢o, por razdes que ficardo Obvias mais a frente.

5.1- Amostra com reposi¢iio

A unidade observada € devolvida ao universo e pode ser escolhida uma ou mais vezes para entrar na
amostra.

Considere-se, por exemplo uma uma que contém M bolas e da qual sdo escolhidas ao acaso N bolas.
Dizemos que se tomou uma amostra de tamanho N . Se, depois de se retirar uma bola, tornarmos a

introduzi-la na urna antes de fazer nova amostragem, teremos amostragem com reposigdo.

5.1- Amostra sem reposi¢io
Quando as unidades cujas caracteristicas ja foram analisadas e registadas ndo sdo devolvidas ao
universo, portanto, ndo ha possibilidade de serem escolhidas mais de uma vez para o estudo, dizemos

que temos uma amostragem sem reposicao.

Se no exemplo da uma a unidade observada nido € devolvida ao universo , teremos amostragem sem

reposigio.

6.- Distribuicdes amostrais

Considerem-se todas as amostras possiveis de tamanho n que podem ser retiradas de uma populagio
dada ( com ou sem reposigio). Para cada amostra pode-se calcular uma grandeza estatistica.
Claramente, esta grandeza calculada a partir da amostra sera uma grandeza aleatona, uma vez que a
amostra € aleatoria. Por outras palavras, esta grandeza vanara de uma amostra para a outra. Dai que é
possivel falar-se da sua distribuico amostral. Desse modo , obtém-se uma distribui¢io da grandeza que

¢ denominada distribuigdo amostral. Se, por exemplo, a grandeza estatistica de interesse for a média a
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distnbuigdo sera denomunada distribuigio amostral das médias. Semelhantemente, pode-se falar de

1 .
distribui¢des amostrais do desvio padrdo, da vanancia, das proporg¢des e outras grandezas estatisticas.

7.- Amostra Estratificada

Na amostragem estratificada, a populagio de tamanho N é subdividida em sub populagdes de
N1, unidades, respectivamente, e estas sub popula¢des sdo chamados de esfratos. Assume-se

que N=N+Ny+.. +NL. € que os valores N, , n:l_,_L- sd0 conhecidos. Uma vez conhecidos os estratos,

tira-se uma amostra aleatornia simples de cada, sendo as extracgdes dos diferentes  estratos

independentes uma da outra .

As amostras dos diferentes estratos terdo tamanhos ny ,m,,....,n. de tal maneira que n=n;+ ny+.. +n,

onde n ¢ o tamanho da amostra.

A estratificagdo € uma técnica comum, pois existem vanas razdes para a sua aplicagdo, tais como:

- Quando se deseja informagdo com certa precisdo em algumas subdivisdes da populagio, € melhor

tratar cada subdivisio como uma populagéo isolada.

- Por conveméncias administrativas pode-se utilizar a estratificagdo: por exemplo , uma instituigdo de

seguros pode ter varios postos para o pagamento de pensdes € cada posto pode estar interessado nos

seus pensionistas que fazem parte da populagio de pensionistas de institui¢@o seguradora.

- A estratificagfio garante maior precisdo dos seus estimadores das caracteristicas de toda a populagéo .

E possivel subdividir uma populago heterogénea em sub populagdes cada uma das quais homogénea.

As formulas de calculo de grandezas numéricas da amostra sofre pequenas modificagdes decorrentes da
estratificagio. Antes de ilustrar estas modificagdes através da média e varidncia vamos introduzir as

seguintes notacoes:

Np- Total de unidades no estrato h
m,. Total de unidades da amostra que provém do estrato h

vh1- Valor obtido na iésima unidade do estrato h
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N
W= 'Kli Peso do estrato sobre a populagio total (1.5)

Fracgdo do estrato que entra na amostra (1.6)

7.1.- Grandezas Numéricas

N,
Z yhi

Y= —'='7\—{— Meédia no estrato h

)
_ z}’m
— izl

Y Média amostral

n,

Zh(ym -?h)z '

A Varidngia no estrato h (1.9)

N, -1

Para a média da populagdio , o estimador utilizado na amostragem estratificada ¢ denotado ;ﬂ €€

calculado como segue:

Lo

_ ZNhyh
=8 1.10
Ya N (1.10)

onde N=N+No+..+Np . (Bamett V. 1991, p.108)
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Este estimador v_ em geral ndo ¢ mesmo que o estimador
st g

|

_ Z”hyh

y=2—"" (L1])
H

A igualdade dos dois estimadores venifica-se somente na seguinte situagdo:

Isto significa que a fracgdo da amostra e da populagdo € igual em todos os estratos.
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Capitulo I1I - Técnica Actuarial

111. TECNICA ACTUARIAL

1. Funciio e Desempenho das Técnicas Das ciéncias Actuariais

Os regimes de seguros sociais (sobretudo os regimes de pensdes) instituidos sem solidos estudos
actuariais ou sem o respeito das exigéncias actuariais decepcionam um dia ou outro a esperanga dos
aderentes. Mesmo os regimes estabelecidos em bases actuariais firmes podem ser postos em perigo por
circunstancias imprevistas. E por esta razdo que cabe s instituigdes de seguro, a quem ¢ conferida uma
responsabilidade geral na concessdo das prestagdes ou beneficios, certificar se tém lugar os calculos
actuariais necessarios com vista a0 equilibrio financeiro. Estes calculos sio efectuados periodicamente e,
em qualquer caso, antes de qualquer modificag@o das prestagdes e das contribuigdes ( ou dos impostos e

das taxas de juros utilizadas no financiamento).

Compete a técnicos em ciéncias actuariais, a partida, fazer recomendagdes sobre 0 montante das

contribuigdes a cobrar para as diversas espécies de prestagdes e a organiza¢#o financeira da instituig3o.

Para isso, € necessario reunir e analisar todos os dados demograficos e econdmicos que interessam ao
funcionamento da instituigdo. Se, como € muitas vezes o caso, 0s dados sdo incompletos ou pouco
firmes, as propostas resultantes da sua analise deverdo basear-se em hipdteses que se afigurem mais

provaveis. (FigueiraM. L. C., 1989, p.17).
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No que respeita as prestagdes a curto prazo { exemplo prestagdes imediatas como a doenga, morte

etc...) o actuario deve conhecer para cada eventualidade as variaveis que a compdem (idade, sexo,

causas da eventualidade, etc...) e 0s factores seguintes:

a) A frequéncia com que ocorre a eventuahdade;
b) O custo médio por unidade ( casos ou eventos) de prestagdes .
Para as prestagdes a longo prazo ( Pensdes), as recomendagfes do actuario fazem intervir toda uma
série de dados ou de hipoteses, das quais se indicam algumas:
- Total efectivo da populagdo protegida;
- Reparti¢do por idades e por sexos;
- Taxa de crescimento;
- Taxa de mortalidade na populagio protegida;
- Reparti¢do das idades das esposas e os seus maridos
- Taxa de natalidade da populagdo protegida;
- Reparti¢do das idades dos filhos segundo as diferentes idades das pessoas protegidas,
- Esperanga de vida activa,
- Ganhos médios a tomar como base das contribuigdes;
- Progressdo segundo a idade e aumentos a prever no futuro;
- Taxa de juros a prever para as aplicagdes de diversas duragdes;
- Diferentes tipos de despesas com as prestagdes
- etc...
O actuario ndo pode esperar que, na pratica, se verificardo todas as hipoteses sobre as quais ele assenta
as suas primeiras recomendagdes. Mas € uma ferramenta importante para tomada de decisGes sobre o

futuro do sistema.
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2.- Conceitos Basicos das Técnicas de Ciéncias Actuariais

Suponhamos que temos uma populagio de pensionistas que vém auferindo uma pensdo. Uma questdo
que se pode colocar ¢ a seguinte:

- Por quanto tempo é que a instituigdo seguradora vai pagar a pensdo a um dado pensionista?.

E evidente que ninguém pode responder esta questio, dado que a morte é um fendmeno ou
acontecimento imprevisivel (aleatorio ou ocasional). Este simples exemplo mostra a importancia que o
conhecimento das probabilidades tem na area de pensdes. Dai que nds vamos introduzir algumas nog¢bes

elementares da teona de probabilidades.

2.1. - Nogao Introdutdria da teoria de probabilidade

Todo o mundo tem ideia do que significa “chance” ou probabilidade, isto €, o que significa dizer que M
(pessoa) tem uma “chance” em trés de ganhar um jogo ou a probabilidade de M ganhar o jogo é de 1/3.
A probabilidade de ocorréncia dum certo acontecimento, por exemplo a extrac¢do de uma *‘espada” de
um baralho de cartas consiste em determinar a razio entre o nimero de “espadas” existentes € o
“numero total” de cartas do baralho. Por outro lado, no caso da estimagio da probabilidade de que uma
pessoa que agora tem 25 anos, viva, para receber uma heranga com a idade de 30 anos, somos for¢ados
a confiar na informagio disponivel do que aconteceu em ocasides semelhantes no passado. No primeiro
caso, o resultado denomina-se probabilidade teérica;, no segundo caso se chama probabilidade

frequentista ou estatistica.'
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2.2 Conceito de Probabilidade

2.2 1 Definigdo da probabilidade tednca

Se um acontecimento deve resultar em alguma de n maneiras diferentes porém igualmente possiveis e se
certo numero s dessas maneiras se consideram sucessos, enquanto que as outras formas f = n - s
maneiras se consideram insucessos ou fracassos, entdo a probalidade de sucesso numa dada prova se

define como p = s/n e a probalidade de insucesso, como q =f/n .

f_stf_n_|

E claro que p+q:£+-—_ = 2.1)
non i n

dondetemos: p=/-g¢. (2.2)
(Melsa L. e Andrew P. Sage, 1983)

A probabilidade tedrica ndo tem aplicagdo para ciéncias actuariais dado que esta area reporta
acontecimentos similares no passado ; para isso a definigio mais apropriada € a da probabilidade

frequentista como a seguir se apresenta.

2.2 .2 Definicdo de probalidade Frequentista (estatistica)

Se se observou que um certo resultado ocorreu s vezes em # provas, a razio s/ define-se como
probalidade estatistica ou empirica, significando que o mesmo resultado ocorrera em qualquer prova
fﬁtura. A confianga que se pode depositar em tais probabilidades depende, em larga medida, do nimero
de observagdes, sendo tanto maior a confianga quanto maior for esse namero.

Em resumo chama-se probabilidade estatistica, a frequéncia relativa do acontecimento "A" numa série

de # provas.
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P(4) = 1’:- (2.3)

onde n; é 0 nimero de ocorréncias do acontecimento A e P(A) denota probabilidade de A.

2.3.- Esperanca Matematica

Definigiio
Se x representa uma variavel aleatoria discreta que pode assumir os valores Xi, Xz, ..., X, COm as
probabilidades de py, ps ..., pi, respectivamente, sendo p; + p2 + ..t p = 1, a sua esperanca

matematica, denotada por E(x), é defimida da seguinte forma:

.
E(x)= Z X P
I=1
(V.E Gmurman, 1983)

O seguinte exemplo ilustra uma aplicago do conceito de esperanga matemdtica em ciéncias actuariais:

Suponhamos que um individuo M tem a promessa, por parte de uma Companhia de Seguros, de receber
um montante S se sobreviver 7 anos. E evidente que ndo é certo que M vai viver o tempo necessario
para receber o montante devido pela institui¢io. Dai decorre a necessidade da institui¢ao trabalhar com
a esperanca matematica do valor a ser pago a M, o qual nos vamos designar de esperanga matematica
de M. A seguinte f(')rmula’ da-nos o valor da esperanca matematica, E(M), do individuo M que tem

probabilidade P de sobreviver n anos e supondo que a taxa de juro em vigor €1 :

E(M)=(1+)"PS - (2.5)
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2.4.- Tabela de Mortalidade ou Tabua de Mortalidade

E simplesmente, um resumo de registo de vida de um grupo grande e representativo de individuos.
A tabela mais conhecida é a Tabela de Mortalidade de Expenéncia Amenicana, publicada, pela 1° vez,
em 1868. Foi substituida, geralmente, pela tabua CSO, ou Tabela de Mortalidade "Commissioners 1941

Standard Ordinary", baseada em dados compilados pelas companhias de seguros, ao longo do periodo
1930-1940.

A Tabela de Mortalidade segundo a CSO consiste de 3 colunas.(Ayres F., 1989, p.302-303)

A idade de um individuo representa-se por x. '

O numero de individuos do grupo oniginal que atinge a idade x se designa por L (vivos com a idade x).
O nimero de falecimentos durante o ano com idade entre xa x + 1 (mortos com a idade x ) designa-se

por dg, i.é.

de =i - Ly

Exemplo:

Consideremos um determinado grupo de individuos do mesmo ano de nascenga, cuja evolugio ao longo
do tempo € acompanhada.

Escrever [ = 951483 significa 951483 estdo vivos com a idade de 20 anos.

Similarmente, b5 = 2705 significa que 2705 morrem entre as idades de 25 e 26, isto €, 2705 morrem

durante o ano dentre os individuos de 25 anos de idade.
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Analogamente, /5 -/ = 26874 significa que 26864 individuos morrem entre as idades de 20 e 30 anos,
isto € atingem a idade de 20 anos mas ndo atingem 30 anos, de onde se pode deduzir que 924609
individuos atingem a idade de 30Q anos. |

A tabela de mortalidade segundo CSO supde que nenhum individuo atingira a idade de 100 anos.

Isso deve-se simplesmente, a que, MO tempo presente, a percentagem de pessoas que vivem para além
da idade de 100 anos ¢ demasiado pequena para afectar apreciavelmente as taxas de juros. (Ayres F.,

1989, p.302-303)

De agora em diante denotaremos por:

1. p« - a probabilidade de que uma pessoa com a idade x viva pelo menos um ano, isto €, atinja a idade

dex+ 1.

2. apx - a probabilidade de que uma pessoa de idade x viva pelo menos n anos, isto € atinja a idade x +n

E evidente que:
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Il.nc+n—l

/

X+n-2

. p:-:+n—1
ou seja
y - . . o
3. q« - a probabilidade de que uma pessoa com a idade x ndo viva um ano completo, isto €, ndo atinja a
idade x + |

d
q,,=[—" (2.10)

4. .qx - a probabilidade de que uma pessoa de idade x ndo viva durante n anos, isto €, ndo atinja a idade

(2.11)

5. mnlx - A probabilidade de uma pessoa de idade x viver m anos e morra dentro dos n anos seguintes.

Portanto, a idade esta compreendida entre x+m e x+m-+n,

m\n Ox~ me . npx +m

(Jordan W. C., 1952, p. 9)
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2.5.- Dote Puro

E uma promessa de pagar a uma pessoa, uma soma fixa, numa data especificada futura, contando que
essa pPessoa estera viva para a receber.

Supondo que a taxa de juro € i, acharemos o valor actual esperado , Es, de um dote puro de | (uma
unidade monetaria) pagavel a uma pessoa que tem agora X anos, quando ela atingir a idade x + n. A

probabilidade de que um individuo, agora com x anos, atinja aidade dex +n é

/

_ ‘x+n
npx -

[

X

Assim o valor actual esperado para uma unidade monetaria sera.

(Ayres F., 1989)

Observagio:
Ao deduzir-se a formula (2.13) , nenhuma mengdo se fez a qualquer transagdo . Por esta razdo , Ex se

chama o custo liguido ou prémio puro para o dote puro.

Exemplo 1: .
Achar o valor actual de um dote puro de 1.000.000,00 Mt a um beneficiario do INSS (membro activo
que envia regularmente as suas contribuigdes para o INSS) | que agora tem 25 anos de idade, pagavel,

quando ele atingir a idade de 65 anos, sendo a taxa de juros actual de 3%.

Solugdo:

x=25 anos; n=65-25=40 anos; i= 0.03; entdo pela formula (2.13) obteremos o seguinte resultado.
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10°5E,5=10*(1 .03)‘“’55—=106(0.306557) 077882 =188620,00 Mt
/s 939197

Isto significa que em média o beneficiario de um dote de 1000000,00Mt (nas condi¢oes do problema),
tem que depositar agora 188620,00 Mt de modo que a taxa de juro do problema ele possa acumular

um milhZo de meticais ao fim dos 40 anos .

Exemplo 2.
O Sr Pedro, beneficiario do INSS de 30 anos de idade, emprega 5 milhdes de meticais de suas
economias para comprar um seguro dotal puro pagavel, quando ele antigir 65 anos de idade. Supondo

que sobreviva, qual ser o valor a receber se a taxa de juros for de 3%.

Obs: Consideremos um individuo que tem agoré x anos ¢ que daqui a n anos, isto €, com a idade x+n
tem a promessa de receber um determinado montante na condigio de ate la estar vivo. Assume-se que
este individuo devera depositar agora um determinado montante que em conformidade com a taxa de
juro em vigor rendera ao fim de n anos o montante prometido. A situagio descrita aqui é o que se

chama seguro dotal.

solugéo.

O prémio puro por um dotal de 1 & 5sEse= (1 .03)-35%5_ _

30

5%10° / 924609
=510°(1.03)* 22 = 510°(2813862) =22.510840,00 M1
sEs Iy 577882

Com 5 milhdes meticais podera comprar um segurc dotal puro que corresponde a 22.510.840,00 Mt

que ira receber quando atingir os 65 anos.
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2.6 Anuidades

As instituigdes seguradoras enfrentam o problema de gerir correctamente ¢ dinheiro recebido agora
com o objectivo de honrar no futuro comprimissos assumidos agora. Por exemplo um individuo paga a
uma institui¢do de seguro um determinado montante e esta por sua vez compremete-se a pagar-lhe no
futuro uma determinada soma. Imediatamente surge o problema de garantir o pagamento futuro face as
incertezas proprias do mundo da finanga.

A teoria das anuidades, que se ocupa deste tipo de probiemas, joga um papel muito importante na
ciéncia actuarial, dado que uma ma gestao deste tipo de situagdes pode conduzir a faléncia. E claro que
pela natureza dos problemas que aborda a teora das anuidades faz uso intesivo de conceitos de

matematica financeira.

2.6.1- Nogoes preliminares

Renda

Uma renda € uma série ou sequéncia de pagamentos equidistantes efectuados a intervalos de tempo
iguais. Cada um dos termos da série designa-se por termo da renda ; se o periodo que separa os termos
da renda for de um ano diz-se anuidade.

Exemplos: Salario mensal, pagamento de pensdes mensalmente aos pensionistas, pagamentos de juros

semestrais de uma obrigagdo, prémios anuais de seguro de vida, etc.

Intervalo de pagamento

O tempo entre pagamentos sucessivos de uma anuidade chama-se intervalo de pagamento,
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Prazo da Anuidade

O tempo entre o inicio do primeiro intervalo de pagamento e ¢ fim do Gltimo intervalo de pagamento

denomina-se prazo da anmidade..

Renda Anual

A soma de todos os pagamentos efectuados a um individuo durante um ano chama-se Renda Anual.

2.6.2 Tipo de Anuidades
Existem varios tipos de anuidades e dependendo do caso em estudo adopta-se a anuidade adequada.
Para este caso constituem objecto de investigag@o as anuidades certas e as contigentes que em seguida

iremos definir.

. Anuidade Certa

A anuidade certa € aquela na qual os pagamentos comegam e terminam em datas fixadas.

. Anuidade incerta

No caso em que ndo existem datas fixas de pagamentos dizemos que a anuidade € incerta.

Anuidade certa ordinaria
Uma anuidade certa diz-se ordindria quando os pagamentos sdo feitos no inicio do intervalo do

pagamento.

Anuidade certa nio ordindria
Uma anuidade certa diz-se ndo ordinana quandos os pagamentos sdo feitos no final do intervalo de

pagamento.
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Exemplo 1
Consideremos o pagamento da renda de casa: A APIE estipula um prazo de pagamento de 1 a 15 de
cada més.. O exemplo da APIE é uma anuidade certa ordindria, pois 0s pagamentos so realizados

no inicio do intervalo de pagamento.

FExemplo 2
Alguns trabalhadores dos Portos do C.F.M dependem da chegada do navio para trabalharem.. Neste
caso ndo se estabelece um periodo fixo do inicio e fim do pagamento, e entio estamos perante uma

anuidade incerta.

Montante de uma anuidade
O montante S da armiidade é a soma cumulativa dos montantes dos diversos pagamentos referenciados

no final do prazo do pagamento.

Valor Actual da Anuidade

O valor actual A da armiidade é a soma dos valores actuais dos varios pagamentos, cada um descontado

para o inicto do prazo.

Uma anuidade certa ordinnia destina-se a constituir um determinado capital no fim dum certo intervalo
ou prazo de pagamento. Cada termo da anuidade é colocada a juros compostos desde a sua entrega

até ao fim da duragio da anuidade.
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Representemos por S,; o valor final duma anuidade de n anos e de termo 1 (unidade monetaria) , cujo
pagamento se faz no principto de cada ano . Tem-se que o valor de S €, evidentemente, a soma dos
valores acumulados das n entregas:

Se= rHrHr+ A4 onde =1+

Esta série forma uma progressio geométrica de razio r=1+1.

Logo,

_r(r'=1
o

S (2.14)

nli

Se o pagamento da renda tem lugar no fim de cada ano, representando por ay; o valor final duma tal

renda obtem-se da mesma forma:

r" =1

i

A=+t +r'= (2.15)

Seja a,) 0 valor actual duma renda do termo 1 (unidade monetaria), pagavel no fim de cada ano durante

A anos.

Se o intervalo de pagamento e o periodo de capitalizagdo ou de juros coincidem entdo as formulas para

(S) e (A) sdo:

_RMA+)" 1]
i

S =R.Sy= R¥(1+(1+) . +(1+H)" (2.16)

_RA1-(1+)]

A =R.z=[(1+)/Syi T*R  (2.17)

onde
R - Pagamento periodico

i - Taxa de juro por periodo de capitalizagdo
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n - O nimero de intervalos de pagamentos
S - O montante da anuidade -

A - O valor actual da anuidade

Em particular para R=1 e n intervalos S ¢ A 40 respectivamente Suji € ay .

Exemplo:
Achar o montante e o valor actual de uma anuidade de 134677,00 MT por més durante 3 anos e 6
meses, se a taxa de juro anual for de 6% compostos mensalmente.

R= 134677 ,00 MT
i= 0.005, onde i =%1.06 — 1= 0.05; n=42 meses

Entdo das formulas (2.16) e (2.17) segue-se que:
S= 134677,00 Mt* 46.60654=6276828,90 Mt valor

onde o valor 46.60654 ¢ obtido pela tabua XTI, (Ayres F., 1989)

Portanto o montante da anuidade composto por 42 meses € de 627828,90 Mt.

Aﬁalogamente, pode-se obter o valor actual da anuidade a partir da tabua XTI (Ayres F., 1989) e da
formula (2.17).
A= 134677,00 Mt *37.7983= 5090561,70 Mt.

2.6.2.- Anuidade Contingente

E aquela em que o prazo de pagamento depende de algum acontecimento cuja ocorréncia nio pode ser
fixada.
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Exemplo duma anuidade contigente sdo os pagamentos periodicos de um seguro de vida ou de uma

pensdo, visto que cessam com a morte do segurado, a qual ndo se sabe quando € que ocorre.

2.6.3- Anuidade Vitalicia
E uma anuidade cujos pagamento‘s continuam durante toda ou uma parte da vida de um individuo
particular, chamado titular da anuidade . Este tipo de anuidade limita-se somente a pagamentos anuais. e

faz uso da tabela de mortalidade.
2.6.3.1.~ Anuidade de vida Inteira e QOrdinaria

Uma anuidade vitalicia cujos pagamentos devem continuar enquanto o titular da anuidade estiver vivo
chama-se anuidade de vida inteira.
Pode-se ver que a anuidade de vida inteira e ordinaria é simplesmente um conjunto de dotes puros iguais

pagaveis no fim do 1°,2°,3°,... anos e cessantes com a morte do titular da anuidade .

Prémio nico puro
O valor actual de uma anuidade de vida inteira ordinaria de 1 por ano para um individuo de idade actual

x chama-se prémio tinico puro e denota-se por a, .

Claramente temos:

a, = Ex +2E, +3E, + ... +até ao fim da tabela de mortalidade.

E evidente que

. fim..da..tabela

a=(1+i)" f}_ +(1+i) ’]— +(1+4)” l’;*’ + (2.18).

x X X X
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2.7.- Poupang¢a Economica
Um seguro de poupangas € um seguro social que corresponde a situagdo em que uma entidade ou um

individuo contribui em varios momentos da sua vida ao sistema de seguro.

As vanas formas de poupanga sdo as seguintes:

a) Capital Seguro - A sociedade seguradora compromete-se a pagar, passado um certo tempo, por
exemplo m anos, um monfante K.

b) Pensdo de seguro - A sociedade seguradora compromete-se a pagar, passado um certo tempo, por

exemplo m anos, uma renda de valor r no inicio ou no fim de cada ano e durante n anos.

Para o financiamento de um seguro social, a pessoa segurada tem um ou mais prémios a pagar, o(s)

qual(is) é(sdo) calculado(s) na base do principio de equivaléncia .

O principio de equivaléncia diz o seguinte .

O valor actual dos prémios do segurado deve ser igual ao valor actual dos beneficios que a seguradora
presta ao segurado.

Para o célculo do valor actual trabalha-se com juros nominais, isto € preciso escolher uma determinada
taxa de juro nominal.

Vamos supor que queren{os calcular os prémios a pagar no caso de um capital seguro de valor X .
Assumindo que os valores

actuais sdo calculados no inicio do seguro e aplicando as formulas de (2.16) e (2.17) obtem-se:

- O contribuinte deve pagar um prémio tnico no inicio do seguro de montante Kv™ ou

- O contribuinte deve pagar um prémio anual no inicio de cada ano e durante m anos no valor de

Ky
a

i}
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Analogamente pode-se calcular o valor dos prémios a pagar no caso uma pensio de seguro. Assumindo
que o segurado deve receber, apds m anos, uma renda anual de valor r no inicio de cada ano e durante n

anos , ele devera pagar no inicio.do seguro um prémio Unico de valor rnam

;

Gm]

. o~
ou um prémio de valor ——

]

a ser pago no inicio de cada ano e durante m anos contados a partir da

celebragdo do seguro.

Apds t anos, onde 0<f < m, a sociedade seguradora deve ter o chamado capital de cobertura,(V),que
s30 0s prémios pagos pelo segurado a taxa de juro nominal, de modo a poder honrar o acordo com o
segurado. Este capital de cobertura pode ser calculado prospectivamente ou retrospectivamente
segundo o principio de equivaléncia.

Pelo método prospectivo o capital de cobertura deve ser igual, no instante em que se calcula , ao valor

actual das prestagdes futuras menos os prémios. Assim o capital de cobertura é dado por:

*m
K*v"

V=K*y™ -
! a

a (2.19)

m-t
m]

No caso retrospectivo o capital de cobertura é igual a soma dos prémios com a taxa de juro

incorporada. Neste caso o capital de cobertura é dado por:

* m
=55 -1 (2.20)

a

]

(Saxer, 1955, p. 5-6)

E facil ver que o valor do capital de cobertura calculado segundo o método prospectivo ¢ igual

ao calculado segundo o método retrospectivo.
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IV- Avaliagao actuarial das pensdes de velhice

1. Introducio

Foi constituido, em tempos, um embrido de uma base de dados para pensionistas a partir dos
processos individuais dos mesmos. Nela constavam diversas vandveis que caracterizavam a
situa¢do do pensionista tais como : nome, n° do beneficiario, data de nascimento, data do inicio da
pensdo, tempo de contribuigio, data de falecimento, data de nascimento das viivas e orfdos e o
montante da pensdo.

Foi nesta base que se procedeu a recolha dos dados para se efectuar o estudo actuarial do nosso
sistema. Uma vez que o sistema da Segura.nf;a Social de momento ndo esta informatizado a
recolha dos elementos foi manual e for recolhida a quase na totalidade dos dados que o sistema
possui.

Contudo, anualmente, mediante os mesmos processos e os modelos criados por nos foi possivel
actualizar os dados dos pensionistas no sentido de se proceder a inclusio de novos pensionistas,
bem como a eliminagio daqueles que perderam essa qualidade com anotagdo da data de ocorréncia
e a causa, a actualizagdo dos montantes pagos as pensdes provocadas pelas alteragdes dos salarios
minimos.

Dada a exiguidade dos dados recolhidos no INSS foi necessario recorrer ao Ministério das
Finangas visto que este organismo tem o sistema de pensdes vigente ha mais tempo. Sendo assim
usou-se os mesmos modelos utilizados para a recotha dos dados no INSS para este sistema do
Ministério .

O processo de recolha neste organismo ndo foi analogo ao sistema em estudo, porque este até ao
momento comporta cerca de 15 mil pensionistas. Uma vez que o sistema também ni3o estava
informatizado para se recolher os dados necessarios para a avaliagio optou-se por utilizar o

meétodo de amostragem.
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1.1 Situaciio actual dos pensionistas do INSS

1.1.1 Evolugédo anual

Como foi referido na introdugdo , a recotha dos elementos foi completa , sendo possivel agrupar os

dados neste quadro a seguir que se apresenta:

Quadro 1.

Evolugio anual dos pensionistas

Pensdes em Pensdes Extintas no Pansdes

Curso no Morte Revalidagio iniciadas no ano

inicio do ano

H M

1991
1992 5 1 2
1993 136 13 2
1994 330 33 10
1995 490 30 7

Fonte: Relatorios do INSS (até 1993)

Como se pode observar pelo quadro acima as pensdes vdo crescendo gradualmente preocupando
de alguma maneira a Diréccﬁo do INSS. visto que anualmente compdem-se novas pensdes sendo a
taxa anual de crescimento de 34.3% sem incluir o ano de 1991 porque estas pensdes iniciaram em
Novembro do mesmo ano.

Isto significa que o sistema iniciou com 6 pensionistas em 1991.

Em 1992 o sistema contava com os 6 pensionistas de 1991, entraram 145 novos pensionistas e
extinguiram-se por 2 morte. '

E finalmente em 1995 o sistema contava com 540 pensionistas de 1994, entraram 352 novos

pensionistas e extinguiram-se 7 por morte, perfazendo o sistema um total de 885 pensionistas..
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1.1.2 Distribuigdo segundo a idade

Como se pode observar pelo quadro 2, a maior concentragdo de pensionistas encontra-se no
intervalo de 60-64 anos para os homens e 55-59 anos para as mutheres.

Esta situagdo deve-se 2o seguinte:

- O sistema est4 vigente ha pouco tempo e existem empresas com longa duragio de actividade que
inscreveram para o sistema individuos com idade avangada . Por outro lado a lei fixa em 60 anos
a tdade para os homens e 55 anos para as mulheres como idade de reforma e a partir da qual
podem requerer a pensdo de velhice.

- Na matoria dos casos ¢ lhes antecipada a pensdo de velhice devido ao desgaste fisico comprovado

por um atestado médico.

Quadro 2.

Distribuigio dos pensionistas segundo a idade

Grupos  de | Pensdes em  curso | Pensdes

idades (anos) extintas
MMulheres Morte(homens)
55-59 76 4

60-64 7 16

65-69 1 2

70-74 0
TS5e+ 1

TOTAL 1038 85

Fonte: Relatdrios do INSS( até 1993)
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Como se pode depreender do quadro 2 a mortalidade é maior nos homens, sendo a faixa etaria dos
60-64 anos aquela com maior indice de mortalidade enquanto que nas mulheres apenas tivemos 1
caso. A taxa de mortalidade dos pensionistas ¢ de 0.03 % (conforme os relatorios estatisticos do
INSS).

Em todos os casos constata-se que o pensionista morreu antes de completar 5 anos, contados a
partir do inicio da pensdo. Isto deve-se a varios factores tais como:

- Doengas prolongadas.

- Ma alimentacgio

- Consumo excessivo de alcool provocando o desgaste prematuro do proprio organismo.

- etc.

1.1.3 Distribuigﬁo Segundo o tempo de contribuicio

O INSS teve o seu inicio em Maio de 1990 portanto até finais de Dezembro de 1995, o sistema
completava 5 anos de funcionamento e por lei todos pensionistas ndo tem periodo contribuitivo
que ihes garanta a requerer a pensdo de velhice, visto que deveriam ter pelo menos 120 meses com
entrada de contribuigdes; mas como certas empresas detinham de esquemas proprios de atribuigio
de pens3es, elas tiveram que fazer o envio das transferéncias das reservas matematicas para o
INSS que consistia em enviar as diferengas das contribuigdes para completar o periodo de garantia.
Nos ultimos anos o nimero tem aumentado progressivamente porque as empresas continuam a
enviar as suas reservas matematicas para o INSS com a finalidade de os mesmos de se desligar do

pagamento das pensdes.
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Muitas empresas, neste momento, estdo em fase de privatizagdo, e os trabalhadores de maior idade

sdo dispensados antecipando desse modo as suas reformas.

Quadro 3

Distribuiciio dos pensionistas segundo o tempo de contribuicio

Tempos
de Contr.

( Anos )
!

MO < S W b W

Fonte: Relatorios do INSS(até 1993)
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1.2 Situaciio actual dos pensionistas do Ministério das Finangas.

1.2.1 Processo de Recolha de dados

Os processos individuais estdo organizados por anos de inicio da pensdo e neles constavam todas
as vaniaveis de interesse para o estudo. Devido a enorme quantidade de dados e experiéncia nesta
area de pensdes, recorreu-se ao procésso de amostragem. O processo de recolha teve uma duragdo
de 120 dias fazendo-se uma recolha de cerca 50 registos por dia. Para o sucesso desta recolha
tivemos a ajuda de alguns colegas do servigo e o chefe da secgdo do arquivo do Ministério das
Finangas.

Usou-se amostragem estratificada, considerando os anos como estrato € dentro dos estratos fez-se
a selec¢do de uma forma aleatoria, escolhendo em cada estrato anual o 3° processo. |

Dos 15000 aposentados que constituiam o nosso universo escolheu-se 1/3 dos elementos que iriam
constituir a amostra sendo este o tamanho da amostra.

No decorrer da recolha dos dados os processos seleccionados ndo eram devolvidas ao universo ,

isto € ndo havia repeti¢do na marcagio do registo relativo ao mesmo pensionista .

Muitos processos ndo estdo actualizados principalmente no que se refere s datas de falecimentos,
montante mensal da pensdo,ou extingdo das pensdes por razdes diversas. Isto € do nimero total de
pensionistas que afiguram agora, sdo as que recebem pontualmente as suas pensdes, mas existem
pensionistas que abandonaram ou desistiram por varios motivos ( retorno a terra de origem,

problemas politicos, morte, etc...) e que nos respectivos processos nio consta nenhuma

informagio. Esta situagdo acentuou-se apos a entrada do governo de transi¢io, altura em que 0s

pensionistas de nacionalidade Portuguesa na sua maiona abandonaram as suas pensdes rumo a

Portugal.
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O quadro a seguir ilustra os elementos ora colhidos neste organismo.

Quadro 4

Dados amostrais Recothidos no MPF

Ano | Numerode | Namero de
Pensionistas | falecidos
61
28
33

© 56
64

Fonte: Departamento de pensdes do MPF
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1.3 Analise dos dados da amostra

¢ O nosso objectivo com os dados recolhidos no Ministério do Plano e Finangas (MPF) € a partir

deles tirar conclusGes que possam ajudar formular hipoteses a ser usadas no estudo da evolugdo do

numero de pensionistas do INSS.

e As variaveis de interesse para este trabalho constam do formulario da recolha de dados (anexo
XV), e é de salientar que para esta pesquisa estamos particularmente interessados na:

o Idade média de admissdo a novo pensionista;

o Tempo médio de contribuigio;

Para a analise, os dados foram inseridos em EXCEL e fez-se os seguintes agrupamentos:
Quadro 5

Distribuigiio dos pensionistas segundo a idade

Grupo Homens | Mulheres
ctario
55-59 anos 123 325
60-64 anos 2108 223
65-69 anos 1174 189
70-74 anos 325 174
75 e mais 136 47
anos
Total 3866 958

Fonte: Recolha de dados no MPF

Este quadro mostra o numero de individuos distribuidos em cada grupo etario. Deste modo pelas
formulas (1.1) e (1.2) a idade média de admissdo para novos pensionistas é de 64.8 anos para
homens e 61.4 anos para mulheres,

O seguinte quadro da-nos a distribuigdo dos pensionistas segundo o tempo de contribuigdo.
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Quadro 6

Distribuigdo des pensionistas segundo o tempo de contribuigio

Tempo de Homens | Mulheres
contnibui¢do (anos) -
5-10 anos
10-15 anos 19
15-20 anos 794 29
20-25 anos 528 179
23-30 anos 327 208
35e+ 2198 542
3866 958

Fonte: Recolha de dados no MPF

A partir destes dados e a partir das formulas (1.1) e (1.2) podemos calcular o tempo médio de
contribuigio.
Para os homens o tempo médio de contribuigio € de 28.6 anos e para as mulheres o tempo médio de

contribuigdo € de 30.2 anos .

1.3.1. Conclusao
Em conformidade com os resultados obtidos da amostragem conclui-se que:

1. A idade de admiss@o para compor o0s novos pensionistas no MPF é maior em relagio ao INSS. Isto

deve-se a estabilidade dos funcionarios do sector publico no que respeita & seguranga e ao tipo do
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trabatho executado por estes, que ¢ diferente dos trabalhadores do regime privado . Os trabathadores
do sector privado, como se pode observar do anexo (XVI) sdo da classe operaria .

Dada a precariedade das condigdes de trabalho ( falta de mecanizagio ou automatizagdo dos meios de
trabalho), baixos salarios, € outros factores derivados dos dois ultimos, teremos uma populagdo com
problemas de saude, tendo como origem o desgaste fisico e prematuro do individuo. Esta tendéncia
actualmente tem-se venificado na populag@o inscrita no INSS, e a manter-se esta situagdo o nimero de
pensionistas novos vai crescer. Sendo assim o INSS terd maiores encargos financeiros com
pensionistas que ndo atingiram a idade normal para ter direito a pensdo de velhice que esta estipulada

por lei em 60 anos para homens e 55 anos para mulheres.

2. O tempo médio de contribuigéio € maior dos trabathadores do sector pablico em relagio ao sector

privado, este facto deve-se ao seguinte:

e Os trabalhadores do sector plblico ndo estdo sujeitos a constantes mudangas de emprego,
enquanto no sector privado esta tendéncia € maior, visto que muitas empresas admitem, com base em
contratos, muitos trabalhadores, findos os quais hd despedimentos desses mesmos trabalhadores
originando um desemprego temporario e fazendo com que haja interrupgdo das contribuigdes. Este
comportamento verifica-se nas empresas de construgdo porque estes dependem da existéncia de obras
para manter o efectivo a trabalhar, o mesmo verifica-se com as empresas agricolas que também

dependem de algumas condigdes (épocas agricolas) para manter os trabalhadores.

e As empresas do sector pnivado, quando entram em faléncia, muitos trabalhadores ficam sem

emprego € logo hé interrupgdo de contribuigdes, o que ndo se venfica no sector piblico.
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o Muitas empresas estdo em fase de reestruturagio e privatizagdo. Sendo assim muitos
trabalhadores sdo despedidos ,ou porque néo tem as habilidades requeridas no momento ou porque o
namero de trabalhadores existentes € excessivo e ha necessidade de reduzir os encargos com os
salarios.

Os factores acima mencionados concorrem para uma instabilidade do trabalhador do sector privado
que € obrigado a mudar constantemente de emprego reduzindo o tempo de contribuigdo aceitavel para
ter direito uma pensédo de velhice quase completa, 0 que ndo acontece com os trabathadores do sector
publico que na sua maioria antigem aos 35 anos do tempo de contribuigio e requerendo a pensdo de

reforma tem direito a uma pensao completa { tltimo salario antes de requerer a pensio).

Deste modo se prevalecer esta situagdo os encargos com este tipo pensionistas serdo maiores. Esta
situagdo € agravada pelo facto do sistema estar vigente ha pouco tempo que faz com que os actuais
pensionistas nio tenham pelo menos 120 meses de contribuigio para o INSS. Embora as entidades
empregadoras enviem a diferenga de contribuigdes correspondentes aos 120 meses , a experiéncia
mostra que este montante ndo é significativo uma vez que, quando o beneficiario morre, deixa viava
e filhos que dardo continuidade em termos de beneficios da seguranga social (subsidio por morte,

pensdo de sobrevivéncia ).
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2. Evolugiio do niimero de pensionistas a Longo Prazo

Esta sec¢do € uma das partes importantes do nosso trabalho visto que ira introduzir varias
hipoteses para a analise da evolugdo do numero de pensionistas a longo prazo. Para a anilise

desses dados iremos utilizar as tabela de mortalidade de origem francesa PF 60/64 | data de 1960.

Muitos paises da Europa adoptam esta tabela pelo seguinte:
- As estruturas populacionais ndo diferem muito de um pats para outro.
- O indice de mortalidade e as respectivas taxas de mortalidade tem comportamento similar.

- As esperangas de vida sdo mais ou menos iguais em toda Europa.

Esta tabela tem inconvenientes para realidade mogambicana visto que as estruturas populacionais ,
modos de vida e esperanga de vida sio totalmente diferentes das coorrespondentes caracteristicas

na Europa.

Mas os actuarios na sua maioria adoptam esta tabela de mortalidade para as suas analises por falta
de tabua de mortalidade correspondente a realidade africana.Esta situagio deve-se a existéncia de
um desnivel muito grande entre as condigdes de vida nas zonas rurais ¢ nas cidades em Africa, o

que conduz a esperangas de vida muito diferentes entre a cidade e o campo.

Contudo, a Direcgdo Nacional do Plano (DNP) , a partir do inquérito demografico efectuado em
1991 produziv uma tabela de mortalidade que reflecte a realidade de Mogambique. Mas para o
esquema dos assegurados da seguranga social a tabela ndao é ideal, visto que ela foi apurada em
periodos de instabilidade politica no pais que ocasionou taxas de mortalidade muito elevadas
devido a guerra, fome e outros .

Assim para este trabalho utilizaremos a tabua de mortalidade PF 60/64 para fins de analise.
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A projecgdo de pensionistas sera efectuada em duas etapas:

Ltapa |
Do nimero de pensionistas existentes em 1995 e usando tabela de mortalidade iremos estimar o
nimero de pensionistas que sobreviverio ao longo dos anos de 1996 até 2001. Os resultados deste

exercicio constam da tabela seguinte:

Tabela 1. Projec¢io dos pensionistas do INSS existentes nos finais de 1995,

Ano 1996 | 1997 1998 | 1999 | 2000
Pensdes existentes 1108 | 1089 1071 | 1053 | 1036

Pensdes que morrem 19 19 18 18 17

No anexo 3 apresenta-se a distribuigio dos pensionistas por idade que foi feita com base na

formula p_ = ’;—*‘ ,a qual da-nos a probabilidade de sobrevivéncia dum pensionista de idade x para

x

idade x+1.

Etapa 2
Da populagdo abrangida pelo sistema, mediante a tabela de mortalidade, iremos determinar o
nimero dos novos pensionistas entram para o sistema nos anos 1996 até 2001. O quadro abaixo

mostra-nos a evolugao numerica dos novos pensionistas do sistema.
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Tabela 2, Projecgiio dos novos pensionistas do INSS,

1996 1997 | 1998
Novas Pensoes 6829 7777 8713,

Estes nimeros foram a partir do numero de inscritos no sistema de seguranga social e que sdo
pontenciais beneficiarios de pensdes no periodo em causa. Deve-se notar que estes numeros
poderdo ser uma sobreestimagdo do numero de novos pensionistas, pois

a relag@o percentual entre o numero de beneficiarios activos (aqueles que se encontram inscritos e
efectivamente pagam as suas contribuigdes) e os beneficiarios inscritos tende a reduzir-se devido
as seguintes razdes:

- despedimentos massivos dos trabalhadores nas empresas em fase de privatizagio;

- faléncia das empresas.

O quadro a seguir mostra a distribui¢do dos beneficiarios inscritos inseridos no sistema até 1994.
Dados dos anos posteriores nio estdo disponiveis, pois a informatizagio dos mesmo ainda nio
ocorreu,

Existe maior concentragdo dos trabalhadores entre as idades 25 e 44 anos, com maior proporgao
no grupo de 30-34 anos.

A idade média das mulheres é de 35,4 anos e a dos homens 38,4 anos e o desvio padrio é de 10.1

e 11.4 para mulheres e homens respectivamente.
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Quadro 7

Distribuiciio etiaria dos beneficiarios inscritos no INSS

Grupos Etirios Nimero de trabathadores

Total Homens Mulheres

Até 18 anos 510 48
18-19 182 24
20-24 ‘ 6176
25-29 14060
30-34 17375
35-39 1 15508
40 - 44 11079
45-49 7421
50 - 54 6073
55-59 4691
60 - 64 3251
65-69 1026
70-74 459 424

75 ¢ mais 291 241

Total 103853

Fortte: Ficheiro mformutico (1994)

3. Responsabilidades futuras para com os pensionistas

As pensdes de velhice dos trabalhadores constituem uma poupanga contratual na medida em que
resultam de poupangas individuais feitas numa base regular e que sdo objecto de um acordo particular
que tem por objectivo poupar no presente, com o fim de obter uma seguranga social no futuro. Com
efeito , aquele que poupa aceita pagar um determinado montante mensalmente e a instituigio que recebe
essa poupanga ( o prémio), neste caso o INSS, aceita pagar uma pensdo , numa fase posterior.

Sendo assim em qualquer sistema de seguro existe um no que une as duas entidades, beneficirios e a

institui¢do de seguro, cada uma das quais possui direitos e obrigagdes:

Anilise de sustentabilidade do sistema de seguranga social-Caso Pensdes de Velhice




Capitul 1V - Técnica Actuarial

- O INSS tem como responsabilidade pagar no futuro as prestagdes, direitos pertencentes aos
beneficiarios , em contrapartida de contrbuigdes que actualmente recebe dos trabalhadores e de
entidades patronais;

- Os que contribuem na fase presente adquirem direitos a uma prestagdo em data posterior, em

compensacdo do pagamento de prémios.

Para a companhia seguradora poder honrar os seus compromissos € necessario que as esperangas

matematicas dos recebimentos deverdo iguais ou maiores que as esperangas matematicas dos

pagamentos (Ecebimentos > Epagamentos))-

Deste modo foram assumidas as seguintes premissas para projec¢do das responsabilidades futuras com
0S pensionistas :
.0 anexo ( n° IX ) mostra-nos a evolugdo dos salarios minimos praticados no Pais desde 1988 até 1995,
e com base nesta informagdo calcula-se a taxa de crescimento anual referente a0 mesmo periodo que é
de 45% por ano; .
A partir de dados que constam do Relatério actuarial efectuado no INSS pela Dr" Helena Kopke
calcula-se o valor da pensdo média mensal que é 134.677,00 MT que vai ser tomado como base para a
nossa projeceao.
Com estes pressupostos encontramos a seguinte relagio para projec¢do das responsabilidades futuras
dos pensionistas .
RFP,=M,* 4* N,
onde RFP- Responsabiii(iades futuras com os pensionistas, onde n representa o numero de anos
contados a partir do ano base, que no nosso estudo é 1995,

M,_Montante anual que corresponde a 12* P,, onde,

P., - Valor médio duma pensio mensal

i, -Anuidade vitalicia de vida inteira ordinaria

N,- Numero de pensionistas
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Exemplo:
O anexo IIT mostra a evolugdo anual do numero de pensionistas desde 1991 até 1995. Pretendemos
calcular as responsabilidades futuras com os pensionistas entre 1996 e 2001 para o grupo de
pensionistas com a idade de 55 anos em 1995, sendo o valor médio da pensio mensal igual a
134.677,00Mt e a taxa média de crescimento anual do salario minimo igual a 45%.
Dados: |
Esta claro que 1996 éoano 1 e o.processo de calculo serd inicializado neste ano.
x=55 anos
ps=0.993536
n=1
P.= 134.677,00Mt
i=45%
Np-8
Assim o caculo da RFP para o ano de 1996 sera

RFP=12*134.677,00Mt*(1+0.45)*0.993536*8=18.625.864,88Mt

Isto significa que se espera pagar 18.625.864,88Mt no ano de 1996.

Analogamente, calcula-se o RFP para o ano 1997 incrementado o n para 2 e usando a probabilidade de
viver passados 2 anos que € de 0.987692. Entdo
RFP,=12*134.677,00Mt*(1+0.45)**0.987692*8=26.832.938,13 Mt

Similarmente, para os restantes anos até ao ano de 2001.

A partir do raciocinio do lexemplo acima projectou-se para todas as idades dos pensionistas existentes
no sistema em 1995 . Mas € preciso ter conta que para além dos pensionistas existentes em 1995, nos
anos subsequentes teremos novos pensionistas que virao do grupo dos beneficiarios. Por exemplo um

beneficiario inscrito do sexo masculino que em 1995 tem a idade de 59 anos, ele passara a integrar o

- grupo de pensionistas existentes no sistema em 1996,

O quadro que se segue mostra a evolugao das responsabilidades futuras para com os pensionistas.
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Quadro 8

Responsabilidades Futuras com os pensionistas(em milhares de meticais)

Pensdes Novos Total

existentes pensionistas

2.547.203 16.012.384 18.559.587
3.565.295 25732487 29.297.782

4.993.900 41125700 46.119.601

6.999.273 65.333.230 72.332.503

2000 9.815.203 103.172.941 112.988.144
2001 13.770.510 166.940.973 180.711.485

Fonte: videcanexo Ve V

Ver os graficos 1, 2 e 3 do Apéndice I que ilustram o crescimento acentuado dos casos versus custos no

periodo compreendido entre 1991 ¢ 1995 |
4. Anilise da Parcela da taxa de contribuigiio para pensdes

A taxa de contribuigdo do sistema de seguranga social esta fixada em 7% do salario, dos quais 3% séo
da responsabilidades dos trabalhadores e os restantes 4% da entidade empregadora . A questdo da sua
actualizacio requer especialistas e _pen'tos em técnicas actuariais para aconselhar a sua manutengio ou
revis3o em fung¢io das conclusdes a que se chegar depois de uma analise baseada em varias ferramentas
técnico-cientificas, tais como estatistica, economia, ¢iéncias actuariais, etc. ..
Esta taxa €, para efeito das despesas para com o sistema, redistribuida como segue:

a) 1.75% para despesas de administragéo ;

b) 3.25% para pensdes de ( velhice, invalidez e sobrevivéncia),

¢) 1%  para subsidio pdr morte;

d) 1% para subsidio de doenga.
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Capitul 1V - Técnica Actuarial

A taxa de contribuigdo vigente neste sistema de seguranga social é das mais baixas comparada com as
de outros paises que tem sistemas de seguranga social similares ao ndsso (World Bank, 1992). Como se
pode observar as contribui¢des feitas pelos trabalhadores ou pelas entidades patronais que variam de
pais para Pais . A versio mais tipica € a do pagamento de 10% do salario ( 5% para entidade
empregadora e 5% para o trabalhador). A nivel dos paises que pertencem a CPLP, Cabo Verde
determinou uma taxa de contribuicdo de 23% sendo ( 7% para o trabalhador e 16% para entidade
empregadora). Outros sistemas teﬁ a comparticipagio do Governo, como é o caso do Egipto, onde
esta é de cerca de 1% que se adicionam a 15% para as entidades empregadoras ¢ 10% para os
trabalhadores.

O sistema de seguranga social tem como pnincipal fonte de receita para a sua sustentabilidade as

contribuigdes dos trabalhadores e as empresas abrangidas pelo sistema.

O anexo XII mostra o valor de contribui¢des entregue ao INSS e a taxa de juro durante o periodo de
1990 4 1995 e com base nestes dados calculamos o valor da contribuigdo média anual e a taxa média de
juros. Com estas duas grandezas, contribuicdo média anual e a taxa média de juros, calculamos o
montante da anuidade para os anos posteriores. O quadro abaixo mostra a evolugio da parcela de

contribuigdo para pensdes a partir de 1995 até 2001.

Quadro 9 -

Evolugiio das contribuigdes a longo prazo

Ano | n (1+i)° [(1+)™1]/i S (em 10° Mp)
1995 5.773534 11.365557 4.889.069
1996 8.198418 17.1390909 | 7.372.644
1997 11.64175 25.3375091 10.899.320
1998 16.53129 | 36.9792629 15.907.199
1999 2347443 53.5105533 | 23.018.389
2000 3333369 { 76.9849856 | 33.116.277
2001 4733385 | 110.31868 47.455.279
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Capitul 1V - Técnica Actuarial

A leitura do quadro 8 e o quadro 9 permite-nos concluir que as contribuigdes ndo cobrem as despesas
decorrentes das obrigagdes que o INSS tem com os seus beneficianos.
Aqui ndo se incluiram os valores resultantes de investimentos efectuados pelo INSS e sugerimos uma

analise desta componente em futuros estudos.
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CapituloV- Conclusdes ¢ recomendagoes

V - Conclusoes e recomendacoes

A pesquisa ora efectuada tem como objectivo servir de apoio para tomada de decisdes por parte da
Direcgio do INSS de forma a garantir o cumprimento das suas obrigagdes com os beneficiarios do

sistema .

E assim que noés passamos a apresentar as conclusdes do nosso trabalho e recomendagles delas

decorrentes.

- A experiéncia do MPF mostra que ela ndo se adequa para o INSS visto que os funcionarios do
esquema publico tem mais estabilidade no emprego em relagdo ao esquema privado por razdes

apontadas anteriormente (pag. 37) ;

- O numero de novos pensionistas que irdo entrar para o sistema de pensGes vai aumentar a ritmos
acelerados, visto que o INSS, em 1990, ano de inicio das suas actividades, as empresas comportavam

no seu quadro pessoal trabalhadores de maior idade.

- A taxa de mortalidade é mator o que vai originar maiores responsabilidades financeiras, para o INSS,
em relacdo aos familiares (vivos) dos pensionistas falecidos. Segundo os relatérios estatisticos do INSS,
em media, o pensionista falecido deixa um agregado familiar, no dia da sua morte, de 1.5 viuvas e 3
orfdos.

- A taxa de contribui¢gio de 7% em vigor ndo cobre as obrigacdes que o INSS tem com os seus
beneficiarios.

A tarefa de procurar formas estaveis para proporcionar maior rentabilidade das contribuigdes enviadas

ao INSS ¢ extremamente importante na medida em que dela depende o futuro de dezenas de milhares
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CapituloV- Conclusies e recomendagdes

de trabalhadores, que no fim da sua actividade laboral, por incapacidade fisica ou velhice, dependem do

sistema para a sua subsisténcia, Deste modo recomenda-se que:

- Periodicamente se efectuem estudos actuariais, e sempre que possivel, de forma a garantir a revisdo da
taxa de contribuicdo, ou solugdes alternativas que garantam que o INSS tenha sempre cobertura

financeira para fazer face a todo o tipo de encargos com os seus pensionistas;

- Dever-se’-a ter maior cuidado com os pensionistas provenientes das transferéncias de reservas
matematicas, visto que as diferencas de contribuigbes que as empresas enviam para o INSS ndo

garantem a sustentabilidade do sistema de pensoes .
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Gréafico 1

Evolugdo anual dos pensionistas
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Fonte: Dados do sector de processamento do INSS (SAR)
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ANEXOII
TABELA DE MORTALIDADE PF 60-64

1000000 0.98151) 0.97952| 0.978611] 0.978001] 0.977521
981510 0.997973| 0.997046| 0.996425) 0.995936| 0.995528
979520 0.999072| 0.998449| 0.8997953] 0.997551]| 0.997204
978611 0.899377| 0.998886} 0.998477| 0.99813| 0.997823
978001 0.999509] 0.9991( 0.998753| 0.998446| 0.998169
977521 0.999581] 0.999243) 0.998936] 0.998659] 0.998404
977121 0.999652| 0.999345| 0.999068| 0.998813] 0.998566
976781 0.999693| 0.999415| 0.999161| 0.998914| 0.998668
976481 0.999722| 0.999467| 0.999221( 0.998975| 0.99872
8976210 0.999745| 0.999498| 0.999252| 0.998997| 0.998721
975961 0.899753] 0.998507| 0.899252! 0.998975| 0.998658
975720 0.999754( 0.999499| 0.999222| 0.998904| 0.998535
975480 0.999745| 0.999468]| 0.99915) 0.998781( 0.998361
975231 0.999723{ 0.959405} 0.999036| 0.998616( 0.998133
974961 0.999682| 0.999313| 0.998892| 0.998409| 0.997876
974651 0.999631] 0.99921| 0.998727] 0.998193| 0.957608
974291 0.999579} 0.999086] 0.998562| 0.997977| 0.997361
973881 0.999516] 0.998982] 0.998397] 0.997781] 0.997145
973410 0.999466| 0.99888| 0.998264| 0.997628| 0.99696
972880 0.999414| 0.998797| 0.998161] 0.997493| 0.986793
972320 0.999383| 0.998746| 0.998078[ 0.997377] 0.996639
971720 0999363 0.998694( 0.997993| 0.997254| 0.996475
971101 0.999331] 0.998629| 0.99789| 0.99711] 0.996288
970451 0.999298| 0.998558] 0.997778| 0.996955| 0.996086
968770 0.99926] 0.998479] 0.997655] 0.996786] 0.995866
969052 0.999218| 0.998384] 0.997524] 0.996604] 0.995633
968295 0.999175{ 0.998304] 0.997383| 0.996411( 0.995384
967496 0.999129| 0.998207| 0.997234| 0.996206| 0.995132
9666353 0.889077] 0.998104| 0.997074 0.996] 0.994874
965761 0.999026| 0.997995| 0.99692| 0.995793] 0.994609
964820 0.998969) 0.997892| 0.996764] 0.995579] 0.994331
963825 0.998922| 0.997793| 0.996607| 0.995357{ 0.994038
962786 0.99887| 0.997683{ 0.996431| 0.995111| 0.983713
961698 0.998811] 0.997558| 0.996237| 0.994837| 0.99335
960555 0.998745]| 0.997422] 0.996021] 0.994532| 0.99295
89598350 0.998675| 0.997272} 0.995782{ 0.994197( 0.992504
958079 0.998595| 0.997103| 0.8995516] 0.993821| 0.99201
956733 0.998505( 0.996917| 0.995219] 0.993406| 0.991461
955303 0.958409] 0.996709| 0.994893| 0.992945| 0.990852
953783 0.998297] 0.996478| 0.994527)| 0.992431] 0.990175
952159 0.998178| 0.996223| 0.994124] 0.991864| 0.989426
950424 0.998042| 0.995939| 0.993674| 0.991232( 0.988592
8948563 0.997893| 0.995624] 0.993177| 0.990532| 0.98767
946564 0.997727| 0.995274| 0.992624| 0.989756| 0.986645
944412 0.997542] 0.994886| 0.992011| 0.988894] 0.98551

842091 0.997337| 0.994455| 0.99133| 0.987937] 0.98425
939582 0.99711| 0.993877| 0.980576| 0.986878| 0.982854
936867 0.956858| 0.993446| 0.989738| 0.985702| 0.981305
933923 0.996578| 0.992858| 0.98881] 0.984398| 0.979587
930727 0.996267| 0.992205] 0.987778| 0.982951| 0.977683
927253 0.995922] 0.991479| 0.986634] 0.981346| 0.975573

923472 0.995539| 0.990673| 0.985364! 0.979567| 0.973236
919352 0.995113| 0.98978 0.983957| 0.977597| 0.970648
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914859

0.994641

0.98879

0.982398

0.975415

0.967782(

909956

0.994117

0.987692

0.98067

0.972996

0.964609

904603

0.993535

0.986474

0.978754

0.870317

0.961098

898756

0.992891

0985122

0.97663

0.96735

0.957214

892367

0.992175

0.983622

0.974276

0.964067

0.952918

885384

(0.99138

0.98196

0.971671

0.960434

0.948173

B77752

0.990498

0.98012

0.968785

0.956417

0.94233

369412

0.989522

0.978078

0.965592

0.951976

0.937185

860302

0.988435

0.975817

0.962056

0.947109

0.930757

850353

0.987234

0.973312

0.95819

0.941647

0.923718

839487

0.985899

0.970581

0.953824

0.935664

0.215964

827639

0.984463

0.967466

0.949047

0.9298063

0.90743

814800

0.982734

0.564024

0.943727

0.921751

0.888007

800732

0.980961

0.960308

0.937946

0.913784

0.887741

785487

0.978946

0.956149

0.931519

0.804871

0.876436

768049

0.976714

0.8951553

0.924435

0.895286

0.864051

751043

0.97424

0.946474

0.916631

0.884651

0.850503

731696

0.9715

0.940868

0.908042

0.872891

0.835706

710843

0.568468

0.93468

0.898601

0.860222

0.819578

688429

0.965112

0.927857

0.88823

0.846263

0.802033

664411

0.861399

0.920338

0.876855

0.831026

0.782991

638764

0.9572%1

0.912061

0.864393

0.814429

0.762374

611483

0.952753

0.902957

0.850764

0.796387

0.740119

582592

0.947735

0.892954

0.83588

0.776822

0.716163

552143

0.942198

0.881976

0.819661

0.755658

0.690471

520228

0.936084

0.869945

0.802016

0.732831

0.663019|

486977

0.929346

0.856778

0.782869

0.70829

0.633814

452570

0.921915

0.842387

0.762138

0.662001

0.602886

417231

0.813736

0.826691

0.739765

0.653949

0.57031

381239

0.904737

0.809605

0.715688

0.624152

0.536194

344921

0.894851

0.791045

0.689871

0.592652

0.500697|

308653

0.883996

0.770934

.0.662291

0.559521

0.464026

272848

0.872101

0.749201

0.632857

0.524919

0.426443

237951

0.859076

0.725784

0.601901

0.488983

0.388269|}

204418

0.844842

0.700638

0.569196

0.451961

0.349866

172701

0.829312

0.673731

0.534965

0.41412

0.31166

143223

0.812397

0.645071

0.499354

0.375806

0.274104

116354

0.794034

0.614667

0.462588

0.337401

0.237671

92389

0.774107

0.58258

0.424921

0.299321

0.20287

71519

0.752583

0.548917

0.386666

0.26207

0.170165

53824

0.729377

0513786

0.348228

0.226107

0.139975

39258

0.704417

0.477431

0.310001

0.19191

0.11269

27654

0.677768

0.440081

0.272438

0.159977

0.088595

18743

0.649309

0.401963

0.236035

0.130715

0.067812

12170

0.619063

0.363517

0.201315

0.104437

0.05037

7534

0.587205

0.325192

0.168702

0.081364

0.036236

4424

0.553797

0.287297

0.138562

0.061709

0.02509

2450

0.518776

0.250204

0.111429

0.045306

0.016735

1271

0.482297

0.214792

0.087333

0.032258

9

613

0.445351

0.181077

0.066884

0

273

0.406593

0.150183

0

11

0.369369

0

Y

41

0

0

0

0
0
0

0
0 .
0
0




ANEXO Il

COMPORTAMENTO DOS PENSIONISTAS EXISTENTES

997

11900

200071

001

2.987767

2.975584

"2.951367

2.939332

2.927347

1.991077

1.982194

1.973351

1.964547

1.955782

1.847057

0.995113

0.85025

0.98541

0.980594

0.975802

0.971033;

4.973204

4.946551

4.920041

4.893673

4.867446

4.84136

7.952938

7.906154

7.858644

7.813408

7.767444

7.721751

7.8948291

7.896916

7.845874

7.795181

7.744776

7.694717

26.80806

26.61749

26.42828

26.24041

26.05387

25.86866

13.89045

13.78175

13.6739

13.5669

13.46074

13.3554

38.66382

38.33054

38.00013

37.67257

37.34783

37.02588

30.70545

30.4137

30.12473

29.83849

29.55498

298.274186

41.55991

41.12443

40.69351

40.26711

39.84518

39.42767

128.485

127.9876

126.5075

125.0445

123.5984

122.169

181.651

179.3319

177.0425

1747823

172.5509

170.3481

152.8143

150.6594

148.5349

146.4404

144.3754

142.3395}

132.9026

130.8377

128.8049

126.8037

124.8336

122.8942

109.0835

107.2001

105.3493

103.5303

101.7428

99.96618

§9.07708

97.18077

95.34037

93.5252

91.74459

89.99788

15.66313

15.33335

15.01051

14.69448

14.38509

14.08222

12.69728|°

12.4016

12.11282

11.83075

11.55528

11.28618

12.66512

12.33886

12.02101

11.71135

11.40866

11.11575)

8.743504

8.494318

8.252234

8.017048

7.788567

7.566596

7747747

7.503449

7.266853

7.037718

6.815807

6.600894

11.58134

11.17729

10.78734

10.41099

10.04777

9.697219

7.691191

7.394303

7.108874

6.834464

8.570646

6.317012

6.701037

6.414842

6.14087

5.878599

5.62753

5.387184

12.38578

11.80059

11.24304

10.71183

10.20573

9.723534

3.780941

3.582809

3.405032

3.227069

3.058407

2.89856,

2.826594

2.663211

2.509272

2.364231

2.227573

2.098815

1.872168

1.752506

1.640492

1.535638

1.437486

1.345607

2.788037

2.591051

2.407982

2.237848

2.079734

1.932792

2.765745

2.549781

2.350681

2.167128

1.997507

1.8419|

2.741208

2.504741

2.288672

2.091242

1.910843

1.746006

5.428422

4911293

4443428

4.020134

3.637164

3.290676

0.894851

0.800759

0.71656

0.641215

0.573792

0.513458

3.535984

3.125795

2.76319

2.442649

2.159252

1.908805

|l =Bl wjwlw]d] ] afo] ]

0.872101

0.76056

0.663285

0.578452

0.504468

0.438947

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0.812397

0.65999

0.536174

0.435586

0.353869

0.287482

1108}

1089|:n

30103655

1019]




ANEXO IV

COMPORTAMENTO DOS NOVOS PENSIONISTAS QUE IRAO SE CONSTITUIR

Novos
Pensionistas

1996

1997

1998

1999

2000

2001

1742

1735.299

1728.821

1722.369

1715.94

1709.535

:1703.154

1378

1371.983

1366.388

1360.817

1355.268|.1349.741]:

1344.238

1378

1371.454

1365.335

1359.244}

1353.18|:

1347.143]:

1341.133

1378

1370.867

1364.168| "

1357.501.

1350.867.

21344, 285 i

1337.695

1378

1370.217

-1362.874 |

1355.57.

1348.3051 1.

1378

~1369.496

1361.44:1:1353.431

1345.489 |:1337.5

1038

1031688

1025.02(

1018.394.11

1038

~1031.018

- 10236891

1038

~1030.274

- 1022:212 |

1038

-1029.449

: 1020.578

1038

= $028.534

101876115

686]-

679.2077

..872.0807}:

686

5678.4621}.

BTG .616

686

+677.6371}

688"

676:72091)

6861:

:6756.7357 -

216f=

2124672}

216

-212,0838¢ - .

2161 211.648}

16|

244.1655]-

216

= 210:6306 B

92

-89.18374]°

92

.38.90541"

92

- 88.597271"

92}

88.25642|.

92}~

87.87931

; é%so 53312

581:

55,4502}

58}

55.15819|-

:"§f50.33422 5

98}«

54.83592;.

58

75448008 |-

58

= 54.08792}:

Total

19085

Pensbdes
Todos com

possiveis
+ de 60 anos

Total dos 55-59 anos

5461.926

5795.234

6101.308

6409.632

6719.781

Mulheres

11%*(55-59)

- 587

630).

664 -

697 1.

731 T

Homens

1%*(55-59)

40

42/

44

a7

49]

TOTAL




RESPONSABILIDADES FUTURAS COM AS PENSOES EXISTERTES ATE 1995

(Valor em Meticais

1956

1987

1988

1999

2000

2001

7001473.052

10110738.21

146800791.39

21084818.28

30448322.45

43970039.86

4865849 979

5735208.785

9722812.155

14034891 42

20258768.94

20245847.06

2331827 .38

3364769.847

4855072.342

7005450.154

10108259.65

14585345.823

11654104.67

16807887.97

24240823.82

34660816.61

£0421508.684

72719363.04

186836755.16

26864324.99

38724120.75

55819861.51

80482372.06

1159841021

18825864.88

26832838.13

386568275.74

55689304.2

80227557.86

115578047.7

82821477.3

90443601.15

130210861.9

187463727.5

289880097

388558711.7

32550591.55

48820018.53

67370725.75

96923122.26

1394387774

200604068.2

90604015.82

130243364.8

187224969.4

269136083.8)

386883384

556145272.1

71954536.22

103342742.6

148423199

213168776.5

306157848.6

438710870.2

97380652.31

139736731

200485155.7

2876717321

412753241.8

582220902

303432638.4

434889188.6

623296845.8

893328618.2

1280348637

18350330184

4256877215.7

609352093.8

872280593.3

12486859750

1787442234

2558703233

358101930.8

511925743

731825039.7

1048182764

1495573827

2138002221

311441174.7

444573538.5

834816252.3

905896894.1

1293142399

1845024491

256624117

364265354.2

518051151.1

738626671.3

1053948320

1501836512

232175223.8

330244574.9

469737801.9

868152088.8

950375320

1351807865

36704659.48

52101201.22

73956146.38

104978608.1

148014084.2

211521191.5

20754544.11

42139421.47

596879316.06

84519925.55

1197000617

189523395.5

29679181.01

41926228.11

58226991.57

83666876.06

118191823.8

166983413.3

20489350.97

28862850.12

40658394.6

5727449109

80681181.87

113653617.6

18155914.74

25495873.68

35803465.92

50278063.02

70604438.86

99148345.88

27139483.95

37879325.28

53148731.61

74376884.1

104084059.9

145656504.5

18023381.97

25125108.24

35025111.53

48828000.01

- 580684830.43

94884306 32

15703074.02

21796095 .56

30255796.73

41867220.83

58205161.51

80817874.76

20024584.66

40097222.89

55393061.68

768526272.08

105720373.5

1460517688.5

8883614.968

12208007.38

16776441.22

23054466.88

31681807.56

43537652.41]

8623782.806

9049326.219

12363072.02

16890268.53

23075265.64

31525128.41

4387199.708

5054840.494

8082633.04

10970731.681

14890809.9

20211816.45

£533430.087

8804132.362

11864020.2

15987376.1

21543800.8

28031389.37

£481189.854

8663902.423

11581701.34

15482146.42

_20896169.82

27688153.89

8423691.707

8510859.885

112781852

14840012.31

19794280.05

26225783.13

12720853.39

16688087.35

21892578.77

28720182.71

37677104.13

49427407.56

2006976.425

2720898.869

3530459.911

4580893.051

59438686.147

7712370.575

82868152.951

106821142.12

13614117.49

17450485.72

22387942.79

28671097.5

2043663.75

2584307 .592

3267976.803

4132508.228

5225748.31

6608201.094

g

0

0

0

g

0

0

)

0

0

0

Y |

0

0

0

0

0

of

1803755.774|.

2242579.188

2641705.141

3111866.054

3665704468

4318112.897

0

0

a

0

0

0

54

-~ 5,275,374,197}

7,522,573,554




ANEXO VI
RESPONSABILIDADES FUTURAS COM 0S NOYV0S PENSIONISTAS

( Valor em Meticais )

19596

1997

1988

1999

2000

4069151008

5878245818

8491642072

12266822363

177206461351 -

3217201078

4645919630

6708114130

0688547369

13891109453 |-

321566120

042330622

67013608581

96738217071

13964172192

3214586084

4638370140

- 66927675688

88570857104

113934340700 |

32120608371 -

4633969586

;8683245420

9638770500 |-

-13901314543 |-

- 3211370048

4829093835

- 6B72700270

9618497806

~13864778822

2419234933

2485217020

5020900413 §

- 2437664118 |-

3480692588 | -

- 2415815359 1~

3475870550

370104749

E . 3463936111

2285206692

< 2274850434

- . 2261803228¢:

7098464781

 707386736.2

< TO4482724.7

= TOVZTAVIB R} |

- G9TT6208.81

" 294596823 3]

- 2927896377

C 4111162743}

230733840.2

*406856486.51

288501121.41:

4021787562

28680408301

3970453732

:55611275618.9

- 4300267478 -

178630811.44:

:342828618.8

128342016.8

177T43800.2

1335664021.6

128586307 .11

175672043.8)

“327887747.9

1277518754

1734003722}

:319469262.1

1268323044

170913033.5

%230314092.2

131036500534

S S a1 et BT P x| N =T e e R e o B e (] R P e ] F P B P TR PR Y

Respensabitidades dos
pensionistas com + 80anos

"14517748635

24155305473

30485220410

83608838978

Resp. ¢/ pens. Mulheres 55-53 anos

1400821098 |-

1478185752

1556255665 . 1634893695 | -

1714009280

1800818785

Resp. ¢f pens. Homens 55-59 anos

93814502.79

98995697.26

104224123.7.[- 109450959 | -

-114789053.8

v 1206026462

{ToTAL |

16012384236{ 25732486923] 41125700198]65332229674] 103172941172]

166940974859
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ANEXQO - VII

IV -~ Pensdes de Velhice

Anc de Inicio de Pensio

1931 1992 *13893 1994

Montante
Mensal
[meticals)

— N - s m
BN @D N WW ;oo

W OANRNGRNWO D, o

w

e W D W N W S

1127

333570
262380
208000
655950

. 1178684
1049520
3680417
1942717
5194250
4066890
5926376
18149236
25023711
20334450
18021049
14656631
13708137
2099040
1705470
1705470
1180710
1048520
1574280
1€49520
918330
1705470
524760
35357¢
262380
393570
393570
393570
IBTL40
131190
524760
131150
145364

151559442

Fonte: Relatérios aﬁuais do INSS(1990-1995)
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>meo <HHH
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i .:.v.rtg i AR AT ISR I SR - .a..ﬂ...&.w........m.m.ums\.iﬂﬂuhu.._. AL -....L.a..hamuhn.m.qg.bg
uZUmgﬂOﬁﬁm UmzonaﬂnOm ESTIMADOS 1950 — 1980 E NNOquﬂ>UOm 1980 — 2000
. (Valores -+ mitdios do pertoda _u&n-n&

: |

INDICADORES | 1950/ 1960/ 1970/ 19757
' . 1935 1968 1975 1989

_POR. 1000 PESSQAS

|

15, Taxa de crexcimento

16. Taxa de natalidade

17. Taxa de mornalidade

18. Taxa de morulidade infamil

ESPERANGA DE VIDA A NASCENCA (em anon

19. Ambaos o3 sexcs
20. Homens
1. Mulhcres

OCORRENCIAS MEDIAS ANUAIS (em milharcs)
| .

22. Nawimentus
23. Ohitw
24. Crescimento Natural

: INDICADORES DEMOGRAFICOS ESTIMADOS 197% — 1930
i dOM.CH:wOMO %mﬂm/mm>_u> 1380 E m.FO.—MqH..rU} 1985 - 2000

(A 31 de Dézembro de cada ano ¢ em milhares de pessoas) 2 TAXAS VITAIS (Per mil}

OCORRENCIAS MEDIAS ANUAIS tem milh.)
i . !
NATA- Morta- | Cracimente |Mortalidade Nasci- Cresci. | HOMENS  [ESPERANCA P

d M y
. A {1 LIDADE| lidade natural infantil mentos Obitos mentos hﬂﬂ._.._me.wm.h ﬂ.ﬂmm_“a”
PROVINCIAS 1980 1985 1990 1995 oy . ’ )

5. Pah Total 12289.7 | 13995 | 159380 | 1E713.8 2 B ;

. Niassa 570.9 593 ¢ 575.4 11,0 . ““ hww mww . ww I
. Cabo Delgado 952.4 10848 14359 1480 | . ' 27 113 43 90

. Nampula 24344 2 772.3 3 158.4 3 608.6 ) 22 w1 100 : 98

. Zambézia 2 532.9 2 8841 32845 3 750.8 . 32 225 96

. Tete n41.9 954.7 -1 091.1 12450 . . : 29 220 19 90

. Manica 645.7 739.4 842.1 961.5 .0 B 2 202 29 92

. Safala 1 079.3 12287 1399.8 1593.9 .8 ¥ : 7 216 45 © o102

. Inhambane 10108 11499 1 310.7 1 4005 . 1] 158 39 ' a5 -
. Gata 1 003.9 1142.3 1301.5 1489.0 ) 15 149 59 9 -
. Prov. Mapuio 498.3 587.1 1| 6488 738.%

15 123 19 ©er
. Gid. Maputo | Ju,u 871.9 992.9 1134.7 dEY % 100 2 } ns

Fonte:

Direcgdo Nacional de Estatistiqas (DNE)

GEE NN W G W BN N Iy I R S G SR T e & e




Beneficidrios

I Inscritos|Activos

!Contribuintes

[#2]
23]
E+
=
M
m
—
[a
E4
=
Q
s
[£3]
v
Q
=
=
-
[ &
—
Fxa
23]
&
/m
=
[m]
M
2
On
-
%
=

Fonte: Relatérios anuais do INSS (1990-1995)




ANEXQ X .
EVOLUCAQ DOS SALARIOS MINIMOS

| 1988 1992 1893 1994 1985

[Periodo JanfFev__ |Mar/Set |Out/Dez Jan/Set  |Out/Dez |Jan/Jul Ago/Dez |Jan/Mai _ |Jun/Dez |Janeiro  |Fev/Set [Oul/Dez

—Obmqu:.cm 7500 12800 17000 40000 58800 58800 70800 70600] 117500 1 :mcq 158650] 218650

—mav._.mmunom 8750 12000 16000 40000 58800 58800 70500 70600| 117500| 1175001 158650] 218650




ANEXO Xl

EVOLUCAO DAS PENSOES MINIMAS E MAXIMAS

1991

1992

1993

1994

1995

Ago/Nov

Dez

Jan/Set

QutiDez

Jan/Abril

Maio/Dez

Jan/Jun

JuliDez

Jan/Fev

Mar/Set

Out/Dez

Pensdo Minima

19650

24000

24000

35280

35280

53000

53000

70500

70500

95120

31180

Pensio Maxima

55997

95997

89694

89694

88694

134541

134541

274084

274084

501384

501348

Wota: Os valores das pensdes minimas em vigor de Maio/93 a Junho/94 resultam de decisao da Direccao do INSS,

i




Anexo XII

Evolugio do Montante de contribuigtes e da taxa de juros

(Valor em milhares de MT)

CONTRIBUICOES

Taxas de juro

Globail

Montante para

35%

37%

44.50%

45%

44.58%

44%

ANO

pensdes

1990

1891

1992

1993

1994

1995

1990

1747207

69888.28

.- $9888.28

¥95921.664

% 318436.91

-943665.3203

EF:2294997.99

¥4231854]

1991

3850500

125141.25

126141.25

1992

5782772

187280.09

3312088.78

1993

101938089

331208.7025

843789.77

1994

19808918

843789.77

643789.77

1995

31030813

1008501.423

1008501

TOTAL ACUMULADO DO ANO

69888.28

221062.9

650734.7

1587355.09

2938787.76

5240356




ANEXO - XIII

Franca: atingido o ponto de ruptura

DEFICE das contas da scguranga social francesa — avaliadoem
00 mil milhdes de francos no fim de 1993 — levou o Governo de
Edouard Balladur {direita liberal) a langaruma séric de medidasde
mergéncia para «salvar as reformas».

«Tinhamos de agir depressa porque, caso contrério, as pré-
imas geragdes poderiam ver compromelido o pagamento dos
seus subsidios», explicou um membro do Govemo.

Deparando com uma acentuada curva de envelhecimento da
opulagio, o Execulivo francés decidiu alargar o perfodo de
uotizaglio de 37,5 para 40 anos, e estuda neste momenio um
aumento dos descontos. Decidiu jigualmente redifiniz o cédlculodos
subsidios que deixardo de ser avaliados com base nos saldrios ¢

passario.a sé-loa partir do indice dos preqos.

- -

Fonte: Expresso,

Simone Veil, ministra dos Assuntos Sociais ¢ da Saide, deseja
jgualmente constituir um «fundo social» destinado a colmataruma
parte das brechas do sistema de reformas — contando ir buscar
algum dinheiro ac aumento da CSG (Contribuigio Social Genera-
lizada), que passolu recentemente de 1,1 para 2.4 por cento.

Jdoex-primeiro ministro socialista, Michel Rocard, alertara para
a gravidade da situagio das reformas francesas, que, segundo elc.
poderia atingir um ponio de ruptura dentro de poucos anos. O
Governo de Rocard elaborou alids.em 1991, um «livrobrancodas .
reformas», agora utilizado por Balladur para justificar as medidas
de urgéncia anunciadas h4 cerca de um més.

O quadro pintado pelos responsdveis [ranceses é catasiréficoeas

decisdes do Govemno nio foram contes-
tadas pela opinido. E'hoje um dado ad-
quirido que, s¢ nada for feito, & geragio
francesa que tem hoje 40 anos de idade
estard ameagadade ver substancislmen-
te reduzido 0 montante das suas pensocs
de reforma.

O alargamento da duragdo da coliza-
¢lio e a modificagdo da base de cdlculo
do subsidio nio fardo entrar porém nos
cofres do Estado mais do que mil mi-
Lhdes de francos em 1994, o que € con-
siderado uma soma bastante exigua em
relaglio As necessidades.

Simone Veil pensa por esse motivo
fazer acompanhar 08 primeiros passos

_das actuais medidas de urgéncia com &
criaglo do «fundo soclale e, sobretudo,
dandoinfcloancgociagdesregularcscom
a generalidade dos parceiros sociais.

A falta de dinheiro nos cofres do Esta-
dofrancésé geral catinge também acaixa
de previdéncia para as despesas da satde
¢ para o pagamento dos subsidios de
desemprego ¢ de pobreza (cerca de 5
milhdes de pessoas subsidiadas,no total).

Esta situagfo estd a levar alguns con-
selheiros de Balladur a evocarem 8 ne-
cessidade de serem lomadas medidas
estruturais, dizendo que as decisdes re-
centes nio passam de «pensos que ndo
resolverio asquestdesde fundo».Con-
sidera-se, porém, que & actual maioria
parlamentar que apoia 0 Govemo ndo
aprovard as solugdes de fundo (que se
traduziriam por um acréscimo da auste-
ridade) preconizadas pelos técnicos, pre-
ferindo esperar por um eventual relanga-
mento do crescimento econdmico em
vez de optar por medidas ainde mais
jmpopulares do que as jd tomadas. As
previsdcs dos meios econdémicos nio
prevéem porém um regresso 80 cresel-
mento, em Franga, nos préximos 12
meses — 05 especialistas apontam para
um crescimento zero, ou MEsMo negati-
vo, no final deste ano.

Daniel Ribelro

correspondante em PARIS

12 de Junho de 1993
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0S PRINCIPIOS do «welfare state» chegaram
tarde a Espanha mas criaram rafzes, e ainda se
fazem promessas quanto ao scu alargamento ¢
melthoria: na recente campanha eleitoral, um dos
candidatos prometeu aos seus potenciais eleitores
baixar os imposlos ¢ a0 mesmo tlempo manter, ou
mesmo aumentar, o montante dos subsidios a
pensionistas ¢ desempregados.

Mas o sistema ndo poderd manter-se como-esté

r muito tempo. As prestagdes sociais sacm dos
impostos dos cidadios e sio cada vez menos os
produtores de recursos € mais os consumidoresde
prestagdes. A menos trabalho correspondem mais
desempregados; a0 avango da medicina e daqua-
lidade de vida, maior nimero de integrantes.da
camada geridtica; a maior nivel cultural, mais
exigéncias de educagio extensiva ¢ assisténcia
sanitdria. Assim, 21,37 por cento do produto
intemo bruto espanhol sdo gastos actualmente
com a protecgio social, quando em 1982 essa
percentagem era de 19,42,

Em 1940, uma crianga nascida em Espanha
tinha uma esperanga de vida de 47,12 anos, se

Fonte: Expresso,

Espanha: sistema blogueado

fosse do sexo masculino, ou de 33,24 enos, se
fossc do sexo feminino. Meio século depois, estes
indicadores aumentaram, respectivamente, para
73.65 e 80,84 anos. Na Espanha de hoje, hd mais
de 8 milhdes de pessoas com mais de 60 anos, das
quais 3,9 milhdes tém mais de 70. As previsdes
demogréficas indicam que, no ano 2001, haverd
no pais 2,4 milhdes de pessoas com 80 ou msis
anas.

Em 1982, de 27,483 milhdes de pessoas com
mais de 16 anos, 13 milhdes faziam parte da
populagio activa, 2 milhdes estavam desempre-
gados ¢ havia quase 14 milhdes de inactivos. Em
finais de 1992, com quase 31 mithoes de maiores
de 16 anos, havia 15 milhdes de activos, cerca de
1 milhdes de desempregados ¢ perto de 16 mi-
lhdes de inactivos,

Em 1982, rccebiam subsidio de desempre-
go 674 mil cidadios; hoje, recebem-no 1,6 mi-
Ihdes, o que custa ao Estado espanhol mais de 2
mil milhdes de pesetas anuais. Este anooGovemno
vai pagar a mais 2 milhdes de pensionistas do que

em 1982, para o que os cofres piiblicos
precisam de 5,3 mil milhSes de peseslas.

Quase toda a gente, mesmo quemnun-
ca tenha descontado para & scguranga
social, beneficia de ajuda estatal sc esti-
ver desempregado ou liver mais de 60
anos. As pensdes ndo-contributivas ou
assistenciais situam-se entre as 25 ¢ as30
mi] pesetas ¢ as de reforma com 10 anos
de quotizaglo — as mais numerosas
rondam as 50 mil pesetas pagas 14 vezes
por ano.

A assisténcia médica, ambulatdéna e
hospitalar também estd universalizada,
No ano passado, o Estado gastoucomela
3 mil milhdes de pesetas, ¢ 0 sistema
arrasta uma divida que ronda os 600 mil
milhdcs.

O slargamento deste sistema de assis-
téncia universal gerou algumas situa-
¢des rocambolescas. Por exemplo, 0
montante gasto com medicamentos anti-
concepcionais receitados 8 mulherescom
mais de 60 anos faria corarumestivedon,
como os remédios dos reformados sdo
gratuitos, os scus familiares amanjam
maneira de os médicos passarcm as re-
ceitas em nome daqueles.

A confusio é tal que, no ano passado,
¢ apesar da oposiglo dos sindicatos, 0
Govemo teve que tomar duas medidas
impopulares. Suprimiu o pagamentodos
15 primeiros dias de baixa na incapaci-
dade laboral transitéria, fazendo assim
desaparccer os wdoentes» das segundas-
feiras ou dos dias a seguir A transmissio
televisiva noctuma de um jogo de fute-
bol. E riscou da lista a cargo da scguran-
¢a social mais de 800 medicamentos
especificos gratuitos, o que provocou
uma redugdo dréstica da produgdo de
tizanas para os nervos, colirios para a

vista cansada e fraldas para ancidos in-

continentes.
Angel Luls de la Calle
correspondentes em MADRID

12 de Junho de 1993




Anexo XV

Mapa de recolha de dados no MPF

Ndamero do Data de Sexo | Data de inicio | Tempo de| Montante | Montante | Observagées
pensionista | Nascimento da pensdo | Contrib. inicial actual




ANEXO XVI1

NUMEROQ DE PESSOAS A0 SERVIGO, FOR ACTIVIDADE, SEGUNDO A DIMENSAO DA EMPRESA

PAS MARCO 1993 HOMENS/MULHERE!
DIMENSAQ

10-1% 20-49 £0.99 | 100-199] 200-499} 5000+

ACTIVIDADES (CAP - 1983}

TOTAL| 1043t 18243] 16441] 21387] 32668 59637

1 AGRICULT., SILMC., CAGAE PESCA 298 880 1456 1994 3189
11 Agricultura & Caca 384 935 1096 2117

12 Sivieultura Exploraglio Floresta) 41 107 193 413 213
13 Pasca 389| 278 485 869

2 INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 211 . 475
21 Extracgdio do Carvio - - - -
22 Extracgdio de Petrblec o Gis Natural - - . 270
23 Extraccio de Minérios Metdlicos - 70 - .
29 Extraccao de Minerals nio Metillcos ' . 205]

3 INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 6580 7494
31 Ind. Alimantagio, Bebidas e Tabaco 773
32 Ind. Textmis, Vastukrio a Coura 1273#
33 Ind. da Madelra & da Cortiga 242
34 Ind. Papel, At Qrificas e Edigfas i 1226
35 Ind. Quimicas dervadas PetrSleo s
Carvio e Borracha & Flistico 1390
34 Ind. Prod Minerals Nio Metdlicos -
37 Ind. Metalirgicas de Basa . . - -
38 Fab. Produtes MetAlicos. Maguinas,
Equipamanto o Mat de Transpans
30 Cutraa IndGatrias Transformadoras

4 ELECTRICIDADE. GAS E AGUA
41 Elactricidads, Gas & Vapar
42 Abastecimanto de Agua

5 CONSTRUGAQ E OBRAS PUBLICAS

8 COMERCIQ, RESTAURANTES E HOTEIS
61 Comércia por Grosso

62 Comércio a Retalho

63 Rastaurantes ¢ Hotéis

7 TRANSPORTES ARMAZ COMUNICAGOES
71 Transportas e Amazanagem
72 Comunicagies

8 BANCOS, SEGURCS E OP. S/ IMOVEIS
81 Bances e Quiras Inst Monet Financ.

82 Saguros

83 Op wimé&vels e Sesv. Prest Empresas

9 SERV. PREST COLECT SOC E PESSOQAIS
83 Sarv. Sociais

94 Sarv. Aacreatives e Culturais

95 Sarv. Pessoals 8 Domésiicos

96 Crg, Intemac o Inst Extra Territ

kl
I |



