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1.1.Mensagem do Director Geral da Empresa

O ano de 2019 marcou o inicio de actividades da empresa Sky is The Limt, Lda., periodo este em
que a empresa enfrentou varios desafios no decurso das suas actividades sendo que estes foram
ultrapassados gragas a entrega total, senso de compromisso e empenho de todos os colaboradores
da empresa 0 que permitiu com que a actividade fosse desenvolvida com sucesso e com uma
evolucdo notavel e desafios fossem ultrapassados conduzindo assim ao cumprimento integral de
todos os objectivos tragados no ambito do planeamento estratégico, concebido no inicio das
actividades.

Apesar de um ciclo econémico menos favoravel, devido a crise que o Pais vem atravessando
tanto no cenario interno como no externo, a empresa obteve um Resultado liquido superior em
relacdo as estimativas tracadas, fruto das politicas que foram levadas a cabo pela gestdo, como
forma de ultrapassar o fraco fluxo de vendas registado nos primeiros 3 meses de actividade e se
estabelecer no mercado, tendo introduzido pacotes de precos atractivos e modalidades de
pagamento favoraveis a todos os clientes com 0s quais a empresa manteve um relacionamento.

A satisfacdo dos nossos clientes constituiu sempre 0 nosso maior objectivo, e foi neste em que a
empresa concentrou todos os seus esfor¢cos de modo a fornecer servigos de elevada qualidade o
que levou ao aumento exponencial da nossa rede de clientes tornando-se deste modo lider no
mercado nacional.

Neste quadro a Sky is The Limit, Lda., vai continuar a melhorar no fornecimento dos seus
produtos procurando melhores condi¢des para enfrentar os desafios que lIhe sdo postos. Por
altimo, agradecemos de forma reiterada a dedicacdo e o valor dos nossos colaboradores, a
confianca dos nossos accionistas e de todos 0s restantes parceiros pela competéncia e pelo apoio

demonstrado.

Kanimambo!
Maputo, 26 de Margo de 2020

O Director Geral

(Vanilson Saisse)
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1.2.Introducgéo

O presente relatorio foi elaborado tendo como principal objectivo fazer uma analise exaustiva do
primeiro exercicio economico da Sky is The Limit, Lda., que é uma empresa que opera no
mercado virtual de simulagdo empresarial cuja sua principal actividade centra-se na prestacdo de
servigos de viagens e turismo, e o mercado alvo sdo as empresas do mercado de simulagdo
empresarial fazendo a intermediacdo entre seus clientes e empresas de aviacdo, hotéis, cruzeiros

e empresas de transportes do mercado da simulacdo empresarial.

No encerramento do exercicio econémico, é imperioso debrucar sobre 0 desempenho da empresa
e os resultados obtidos de modo a melhorar os pontos fortes e efectuar a devida correc¢do das
falhas geradas pelas fraquezas da empresa, constituindo assim uma base para a melhoria do

desempenho nos proximos exercicios econémicos.

A Sky is the limit, Lda., Apresenta o seu relatério final, que é constituido por quatro partes,

nomeadamente:

> Relatorio de Gestédo

» Conjunto completo das Demonstracfes Financeiras

» Processo relativo ao cumprimento das obrigagdes legais
» Anexos
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1.3.Informacgéo da Empresa

A Sky is The Limit, Lda, € uma em epresa que dedica-se prestacdo de servi¢os de viagens e
turismo, tendo como mercado alvo as empresas do mercado de simulacdo empresarial. Foi

constituida 28 de novembro de 2018

Identificagcdo da Empresa
Denominacao
Social Sky is The Limit, Lda.
Forma Juridica Sociedade por quotas
Numero de Socios | Trés (3)
Capital social 4,000,000.00MT
Prestacéo de servigos de viagens e turismo, tendo como
Actividade mercado alvo as empresas do mercado de simulacéo
empresarial.
Geréncia Vanilson Saisse
Sede Av. do Trabalho n° 695
NUIT/n° de INSS | 400910301

Tabela 1: Informacgéo da Empresa
1.3.1. Capital Social e Sua distribuigéo
A empresa é composta por trés sdcios-gerentes, com um capital social totalmente subscrito e

realizado, repartido por trés quotas de desigual propor¢do, como mostra a tabela que se segue.

Nome Cargo Percentagem Valores (MT)
Vanilson Saisse Director Geral 40% 1,600,000.00
Pachala Mussa Director Financeiro 35% 1,400,000.00
Lilia Sitoe Directora Comercial 25% 1,000,000.00
Total 100% 4,000,000.00

Tabela 2: Distribui¢do do Capital Social

1.3.2. Orgéos Sociais

A empresa Sky is The Limit, Lda., como uma sociedade por quotas, possui um conjunto de

Orgéos Sociais por forma a garantir que os procedimentos administrativos, comerciais, fiscais e

legais, sejam concretizados com eficiéncia e eficacia, sendo a sua composicao descrita a seguir:
A) Mesa da Assembleia geral

» Presidente: Horacio Chiziane;
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» Secretéria: Mariamo Cipriano.

B) Conselho de Direcgao

» Director Geral: Vanilson Saisse

» Director Financeiro: Pachala Mussa
» Directora Comercial: Lilia Sitoe

C) Conselho Fiscal

» Presidente: Danilo Pedro

» Vogal: Teodoro Jaime dos Anjos
» Vogal Supliente: Mario Madime

1.4.Apresentacdo da Misséo, Visao e valores
1.4.1. Missao
Agenciar as solucdes de viagens e turismo que melhor atendam as necessidades dos nossos

clientes.

1.4.2. Viséo
Ser reconhecida & nivel internacional como agéncia de viagens e turismo com inovacdo e alta

tecnologia.

1.4.3. Valores

Comprometimento com 0s nossos clientes clientes, parceiros e equipe por um conjunto de
valores que orientam nossas ac¢des e definem nossa cultura corporativa. Alguns valores
fundamentais da empresa incluem:

» Atendimento ao cliente: colocar nossos clientes em primeiro lugar, buscando superar
suas expectativas e oferecer um atendimento personalizado e eficiente;

» Qualidade: nosso compromisso é oferecer servigos de alta qualidade em todas as etapas
de viagem, desde planeamento até retorno dos clientes. Para garantir padrdes de
exceléncia em cada detalhe;

» Responsabilidade social: valorizar a sustentabilidade e o impacto positivo das viagens,
em consideracdo 0 meio ambiente e a cultura local. Trabalhar em parceria com a

comunidade e buscar minimizar o nosso impacto ambiental;
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» Transparéncia e ética: agir com transparéncia em todas nossas relagdes comerciais e

confianca dos nossos clientes e parceiros. Mantendo altos padrbes éticos e operar de

acordo com as leis e regulamentos vigentes.

1.5.Estrutura Organizacional e funcional da empresa

A estrutura da nossa empresa, segue uma estratégia de direccdo com departamentos que se
interligam e se complementam entre si, que permitem uma gestdo descentralizada de modo a
garantir maior sinergia e eficiéncia nas operacdes. O organograma da empresa € apresentado na

figura que se segue:

Figura 1: Organograma da Sky is the Limit, Lda

Director Geral

Gabinete de
Auditoria Interna
L 1
. e . Direcgdo . = .
P e S, Direcgdo Comercial
Departam_ento DepartamentoRH | Departamento de
Financeiro vendas
Sector de Admnistracio Bl Departamento de
Contabilidade < Marketig

. Departamento de
Tesoraria b e
Aprovisionamento

Fonte: Elaborado pelos autores.

T

A) Direccéo Geral

A Direccdo Geral é o 6rgdo supremo da empresa, ocupada pelo Diretor Geral, essa posi¢cdo é
responsavel pela supervisdo e tomada de decisdes estratégicas em toda agéncia de viagem e
turismo. Também desenvolve o planeamento estratégico, identifica oportunidades, avalia a
viabilidade e faz recomendagdes sobre novos negdécios, ou seja, tem a funcdo de planear,

organizar, dirigir e controlar as actividades das diversas areas da empresa.
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B) Direccdo Financeira

Posicdo ocupada pelo Director Financeiro, essa posicdo é responsavel por todas as atividades
financeiras da Agéncia de Viagem e Turismo, como contabilidade, orcamento, faturacao e gestédo

financeira geral.

C) Direccdo Administrativa
Contempla Departamento de Recursos Humanos responsavel em promover a eficiéncia e a
eficacia dos trabalhadores da empresa, para que a empresa consiga atingir os objectivos da
melhor forma possivel. Para isso, planeiam, dirigem e coordenam actividades que visam
proporcionar aos trabalhadores condicfes que contribuam para a sua realizacdo profissional e
satisfacdo pessoal, de modo a que tenham uma atitude perante o trabalho mais empenhada e
motivada, conciliando assim os interesses da organizacdo. Cabe a também a esta area a gestdo do
processo de recrutamento de novos quadros para a empresa e 0 estabelecimento e manutencao

um sistema apropriado de remuneracoes.

D) Direccdo Comercial:
A direccdo comercial traca estratégias comercias dentro da empresa para que esta alcance as
receitas projectadas ou desejadas, deste modo colocando o produto da empresa no mercado face

a concorréncia existente. E nesta direccdo podemos encontrar trés departamentos.

» Departamento de Vendas
O sector de Vendas é responsavel pelo estabelecimento de contactos, venda dos principais
servigos aos clientes da empresa, conferéncia e aprovacao das alteracdes dos precos e condic¢des
de venda, de modo agarantir no mercado recursos para fazer face as suas despesas e atingir seus
objectivos financeiros da empresa através da gestdo de créditos concedidos aos clientes com base

nos termos previamente estabelecidos pela geréncia.

» Departamento de Marketing
O departamento de marketing é responsavel pelas estratégias de comercializacdo dos produtos
oferecidos pela agéncia, tambem é funcdo deste departamento atrair novos clientes para a

agéncia, desenvolver estratégias de divulgacéo e propaganda.
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» Departamento de Aprovisionamento

Neste departamento s&o identificados e seleccionados os fornecedores, para que sejam
confirmados e adquiridos todos os servigos relacionados as reservas dos clientes da agéncia.
Sendo nesta fase emitidos 0os documentos, como passagens e quaisquer outros documentos

necessarios a viagem.
» Gabinete de Auditoria Interna

Este € autonomo a empresa, pelo que ndo é subordinado a nenhum departamento, apenas presta
contas a empresa, mas sem depender de nenhum departamento. Visa assegurar que todos 0s
procedimentos internos da empresa nao sejam tratados de forma errada, de modo que se evitem
falhas e fraudes, bem como auxiliar a empresa na implementacdo de técnicas mais eficazes e

eficientes para a empresa.

1.6.Envolvente Macroecondmico

1.6.1. A Nivel Internacional®

De acordo com o Fundo Monetério Internacional (2019), no “World Economic Outlook. “Global
manufacturing downturn, rising trade barries, o crescimento global foi revisto em 3% para o0 ano

de 2019, inferior ao observado em 2018.

Esta reducdo reflecte a desaceleracdo nas economias avangadas, em particular nos EUA e Zona
Euro, devido fundamentalmente a escalada de tensdes comerciais, com impacto adverso nos
fluxos de comércio externo, investimento financeiro e tecnoldgico, relagdes bilaterais, confianca
dos mercados, e volatilidade dos precos médios das commaodities, com destaque do petréleo que
registou uma valorizacdo de 23%, segundo dados divulgados pela Agéncia Internacional de

Energia.

! Disponivel em http://www.jornaldenegocios.pt/empresas/turismo---lazer/detalhe/turismo-mundial-cresceu-39-em-
2016
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O desempenho econdémico em varios Mercados Emergentes e em desenvolvimento como a

América Latina, Médio oriente e Europa encontra-se sob pressao macroeconoémica, o que resulta

numa situacdo de incerteza quanto ao crescimento econémico.

Em outros paises como a China e os Estados Unidos da Ameérica prevé-se uma desaceleracédo da
economia. Essa desaceleragdo do crescimento global pode ser causada por diversos factores,
nomeadamente, a volatilidade dos mercados financeiros, conflitos geopoliticos (caso recente
entre EUA e Irdo), aumento do proteccionismo, o surgimento da epidemia “coronavirus” que
representa um risco adicional para a salde, seguranca, turismo internacional, comércio,

investimento privado e ambiente de negdcios.

De acordo com o0 “tradingeconomic.com”, o PIB do 3° Trimestre de 2019 cresceu 1,9% nos
EUA e 0,2% na Zona Euro, 1,5% na China, inflagdo média, nos EUA, foi estimada em 1,7%, na
Zona Euro em 0,9%, na China 2,9% e na Africa do Sul em 4,1%, para o0 mesmo periodo e, por
outro lado, a taxa de desemprego fixou-se em 3,6% nos EUA, 7,5% na Zona Euro e 29,1% na
Africa do Sul.?

A maioria dos paises da regido, incluindo Mocambique, enfrenta desafios estruturais que limitam
0 seu crescimento em médio prazo, sendo necessario melhorar a gestdo das financas publicas,
reforcar a resiliéncia para colmatar alteracdes climaticas, diversificar a base produtiva, incentivar
as exportacdes, reduzir o crédito mal parado, implementar reformas para promover o
investimento privado para estabilizar o mercado cambial e reconstituir reservas para controlar a

inflac&o.
1.6.2. A Nivel Nacional

*Mocambique enfrenta desde 2016, desafios macroecondmicos que conduziram a desaceleracéo
da economia para niveis abaixo do seu potencial (crescimento médio de 3%, nos ultimos cinco
anos), com destaque da crise da divida soberana que resultou na suspensdo de doacOes

internacionais para apoio ao Orcamento Geral do Estado, que levou a adopgdo de medidas

? portalantigo.ipea.gov.br
3 www.sadac.int-files. relatorio anual de 2019-2020
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restritivas de politica monetaria e fiscal, com objectivo de assegurar a estabilidade dos mercados

financeiros.

Dados referentes a 2019 indicam um crescimento lento da economia, explicado pelos efeitos
devastadores das calamidades naturais que afectaram a regido centro e norte do pais (Ciclone
Idai e Kenneth) que resultaram em destruicdo de infra-estruturas, diminuicdo da capacidade
produtiva, choques do lado da oferta de bens e servicos, e uma procura aquém do potencial.*

Estima-se que o PIB cresca 2% em 2019, nivel historicamente baixo, justificado, em parte, pelos
efeitos devastadores dos desastres naturais (ciclones Idai e Kenneth) que afectaram as regides
centro e norte do pais, tendo a inflacdo anual mantido a tendéncia de abrandamento iniciada em
2017, de 2,78%, suportada por uma maior estabilidade do Metical face ao Délar Americano. Esta
variacdo foi causada pela divisdo de alimentagdo de bebidas ndo alcodlicas, restauracdo e hotéis,
vestuario e calcado, educacdo e habitagdo, tendo a cidade da Beira registado a maior variagao de

nivel de precos.’

No fecho de 2019, o Metical manteve-se estavel no mercado cambial doméstico, tendo o Ddlar
sido transaccionado a 61,47 MT, o Euro negociado a 68,89 MT, correspondente a perdas

nominais de 2%, e o Rand cotado a 4,37 MT, um ganho nominal de 2%.°

Este ano foi caracterizado pelo agravamento de alguns riscos externos e internos com impactos
no desempenho econdmico, com destaque para intensificacdo das tensdes comerciais entre 0s
EUA e a China, conflitos geopoliticos, volatilidade do preco internacional de matérias-primas,
sustentabilidade da divida puablica, deterioracdo de nivel de seguranca e principalmente pelos
ciclones Idai e Kenneth. Mas, apesar dos riscos existentes, a economia mogcambicana tem
demonstrado sinais de recuperagdo do ambiente macroeconomico, nomeadamente reduzida

inflacdo, mercado cambial estavel, abrandamento de taxas de juro que permite estimular o

* www.sadac.int-files. relatorio anual de 2019-2020
5 www.sadac.int-files. relatorio anual de 2019-2020
® www.sadac.int-files. relatorio anual de 2019-2020
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aumento gradual da procura no mercado de crédito 1.7 Situacdo do Sector ao nivel Nacional

e internacional.’
1.6.3. A Nivel Internacional®

Mesmo com os receios pela seguranca em alguns paises europeus, a Europa cresceu 2% e ainda a
liderar no volume de turistas, continuando sendo a regido mais visitada, com 620 milhGes de
turistas ou metade do total mundial. O continente americano “estabeleceu os sélidos resultados
apontados nos dois anos antecedentes", para um acréscimo do nimero de turistas de 4,3%,

superior a da média mundial. °

Com um montante de 201 milhdes de turistas em 2018 (8 milhdes acima do que em 2015), o
continente reteve 16,3% do montante de viajantes internacionais. O melhor registo foi na
América do Sul, com alta de 6,3%, acompanhado de América Central (+6,1%), Caribe (4,3%) e
América do Norte (3,6%), apesar de essa Ultima ter concentrado com folga a maior parte dos
turistas (132,2 milhdes). A Asia e o Pacifico foram as regides que mais cresceram. A subida de
8% permitiu atingir a fasquia dos 308 milhdes de visitantes, mais 24 milhdes do que em 2015. O
Médio Oriente € a Unica regido a perder turistas, com uma quebra de 4%. A instabilidade e a
inseguranga naquela zona geografica justificam os 54 milhdes de turistas. Para 2019, a OMT

espera que o sector continue a crescer entre 3 e 4%. *°

1.7. A nivel Nacional*

O sector do turismo tem potencial para contribuir significativamente para a economia nacional,
ndo so6 através das receitas provenientes das divisas, mas também através da criacdo de emprego
e desenvolvimento sécio-econdmico das zonas rurais. Actualmente, este sector emprega mais de

270 mil pessoas e representa aproximadamente a 2.8% do PIB nacional.

" www.sadac.int-files. Relatorio anual de 2019-2020

® Disponivel em http://www.jornaldenegocios.pt/empresas/turismo---lazer/detalhe/turismo-mundial-cresceu-39-em-
2016

¥ www.sadac.int-files. Relatorio anual de 2019-2020

1% www.sadac.int-files. relatorio anual de 2019-2020

1 Disponivel em: http://www.speed-program.com/blogs/by-author/luis-nhachote/como-tornar-competitivo-o-
turismo- em-Mocambique
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Tendo em conta o0 mercado internacional do turismo, Mogambique continua a ser um pequeno

participante, recebendo menos visitantes, que gastam menos dinheiro enquanto estdo no pais,
comparativamente os com destinos rivais. A rentabilidade das empresas neste sector é afectada
por uma série de restricdes no ambiente de neg6cios, originando maiores custos operacionais e

sendo mais dificil atrair clientes. Como consequéncia, torna-se mais dificil aumentar a receita.

Os ataques na zona centro e norte do pais tém sido, nos dias de hoje, a principal razdo da pouco
colecta de receitas. As autoridades mocambicanas também reconhecem que a instabilidade
politico-militar no pais esta a afectar o turismo, um sector onde o Governo deposita grandes
esperancas na colecta de receitas para os cofres de Estado devido a belas praias e a diversidade

cultural.

1.7.Segmento de Negocios

A Sky is the Limit, Lda é uma empresa que opera no mercado virtual de simulacdo empresarial
cuja sua principal actividade centra-se na prestacdo de servigos de viagens e turismo, fazendo a
intermediacdo entre seus clientes e empresas de aviacdo, hotéis, cruzeiros e empresas de
transportes do mercado da simulacdo empresarial, com vista a oferecer aos seus clientes pacotes
que contemplam de forma combinada ou isolada servi¢cos de Reserva Hoteleira, Passagens

aéreas, Reserva em instancias turisticas, entre outros dentro e fora de Mogcambique.

1.8.Responsabilidade Social e ambiental da empresa

As empresas em geral tém trés objectivos principais, dentre os quais se destacam a maximizacao
de lucros, a maximizacdo do valor da empresa e por Gltimo a responsabilidade social, sendo
assim apesar de ser o primeiro ano de actividades a empresa manteve 0 seu COmpromisso com as

exigéncias ambientais e sociais aplicadas as empresas.

A responsabilidade social da organizacdo esta condicionada pelo meio ambiente social, politico,
econdmico, 0s grupos e os publicos. Assim, a preocupacdo da empresa baseia-se em definir o
papel social a ser desenvolvido para conseguir legitimidade e responsabilidade perante os

diversos grupos que integram a sociedade como um todo.

12



“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
Foi nesse sentido que a empresa ao longo do ano desenvolveu esforgos significativos nos

seguintes aspectos:
> Proteccdo de instalacdes e equipamentos, assegurando condi¢fes adequadas de seguranca

ndo so para os trabalhadores como também para os clientes e a sociedade como um todo;

» Cumprimento de todas as leis e normas impostas pelo governo, relativas aos

trabalhadores e a forma de actuacdo das empresas;

» Cumprimento de padrbes éticos, morais e comportamentais na conducdo do negocio da
empresa, adoptando deste modo politicas contra a injustica, desigualdade e discriminacéo

do pessoal dentro da empresa.

» Celebracdo de contrato com uma empresa de Higiene e Seguranga no Trabalho para o
tratamento dos trabalhadores caso haja um acidente no trabalho;

No ambito da legislacdo ambiental, a empresa cumpriu com 0s requisitos necessarios tendo

celebrado um contrato trimestral com a empresa Recicle SARL, para o tratamento trimestral dos

residuos produzidos garantindo desta forma um ambiente mais limpo
1.9.Aspectos relevantes das actividades da empresa

A empresa dividiu os aspectos relevantes na sua actividade em trés grupos nomeadamente:

Actividades Operacionais, de Investimento e as de Financiamento.
1.9.1. Actividades Operacionais

1.9.1.1.Prestacéo de servicos

Durante o exercicio de 2019 a Sky is the limit Lda. teve um volume de negécios na ordem dos
74916 954,77 MT, valor este que supera as metas tracadas pela empresa para o presente
exercicio econdémico, o que consideramos ser um indicador positivo de desempenho, fruto do

empenho de todos os colaboradores na melhoria continua dos servigos prestados.

Dada a actividade principal da empresa, durante o exercicio findo, a empresa vendeu pacotes e

bilhetes para varios destinos nacionais e internacionais. Deste modo, apresentamos o

13
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contributo financeiro dos destinos requisitados:

Gréfico 1: Grafico dos destinos turisticos que contribuiram no volume de Vendas em 2019
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Sendo Quénia, Siri Lanka, Portugal, Espanha e Moc¢cambique os destinos turisticos mais
solicitados a empresa pretende introduzir no préximo exercicio econdmico precos mais

atractivos de modo a aumentar a carteira de clientes.

As vendas da empresa tiveram um crescimento exponencial nos ultimos trimestres do ano,
conforme ilustra o grafico abaixo, pois no final registou-se um grande fluxo de viagens pois
nesta altura as empresas do mercado de simulacdo costumam oferecer aos seus melhores
trabalhadores viagens de lazer como forma de gratificagdo pelos servigos prestados, deste
modo este é o periodo de maior concentracdo das nossas actividades, superando 0s primeiros
2 trimestres do ano em que o fluxo € menor pois as empresas realizam apenas viagens de

pontuais de negocios.
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Evolucao Vendas
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Gréfico 2: Gréfico da Evolugdo das Vendas Trimestrais

De um total de cerca de 42 empresas facturadas, a empresa seleccionou os melhores 10
clientes, com os quais a empresa pretende oferecer pacotes exclusivos no proximo exercicio
econdmico, de modo a criar um segmento designado “Golden Packs” que ird proporcionar aos

beneficiarios, servigos exclusivos e condigdes de pagamento Unicas e mais acessiveis.
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Grafico 3: Gréafico dos melhores clientes em 2019
1.9.1.2.Celebracéo de Contratos
Ao longo do exercicio, a empresa celebrou alguns contratos de servigos relativos as actividades

operacionais e de suporte, junto das outras empresas do mercado de simulagdo empresarial, em

regime de outsourcing, com vista a alcancar a eficiéncia na prestacéo dos servicos.
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NUmero | Servigos Fornecedor Periodicidade | Valor (MT)
1 Arrendamento Antonio Pedro Reis Mensal 20.000,00
2 Restauragéo Sabor na Mesa, Lda. Mensal 57.200,00
3 Comunicagéo Comunicagdes MZ S.A Trimestral 20.139,38
4 Agua Agua MZ S.A Trimestral 6.863,87
5 Electricidade Electricidade MZ S.A Trimestral 28.253,02
6 Saude, Higiene e Seguranga Pro Salde Lda. Anual Variavel
7 Limpeza e Manutenc¢do de Residuos Solidos | Recicle S.A.R.L Anual 101.651,88
8 Material de Escritorio RAM equipamentos Anual 29.282,00
9 Combustivel Energia do Niassa, Lda. Anual 145.912,32
10 Pintura Serra Caixilhos, Lda. Anual 216.900,00
12 Formagdo dos Trabalhadores Formgest, Lda. Anual Variavel
13 Manutencdo de Caixilharia Serra Caixilhos, Lda. Anual 13.165,43
14 Seguros SE MZ Seguros, SA Anual Variavel
15 Técnico de Contas Pedro Gomes Trimestral 70.000,00
16 Transporte de Trabalhadores Maputo Rent, Lda. Anual 100.000,00
17 Assisténcia Informatica RAM equipamentos, Lda. | Anual 189.468,00
18 Limpeza SIF Limpeza, Lda. Trimestral 178.937,50

Tabela 3: Relagéo de Contratos de FST

1.9.2. Actividade de Investimento

1.9.2.1.Investimento em Activos Fixos

De modo a garantir condi¢cdes razoaveis para o desenvolvimento normal das actividades, a

empresa efectuou o seguinte investimento em activos fixos:

Activo Fixo Valor (MT)

Equipamento Bésico 171.468,00
Mobiliario e Equipamento Admn. 110.880,00
Equipamento de Transporte 1.948.194,15
Activos Intangiveis 27.788,00
Total 2.258.330,15

Tabela 4: Investimento em Activo Fixo

1.9.2.2.Investimentos Financeiros Depositos a Prazo

Durante o exercicio econémico findo a empresa constituiu 2 depositos a prazo de modo a gerir 0s

excessos de tesouraria e obter ganhos de curto prazo conforme ilustra a seguinte tabela:
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Banco Online
Ordem Investimento Taxa Datg qe~ DaFa de Situacso
(MT) de Juro | Constituicdo | Vencimento

1 3.000.000,00 3,30% 01-07-2019 01-07-2020 Né&o Vencido

2 4.000.000,00 3,30% 31-12-2019 30-12-2020 Né&o Vencido

Total 7.000.000,00

Tabela 5: Depositos a Prazo

» Instrumentos Financeiros
Durante o exercicio econdmico findo a empresa adquiriu titulos com vista a melhor gestdo dos
excessos de tesouraria e obtencdo ganhos de curto prazo conforme ilustra a seguinte tabela:

Banco Online
S = Nr. De titulos Data de
Ordem Descricao Cotacéo Negociados Montante Aplicacio
1 | Fundo de Acgoes 12,7683 78.318 999.987,72 | 31-12-2019
2 | Fundo de Obrigac6es 9,98 100.180 999.996,76 31-12-2019
Total 1.999.984,48

Tabela 6: Instrumentos Financeiros

1.9.3. Actividade de Financiamento

Para fazer face as actividades que se propds a desenvolver, a SKky is the Limit, Lda., recorreu a
um financiamento de Médio e Longo Prazo no 1° semestre para ajudar a fazer face as despesas
de aquisicdo do activo fixo que fazia parte do Investimento inicial para a realizacdo das suas
actividades e no 2° semestre celebrou um contracto de locacao financeira com duragéo de 5 anos,
para a aquisicdo de uma viatura ligeira de Passageiros.

» Empréstimo de Médio e Longo Prazo
Empréstimo bancario de médio e longo prazo no montante de 4.000.000,00MT, numa base de 4

(quatro) anos com reembolsos Semestrais e constantes de capital a uma taxa de juro fixa de 9%

ao ano como ilustra a tabela de amortizagdo do empréstimo seguinte:

Empréstimo de Longo Prazo
Descricao Valores
Montante 4.000.000,00
Prazo 4 anos
Taxa de Juro 9%
PrestacOes Variaveis Sistema Americano
Amortizacdo Constante de Capital 500.000,00

Tabela 7: Empréstimo de Longo Prazo
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> Leasing
No que diz respeito ao Leasing, a empresa celebrou um contracto de regime financeiro para a

compra de uma Viatura Ligeira de Passageiros adquirida no 2° Semestre com um Custo
Estimado no valor de 1.437.878,26 MT com 16 prestagdes Trimestrais constantes Postecipadas a
uma taxa de 8% ao ano, tendo pago 5% do Valor do Activo aquando da celebracdo do Contracto,

como ilustra a tabela seguinte:

Leasing
Descrigéo Valores
Activo Locado Viatura Ligeira de Passageiros
Valor do Bem (MT) 1.437.878,26
Prazo 4 anos
Taxa de Juro 8%
PrestacOes Constantes 104.678,06
Nr. De Prestagoes 16
Valor Residual (Opcéo de Compra) 28.837,67

Tabela 8: Locacéo financeira
» Desconto de Letras
A empresa procedeu ainda ao desconto de titulos a receber de clientes, por forma a cobrir

algumas necessidades de tesouraria, conforme ilustra a tabela:

Letras a Receber Valores

O Papinhas, Lda. 393.951,86
BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda. 474.080,38
Total 868.032,24

Tabela 9: Desconto de Letras a receber

1.10. Recursos Humanos

A area de Recursos Humanos tem apresentado uma grande importancia nas organizacfes, uma
vez que esta lida directamente com o capital humano que é responsavel pelo alcance dos
objectivos. A capacidade de atrair e reter os melhores colaboradores constitui um foco de

atencdo e investimento permanente da Sky is the Limit, Lda.

18



“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
No primeiro ano de actividades da Sky is the Limit, Lda., procedeu-se a constitui¢do da equipa de

trabalho. O processo iniciou com o recrutamento de trabalhadores baseando-se em principios de

igualdade e ndo discriminacéo, e em respeito as normas e leis em vigor em Mogcambique.

Em 31 de Dezembro de 2019, faziam parte do quadro global da empresa 18 colaboradores cuja

informacdo detalhada encontra-se no Anexo 12.

1.10.1. Critérios de seleccdo
Para o recrutamento e selec¢do dos nossos trabalhadores, sdo usados 0s seguintes critérios:
» Da-se prioridade aos candidatos de nacionalidade mogambicana;
» Da-se prioridade aos candidatos internos porque estdo mais familiarizados com a
empresa, mas contudo devem apresentar as habilidades necessarias para o cargo;
> Grau de competéncias e habilitacbes (nivel académico exigido e habilidades técnicas);
> Relacionamento interpessoal (capacidade de lidar com colegas de trabalho e partilhar o
ambiente);
» Comprometimento com a causa (quem mais se sente identificado com este ramo de
empresas);
» Valor adicional do novo colaborador.

1.10.2. Composicgao dos Trabalhadores distribuicao dos trabalhadores por género
No seu quadro de pessoal, a empresa conta com 18 trabalhadores sendo 8 do sexo feminino e 10
do sexo masculino, representando uma distribuicdo de 44% e 56%, respectivamente, como

ilustra o diagrama que se segue:

Distribuicao dos Trabalhadores por
Género

Gréfico 4: Distribuicdo dos trabalhadores por género
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Distribuicdo dos trabalhadores por nivel académico

A Sky is the Limit, Lda., apresenta uma equipa de trabalho qualificada para exercer com rigor e
eficiéncia as suas actividades. A divisdo dos trabalhadores por nivel académico mostra uma
diversidade de graus académicos com maior percentagem com nivel de Licenciatura (61%),
seguido pelo niveis Técnico-Profissional (22%) e Técnico-Médio (11%), e por fim pelo nivel
Basico (6%).

Deste modo apresenta-se abaixo o gréfico representativo da distribui¢do por nivel académico dos

trabalhadores:

Distribuicao dos Trabalhadores por
Nivel Académico

B Licenciado
B Tecnico-Profissional
Tecnico-Médio

B Basico

Gréfico 5: Distribuicao dos trabalhadores por nivel académico
Distribuicdo dos trabalhadores por Idade

A Sky is the Limit, Lda., conta com trabalhadores de diferentes faixas etarias, contudo apresenta-
se com maior predominancia a massa laboral jovem, sendo que mais da metade compreende 0
intervalo de 20 aos 35 anos de idade. Esta diversificacdo permite uma maior troca de
experiéncias e conhecimentos entre os trabalhadores. O grafico abaixo ilustra a distribui¢cdo dos
trabalhadores da Sky is the Limit, Lda por idade:
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Distribui¢ao dos Trabalhadores por
Idade

W 20-25
H 26-30
m31-35

Gréfico 6: Distribuicdo dos trabalhadores por idade
> Distribuicao dos trabalhadores por Fungao
A distribuicéo dos trabalhadores por fungdo mostra que maior parte dos trabalhadores estéo

afectos a actividades operacionais dada a natureza das actividades desenvolvidas pela empresa,

conforme ilustra o grafico abaixo:

Distribuicao dos Trabalhadores por
Funcao

= A dimmastrativo

= Operacional

Gréfico 7: Distribuicdo dos trabalhadores por fungédo

» Formacéo e Desenvolvimento

Para a Sky is the Limit, Lda. é o capital humano que torna possivel o alcance dos objectivos e

através de programas de formacdo continua e de caracter geral, a empresa capacita o seu pessoal
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de modo a permitir que este tenha o know-how necessario para garantir a melhoria das

actividades da empresa. Uma vez que a qualificacdo de quadros permite fornecer competéncias
que impulsionam o aumento da produtividade e garante melhores resultados para a empresa,
foram realizadas diversas accOes de formacdo, qualificacdo e capacitacdo tendo em vista

desempenhos de exceléncia nas diversas funcoes.

> Politicas de Avaliacao de desempenho e gratificacoes

A produtividade dos colaboradores permite a empresa obter os resultados desejados porém, para
que os trabalhadores sejam mais produtivos é necessario que eles estejam motivados para assim
desenvolver o senso de missdo. Portanto, a empresa desenvolveu politicas de motivacdo e
gratificacdo, tendo atribuido um prémio a 4 trabalhadores que tiveram o melhor desempenho,

consistindo numa viagem de duas semanas ao Quénia.

» Politica de férias

De acordo com o artigo 100 da lei do trabalho (Lei 23/ 2007 de 1 de Agosto), por ser o primeiro
ano de actividades da empresa, a lei estabelece um minimo de 12 dias consecutivos de férias,
apos o periodo de doze meses de trabalho. Portanto, todo empregado tera direito anualmente ao
gozo de um periodo de férias, sem prejuizo da remuneracdo, computando-se este periodo

inclusive como tempo de servico.

O empregado em gozo de férias ndo podera prestar servi¢os a outro empregador, excepto quando
ja existe contrato de trabalho regularmente mantido com aquele. A época de concessao das férias
correspondera ao melhor periodo de interesse do empregador, para uma melhor ilustracdo da
distribuicdo de férias para os colaboradores. O anexo 13 contém o cronograma de férias

adoptado pela empresa.

1.11. Feira Anual da ACISEM
A nossa empresa € associada da ACISEM (Associacdo Comercial e Industrial da Simulagdo
Empresarial Mocambicana), e nos termos dos estatutos desta associacdo, a nossa empresa

procedeu ao pagamento de uma joia de admisséo fixa de 20,000.00 MT.
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Durante o exercicio econémico e no &mbito dos estatutos desta associacdo, a empresa Viu-se

também obrigada a pagar uma quota anual correspondente a 1.5/1000 (um e meio por mil) do
volume de negdcios do ano fiscal de 2019, considerando para o efeito a estimativa do volume de

negocios anual, no valor de 94.439,226 MT

1.12. Anélise do meio envolvente

E importante que as companhias obtenham cada vez mais conhecimento, nio apenas sobre o
mercado ou cenario onde actuam, mas também sobre si proprias. E essa compreensdo que
permite as organizacdes, actuar de maneira estratégica, de acordo com as suas competéncias

centrais.

A anélise do meio envolvente apresentada a seguir, é feita na base de duas ferramentas de gestao,
designadamente SWOT para anélise do ambiente interno e sectorial, e PEST para analise do

ambiente geral ou macroeconémico.
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1.12.1. Anéalise SWOT

FORCAS

FRAQUEZAS

» Uso de tecnologia de ponta

» Conhecimentos elevados de técnicas de
Marketing especializado para o Sector
» Precos atractivos e diversas modalidades

de pagamento

» Formacdo e qualificacdo continua dos

Trabalhadores
> Localizacdo estratégica

» Pacotes Inovadores para os Clientes

> Falta de Experiencia na area, dado que
somos uma Empresa Nova

» Fraca Popularidade no Mercado

» Pouca disponibilidade de recursos

financeiros

OPORTUNIDADES

AMEACAS

» Sector atractivo

» Acesso a Financiamento

> Inexisténcia de concorrentes a nivel
nacional no sector

» Aliangas Estratégicas com outras

empresas

» Livre entrada de Empresas no Sector
» Incentivo do Governo para novos
Investidores

» Concorrentes internacionais experientes

Tabela 10: Analise SWOT
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Variavel Situacdo Verificada Impacto para empresa
Politico Legal > Instabilidade econdémica devido a guerrasno | » Barreiras a mobilidade de pessoas
pais e bens afectando negativamente o
turismo
» Incentivos de Investimentos no sector » Crescimento do sector, porém
surgimento de mais concorrentes
Econdmico » Aumento da taxa de Juro » Dificuldades de acesso ao
financiamento
» Aumento do Custo de Vida » Reducéo do poder de compra da
populagéo, criando desinteresse
em actividades de lazer
» Alto Custo nas aquisicfes de bens
» Desvalorizacdo do Metical face do Ddlar, e Servigos no exterior
Euro e Rand
Social » Tendéncias a adopc¢éo de estilo de vida e » Maior procura pelos servicos de
habitos ocidentais lazer
» Crescimento populacional » Aumento de potenciais clientes
Tecnoldgico » Aumento do uso da Internet » Facilidades no alcance do nosso
publico-alvo
» Sofisticacdo e oferta diversificada de » Incremento na eficiéncia e

aparelhos electronicos e softwares no
mercado

produtividade da empresa, devido
aos avancos tecnoldgicos

Tabela 11: Analise PEST

1.12.3. Analise estrutural do ambiente Competitivo
Para analisar a estrutura do ambiente competitivo recorremos a abordagem das cinco (5) forcas

de Michael Porter apresentadas a seguir:

» Ameaca de Novas Entradas

A empresa enfrenta uma grande ameaca a entrada de concorrentes pois além da inexisténcia de

barreiras a entrada no sector e incentivos dados a novos investidores por parte do governo, nao

s80 necessarios grandes investimentos para a realizacdo desta actividade, pois esta ndo necessita

de equipamentos de grande porte.
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» Poder de Braganha dos Clientes

No mercado em que a Sky is the limit, Lda. esta inserida, os clientes ttm um poder de negociacéao
relativamente baixo devido a inexisténcia de empresas concorrentes a nivel nacional e

internacional que fornecem 0s mesmos Servicos.
» Poder de Braganha dos Fornecedores

A empresa possui um poder de negociacdo relativamente baixo em relacdo aos fornecedores

dado que a empresa possui apenas um fornecedor que é a SE Distribuicao.
» Ameaca de Servigos Substitutos

Sendo que a empresa € a Unica a operar no mercado a nivel nacional ha menor substituibilidade

dos nossos produtos, sendo assim as ameagas Sa0 menores.
> Rivalidade no Sector

A rivalidade no sector é inexistente, por que a Sky is the Limit Lda possui poder de monopélio a

nivel nacional.
1.13. Estratégias de Gestéo

1.13.1. Andlise Baseada no modelo de Michael Porter.
Com base nas estratégias genéricas desenvolvidas por Michael Porter, a empresa adoptou a
estratégia de diferenciacdo que pressupde que a empresa ofereca, no ambito de toda a industria,

um bem ou servico que seja considerado exclusivo pelos clientes.

O diferencial da empresa traduz-se na qualidade dos servigos, desde a qualidade no atendimento
aos clientes, o uso denovas tecnologias e servigos auxiliares. A empresa adopta esta estratégia

tendo em vista a atracgéo e retencédo de clientes.

A empresa mantém um contacto permanente com os clientes, através de um nivel confiavel de
relacionamento, que continua ap6s a venda através de uma plataforma digital, por forma a

perceber o0 seu grau de satisfagdo em relacdo aos servicos prestados.
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A Sky is the limit, Lda dispGe ainda de um endereco electronico para o qual os clientes podem

enviar as suas reclamacoes e sugestdes, com vista a garantir uma melhoria continua dos servicos
fornecidos e adopta a estratégia de fidelizacdo dos seus clientes, sendo que 0s mesmos estéo

cadastrados na plataforma digital da empresa.

1.13.2. Técnicas de Marketing
Para o alcance dos objectivos da empresa e de conquista de novos clientes, bem como fidelizagao

destes, a empresa optou por usar o composto/Mix de Marketing para a prestacdo de servigos,
neste caso, 0s 8 Ps. O composto de marketing € descrito abaixo:

» Produto/Servico

A empresa centra-se na prestacdo de servicos de viagens e turismo, e faz também a
intermediacdo entre seus clientes e empresas de aviacdo, hotéis, cruzeiros e empresas de
transportes no mercado da simulacdo empresarial, tendo como finalidade a venda de um pacote

simples ou combinado dos servigos.
» Preco

A empresa determina 0s seus pre¢os segundo as condi¢des de mercado, porém também possui uma

base de margem de acréscimo sobre os custos de aquisi¢cdo no seu fornecedor SE-Distribuicéo.
» Praca

Os servicos prestados pela empresa encontram-se disponiveis nas suas instalagdes localizadas no
Bairro da Malanga, Av. Do Trabalho n.° 695 na Cidade de Maputo.

» Promocgéao
Para a divulgacdo de seus servi¢os, a empresa auxilia-se de publicidade em redes sociais, publicidade

em algumas instituigdes televisivas, radios e outdoors.

> Processo

A venda dos nossos servigos segue 0 seguinte processo:

v Envio electrénico da Nota de Encomenda por parte do cliente;
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v Recep¢do da nota e aquisi¢do dos servicos;

v/ Emissdo e envio da factura a ser paga num prazo nao superior a 60 dias;
v Recepcdo do pagamento por parte do cliente, através de transferéncia bancéaria

> Pessoas

As pessoas sdo seleccionadas e treinadas constantemente. Estas sdo envolvidas em todas as areas que

tenham alguma relacdo mesmo estando divididas por departamentos para reduzir a dependéncia.
» Ambiente Fisico

O ambiente fisico da empresa é constituido por:
v' Musica de fundo e TV na sala de espera;
Cadeiras confortaveis;
Uso equipamento moderno para fazer projecgoes e ilustragdes em casos de necessidade;
Uso de uniformes pelos funcionarios;

Caso os clientes tenham viaturas orientagdo de onde podem estacionar;

NSRRI NN

Videos educativos, revistas e livros.

» Produtividade
Para o incremento da produtividade a empresa atribui tempos especificos para cada tipo de

operacdo e oferece incentivos periodicamente aos trabalhadores mais eficientes.
1.14. Situacdo econdmico-financeira

A situacdo econdmica financeira da empresa, amostra desvios que revelam problemas como
quedos no fluxo de caixa, no entanto, sera necessario reduzir as despesas como firma de
equilibrar as finangas, para buscar fontes alternativas de receita e negociar prazos de pagamento
de compromissos. Sera necessario implementar um plano de acdo para recuperar a salde

financeira da empresa.

1.14.1. Analise de desvios
Durante a analise de desempenho identificou-se alguns desvios significativos, que requerem

atencdo urgente um dos principais desvios diz respeito & reducdo nas vendas, que pode ser
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atribuida a fatores externos, como a recessdo econémica. Além disso, durante o tempo da cria¢do

da empresa houve um aumento nos custos operacionais, afetando a margem de lucro.

Para reverter esta situacao € necessario adotar estratégias de corte de gastos e maximizacao da

eficiéncia operacional. Medidas como renegociagdo de contratos e investimentos com parceiros.

a demonstracédo dos resultados de analise de desvios, foram tabuladas na tabela a seguir:

1.14.1.1. Demonstracéo de Resultados

. : Desvio Desvio e
Descricéo Notas | Real Previsto Absoluto (%) Classificacao
Prestacdo de Servigos 1| 74.916.954,77 | 62.959.484,00 | 11.957.470,77 18,99 Favoravel
Custo dos inventarios
vendidos ou consumidos - - - - -
Custos com 0 pessoal 2| (5.850.560,46) | (2.211.204,00) | (3.639.356,46) | 164,59 | Desfavoravel
Fornecimentos e servicos de
terceiros 3 | (54.660.575,87) | (54.396.976,00) (263.599,87) 0,48 Desfavoravel
Outros gastos e perdas
Operacionais (c/
AmortizagBes) 4 (674.057,77) (661.995,23) (12.062,54) 1,82 Desfavoravel
Rendimentos financeiros 5 41.250,00 41.250,00 Favoravel
Outros gastos e perdas
financeiros 6 (597.213,68) (553.660,00) (43.553,68) 7,87 Desfavoravel
Resultado antes de imposto 13.175.796,99 5.135.648,77 | 8.040.148,21 | 156,56 Favoravel
Imposto antes do rendimento (4.299.551,55) | (1.643.407,60) | (2.656.143,95) 161,62 Desfavoravel
Resultado liquido do periodo 7 8.876.245,43 3.492.241,17 | 5.384.004,26 | 154,17 Favoravel

Mapa 1: Demonstracdo de resultados comparativos (Real e Previsto) da Sky is the limit, Lda., a 31 de Dezembro de

2019

1.14.1.1.1. Comentérios sobre os desvios

Nota 1: Prestacao de Servigos

As vendas de bens e servigos tiveram um desvio favoravel de 11.957.470,77 MT e um desvio

relativo de 18,99%, devido aos seguintes as Politicas de Marketing levadas a cabo pela empresa

conjugadas com a implementacdo de precos e modalidades de pagamento atractivos para por
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vista a aquisicdo e retencdo de clientes, bem pela como a inexisténcia de concorrentes a nivel

nacional, o que colocava a empresa em situacdo de Monopolio, facto este que ndo foi previsto

pela empresa aquando da elaboracdo das Demonstragdes Financeiras previsionais.

Nota 2: Custos com o Pessoal

Os Gastos com Pessoal tiveram um desvio desfavoravel de 3.639.356,46 MT e um desvio
relativo de 164,59%, devido a gastos adicionais que a empresa efectuo com o pessoal ao longo
do exercicio como é o caso de gastos com formacao e das bonificacdes atribuidas aos melhores

trabalhadores ao longo do exercicio, bem como pelos ajustes Salariais feitos pela empresa.

Nota 3: Fornecimentos e Servicos de Terceiros

Os Gastos relativos a Fornecimentos de Servigos de Terceiros tiveram um desvio desfavoravel
de -263.599,87 e um desvio relativo de 0,48% devido maioritariamente a gastos com Publicidade
muito acima das previsdes da empresa, 0 que contribuiu para 0 aumento das vendas.

Apesar do desvio global desfavoravel nesta rubrica, h4 que salientar o desvio favordvel dos
custos directamente associados a Vendas e Prestacdo de Servicos que foram lancados na
subconta “635 Custo dos Pacotes de Viagem Vendidos” e que estavam inicialmente previstos no
valor de 52.466.236,00 MT cujo valor efectivo foi de 48.158.940,06 MT, devido forte
capacidade de negociacdo da empresa que culminou em descontos obtidos junto aos

fornecedores destes servicos ao longo do exercicio.

Nota 4: Outros Gastos e Perdas Operacionais (c/ Amortizac6es)

Os Outros Gastos e Perdas Operacionais tiveram um desvio desfavoravel de 12.062,54 MT em
termos absolutos e 1,82% em termos relativo dado o ligeiro desvio na Amortizagdes causados
pelas variacGes de pregos de alguns equipamentos informaticos e algumas despesas nao previstas
pela empresa como é o caso de Impostos e taxas que a empresa foi suportando durante o
exercicio, que foram para além das Quotizacdes a ACISEM inicialmente previstas pela empresa

como o unico Custo nesta rubrica além das Amortizagoes.

Nota 5: Rendimentos Financeiros
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Os Rendimentos Financeiros tiveram um desvio absoluto de 41.250,00 MT e de 100% em termos

relactivos, que deriva de Juros de Depdsitos a Prazo realizados pela empresa no ambito de gestao

dos excedentes de tesouraria.

Nota 6: Gastos e Perdas Financeiras

Os Gastos e perdas Financeiras tiveram um desvio desfavoravel de 43.553,68 MT em termos
absolutos e 7,87% em termos relativos devido a diferencas de cambio desfavoraveis nas
operacdes em dodlar que foram realizadas no mercado Portugués, encargos suportados no
desconto de letras e na aquisicdo de titulos financeiros e juros suportados com empréstimos

bancérios e locagdo financeira acima das estimativas da empresa.

Nota 7: Resultado Liquido
O Resultado Liquido da empresa teve um desvio favoravel de 5.384.004,26 MT em termos
absolutos e 154,17% em termos relativos maioritariamente influenciado pelo desvio favoravel

obtido nas Vendas.
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1.14.1.2. Balango
Activos Notas Real Previsto Desvio Absoluto
Activos Nao correntes
Activos tangiveis 5 1.689.538,61 3.119.278,00 1.429.739,39
Activos intangiveis 6 20.841,00 62.300,00 41.459,00
Total do Activo ndo
corrente 1.710.379,61 3.181.578,00 1.471.198,39
Activos Correntes -
Clientes 7 5.592.308,29 6.401.303,00 808.994,71
Outros Activos financeiros 13 1.999.984,48 (1.999.984,48)
Outros Activos correntes 12 426.741,57 (426.741,57)
Caixa e bancos 10 14.756.802,94 5.889.754,93 (8.867.048,01)
Total dos activos correntes 22.775.837,28 | 12.291.057,93 | (10.484.779,35)
Total dos activos 24.486.216,89 | 15.472.635,93 (9.013.580,96)
Capital Proprio e Passivos
Capital social 8 4.000.000,00 4.000.000,00
Resultado liquido do periodo 8 8.876.245,44 3.492.241,16 (5.384.004,27)
Total do Capital Préprio 12.876.245,44 7.492.241,16 (5.384.004,27)
Passivos ndo Correntes
Empréstimos Obtidos 9 5.656.658,22 4.759.071,26 (897.586,96)
Outros passivos ndo correntes
Total do Passivo néo
corrente 5.656.658,22 4.759.071,26 (897.586,96)
Passivos correntes -
Fornecedores 11 -
Empréstimos Obtidos 2.000.000,00 2.000.000,00
Impostos a Pagar 23 4.299.551,55 1.221.323,49 (3.078.228,06)
Outras contas a Pagar 12 1.653.761,68 1.653.761,68
Total dos Passivos
Correntes 5.953.313,23 3.221.323,49 (2.731.989,74)
Total dos Passivos 11.609.971,45 7.980.394,75 (3.629.576,70)
Total dos Passivos e Capital
Préprio 24.486.216,89 | 15.472.635,91 9.013.580,98

Mapa 2: Balango Comparativo (Real e Previsto) da Sky is the limit, Lda., a 31 de Dezembro de 2019
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1.14.1.2.1. Comentarios sobre os desvios

Nota 1: Activos
Os Activos registaram um desvio favoravel de 9.013.580,96 MT em termos absolutos e relativo

de -58,25% causados maioritariamente pelo elevado fluxo de recebimentos dado o desvio
favordvel das Vendas, que originou um desvio de 8.867.048,01 MT em termos absolutos na
rubrica de caixa e bancos. Aplicagbes em Instrumentos Financeiros, de modo a gerir 0S seus
excedentes de tesouraria e situacGes de Acréscimos e Diferimentos ndo previstas pela empresa
sdo também causas que explicam este desvio.

Nota 2: Capitais Proprios

Os Capitais Proprios sofreram um desvio favoravel de 5.384.004,27 MT em termos absolutos e
71,86% em termos relativos, sendo explicado apenas pelo desvio favoravel do resultado liquido.
Nota 3: Passivos

Os Passivos tiveram um desvio desfavoravel de 3.629.576,70 MT em termos absolutos e 45,48%
em termos relativos, a empresa teve que recorrer a financiamentos acima do previsto para fazer
face aos custos operacionais, 0 que gerou um desvio de 897.586,96 MT na rubrica empréstimos
obtidos. O desvio de 3.078.228,06 MT no Imposto a pagar acima do previsto dado o desvio do
RAI esta também por detras deste desvio.

1.14.2. Indicadores de Actividade

A seguir apresentamos o0s principais indicadores de actividade para efeitos de analise econémica

e financeira:

Racios de Rendibilidade e de Gestao

Descricéo Férmula Resultado
De Rendibilidade
Rendibilidade das Vendas(%) (RL/Vendas)*100 11,85
Rendibilidade dos capitais proprios(%) | (RL/CP)*100 221,91
Rendibilidade do activo néo corrente(%) | (RL/AF)*100 525,37
Rendibilidade Global da Empresa (%) (RL/A)*100 36,25
De Gestéo
Rotagédo do Activo Vendas/A 3,06
Prazo medio de recebimento(dias) (Clientes/Vendas c/lva)*365 23 dias
Prazo medio de pagamento(dias) (Fornecedores/(Compras + FST c/lva))*365 0 dias

Tabela 12: Réacios de Rendibilidade e de Gestdo
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» Rendibilidade das Vendas

A rentabilidade de vendas indica até que ponto as vendas tém influéncia sobre os resultados
liquidos. A rendibilidade das vendas ¢é de 11,85, significando que em cada 100MT de vendas, a

empresa obtém um lucro de 11,85MT.

RV x 100

- Vendas

8.876.245,44
V=————x100
74.916.954,77

RV =11,85
> Rendibilidade dos Capitais Proprios

O réacio de Rentabilidade de Capitais Proprios mostra a eficiéncia na utilizacdo dos capitais
pertencentes aos socios, fornece a medida da remuneracdo dos capitais préprios investidos. A
empresa obteve uma rendibilidade dos capitais proprios igual a 221,91%, o que significa que em

cada 100MT investidos em capitais proprios a empresa obteve um lucro de 221,91MT.
RCP = RL x 100
- CP

| 8.876.245,44

RCP = x 100
4.000.000

RCP = 221,91
> Rendibilidade do Activo ndo Corrente

O récio da rentabilidade de activos ndo corrente mede a rentabilidade dos investimentos
realizados em activos fixos. Se a rendibilidade for muito baixa, pode-se dizer que os activos
estdo a ser subutilizados, ou seja 0 caso de ma politica de reintegracdes. Para a nossa empresa,
foi 525,37% o que significa que em cada 100MT investidos em activos fixos a empresa obtém
um lucro de 525,37MT.

34



“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu

RAF = RL x 100
AF

8.876.245,44
RAF = ——— X
1.689.538,61

RAF = 525,37

» Rendibilidade Global da Empresa
A rentabilidade global da empresa mede a capacidade da empresa gerar lucros com o
investimento feito em Activos. Este racio é 36,25%, Indicando que em cada 100MT investidos

em activos, é gerado 36,25MT de lucro.

RL
RGE = - x 100
Activos
8.876.245,44

24.486.216,89
RGE = 36,25

RGE =100 x

» Rotacéo do Activo
O récio da rotacdo de activo mede o grau de eficiéncia com que a empresa esta a utilizar os seus
activos. Quanto maior o valor do racio de rotacdo do activo, maior é a eficiéncia com que a
empresa estd a gerar vendas. A rotacdo dos activos da empresa € de 3,06vezes, o0 que significa
que a produtividade do activo da empresa é de 3,06vezes.

B Vendas

" Activos
74.916.954,77
T 24.486.216,89

RA = 3,06

» Prazo médio de Recebimento

O prazo médio de recebimento (PMR) faz referéncia ao tempo que o cliente leva para saldar
as suas dividas, e em termos de liquidez, quanto menor for o prazo médio de recebimento,
melhor para a empresa, pois com o recebimento pode pagar os fornecedores em dia, ou ainda

investir. A empresa leva em média 23 dias para receber o valor das vendas dos seus clientes.
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Este réacio resulta da estratégia da empresa em acelerar as cobrancas, diminuindo o limite das

vendas a prazo.

Clientes
PMR = — x 365

- Vendas

5.592.308,29

PMR = N
(74.916.954,77 x 1,16)

365

PMR = 23,49

» Prazo Médio de Pagamento
O PMP faz referéncia ao tempo que a empresa leva para saldar suas dividas com o0s
fornecedores, em termos de liquidez, € bom para empresa um prazo maior de pagamento a seus
fornecedores, entretanto ndo precisa ser exagerado, porque pode trazer énus financeiros das
compras para a empresa. A empresa nao tem nenhum prazo de pagamento, pos tem feito

compras a pronto pagamento, ou seja, esta ndo possui nenhuma divida com fornecedores.

Fornecedores
PMP = X 365
Compras

Racios de Liquidez

Descricao Formula Resultado
Fundo de Maneio Activo Corrente - Passivo Corrente 16.822.524,04
Liquidez geral (%) Activo Corrente/ Passivo Corrente 3,826

Liquidez Reduzida | (Activo Corrente - Inventario - Activos
(%) biol6gicos)/ Passivo Corrente
3,826
Liquidez Imediata Meios Financeiros liquidos/ Passivo
(%) Corrente 2,815

Tabela 13: Récios de Liquidez
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Comentarios dos Réacios

» Fundo de Maneio

O fundo de maneio indica a capacidade de capacidade da empresa em cobrir o exigivel de curto
prazo. Quanto maior for o seu valor, maior é a margem de seguranca. Para a empresa este valor
ascende a 16.822.524,04 MT, havendo uma margem de seguranca razoavel.
FM = Activo Corrente — Passivo Corrente
FM = 22.775.837,28 — 5.953.313,23
FM = 16822424,05
» Liquidez Geral

O indice de Liquidez Geral indica a capacidade de pagamento do exigivel de curto prazo.
Aconselha-se que este indicador ndo seja inferior a 1. A liquidez geral é de 3,826, evidenciando
que a empresa possui capacidade de liquidar o exigivel de curto prazo, pois os activos correntes

cobrem o passivo corrente 3,826 vezes, sendo assim um indicador favoravel de desempenho.

Activo Corrente

Passivo Corrente

_ 22.775.837,28
"~ 5.953.313.23

LG = 3,826
» Liquidez Reduzida

O indice de Liquidez Reduzida mostra a capacidade da empresa de liquidar 0s seus passivos
correntes socorrendo as suas disponibilidades e dividas de terceiros. A empresa apresenta um
racio de liquidez reduzida de 3,826 vezes, o que significa que a empresa consegue cobrir
praticamente 3,826 vezes dos Seus passivos correntes com recurso aos Seus activos correntes

deduzidas dos inventarios.

Activo Corrente — Inventarios — Activos biologicos

Passivo Corrente
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22.775.837,28

~ 5.953.313.23

LR = 3,826
» Liquidez imediata

Mostra a capacidade da empresa honrar com as suas obrigac6es de curto prazo usando apenas as
disponibilidades existentes. Um valor inferior a unidade alerta para existéncia de dificuldades de
tesouraria. A liquidez imediata é de 2,815, o que significa que empresa consegue cobrir
aproximadamente 2,815 vezes 0 seu passivo corrente com recurso a sua disponibilidade, sendo

assim um indicador favoravel de desempenho.

Meios finaceiros
LG =

Passivo Corrente

_ 16.758576,74
© 5.953.313.23

LG = 2,815

Racios de Solvabilidade

Récios de Solvabilidade
Descricéo Férmula Resultado
Autonomia
Financeira (Capital Proprio/activo Total)*100 52,59
Grau de dependéncia | (Passivo/Activo)*100 47,41
Solvabilidade (Capital Proprio/Passivo)*100 110,91

Tabela 14: Réacios de Solvabilidade

> Solvabilidade Financeira

O récio da Solvabilidade mede a relagéo entre os capitais proprios e o passivo total, indicando a
capacidade de a empresa honrar com as suas obrigacOes totais mediante 0 uso dos capitais

proprios. O racio de solvabilidade financeira da empresa é de 110,91%, o que significa que a
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empresa possui boa capacidade, mediante o uso dos capitais proprios e pode responder a todas as

obrigacGes de médio e longo prazo.

Capital Proprio

Sol 100

- Total de Passivo

12.876.245,44

Sol=————F——X
11.609.971,45

100

Sol =110,91
» Grau de Autonomia Financeira

O Grau de Autonomia Financeira mostra o grau de dependéncia da empresa face a seus credores.
A estrutura patrimonial da empresa é analisada essencialmente por este racio. O grau de
autonomia da empresa é de 52,59%, o que indica que 52,59%, sdo financiados pelos capitais

proprios.

_ Capital Proprio
" Total de Activo

GAF

12.876.245,44

GAF = —— X
24.486.216,89

100

GAF = 52,59
» Grau de Dependéncia Financeira

O Grau de Dependéncia Financeira mostra o grau de independéncia da empresa face a seus
credores. A estrutura patrimonial da empresa é analisada essencialmente por este racio, assim
como o grau de autonomia. O grau de dependéncia da empresa € de 47,41%, o que significa que
0s activos totais da empresa sdo financiados pelo capital alheio na ordem dos 47,41 %. Isso

mostra que a empresa possui uma divida sustentavel e que ndo pode gerar problemas a empresa.

Passivo
GDF = ——
Activo
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11.609.971,45 100

=————X
24.486.216,89
GDF = 47,41

1.15. Proposta de Aplicacédo de Resultados
A empresa obteve para 0 ano de 2019, um resultado liquido de 8.876.245,43MT, e obedecendo a
legislagdo comercial em vigor no pais, assim como 0s principios estabelecidos pela empresa,

apresenta-se a seguinte proposta de aplicacdo de resultados:

Aplicacdo de resultados
Descricao Percentagem Valor

Reservas Legais 20% 1.775.249,09
Reservas Livres 15% 1.331.436,82
Dividendos 40% 3.550.498,17
Resultados

Transitados 25% 2.219.061,36
Total 100% 8.876.245,43

Tabela 15: Proposta de Aplicacdo dos Resultados

1.16. Perspectivas para o ano de 2020

Para 0 ano 2020 a empresa pretende adquirir instalacdes préprias nas zonas Sul, Centro e Norte
do Pais para a realizacdo das suas actividades expandindo desta forma 0s nossos servi¢cos a mais
zonas do pais, e alcancar uma quota de pelo menos 30% do mercado Portugués, para o alcance
destes objectivos a empresa estabeleceu metas com base em quatro perspectivas essenciais as

suas actividades, a saber: financeira, clientes, processos internos e aprendizagem e crescimento.
» Perspectiva financeira

Nesta perspectiva a organizacdo pretende criar valor para 0s socios e contribuir para a melhor
performance financeira, gerando crescimento e diversificacdo do volume de negocios, redugédo
de custos (melhoria da produtividade) e melhor estratégia de utilizagdo dos activos e do

investimento.
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Este desempenho podera ser medido através de indicadores como return on equity, return on

investment ou taxa de crescimento das vendas.
> Perspectiva dos clientes

Na perspectiva dos clientes, a empresa pretende criar valor para os clientes e aumentar a sua
capacidade em prestar servicos de qualidade, entregas eficientes e outros atributos que garantam
a satisfacdo total aos clientes, reduzindo prazos de execucéo e de entrega das obras e aumentando

qualidade intrinseca dos servigos.

Também perspectiva da Empresa o aumento de nimero de clientes, da quota de mercado e do
volume de vendas anual.

Para a Empresa atrair, reter, satisfazer e fidelizar os clientes adoptara os seguintes indicadores:
Satisfacdo dos clientes: questionario para medir a satisfacdo dos clientes, nimero de cartas de

reclamacdo, feedback por parte dos departamentos de vendas e servicos apés-vendas;
Retencdo dos clientes: tempo médio de relacionamento com os clientes; quota de mercado;
Fidelizacdo: namero de clientes novos recomendados pelos clientes existentes;

Aquisi¢do de clientes: nimero de novos clientes.

» Perspectiva de Processos Internos
Na perspectiva de processos internos, a Empresa tera foco na inovacao, producdo e 0s servigcos
apds venda, através de uma visdo transversal da organizacéo:
Inovacdo — ir-se-a investigar a necessidades dos clientes, usando indicadores como: percentagem
das vendas em produtos novos; numero de produtos introduzidos versus concorréncia; tempo
para desenvolver um novo produto; tempo entre o inicio de desenvolvimento de um produto e o
momento em que o investimento inicial é recuperado;
Operacoes (producéo): analise de todas as operacdes que decorrem desde a recepgdo de uma
encomenda até a entrega dos bens e servicos aos clientes, usando como medida o tempo (de
processamento, entrega e eficiéncia do ciclo de processamento), qualidade e custo;

Servicgo pos-venda: inclui as garantias e as actividades de manutencao e reparacao.

41



“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
> Perspectiva de aprendizagem e crescimento

Na perspectiva de aprendizagem e crescimento a Empresa ira melhorar as aptidoes e capacidades
dos colaboradores internos (este factor esta relacionado com a satisfacdo, retencdo e
produtividade dos empregados), a qualidade dos sistemas de informacdo (informacéo acerca dos
clientes, operagdes internas e consequéncias das suas decisdes) e ajusta-las aos objectivos da
organizacdo, com objectivo de criar valor para os clientes, pela exploracdo de competéncias
especificas, pelo aumento da aprendizagem organizacional e por todas outras ac¢des que a médio

e longo prazo permitem desenvolver a organizacéo.

Em termos percentuais e quantitativos, a empresa espera, em cada perspectiva, alcangar as metas
no ano de 2020:

Perspectiva Indicador Meta
Taxa de Crescimento das Vendas 20%
Financeira | Retorno sobre o Investimento Aumento de 12,5%
Retorno sobre o Capital Proprio Aumento de 15%
Satisfacdo de Clientes 90%
Clientes Retencdo de Clientes 100%
Fidelizacdo de Clientes 80%
Aquisicdo de novos Clientes 25 Clientes

Dentro do prazo

Tempo de processamento dos servigos estabelecido no
Processos
contrato
Internos i

Tempo de entrega dos servi¢cos "Zero" atrasos

Qualidade dos servigos "Zero" defeitos
Aprendizagem | Horas de formagéo 120 horas por ano
e Crescimento | Satisfacdo dos trabalhadores 100%

Tabela 16: Perspectivas e metas a alcancgar pela empresa no ano de 2020
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2. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

43



“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
2.1.Declaracao de Responsabilidade e aprovacao da Direccéo

A Direccdo da Sky is the Limit, Lda. é responsavel pela preparacéo, integridade, objectividade e
apresentacdo adequada e apropriada das demonstracGes financeiras anuais da empresa, que
compreendem a Demonstragdo da Posi¢do Financeira, em 31 de Dezembro de 2019, a
Demonstragéo de Resultados, a Demonstracdo de Fluxos de Caixa, a Demonstracdo da Variagédo
do Capital Proprio do ano findo naquela data, assim como as notas as demonstrac@es financeiras
que incluem um sumario das principais politicas contabilisticas e outras notas explicativas, de
acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Mocambique, tal como disposto
no Plano Geral de Contabilidade baseado nas Normas Internacionais de Relato Financeiro,
aprovado pelo Decreto 70/2009, de 22 de Dezembro. Os auditores externos sao contratados para

expressar sua opinido independente sobre as mesmas demonstracGes financeiras.

As demonstracdes financeiras aqui apresentadas, sdo preparadas de acordo com o PGC-NIRF e
baseiam-se em politicas contabilisticas apropriadas constantemente aplicadas e suportadas por

julgamentos e estimativas razoaveis e prudentes.

Os directores reconhecem que sdo responsaveis pelo sistema de controlo interno estabelecido
pela empresa e atribuem extrema importancia a manutencdo de um ambiente de controlo forte.
Esta responsabilidade inclui também a concepcdo e implementacdo de um sistema de controlo
interno relevante para a preparacdo e apresentacdo de informacdo financeira isenta de distorcéao
material, devidas quer a fraude, quer a erro; a seleccdo e aplicacdo de politicas contabilisticas
apropriadas e o apuramento de estimativas contabilisticas que sejam razoaveis nas devidas

circunstancias.

A Direccéo € ainda responsavel pela manutencao de registos contabilisticos adequados e de uma
sistema de gestdo de risco eficiente e eficaz, bem como, o cumprimento das leis e regulamentos

vigentes na Republica de Mocambique.

Os directores procederam a revisdo das previsoes de resultados e de fluxos de caixa da empresa
para 0 ano seguinte, e a luz desta andlise e da posicdo financeira actual, estdo convictos que a

empresa tem capacidade para continuar a operar com a devida observancia do principio de
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continuidade, e ndo tém ddvidas que a empresa continuard a operar segundo esse principio no

exercicio econémico seguinte.

As demonstracgdes financeiras seguintes foram aprovadas pela Direc¢do da Sky is the Limit, Lda e

serdo assinadas pelo Diractor Financeiro:
Maputo, 28 de Fevereiro de 2020.

O Director Financeiro

(Pachala Mussa)

45



o

“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu

2.2.Balanco em 31 de Dezembro de 2019

O mapa a baixo apresenta o balanco das actividades realizadas de Marco até dezembro de 2019,

NOo gue concerne aos activos e 0s passivos decorrente das contas da empresa.

Activos Notas Valor (MT)
Activos Nao correntes

Activos tangiveis 05 1.689.538,61
Activos intangiveis 06 20.841,00
Total do Activo ndo corrente 1.710.379,61
Activos Correntes

Clientes 07 5.592.308,29
Outros Activos financeiros 13 1.999.984,48
Outros Activos correntes 12 426.741,57
Caixa e bancos 10 14.756.802,94
Total dos activos correntes 22.775.837,28
Total dos activos 24.486.216,89
Capital Préprio e Passivos

Capital social 08 4.000.000,00
Resultado liquido do periodo 08 8.876.245,43
Total do Capital Préprio 12.876.245,43
Passivos ndo Correntes

Empréstimos Obtidos 09 5.656.658,22
Outros passivos ndo correntes

Total do Passivo nédo corrente 5.656.658,22
Passivos correntes

Empréstimos Obtidos

Impostos a Pagar 23 4.299.551,55
Outras contas a Pagar 12 1.653.761,68
Total dos Passivos Correntes 5.953.313,23
Total dos Passivos 11.609.971,45
Total dos Passivos e Capital Proprio 24.486.216,89

Mapa 3: Balanco da Sky is the Limit, Lda. a 31 de Dezembro de 2019

O Técnico de Contas

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)

O Director Financeiro

(Pachala Mussa)
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2.3.Demonstracdo de Resultados por natureza em 31 de Dezembro de 2019

Demonstracéo de Resultados por natureza em 31 de Dezembro de 2019

O mapa a seguir apresenta os resultados por natureza em 31 de Dezembro de 2019 que tange a
descricdo notas, onde foi demostrado a prestacdo de servigos custos dos inventarios, entre outros
aspectos julgados relevante na demonstracdo de resultados conforme a tabela a baixo:

Descricéo Notas Real
Prestacdo de Servigos 14 74.916.954,77
Custo dos inventérios vendidos ou consumidos -
Custos com o pessoal 15 (5.850.560,46)
Fornecimentos e servicos de terceiros 16 (54.660.575,87)
Amortizagdes 17 (547.950,54)
Provisdes
Outros ganhos e perdas operacionais 18 (126.107,23)
Rendimentos financeiros 19 41.250,00
Outros gastos e perdas financeiros 20 (597.213,68)
Resultado antes de imposto 13.175.796,99
Imposto antes do rendimento 23 (4.299.551,55)
Resultado liquido do periodo 8.876.245,44
Mapa 4: Demonstragdo de Resultados por natureza da Sky is the Limit, Lda., em 31 de Dezembro de 2019
O Técnico de Contas O Director Financeiro
(Pedro Fonseca da Cunha Gomes) (Pachala Mussa)

2.4.Demonstracdo de Resultados por fungdes em 31 de Dezembro de 2019

Neste mapa foi feita a demonstracdo por funcgdes, também fez-se a descricao real das notas, no

47



o

“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
que concerne a prestacao de servigos, resultados antes do imposto, resultados liquido do periodo,

entre outros aspectos conforme ilustra abaixo:

Descrigéo Notas Real

Prestacdo de Servigos 14 74.916.954,77
Custo das Vendas 21 (48.158.940,06)
Margem Bruta 26.758.014,71
Gastos administrativos 22 (12.900.146,81)
Rendimentos/ganhos financeiros 19 41.250,00
Outros gastos e perdas operacionais

18 (126.107,23)
Outros gastos e perdas financeiras

20 (597.213,68)
Resultado antes do imposto 13.175.796,99
Imposto sobre o rendimento 23 (4.299.551,55)
Resultado liquido do periodo 8.876.245,44

Mapa 5: Demonstracdo de Resultados por fungdes da Sky is the Limit, Lda., em 31 de Dezembro de 2019

O Técnico de Contas

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)

O Director Financeiro

(Pachala Mussa)
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2.5.Demonstracdo de Fluxos de Caixa em 31 de Dezembro de 2019

A seguir é demostrado o fluxo de caixa das atividades operacionais, conforme a tabela abaixo:

Fluxo de caixa das actividades operacionais Notas alores (MT)
Recebimentos de clientes 10.2) 82.003.184,32
Pagamentos a fornecedores 10.b) (57.778.429,14)
Pagamentos ao pessoal 10.c) (3.851.620,68)
Caixa gerada pelas operacdes 20.373.134,50
Caixa liquida gerada pelas activ. Operacionais 9.844.658,73
Pagamento do imposto sobre o rendimento operacional 10.d) 10.528.475,77
Fluxo de caixa das actividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:

Aquisicdo de activos tangiveis 10.e) (932.140,70)
Aquisicdo de activos intangiveis 10.e) (27.788,00)
Aquisicdo de outros investimentos 11.e) (2.008.304,40)
R imentos r itan

Juros e rendimentos similares

Fluxo de caixa das actividades de investimento (2.968.233,10)
Fluxo de caixa das actividades de financiamento

Recebimentos respeitantes a:

Empréstimos e outros financiamentos obtidos 10.f) 4.749.109,30
Pagamentos r itan

Pagamento da parcela do Empréstimo 10.9) 868.732,00
Caixa liquida usada nas operac6es de Financiamento 3.880.377,30
\Variagdo de caixa e equivalentes de caixa 10.756.802,94
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo 4.000.000,00
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo 14.756.802,94

Mapa 6: Demonstracdo de Fluxo de Caixa da Sky is the Limit, Lda., a 31 de Dezembro de 2019

O Técnico de Contas

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)

O Director Financeiro

(Pachala Mussa)
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2.6.Demonstracado da variacdo de Capitais Proprios em 31 de Dezembro de 2019

Saldo no inicio do Periodo
2019

4.000.000,00

4.000.000,00

Alteragdes do Periodo:

AlteracOes das

Componentes

0,00

0,00

0,00

0,00

Resultado liquido do

periodo

8.876.245,43

8.876.245,43

Outras operagdes com
detentores de capital

O Técnico de Contas

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)

Mapa 7: Demonstracao da variagdo de Capitais Proprios da Sky is the Limit, Lda., em 31 de Dezembro de 2019

O Director Financeiro

(Pachala Mussa)
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2.7.Notas Explicativas as Demonstragdes Financeiras

Identificacdo
1. Bases de Preparacéao

a) Declaracéo de conformidade

As presentes demonstragdes financeiras, que se reportam a data 31 de Dezembro de 2019, foram
preparadas em conformidade com o PGC-NIRF e com base no principio do custo historico,
excepto para as situacdes especificamente identificadas, que decorrem da aplicacdo das Normas
de Contabilidade e Relato Financeiro (NCRF). As demonstracdes financeiras foram igualmente
preparadas com base nos principios do acréscimo e da continuidade. Na preparacdo destas
demonstragdes financeiras, ndo foi derrogada qualquer disposicdo do PGC-NIRF e ndo existem
situacOes que afectem a comparabilidade das diversas rubricas contabilisticas

b) Moeda Funcional e de apresentacéo
As demonstracdes financeiras sdo apresentadas em meticais, que constitui a moeda funcional da
empresa. Todos os montantes foram arredondados para a unidade do metical mais proxima, a

menos que o contrario seja indicado.

c) Uso de Estimativas e Julgamentos

Note-se, no entanto, que a preparacdo das demonstracdes financeiras em conformidade com o
PGC-NIRF exige que o Conselho de Direccdo formalize julgamentos, estimativas e
pressupostos, que afectam a aplicacdo das politicas contabilisticas e mensuracdo dos activos,
passivos, rendimentos e gastos.

As estimativas e pressupostos associados sdo baseados na experiéncia historica e outros factores
considerados razoaveis de acordo com as circunstancias formam a base para os julgamentos

sobre os valores dos activos e passivos cuja valorizacdo ndo é evidente através de outras fontes.

2. Politicas contabilisticas significativas
As politicas contabilisticas descritas abaixo foram consistentemente aplicadas ao longo do

exercicio econdmico de 2019:

o1



“Shy is the limit, lda

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
a) TransaccOes em moeda estrangeira

As transaccOes em moeda estrangeira sdo convertidas a taxa de cambio em vigor na data da
transaccdo. Os activos e passivos monetarios expressos em moeda estrangeira sdo convertidos
para meticais, a taxa de cambio em vigor na data de balanco. As diferengas cambiais resultantes
desta conversdo sdo conhecidas em resultados.
b) Activos Tangiveis
Os activos tangiveis utilizados pela sociedade no decurso da sua actividade sdo registados ao
custo o qual compreende:
» O seu preco de compra, incluindo os direitos de importacéo e os impostos de compra nao
reembolsaveis, apds a deducdo dos descontos e abatimentos;
» Quaisquer custos directamente atribuiveis para colocar o activo na localizacdo e condicao
necessarias para 0 mesmo ser capaz de funcionar da forma pretendida; e
» A estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remocdo do bem, e de restauracao
do local no qual este esta localizado.
A empresa adopta 0 modelo de custo para mensurar 0s seus activos apds o reconhecimento
inicial dos mesmos. Os activos fixos tangiveis sdo mensurados ao custo de aquisi¢do, deduzido
de depreciacOes e perdas por imparidade acumuladas.
c)Depreciacao
As depreciacdes dos Activos Tangiveis sdo calculadas, logo que o activo se encontra disponivel
para uso pretendido pela Sky is the Limit Lda, pelo método das quotas constantes numa base
sistematica ao longo da vida util estimada do bem, e sdo registadas como gasto no periodo a que
dizem respeito.
No método de quotas constantes, a quota de depreciacao é determinada aplicando-se aos valores
depreciaveis as taxas de depreciacdo fixadas pela empresa que melhor reflectem o periodo em
que estes activos gerem beneficios economicos para a entidade.
d) Activos Intangiveis

Activos fixos intangiveis

Os activos intangiveis sdo inicialmente mensurados pelo seu custo.
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Inicialmente, deve-se determinar se o activo foi adquirido separadamente ou em uma

combinacdo de negocios, para que de seguida seja feita a sua mensuracao.
O custo de um activo intangivel adquirido separadamente compreende:

» O seu preco de compra, incluindo direitos de importacdo e impostos ndo reembolsaveis,
apos deducdo dos descontos comerciais e abatimentos; e

» Qualquer custo directamente atribuivel para preparar o activo para o seu uso pretendido.

De acordo com a NCRF 21- Concentracfes de actividades empresariais, se um activo intangivel
é adquirido numa concentracdo de actividades empresariais, 0 custo desse activo intangivel é o

seu justo valor a data da aquisicéo.

A empresa adopta 0 modelo de custo para mensurar 0s seus activos apos o reconhecimento dos
mesmos. O seu registo devera ser feito pelo seu custo menos qualquer amortiza¢do acumulada e

quaisquer perdas por imparidade acumuladas.

A Sky is the Limit, fez um estudo da vida 0til dos seus activos intangiveis e verificou que estes
tém vida util determinada, sendo que a empresa adopta 0 método de quotas constantes pois é o

que melhor reflecte 0 modelo de consumo esperado dos beneficios econémicos do activo.

f)Locacdes

A determinacdo de se um contracto é ou contém uma locacdo, baseia-se na sua substancia,
atentando a determinacdo da qual a entidade que retém substancialmente 0s riscos e vantagens
inerentes a propriedade do bem locado. Nas locacdes financeiras, o custo do activo é registado
como um activo tangivel, e a correspondente responsabilidade € registada no passivo. A
depreciacdo do activo € calculado conforme descrito e registada como gasto na demonstracéo de
resultados dentro do periodo a que respeita.

As rendas sdo constituidas pelo encargo financeiro e pela amortizagdo financeira do capital, tal
como inicialmente foi reconhecido como passivo. Os encargos financeiros sdo suportados ao

exercicio a que se referem.
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g) Activos Financeiros

A classificacdo dos activos financeiros no seu reconhecimento inicial, depende do objectivo para
o qual o instrumento foi adquirido bem como das suas caracteristicas, considerando as seguintes
categorias: activos financeiros ao justo valor através dos resultados; activos financeiros detidos
até a maturidade e empréstimos e contas a receber. Os activos financeiros sdo inicialmente
reconhecidos ao seu justo valor adicionado dos custos de transacc¢do, a excepcao da categoria dos
activos financeiros ao justo valor através dos resultados, sendo os custos de transaccdo

reconhecidos em resultados.

h) Empréstimos e contas a receber

Os empréstimos e contas a receber sdo activos financeiros com pagamentos fixos ou
determinaveis que sdo cotados num mercado activo. Estes activos sdo reconhecidos inicialmente
pelo justo valor acrescido dos custos de transaccdo directamente atribuiveis. Depois deste
reconhecimento inicial, empréstimos e contas a receber sdo mensurados pelo custo amortizado
usando o método de taxa efectiva, deduzidos de eventuais perdas por imparidade. Os

empréstimos e contas a receber compreendem bancos e clientes.

1) Rendimentos e Gastos Financeiros

Os rendimentos Financeiros compreendem a receita de juros dos fundos investidos e os ganhos
cambiais que sejam reconhecidos na demonstracdo de resultados. O rendimento financeiro é
reconhecido quando vendido usando o método da taxa de juro efectiva. Os encargos financeiros

incluem as despesas dos juros pagos pelos empréstimos e as perdas cambiais.

k) Impostos sobre o Rendimento

O imposto sobre o rendimento é referente ao imposto corrente sobre o rendimento apenas, que
seria pago sobre o rendimento tributavel do periodo, utilizando as taxas legisladas ou
substancialmente previstas a data do relatorio tomando como base os resultados reportados na
demonstragéo de resultados preparada com base no PGC — NIRF, ap0s ajustamento para efeitos

fiscais.
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3. Principais julgamentos, estimativas e pressupostos

A preparacdo das demonstracbes financeiras da empresa exige que a empresa efectue
julgamentos, estimativas e premissas no ambito da tomada de decisdo sobre alguns tratamentos
contabilisticos com impactos nos valores reportados no total do activo, passivo, capital proprio,
gastos e rendimentos. Os efeitos reais podem diferir das estimativas e julgamentos efectuados, no
que concerne ao efeito dos custos e proveitos. O PGC- NIRF estabelece um conjunto de politicas
contabilisticas que requerem que administracdo efectue julgamentos e realize estimativas. As

principais estimativas contabilisticas utilizadas pela empresa sdo analisadas como segue:

a) Vida util dos activos tangiveis e intangiveis e respectivos valores residuais

A Sky is th Limit, Lda. faz uma avaliacdo continua das estimativas de vida Util dos seus activos
assim como o seu valor residual baseando-se na experiéncia, estado e condicdo e funcionamento
do activo e, quando necessario, apoia-se ao conhecimento de um perito técnico na area.

As avaliacGes de valor residual consideram questdes como condi¢gdes do mercado, a vida Util

remanescente do activo e valores de alienacdo previstos.

b) Imparidade de activos fixos tangiveis e intangiveis
A data de cada balanco, é efectuada uma avaliacio de imparidade dos activos e sempre que seja
identificado um evento ou altera¢do nas circunstancias que indiquem que o montante pelo qual o

activo se encontra registado possa ndo ser recuperavel.

c¢) Imparidade de clientes
As perdas por imparidade sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que indiquem,
objectivamente e de forma quantificavel, que a totalidade ou parte do saldo em divida ndo sera
recebido. Para tal, a Sky is the Limit Lda. tem em consideracdo informacgdo de mercado que
demonstre que:

» A contraparte apresenta dificuldades financeiras significativas; e

» Se torna provavel que o devedor va entrar em liquidagéo ou reestruturacdo financeira.

) Provistes

As provisdes séo reconhecidas quando, e somente quando, a empresa:

55



GO

Sy is the limil ldcv
Viagens seguras

Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
» Tenha uma obrigacdo presente (legal ou construtiva), resultante de um evento passado;

> Seja provavel que para a resolucdo da obrigacdo ocorra uma saida de recursos; e

» O montante global da obrigacdo possa ser razoavelmente estimado.
As provisbes sdo revistas na data de cada balanco e ajustadas de modo a reflectir a melhor
estimativa do Conselho de Direccgéo a essa data.

4. AlteracGes de politicas contabilisticas, estimativas e erros
No exercicio findo em 31 de Dezembro de 2019, ndo ocorreram quaisquer alteracdes de politicas
contabilisticas. De igual forma, ndo ocorreram alteracfes significativas de estimativas, nem
foram detectados erros significativos

5. Activos fixos Tangiveis
Os Activos fixos Tangiveis sdo descritos na tabela abaixo no exercicio findo em 31 de Dezembro

de 2019. Nenhum activo na rubrica de activos ndo correntes sujeito a teste de imparidade estava

ou demonstrava indicios de imparidade.

Valor Bruto
Saldo em 1 de Janeiro de 2017 - - - -
Aumentos 171.468,00 110.880,00 | 1.948.194,15 | 2.230.542,15

Depreciag¢bes Acumuladas

Saldo em 1 de Janeiro de 2019 - - - _
Reforco 42.867,00 11.088,00 487.048,54 541.003,54

Tabela 17: Activos Tangiveis em 31 de Dezembro de 2019
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6. Activos Intangiveis

Os activos intangiveis sdo descritos como se segue:

Valor Bruto
Saldo em 1 de Janeiro de 2019 - -
Aumentos 27.788,00 27.788,00

Depreciacfes Acumuladas
Saldo em 1 de Janeiro de 2019 - -
Reforco 6.947,00 6.947,00

Tabela 18: Activos Intangiveis em 31 de Dezembro de 2019

7. Clientes

Os clientes na empresa em 31 de Dezembro séo descritos como se segue:

Clientes c/c 4.724.276,05

Clientes titulos a
receber 868.032,24

Tabela 19: Clientes em 31 de Dezembro de 2019

8. Capital Préprio

Os capitais préprios em 31 de Dezembro de 2019 tinham a seguinte configuracao:

Capital Social 4.000.000,00

Resultado Liquido do Periodo 8.876.245,43

Tabela 20: Capital Proprio em 31 de Dezembro de 2019
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9. Empreéstimo de Médio e Longo Prazo Leasing

Os empréstimos da empresa em 31 de Dezembro de 2019 encontram decompostos como se

segue:
Empréstimos Obtidos
Descricdo Valor
Empréstimo de Médio e Longo Prazo 3.500.000,00
Leasing 1.288.625,98
Desconto de Letras 868.032,24
Total 5.656.658,22

Tabela 21: Empréstimo de Médio e longo prazo leasing e Desconto de Letras em 31 de Dezembro de 2019

10. Caixa e Equivalente de Caixa

A discriminacdo de caixa e equivalente de Caixa em 31 de Dezembro de 2017 analisa-se como se

segue:
Caixa e Bancos
Descrigdo Valor
Deposito a Ordem 7.756.802,94
Deposito a Prazo 7.000.000,00
Total 14.756.802,94

Tabela 22: Caixa e Equivalente de Caixa em 31 de Dezembro de 2019

a) Recebimento de Clientes: a empresa no final do exercicio teve um recebimento dos seus
clientes no valor de 82.003.184,32MT, resultante dos servicos facturados aos seus
clientes.

b) Pagamentos aos fornecedores: no decorrer das suas actividades a empresa pagou aos
seus fornecedores de bens e servicos um valor de 57.778.429,14MT.

c) Pagamento ao pessoal: a empresa em 31 de Dezembro de 2019 suportou um gasto com
os trabalhadores de 3.851.620,68.

d) Outros pagamentos/recebimentos: esta rubrica contempla todos 0s gastos operacionais
que a empresa teve de incorrer em taxas, impostos e outras despesas pagas em dinheiro,

excepto o valor do Imposto sobre o rendimento.
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e) Actividades de Investimento: A empresa adquiriu Activos Tangiveis no montante de

932.140,70, Activos Intangiveis no montante de 27.788,00 e investiu cerca de
9.008.304,40 em aplicacdes financeiras

f) Empréstimos obtidos: a empresa contraiu financiamentos na ordem de 4.749.109,30MT
durante o exercicio de 2019 para fazer face as suas despesas operacionais

g) Pagamento da Parcela de empréstimo: esta rubrica contempla todos o0s gastos
respeitantes a pagamento da parcela de capital de empréstimos obtidos e leasing no
montante de 868.732,00

11. Outras contas a receber

As outras contas a receber em 31 de Dezembro encontram-se registados como se segue:

Descricao Saldos
Outras contas a receber
Acréscimos de Rendimentos 41.250,00
Gastos Diferidos 385.491,57
Total 426.741,57

Tabela 23: Outras Contas a receber em 31 de Dezembro de 2019

12. Outras contas a pagar
As outras contas a pagar em 31 de Dezembro encontram-se registados como se segue:

Descricao Saldos
Outras Contas a pagar
Juros a Pagar 153.761,68
Provisdo para Auditoria 1.500.000,00
Total 1.653.761,68

Tabela 24: Outras Contas a pagar em 31 de Dezembro de 2019

13. Instrumentos Financeiros

Os Instrumentos Financeiros estdo como se segue

Descricéo Valor

Investimento em AcgOes 999.987,72
Investimento em Obrigacdes 999.996,76
Total 1.999.984,48

Tabela 25: Instrumentos Financeiros em 31 de Dezembro de 2019
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14. Vendas de Servigos

Em 31 de Dezembro a empresa teve um volume de vendas no valor de 74.916.954,77, resultante

da venda de servicos aos seus clientes Mogambicanos e Portugueses.

15. Custos com o pessoal

A distribuicdo dos custos com o pessoal estd como se segue:

Custos com o Pessoal Valores

Remuneracgéo dos trabalhadores 4.176.684,00
Encargos sobre remuneracoes 167.067,36
Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 135.056,39
Gastos com Formagéo 147.420,00
Premio Anual aos Trabalhadores 1.224.332,71
Total 5.850.560,46

Tabela 26: Custos com o Pessoal em 31 de Dezembro de 2019

16. Fornecimentos de Servicos de Terceiros

Os fornecimentos de servigos de terceiros estdo como se segue:

Descricao Valor

Pintura 216.900,00
Caixilharia 13.165,43
Agua 27.455,48
Electricidade 113.012,08
Combustiveis 145.912,32
Material de escritorio 29.282,00
Manutencdo e reparagao 31.636,80
Comunicagoes 80.557,52
Honorarios 1.780.000,00
Publicidade e propaganda 950.000,00
Deslocacdes e estadias 100.000,00
Rendas e alugueres 240.000,00
Seguro Automovel 8.846,73
Seguro Multi Risco 915,54
Seguro de vida, acidentes pessoais e doenca 463,19
Limpeza, higiene e conforto 715.750,00
Vigilancia e seguranga 495.193,20
Outros fornecimentos e servicos 1.552.545,52
Custo dos Pacotes de Viagem e BTs 48.158.940,06
Total 54.660.575,87

Tabela 27: Fornecimento de Servicos de Terceiros em 31 de Dezembro de 2019
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17. Depreciacbes do periodo

A rubrica de depreciacéo do periodo em 31 de Dezembro esta como se segue:

Descricdo Valor
AmortizacGes equipamentos e mobiliério 541.003,54
Software 6.947,00
Total 547.950,54

Tabela 28: Depreciagoes do periodo em 31 de Dezembro de 2019

18. Outros gastos e perdas operacionais

Os outros gastos e perdas operacionais estdo como se segue:

Descricao Valor

Impostos e taxas 28.168,00
Outros gastos operacionais 97.939,23
Total 126.107,23

Tabela 29: Outros gastos e perdas operacionais em 31 de Dezembro de 2019

19. Rendimentos financeiros

Os rendimentos financeiros estdo como se segue:

Descricéo Valor
Juros de depdsito a prazo 41.250,00
Total 41.250,00

Tabela 30: Rendimentos Financeiros em 31 de Dezembro de 2019

20. Outros gastos e perdas financeiras

Esta rubrica apresenta-se como se segue:

Descricdo Valor

Juros suportados 433.874,27
Diferencas de cdmbio desfavoraveis 120.529,49
Outros gastos e perdas financeiros 42.809,92
Total 597.213,68

Tabela 31: Outros gastos e perdas financeiras em 31 de Dezembro de 2019
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21. Custo das Vendas

Esta rubrica apresenta-se como se segue (cujo detalhe encontra-se no anexo 4):

Descricdo Valor
FST-Custo dos Pacotes de Viagem e BTs 48.158.940,06
Total 48.158.940,06

Tabela 32: Custo das Vendas em 31 de Dezembro de 2019

A empresa totalizou cerca de 48 milhdes de meticais em gastos para vendas em 31 de dezembro
de 20109.

22. Gastos Administrativos

Descricéo Valor

Subcontratos 230.065,43
Fornecimentos e servicos 6.271.570,38
Amortizagdes 547.950,54
Custos com o Pessoal 5.850.560,46
Total 12.900.146,81

Tabela 33: Gastos Administrativos em 31 de Dezembro de 2019

O valor das remuneragdes atribuidas pela empresa aos 6rgaos de administracdo no exercicio
findo em 31 de Dezembro de 2019, registado na rubrica de remuneracdes foi de cinco milhdes e
oitocentos e cinquenta mil e quinhentos e sessenta meticais e quarenta e seis centavos. A

empresa incorreu um total de 12.900.146,81 de gasto administrativo no exercicio findo.
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3. PROCESSO RELATIVO AO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
LEGAIS E ELEMENTOS DE CONTINUIDADE
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3.1.Declaracéao do Técnico de Contas

Pedro Fonseca da Cunha Gomes, contabilista certificado, membro n°® 8998/CC/OCAM/2014,
NUIT 110087443, portador de Bilhete de Identidade n°® 1100032456N, emitido pela Direccédo
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, aos 09 de Junho de 2017, de nacionalidade
Mocambicana, filho de Alberto de Jesus Fonseca Gomes e de Berta Julio da Cunha, declara por
sua honra que esta autorizado pelo Ministério das Financas a exercer a actividade de Técnico de
Contas conforme Licencga n® 15/2012 e os elementos constantes do M/20 declaracdo anual de
informacdo contabilistica e fiscal, estdo em conformidade com o Cédigo dos Impostos Sobre
Rendimentos de Pessoas Colectivas, aprovado pelo Decreto-Lei n°® 34/2007 de 31 de Dezembro,
respeitante a sociedade Sky is the Limit, Lda., e sdo expressdo da verdade, e estdo em

conformidade com os livros da escrita correspondente em lingua Portuguesa.
Maputo, 05 de Fevereiro de 2020

O Técnico de Contas

(Pedro Fonseca da C. Gomes)
A Preencher pela OCAM

Secretaria geral da OCAM

(Donaldo Satar)
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3.2.Relatorio do Auditor independente

Para os Socios da Sky is the Limit, Lda.

» Opini&o
Auditamos as Demonstragdes Financeiras consolidadas da Sky is the Limit, Lda., que
correspondem o Balango a 31 de Dezembro de 2019, a Demonstracdo de Resultados por
Natureza e por Funcgdes, a Demonstracdo dos Fluxos de caixa e a Demonstracdo da variacao de

capitais proprios, assim como as notas as DemonstracGes financeiras que incluem um resumo das

politicas contabilisticas significativas aplicadas e outras notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracOes financeiras examinadas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posicdo financeira da Sky is the
Limit, Lda., a 31 de Dezembro de 2019, e do seu desempenho financeiro e de fluxo de caixa do
ano findo naquela data, em conformidade com o Plano Geral de Contabilidade e de Normas

Internacionais de Relato Financeiro.
> Base de Opiniao

Realizamos a nossa auditoria de acordo com as Normas Internacionais de Auditorias (ISAS) e
demais normas e orientacOes técnicas e éticas da Ordem dos Contabilistas e Auditores de
Mocambique. As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na sec¢éo
Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstracfes Financeiras na seccdo desse
relatorio. Somos independentes da entidade de acordo com o Cadigo de Etica para Revisores
Oficiais de Contas da Federacéo Internacional de Contabilistas (Cédigo IESBA) e de acordo com
0s outros requisitos de independéncia aplicaveis a realizacdo de auditorias de Demonstracoes
Financeiras em Mogambique.

Acreditamos que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar

uma base para a nossa opiniao

» Continuidade
A Entidade prepara as Demonstragdes Financeiras no pressuposto da continuidade. A

continuidade das operacdes pressupde que a Entidade dispde de recursos suficientes para manter
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as actividades e que tem esperado continuadamente e que continuara a operar no futuro

previsivel. A Direc¢do ndo tem intencdo, nem necessidade de cessar as operacGes ou reduzir

significativamente o seu volume de vendas.
» Responsabilidade da Administracao pelas Demonstracdes Financeiras

A Administracdo é responsavel pela preparacdo e apresentacdo apropriada das Demonstragdes
Financeiras de acordo com o PGC- NIRF, e pelo controlo interno que os Directores determinem
ser necessario para permitir a preparacdo de Demonstragdes Financeiras consolidadas e
individuais que estdo isentas de distor¢do material devido a fraude ou erro.

Na preparacdo das Demonstragbes Financeiras, os directores sdo responsaveis por avaliar a
capacidade do banco e Grupo se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias relativas a continuidade e usando o pressuposto da continuidade a menos que 0s
administradores tenham a intencdo de liquidar o Banco e Grupo e cessar as operagfes, ou nao
tenham alternativa realista sendo fazé-lo. Os encarregados da governagdo sdo responsaveis pela

supervisdo do processo de relato financeiro da sociedade.
» Responsabilidade do Auditor pela Auditoria das Demonstracdes Financeiras

A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido sobre estas Demonstragdes
Financeiras anuais baseada na nossa auditoria. Conduzimos a nossa auditoria de acordo com as
Normas Internacionais de Auditoria. Estas normas exigem o cumprimento de requisitos éticos,
de planeamento e de execucdo de auditoria a fim de obter seguranca razodvel sobre se as
Demonstragdes Financeiras estdo isentas de distor¢des materiais.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos para obter evidéncias de auditoria sobre
valores e seus detalhes divulgados nas Demonstracbes Financeiras. Os procedimentos
seleccionados dependem do julgamento do auditor, incluindo: a avaliagdo dos riscos de distorgéo
material das DemonstracBes Financeiras anuais, devidos a fraude ou erro. Ao fazer essas
avaliacbes de risco, o auditor considera o controlo interno relevante para a preparacdo e

apresentacdo apropriada das DemonstragcOes Financeiras pela entidade a fim de conceber
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procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao com a finalidade

de expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da entidade. Uma Auditoria
também inclui a avaliacdo da adequacdo das politicas contabilisticas usadas e da razoabilidade
das estimativas contabilisticas feitas pela administracdo, assim como a avaliacdo da apresentacéao
global das Demonstra¢des Financeiras.

Consideramos que a evidéncia de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para

proporcionar uma base para a nossa opiniao de auditoria.

Comunicamos com os Directores sobre, entre outros assuntos, o0 &mbito planeado e os prazos da
auditoria e as constatagdes de auditoria significativas, incluindo quaisquer deficiéncias
significativas no controlo interno que identificamos durante a auditoria.

SE Auditores (Mocambique), Lda.,

Sociedade de Auditores Certificados, 07/SCA/OCAM/2012

Representada por:

Dercia Domingos Mangue, 07/SCA/OCAM/2012

Maputo, 28 de Fevereiro de 2020
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3.3.Relatério do conselho fiscal

Exmo senhores Sacios

Nos termos das disposicdes legais e estatutarias e no &mbito das suas atribuigdes, o Fiscal Unico
designado para as contas anuais de 2019, vem submeter a V. Excia. o seu relatorio e dar parecer
sobre as Demonstracdes Financeiras da empresa, apresentados pelo Conselho de Direccdo da Sky
is the Limit, Lda.

Durante o exercicio econémico, o conselho fiscal dedicou maior atencdo e especial, para o0s

seguintes aspectos:

1. Regular a revisdo das Demonstracdes Financeiras;
2. Revisdo das constatacdes de auditores internos;

3. Acompanhamento das decisdes do Conselho de Direcgéo.

Na sequéncia de andlise feita aos documentos e do acompanhamento feito ao longo do exercicio
econdmico que, de uma forma geral os mesmos satisfazem as disposicGes legais e estatutarias, e
apresentam-se de forma apropriada e verdadeira, concordamos com os critérios valorimétricos

adoptados na elaboracao das Demonstracdes Financeiras.

Tendo em consideracdo os elementos apresentados, somos do parecer que Assembleia Geral

aprove:

» O relatério de gestdo;
As Demonstracdes Financeiras relativas ao exercicio economico de 2019;

A aplicacdo de resultados:

Reservas livres, no valor de 1.331.436,82, correspondentes a 15% dos RL
Resultados transitados, no valor de 2.219.061,36MT correspondentes a 25% dos RL;

>
>
1. Reservas legais, no valor de 1.775.249,09MT, correspondentes a 20% dos RL;
2
3
4. Dividendos, no valor de 3.550.498,17MT correspondentes a 40% dos RL.
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O conselho fical dirige um voto de louvor ao Conselho de Direccdo e através deste, a todos 0s

colaboradores desta sociedade, pelos esforcos que foram desenvolvidos durante o exercicio em

analise.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2020
O CONSELHO FISCAL

Danilo Pedro — Presidente
Teodoro Jaime dos Anjos — Vogal

Mario Madime — VVogal Suplente
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3.4.Convocatdria para Assembleia Geral

Nos termos da lei e dos estatutos da Sky is the Limit, Lda., sdo convocados 0s socios desta,
vocacionada na Prestacdo de Servigos de Viagem e Turismo, sociedade por quotas, com 0
namero de identificacdo tributaria 4000910301, e capital social de 4.000.000,00MT, para se
reunirem em Assembleia Geral, na sede da empresa, situada na Avenida do Trabalho, n° 695, na

cidade de Maputo, no dia 28 de Marco de 2020, pelas 9:00 horas com a seguinte Agenda:

1. Apreciacdo e deliberacdo sobre o relatdrio de gestdo, e as contas do periodo;

2. Apreciacdo e deliberacdo sobre a proposta de aplicagédo de resultados;

Maputo, 15 de Marco de 2020

O Presidente da Mesa da Assembleia

(Horacio Chiziane)
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3.5.Acta relativa a assembleia geral ordinéria de apreciagdo de contas

Aos Vinte e oito do més de Marco de dois mil e Vinte foi realizada a Assembleia-geral Ordinaria
da Sky is the Limit, Lda, sociedade por quotas, com o registo para efeitos fiscais 4000910301, e
com o capital social de 4.000.000,00 de meticais, pelas nove horas, na sua sede, sita na Avenida

do Trabalho, niUmero seiscentos e NOVENta € CINCO;=-=-=--========m=mmmmmmmm oo oo

A Assembleia-geral seguiu a seguinte agenda:-------=--==-======mmm s m s
Ponto um: Apreciacdo e deliberacdo sobre o relatdrio de gestdo, e as contas do periodo; -------
Ponto dois: Apreciagéo e deliberagdo sobre a proposta de aplicacao de resultados;---------------

A agenda foi aprovada por unanimidade sem a necessidade de inclusdo de novos pontos.- Ao que
seguiu a discussdo dos pontos: Ponto um, foi deliberada o Relatério de Contas do
Exercicio Econdmico de 2019-------------m-mmmmmmmm oo mmm e

Neste ponto da agenda, o Director Geral, o senhor Vanilson de Félix Jodo Saisse, em primeiro

lugar, fez a apresentacdo da empresa e as quotas de participacdo dos socios e, por fim, do

Relatério de Contas do exercicio econdmico findo de 2019.-----==mmmmmmmmmmmme e

No concernente ao Relatorio de Contas do exercicio economico findo de 2019, o Director Geral,
destacou o nivel de desempenho positivo que a empresa alcancou. Ap6s a apresentacdo do
Relatorio de Contas do exercicio findo, os socios felicitaram o esforco de todos os colaboradores
para o0 alcance de um desempenho positivo e satisfatorio no primeiro ano de actividade, apesar
do acontecimento de varias actividades desfavoraveis a empresa. Foi desta forma que, por

unanimidade, foi aprovado o Relatorio de Contas do Exercicio Econémico findo de 2019.---------

Passando para o ponto dois de agenda de trabalho, o presidente da mesa submeteu a apreciacao
da proposta a Direccdo para aplicacdo de Resultado Liquido do exercicio findo de 2019, no
montante de oito milhdes, oitocentos e setenta e seis mil, duzentos e quarenta e cinco meticais,

QUAreNta @ tréS CeNtAVOS:==============mm oo
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Reservas Legais: Um milhdo setecentos e setenta e cinco mil, duzentos e quarenta e nove

meticais, e nove centavos correspondente a vinte por cento do resultado liquido.-----------------
Reservas Livres: Um milhdo trezentos e trinta e um mil, quatrocentos e trinta e seis meticais, e
oitenta e dois centavos, correspondente a quinze por cento do resultado liquido.---------------
Resultados transitados: Dois milhdes duzentos e dezanove mil, sessenta e um meticais e trinta e

seis centavos, correspondente a vinte e cinco por cento do resultado liquido.-----------=--=--=-------

Distribuicdo de dividendos: Trés milhdes quinhentos e cinquenta mil, quatrocentos e noventa e

oito meticais e dezassete centavos, correspondente a quarenta por cento do resultado liquido------

E, a proposta foi submetida a votagdo e aprovada por unanimidade------------========mmmmmmmemmnmn-

N&o havendo mais nada a tratar, o Presidente da Mesa encerrou a sessdo, da qual foi lavrada a

presente acta que, depois de lida em voz alta, pelos presentes, sera assinada---
Maputo, aos 28 de Marco de 2020

O Presidente da Mesa da Assembleia

(Horéacio Chiziane)

Os Sécios

Vanilson Saisse

Pachala Mussa

Lilia Sitoe
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3.6.Modelo 22

1- NOTIIE J DESIGNACAO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO
Sky is The Limit, Lda

Republica de Mocambique
Ministeric das Financas IRPC - DECLARACAQO DE RENDIMENTOS Mm/22
-4 Autoridade Tributaria de Mocambique (CONTABILIDADE ORGANIZADA E REGIME SIMPLIFICADO DE ESCRITURACAO) IRPC
- DIRECCAO GERAL DOS IMPOSTOS

2 - NUIT - Numero Unico de
Identificacao Tributada
14,0,092,1 03,03

4 - EXERCICIO / PERIODO DE TRIBUTACAO

) eslavel

(] [m ] Periodo de tributacio Exercicio f Ano

O O Ano Civil En o]
O 0O Outro DE A

5 - REGIM E DE ESCRITURAOAO |:‘| Contabilidade organizada |:| Simplificado de Escriturac&o

6- TIPO DE SUJEITO PASSIVO _

[] Residente que exerce, a titulo principal, actividade - DidaﬂequeNAOe:ﬂ'oe,atmlo principal, Nao res[ Jnles,

comercial, I ou agricola aclividade: aclividade comercial, K

ou agricola

Nao mg?\,‘
" N o

7 - REGIMES DE TRIBUTACAO DE RENDIMENTOS
El Geral |:| Isenc&o definitiva

Isencao temporarid:l

Reducao de taxa |:|

Transparencia fiscal

NOTA IMPORTANTE: O preenchimento da declaragao deve ser efectuado na sequencia do numero dos quadros. Assim,
apos completar o quadro 7 devera passar aos quadros 8 e 9 na peq. 2 e, s0 depois, continuar no quadro 10 e seguintes na

10 - CALCULO DO IMPOSTO

Imposto a taxa normal Campo 278 ou 299 do quadrao 9 x32% (art.61 n®1

300

4.299.551,55 |

Imposto a taxa reduzida Campo 288 ou 299 do quadro 9x% (art.61 n®2>

301

IRPC LIQUIDADOC (300+-301) 302 | 4.299.551,55
Dupla tributacao econornica (at r. 64 da CIRPC) 303 0,00
C) 304 000
Beneficios fiscais (art. 21, n' 2, al. ¢) do Regulamenta do CIRPC) 305 0,00
Pagamento especial por conta (art. 66 da CIRPC) 306 0,00
307 0.00
TOTAL DAS DEDUCOES (303 + 304 +..+307)| 308 | 4.299.551,55
COLECTA {302-308) z 0 Se {(302-308 <0 inscreva "0 (zero) 309 | 0,00
Retencoes na fonte (art. 67 do CIRPC) 310 0,00
Pagamentos por conta (art 70 do CIRPC) 311 0,00
IRPC PAGO NA 12 DECLARACAO 312
Reporte be anos anteriores 313
IRPC A PAGAR Se (309 - 310 - 311 - 312 -313) >0 314 4.299 551,55
IRPC A RECUPERAR (309 - 310 - 311 - 312 -313) <0 315 0,00
316
317
318
319
TOTAL A PAGAR [ (3214 ou -315) +316+3174+318+319] >0 320 4.299.551,55
TOTAL A RECUPERAR (-3154316+317+318+319)< 0| 321 0,00

Credito de Imposto Reporte para os anos
0,00 Mts I—Ep

1. Transferencia bancaria edido de reembolso

Banco === Agencia f Dependencia

NIB

MT

- PALs
N2 da Conta

11 - OBSERVAQOES

12 - AUTENTICACAO DO SUJEITO PASSIVO I | |

I:I Com Imposto a paga__] Com Imposto a recu
Classificacao Economica

pp Nula
Receita

. 1
| | Sector Cap.

Art. Alinea Numero

A presente declaracao corresponde a verdade e nao omite

Informacao pedida

qualquer DATA DEPAGAMENTO / ENTRADA DA CODIGO DA ENTIDADE RECEBEDORA
DECLARACAQO

Qualidade:.Sé6cio Gerente

Nome do

Representante.. .
Tecnico de Contas (Sujeito passivos com contabilidade
organizada Ass _
Nome: .Pedro Fonseca................ Qualidad

N.2 de Receita

Data: 06/04 /2020 | | | | l | | I | ‘ |
AN

Data____/_ /[

..109013804.. . II\I:’I:H\,I’—-\U U DADUS

Nome Func:
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8- APURAMENTO DO LUCRO TRIBUTAVEL

RESULTADO DO EXERCICIO 201 13_175_796_99 Mts
Variagdes patrimoniais positivas ndo reflectidas no resultado liquido do periodo (art. 21°do CIRPC) 202
Variag@es patrimoniais negativas ndo reflectidas no resultado liquido do periodo (art. 24.°do CIRPC) 203
RESULTADO APOS VARIAGOES PATRIMONIAIS ( Campos 201+202-203 ) 204 13.175.796,99 Mts
M atéria colectavel/lucro tributavel imputado por sociedades transparentes, (art. 6.°) DO CIRPC 205
Anulacdo de efeito do método de equivaléncia patrimonial ( art.18 n°.8 CIRPC ) 207
Reintegragbes e amortizagdes ndo aceites como custos ( art.27 do CIRPC ) 209
Despesas ilicitas, prémios de seguros e contribuigdes ( n°.1a) e (n°.2 art.23 do CIRPC) 210 463'19 Mts
Provisdes ou perdas por imparidade ndo dedutiveis ou paraaémdos limites legais ( arts.28 e 29 do
211
CIRPC)
Reducéo de valor de mercado de activos tangiveis de investimento ( art.36 n°.3j)CIRPC ) 212
Perdas estimadas em obras de caracter plurianual ( art.36 n°.1m) do CIRPC) 215
Despesas com publicidade para além dos limites legais ( art.36 n°.1n) CIRPC ) 216 200830,45 Mts
Despesas previstas no art.22 alineas k) el) do CIRPC ( art.36-A n°.1do CIRPC ) 217
Realizagdes de utilidade social ndo enquadraveis (arts®31a33 do CIRPC) 218
Donativos néo previstos ou além dos limites legais (art°34 do CIRPC ) 219
Indeminizagdes por eventos seguraveis (art°36°, n°1, d)do CIRPC) 223
80%das despesas de representacéo ( art.36 n°.1f) do CIRPC) 225
Importancias devidas pelo aluguer de viaturas sem condutor ( art.36 n°.1h) 227
Combustiveis consumidos em excesso ou em viaturas que ndo provém pertencerema 228
empresa (art.36 n°.11) do CIRPC)
50%dos encargos com viaturas ligeiras de passageiros ( art.36 n°.4 do CIRPC ) 229 59007,98 Mts
M enos-valias contabilisticas ( arts.22 a) 37 e 38 do CIRPC) 230
M ais-valias fiscais ( arts.20 h),37 e 38 do CIRPC) 231
Correcges nos casos de crédito deimposto (art°51n°.1do CIRPC) 232
CorrecGes relativas a exercicios anteriores ( art.18 n°.2 do CIRPC) 233
Reposicéo de diferengas de cambios néo tributadas ( art.20 n°.1c) do CIRPC) 234
Impostos diferidos (art® 22, ¢)do CIRPC) 235
236
240
SOMA (campos 204 a240) | 241 13.436.098.61 Mts
Reposicdo de provisdes tributadas ( arts.28 e 29 do CIRPC)) 242
M ais-valias contabilisticas ( arts.20h), 37 e 38 do CIRPC ) 243
Menos-valias fiscais ( arts.22 a) 37 e 38 do CIRPC) 244
Restituicdo de impostos ndo dedutiveis e excesso da estimativa paraimpostos 245
Duplatributacéo econémicade lucros distribuidos ( art.40 do CIRPC) 246
Actualizacdo de encargos de exploragéo silvicolas plurianuais ( art.18 n°.6 do CIRPC) 247
Diferenca de cAmbio néo realizadas ( art.20 n°,1c) do CIRPC) 250
Proveitos ou ganhos resultantes de operagdes de concentragéo de actividades empresariais (art.20 °.3 | 252
Aumento do valor de mercado de activos tangiveis de investimento (art.20 n°3b do CIRPC) 253
Reposicéo das despesas previstas no art.22 alineas k) e i) do CIRPC ( art.36°-A n°1do CIRPC) 255
Reposicéo de perdas estimadas em obras de carécter plurianual ( art.36 n°.1m) do CIRPC) 256
Beneficios fiscais 257
Reposicéo das diferencas de cambios tributadas ( art.22 ¢ ) do CIRPC ) 258
Impostos diferidos (art.20 n°.3 d ) do CIRPC ) 259
262
264
265
SOMA DAS DEDUGOES ( Campos 242 a265) | 266 - Mts
PREJUIZO PARA EFEITOS FISCAIS (Se 266>241) A transportar parao campo 269.279efou |
2 267
289 do quadro 9
LUCRO TRIBUTAVEL (Se 2417266) (A transportar parao Campos 270,280 e/ou 290 do quadro 9) 268 13.436.098,61 Mts
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3.6.1. Notas explicativas do preenchimento dos campos do Modelo 22

Notas Explicativas do Modelo 22

Encontra-se a seguir a explicacdo relativa ao preenchimento dos campos mais relevantes do
Modelo 22 IRPC- Declaragdo de Rendimentos:

Primeiro procedeu-se o preenchimento dos campos 1 a 7 e 0 campo 12:

» O nome/designacao social do sujeito passivo — Sky is the Limit, Lda. (Campo 1);
» O ndmero do NUIT - 400910301 (Campo 2);

> O tipo de declaracdo — 1a Declaracdo do exercicio (Campo 3);

» Periodo de Tributacdo — Ano Civil (Campo 4);

> Regime de escrituragdo — Contabilidade organizada (Campo 5);

» O tipo de sujeito passivo — Residente que exerce, a titulo principal, actividade comercial,

Industrial ou agricola (Campo 6);
» O regime de tributacdo de rendimentos — Geral (Campo 7);
» calculo do imposto — Preenche-se o valor imposto a pagar ou recuperar (Campo 10);

> Autenticacdo do sujeito passivo - Preenche-se 0 nome do responsavel da empresa e do
Técnico Oficial de Contas (Campo 12).

Ap0s a autenticacdo do sujeito passivo, procedeu-se ao apuramento da Matéria Colectavel e do
IRPC a pagar:
Campo 201: Resultado do Exercicio
Neste campo registou-se o Resultado Antes do Imposto (RAI) de 13.175.796,99MT apurado da
conta 83 do Balancete Final da empresa Sky is the Limit, Lda.
Campo 204: Resultado Apos Variagdes Patrimoniais
O valor deste campo resulta da soma ou reducdo das variagdes patrimoniais positivas e /ou
negativas no resultado liquido caso tenha ocorrido ao longo do exercicio, o que significa somar
0s campos 201, 202 e 203. Neste caso como ndo existem quaisquer variagdes nos campos 201e
202, manteve-se 0 mesmo valor do campo 201 de 13.175.796,99MT;

Campo 210: Despesas ilicitas, prémios de seguro e contribuigdes
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Em conformidade com a Lei n°43/2007 de 31 de Dezembro (Cddigo de Imposto sobre

Rendimento de Pessoas Colectivas), n°2 do artigo 23, o montante de MZN 463,19 corresponde a
seguros do ramo vida que ndo sdo aceites fiscalmente, devendo estes ser acrescidos a matéria
colectavel.

Campo 216: Despesas com publicidade para além dos limites legais, durante o exercicio de
2019 a empresa incorreu a gostos com publicidade no valor total de 950.000,00MT, que

segundo artigo 36,n°1 n), que ndo sao aceites na parte que excederam 1% do volume de vendas
do exercicio, neste caso as despesa totalizaram o valor de 200.830,45 MT.

Campo 229: 50% Encargos com viaturas ligeiras de passageiros

Os encargos com viaturas ligeiras de passageiros totalizaram 118.015,95MT, e de acordo com o
numero 4 do artigo 36 do CIRPC, néo serdo aceites como custos do periodo 50% do montante
anteriormente referenciado, sendo que 59.007,98MT serdo acrescidos para o calculo da matéria
colectavel.

Campo 241: Neste campo inscrevemos o montante de 13.436.098,61MT resultante da soma dos
campos 204 a 240.

Campo 268: Visto que 0 montante inscrito no campo 241 é superior ao inscrito no campo 266
estamos perante Lucro Tributavel, sendo o montante correspondente a diferenca entre estes
inscrito neste campo, neste caso 13.436.098,61MT.

Campo 270: Lucro Tributavel

O valor a preencher neste campo sera o valor constante no campo 268 do mesmo modelo, pois
ndo ha montantes a deduzir.

Campo 278: Matéria Colectavel

Uma vez que a empresa se encontra no primeiro ano de actividade, ndo existem prejuizos de
exercicios anteriores, por conseguinte o valor que consta neste campo serd 0 mesmo obtido no
campo 270.

Campo 300: O valor deste campo resulta de aplicacdo da taxa normal (32%) ao montante do
campo 278, isto ¢, 13.436.098,61MT *32% = 4.299.551,55.

Campo 314: Inscrevemos o montante do IRPC a pagar, se o resultado da subtracgéo ao

montante presente no campo 309 dos valores inscritos nos campos 310, 311,312 3 313 for maior
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que zero.

Campo 320: Inscrevemos o montante total a pagar, correspondente a adi¢do ao valor inscrito no

campo 314, dos montantes apresentados nos campos 316, 317, 318 e 3109.
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3.7.Modelo 20 e respectivos anexos

f*ﬁ Reptblica de Mogambique DECLARACAO ANUAL DE INFORNMACAO CONTABILISTICA E FISCAL
Ministériodas Finangas (Arts.39 do RCIRPS e 40 do RCIRPC) M/ZO
” Autoridade Tibutaria Mocambique
Direcgdo Geral de mpostos
1-NOME/DESIGNACAO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO 2 - Namero Unico Identificagiio
Tributaria
Sky is the limit, Lda .4 0091030 1 |
3 - TIPO DE ACTIVIDADE ECONOMICA EXERCIDA / DISTISTICOS COMERCIAIS USADOS Area Fiscal
Actividade Principal: Codigo CAE [Els]r[c |
- . Prestacdo de servicos de viggens_ e unsmo 1 1t 1 1 L 1 1 1 ]
Outras Actvidades
Disticos comerciais usados{se existirem) .................. PRODATA, LDA. .. ek nan an Ann s Aax Am Amn Ana Ak AEA Ana Ak AEA AAA A%A fA% AAX AAA AXA SAS AAE Aa AAA SAK MK AAr An AAR AAE LA AAxAnt Ain AaxAna
4 - ENDEREGO DA RESIDENCIA / SEDE DA EMPRESA (em VMiogambique):
Rua f Avenida, eic:_. do Trabahho n°_____. 695 ____.__.. Andar_____ _RfCh_____.________._________ Localdade_____._______ Maputo______________._____
No caso de nEo exlstir
nome de rua: Bamro _____. Malanga... . QuaTiE RSO Cémda__. ..
CHAdigo POSEAI..ca... .. Claxa Postal.. e e DS EPTEO e e e I i i tan sns nan arn manmnn nanann e os PFOVWINCTa . Maputo ...
Telefone:.. ... FAX . i, TR MGvel L BAGBAZT2T R e nnn mwnnmeeae. EP@ET ottt et s e e s
Local onde se encontram os registos contabillsticos
Na Sede da Empresa L8 T} o
Ocorreram alteracdes nos dados constantes no quadro 4 relativamente 2 ldltima declaracido entrl:lue? S5im N3O
5 -TIPO DE DECLARACAO 6 - EXERCICIO / PERIODO DE TRIBUTACAO
Perfodo Contabillstico
12 Declaracd3o Ano Civil Exercicio J Ano
[ ourro DE a 2019
e substituicdo ata da emissdo 0 caso do perfodo de tributacdo ser rente do ano ci
a D bstitul D e} iss3 M. Lol lodo d ib 3 dife d I
|:| Ano Completo
[0 de cessacio de actividade rs rs
OO perfodo de tra nsigio de a
7 TIPO DE ENTIDADE / ANEXOS QUE ACOMPANHAM ESTA DECLARACAO
Anexo
Sujeitos passivos que exercem a titulo principal actividade de natureza comercial, Industrial ou IZI A
e AE S EBr HRARSETFS Rt e (] s
Sujeitos passivos que exercem a titulo principal acrividade de natureza comercial, Industrial ou |:|
PP P N i Lo ot ot ix. N £200 D ey O L e raDDeY B
Entidades residentes que ndo exercem a tftulo principal de actividade comercial, Industrial ou El
agricola,{art. 42 en22 art. 77 do CIRPC) hid
Entidades ndo residentes sem estabelecimento estavel, (arc. 45 do CIRPC) D [»]
Sujeito passivos do IRPS com contabilidade organizada (arts. 72 e 74 CIRPS) E
Entidades sujeitas ao regime de tranparégncia fiscal (art. 6 do CIRPC) - Imputacdo de rendimentos aos 4 U F
Discriminacio de rendimentos com varios regimes de tributagio do IRPS ou no IRPC [mm] [=X]
Discriminacio de rendimentos com varios regimes de tributacio do IRPS ou no IRPC - Entidades Finang U &2
8 - OBSERVACOES
Frimeiro de actividade
9 - AUTENTICACAO DO SUJEITO PASSIVO 10 - USO EXCLUSIVO DOS SERVICOS
A pn dec gdo o nde A v endo omite
mformagA o pedida. DATA DA ENTREGA DA DECLARACAO :ODIGO DA ENTIDADE RECEBEDORYI
pam:_o06_/_o0a_y2o20 |[ | |[ ] [[ [ [ [ | C T I 111
Nome: ... .Vanilson Saisse ........... ST DA Més Ano
Qudlidadedo ........S6cic Gerente... . Nome do Func...............
Representantee NUIT__ 4002 1301 - I
Nome: .Pedro Fonseca .
NUIT .. 109013 804 ......... INSERCAO DE DADOS
BB DL e ias e sentns s ara tas s as sasamsass sessasisssssasasssessns Nome do Func. e
N2 de Inscricio DGI 3495 /CCJ/OCAM/2012.. Data: /. / e .
Académica, Lda. DISTRIBUICAO GRATUITA

11 - OBSERVAGCOES
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Autoridade Tibutaria Mogambique

Republica de Mocambique
Ministério das Finangas

Direccdo Geral de mpostos

DECLARAGAO ANUAL DE INFORMAGAO CONTABILISTA EFISCAL
Sujeitos passivos que exercem a titulo principal actividade de natureza

comercial, indatrial agricola, com contabilidade organizada (art.75 do IRPC)

M/20A.1

1-NOME/DESIGNACAO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

Sky the limit

2 — Numero Unico ldentificagdo
Tributaria (NUIT)

400,99 1, 03 0,1

3 - Exerdicio / Ano

2019
4 - DEMOSTRAQT\O DOS RESULTADOS
Cod contas {val em icais, sem ¢ )
7a venda de bens 201 0,00
7.2 Prestagio de servigos 202 74.916.954,77
SOMA 203 74916 954,77
61.2 Varia¢io da produgio - Atransportardo campo 264 do quad 204
73 Investimentos realizados pela propria empresa 205
74 Reversoes do periodo 206
75 Rendimentos suplementares 207
76 Outros rendimentos e ganhos operacionais 208
78 Rendimentos e ganhos financeiros 209 41_250,00
79 Ganho poraumento do justo walor 210
TOTAL DOS RENDIMENTOS E GANHOS 211 74 958.204,77
Cunstos dos inventivios vendidos ou consumidos - a
611 transportardo quadro 245 do quadro 5 212 0,00
6.2 Gastos com pessoal 213 5.850.560,46
63 Forneci mentos € servigos de terceiros 214 54 660.575,87
64 Perda por imparidade do periodo / Ajustamento do Periodo| 215 0,00
65 Amortizacoes do periodo 216 547.950,54
6.6 Provisoes do periodo 217 0,00
6.7 Perda porreducio do justo valor 218 0,00
6.8 Outros gastos e perdas operacionais 219 126.107,23
6.9 Gastos e perdas financeiras 220 597.213,68
TOTAL DOS GASTOS E PERDAS 221 61.782.407,78
85 Imposto sobre o rendimento 222 4.299.551,55
RESULTADOS DO EXERCICIO [ Se negativa, inscrever a valar entre
paréntesis) a transportar para o campo 201 do quatro 8 do M/22 223 8.876.245,44
I5 - CUSTO DOS INVENTARIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS
{valores ermn meticais, sem centavos)
MERCADORIAS MATERIAS PRIMAS, AUXILIARES E MATERIALS
1 - Existéncias iniciais 230 0,00 240
2 - Compras(a) 231 0,00 241
3 - Regularizacido de existéncias(b) 232 242
4 - Existéncias finais 233 0,00 243
5 - CUSTO DOS INVENTARICS V.e £ (5= #213-4] 234 0,00 244
[TOTAL DOS CUSTOS DOS INVENTARIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS A transportar oaa o canpo 22 do quad] 245 0’00

{a) Inchi direitos aduaneiros, VA ndo dedutivel, seguros, fretes, ect_

B) Engloba quebras anormais, e ofertas de Existéncias praprias

6- VARIACAO

DA PRODUCAO

PRODUTOS AVABADOS PRODUTOS E SERVICOS EM CURSO
1 - Existéncias finais 250 260
2 - Regularizacio de existéncias(b) 251 261
3 - Existéncias iniciais 252 262
4 - VARIACAO DA PRODUCAO(D) (4= 1+2-3) 253 263
S - TOTAL DA VARIACAO DA PRODUCAO - Atransportar para o campo 204 do quadro 4 264

[{a) engloba quebras anormais e ofertas de existéncias proprias

{b) se negativo, inscrever entre paréntesis

Académica, Lda

DISTRIBUICAO GRATUITA
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7 - APLICACAO DE RESULTADOS

Conforme a deliberagao da assebleia geral de 28/Margo/2020

(valores em meticais, sem centavos)

Entega de lucros ao Orgamento do Estado 270
A fundos Proprio 271
Dotag&o do Exercicio a Rreservas 272
Dotagdo do Exercicio a provisdes 273
Distribuicdo de Tucros aos socios, accionistas ou proprietarios 274
Lucros ou prejuizos acumular
275 0,00
Gratificagdo a corpos de gerentes 276
Gratificagéo aos trabalhadores 277
778
Total 279 0,00
8 - PARTICIPACAO NO CAPITAL SOCIAL
1 - Do Estado ou Entifdades Publicas 280
2 - De Empresas Publicas 281
3 - De Empresas Privadas Nacionais 282
4-De nao residentes 283
5 - De Oufros 284
TOtdl 785
9 - BALANCO
ACTIVO
AMORTIZACOES, PROVISOES E PERDAS
Cod.contas CONTAS ACTIVO BRUTO POR IMPARIDADE ACTIVO LIQUIDO
1,1e 1,2 |Caixa e Bancos 290 ( 14.756.802,94 296 302 14.756.802,94
Outros Instrumento
1,3 financeiros 291 1.999.984,48 297 303 1.999.984,48
4.1,4.4,45
a47 |Créditos sobre terceiros | 292 5.592.308,29 298 304 5.592.308,29
Acréscimo de
4.9.3 e 4.9.4|rendimentos e Gastos 293 426.741,57 299 305 426.741,57
2.1a2.9 |Inventarios e activos Biol{ 294 0,00 300 306 0,00
3.1a3.9 |Inventarios de capital 295 1.710.379,61 301 307 1.710.379,61
TOTAL DO ACTIVO 308 24.486.216,89
Cod.contas PASSIVO
42,43e
46 Dividas de terceiro 310 11.609.971,46
4.8 Provisdes 311 -
4.9.1 e 4.9.2|Acréescimo de Gastos rendimentos e diferidos 312
TOTAL DO PASSIVO 313 11.609.971,46
Céd.contas CAPITAL PROPRIO
5.1 Capital 320 4.000.000,00
52 Acgdes ou quotas Proprias 321
53 Prestagdes Suplementares 322
54 Prémio de emiss&o de acgdes ou quotas 323
5.5 Reservas 324 0,00
5.6 Ex cedente de reavaliagdo de activos tangiveis e intagiv eis 325
.5.8 Outras variagdes no capital proprio 326
5.9 Resultados transitados 327 0,00
8.8 Resultados liquidos do periédo 328 8.876.245,43
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO 329 12.876.245,43
330 24.486.216,89
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10 - MAIS VALIA: REINVESTIMENTO DOS VALORES DE REALIZACAO

Exercicio

Valor de realizagéo

Valor reinvestido

Mias valia ndo tributada

N-4(a)

N-3

N-Z

N-1

(a) Sujeito a autorizagao prévia

11 - SUJEITO PASSIVO EM QUE O DECLARANTE PARTICIPA OU E PARTICIPADO (Percentagem igual ou superior a 25%)

% da participante na | Vendas da Declarante &s Compras da Declarante &s
NUIT % do declarante na participada declarante partipadas partipadas
400
401
402
403
404
405
406
12 - OUTRAS INFROMACOES CONTABILISTICAS E ESTATRISTICAS
Despesas de representaciq ¢, Publicidades 504 950.000,00 |Ne de trabalhadores 508 | 18
N2 de viaturasTigeiras
Deslocagdes e estadias 501 100.000,00 |subcontratos 505 de passageiros 509 1
Encargos com viaturas 502 177.549,12 |suprimentos (saldo credor| 506 N2 de viaturas mistas | 510
7
IVA entregas 503 0,00 [IVA-Reembolsos recebido 507 Ne de viaturas pesadas | 511 1
13 - IDENTIFICACAO DE FILIAIS/SUCURSAIS(ESTABELECIMENTOS COM LOCALIZAGAO DIFERENTE DA SEDE
Distito comercial Usado : Localidade
Rua /Avenida, etc,:
1 Distrito: Provincia Reservado aos Servigos
Tipo de Actividade desenvolvida T T T T T T T I
Distito comercial Usado : Localidade
Rua /Avenida, etc,:
I Lo Reservado aos Servigos
Distrito: Provincia |_|_|_|_|
2 Tipo de Actividade desenvolvida | | | | | | | | |
Distito comercial Usado : Localidade
Rua /Avenida, etc,:
5 Distrito: Provincia P
Tipo de Actividade desenvolvida | | |
Distito comercial Usado : Localidade
Rua /Avenida, etc,:
Reservado aos Servigos
4 Distrito: Provincia
Tipo de Actividade desenvolvida | | | | | | | | |

14 - OBSERVACOES:

Peimeiro ano de actividade
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Republica de Mogambique
Ministério das Finangas

DECLARAGAO ANUAL DE INFORMAGAO CONTABILISTICA  FISCAL

Autoridade Tributdria de Mogambique Rendimentos Pagos (Art. 44 Reg. do CIRPS e Art, 45 Reg. do CIRPC) M/ 20H
g DIRECGAO GERAL DE IMPOSTOS
.1 - NOME / DESIGNAGAO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO 2-Ntmero Unico de Identificagdo
Tributdria
Skyis the Limit, Lda 400910301
3- Exercicio / Ano
2019
4-TIPO DE RENDIMENTOS / RETENGOES PRATICADAS
Tipo de rendimentos
Valores em meticais, com centavos
Trabalho dependente 801 199.762,80
Rendimentos profissionais 802 56.000,00
Rendimentos empresariais 803 0,00
Rendimentos de capitais 804 0,00
Rendimentos prediais 805 33.600,00
Ganhos em numerdrio de jogos e similares 806 0,00
Actividade intelectual ou industrial/prestagéo de informacéo (alinea a) n? 1 art. 67 do CIRPC) 807 0,00
Derivados do uso ou da concesséo do uso de equipamento diverso (alinea b) n? 1art. 67 do CIRPC) 808 0,00
Aquisicdo de capitais e rendimentos prediais (alinea ¢) n® 1art. 67 do CIRPC) 809 0,00
Rendimentos membros de drgdos estatudrios de pessoas colectivas (alinea d) n? 1 art. 67 do CIRPC) 810 0,00
Ganhos de jogos e similares (alinea e) n® 1 art. 67 do CIRPC) 811 0,00
Actividades profissionais de espectaculos e desportistas (alinea f) n® 1 art. 67 do CIRPC) 2 0,00
ComissGes intermed. de contratos ou prestagdo de servios (alinea g) n? 1art. 67 do CIRPC) 83 0,00
TOTAL 814 289.362,80

Continua na pag. 2
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5- IDENTIFICAGAO DA AREA FISCAL 2- Ndmero Unico de Identificagdo

20 Bairro Fiscal Tributdria

1-NOME / DESIGNACAO SOCIAL DO SUSEITO PASSIVO 400910301

Sky is the Limit, Lda 3 - Exercicio / Ano

2019
6- TITULARES DE RENDIMENTOS COM NATUREZA DE PAGAMENTO POR CONTA DOIMPOSTO DEVIDO A FINAL
1 NUIT 2, NOME COMPLETO 3, MORADA 4, TELEFONE 5, RENDIMENTO 6. RETENGAO 7, CATEGORIA

11122342 Vamlson Saisse (idade de Maputo, B, Malanga, Q 1, Casa 76, 822627841 660,000,00 74,700,00 Primeira Cat,
1123445 Masslan Cossa Cidade de Maputo, B, Polana, Q 1, Casa 62. TATAATT 420,000,00 26.700,00 Primeira Cat.
112233 Pachala Mussa Cidade de Maputo, B, Maxaquene, Q. 1, Casa 78, [~ G76627641 427,200,00 26.940,00 Primeira Cat,
1234562 Edson Matine Cidade de Maputo, B. Central, Q 1, Casa 88, 842622134 367.200,00 17.426,40 Primeira Cat,
1679922 Azner Mausse Cidade de Maputo, B. Coop, Q 1, Casa 13, 84202203 316.800,00 9.870,00 Primeira Cat,
1445690 Mario Karnalov Cidade de Maputo, B. Chamanculo, Q 1, Casa 63, | 842622341 367.200,00 17.426 40 Primeira Cat,
1223456 Lilia Sitoe (Cidade de Maputo, B. Patrice, Q 1, Casa 7. 842237841 420,000,00 26.700,00 Primeira Cat.
1233450 Pedro Fonseca da Cunha Gomes (idade de Maputo, B, Patrice, Q 1, Casa 7. 842627221 280,000,00 56.000,00 Segunda Cat,
1234412 Antonio Pedro Reis Cidade de Maputo, B. Patrice, Q 1, Casa 77, 842638741 240,000,00 33.600,00 Quarta Cat,

TOTAL|  3.498.400,00 289.362,80

Continua no verso

-,
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3.8.Mapa Discriminativo de Impostos (IRPC, IRPS e IVA)

IVA

A taxa de IVA aplicada em Mogambique, de acordo com a lei n® 32/2007 de 31 de Dezembro, €

afixada em 17%. O IVA ¢é apurado trimestralmente e a Sky is the Limit, Lda., obteve um IVA a

recuperar no primeiro trimestre, ndo tendo a empresa cobrado esse montante, visto que no

segundo trimestre teve um IVA a pagar e foi descontado deste.

IRPC

Durante o exercicio econémico em andlise, a Sky is the Limit, Lda., apresentou um resultado

positivo e por isso o imposto foi apurado consoante o modelo 22 preenchido pela empresa e

ascendeu a 4.299.551,55MT.

O mapa abaixo mostra a divisdo dos impostos suportados pela empresa a 31 de Dezembro de

2019:
IRPC
Descricdo Valores em MTS
RAI 13.175.796,99
IRPC 4.299.551,55
IRPS
Categorias 10 Trimestre | 20 Trimestre | 30 Trimestre | 40 Trimestre | Total
Trabalhos dependentes 49.940,70 49.940,70 49.940,70 49.940,70 199.762,80
Rendimentos profissionais 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 56.000,00
Rendimentos prediais 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 33.600,00
Total 72.340,70 72.340,70 72.340,70 72.340,70 289.362,80
IVA
Situagéo 10 Trimestre | 20 Trimestre | 30 Trimestre | 40 Trimestre Total
A recuperar 2.000.564,53 2.000.564,53
A pagar 776546,078 | 1058926,47 | 1694282,352 | 3.529.754,90

Mapa 8: Mapa Discriminativo dos Impostos (IRPC, IRPS e IVA) a 31 de Dezembro de 2019
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4. ANEXOS
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4.1. Anexo 1: Balancete Natureza - Geral Acumulado antes do apuramento do
resultado
& Balancete Natureza - Geral Pég. 1 de ©
Acumulado
Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza Normal Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descricéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito

1 Meios financeiros 101.752.842,62 84.996.055,20 16.756.787,42

12 Bancos 99.752.858,14 84.996.055,20 14.756.802,94

121 Depésitos a ordem 92.752.858,14 84.996.055,20 7.756.802,94

123 Depésitos a prazo 7.000.000,00 7.000.000,00

13 Outros instrumentos financeiros 1.999.984,48 1.999.984,48

132 Detidos para negociagao 1.999.984,48 1.999.984,48

Total Classe 101.752.842,62 84.996.055,20 16.756.787,42

3 Investimentos de capital 2.258.330,15 547.950,54 1.710.379,61

32 Activos tangiveis 2.230.542,15 2.230.542,15

322 Equipamento basico 171.468,00 171.468,00

323 Mobiliario e equipamento administrativo social 110.880,00 110.880,00

324 Equipamento de transporte 1.948.194,15 1.948.194,15

33 Activos intangiveis 27.788,00 27.788,00

335 Software de Gestao e Antivirus 27.788,00 27.788,00

38 Amortizagdes acumuladas 547.950,54 547.950,54
382 Activos tangiveis 541.003,54 541.003,54
3821 Equipamento de Transporte 487.048,54 487.048,54
3822 Equipamento Basico 42.867,00 42.867,00
3823 Mobiliario e EAS 11.088,00 11.088,00
383 Activos intangiveis 6.947,00 6.947,00
3831 Software de Gestao e Antivirus 6.947,00 6.947,00
Total Classe 2.258.330,15 547.950,54 2.258.330,15 547.950,54
4 Contas a receber, contas a pagar, acréscimos e diferin 203.305.081,63 204.596.451,67 1.291.370,04
41 Clientes 88.584.054,29 82.991.746,00 5.592.308,29

411 Clientes c/c 87.716.022,05 82.991.746,00 4.724.276,05

411111110 SIBRICK - Construcéo Civil e Obras Publicas, Lda 782.147,55 782.147,55

411171801 MS- Revestimentos Ceramicos, Lda 447.467,99 447.467,99

411910102 Energia do Niassa, Lda. 293.672,49 293.672,49

411910501 O Papinhas, Lda. 393.951,86 393.951,86

411910502 Armazéns Kanimanbo, Lda. 1.028.760,71 1.028.760,71

411910701 SerraCaixilhos FT, Lda 1.404.000,00 293.830,00 1.110.170,00

411910702 BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda 474.080,38 474.080,38

411910703 MF Caixilhos, Lda. 293.830,00 293.830,00

411910802 RAM Equipamentos, Lda. 240.838,72 233.129,52 7.709,20

411910901 MOZViaturas, Lda. 2.733.940,00 2.733.940,00

411911002 Lusa Construmais, Lda. 675.253,66 675.253,66

411911003 EquiCasa, Lda. 500.000,00 500.000,00

411911101 ASU Khuyaka Construcdes, Lda. 788.946,21 788.946,21

411911102 Contrugdes Amigo, Lda. 3.113.727,88 3.113.727,88

411911103 Ipe Construcdes, Lda. 8.190.000,00 8.190.000,00

A Transportar Classe 192.595.227,06 168.535.751,74 24.607.425,86 547.950,54
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Exercicio 2019 Terceiros Sim Ne Contribuinte 400910301
Natureza Normal Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descrigéo Perodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito

Transporte Classe 192.595.227,06 168.535.751,74 24.607.425,86 547.950,54
411911104 3K Constroi, Lda. 1.895.402,63 1.895.402,63
411911105 Construgbes AAA, Lda. 3.744.000,00 3.744.000,00
411911107 Constroi Graga, Lda. 5.793.351,07 5.793.351,07
411911108 V&H construgdes, Lda. 305.727,88 305.727,88
411911109 NAN Construgées, Lda. 1.404.000,00 281.417,02 1.122.582,98
411911111 T&N Construgdes, Lda. 4.680.000,00 4.680.000,00
411911112 PIZED Construcdes, Lda 100.000,00 79.860,69 20.139,31
411911113 Jota Jota Construgdes, Lda. 1.895.402,63 305.727,88 1.589.674,75
411911114 Construgbes Santos & Sereno, Lda. 1.051.928,28 1.051.928,28
411911116 D&R - Construgéo Civil, Lda. 4.505.939,72 4.505.939,72
411911201 EquipIND, Lda. 3.651.222,70 3.651.222,70
411911502 CBA, Lda. 6.085.645,46 6.085.645,46
411911701 Redcer, Lda. 642.236,59 642.236,59
411911901 PequenaSereia, Lda. 305.727,88 305.727,88
411911902 Pescas Bom Porto, Lda. 1.234.041,59 1.234.041,59
411911905 Frutos do Mar, Lda. 1.420.103,18 1.420.103,18
411912101 Nés Tratamos - Canalizagdes e lluminagéo, Lda. 1.755.000,00 1.755.000,00
411912201 SIFLimp, Lda. 373.999,81 373.999,81
411912202 Limpeza Perfeita, Lda 2.808.000,00 2.808.000,00
411912501 GraBelos, Lda. 4.388.528,37 4.388.528,37
411912602 SJS Pintura&Vidros, Lda. 474.312,56 474.312,56
411912702 MaputoRent, Lda. 5.709.805,27 5.709.805,27
411912802 Restaurante Sabor na Mesa, Lda. 2.106.000,00 2.106.000,00
411912901 Carpi&Serra, Lda. 631.553,74 631.553,74
411913202 TransDemo, Lda. 5.616.000,00 5.616.000,00
411913401 Recicle, SARL 2.457.000,00 2.457.000,00
411913501 Agroholdtec, Lda. 1.320.475,24 1.320.475,24
412 Clientes titulos a receber 868.032,24 868.032,24
411910501 O Papinhas, Lda. 393.951,86 393.951,86
411910702 BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda 474.080,38 474.080,38
42 Fornecedores 57.778.429,14 57.778.429,14
421 Fornecedores c/c 57.778.429,14 57.778.429,14
4211 SE MZ Distribuigdo-SA 57.778.429,14 57.778.429,14
43 Empréstimos obtidos 649.252,28 6.305.910,50 5.656.658,22
431 Empréstimos bancarios 500.000,00 4.000.000,00 3.500.000,00
4312 de médio e longo prazo 500.000,00 4.000.000,00 3.500.000,00
439 Outros empréstimos obtidos 149.252,28 2.305.910,50 2.156.658,22
4392 Leasing 149.252,28 1.437.878,26 1.288.625,98
4393 Desconto de Letras 868.032,24 868.032,24
A Transportar Classe 251.022.908,48 232.620.091,38 24.607.425,86 6.204.608,76
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Acumulado
Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza Normal Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descrigéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito
Transporte Classe 251.022.908,48 232.620.091,38 24.607.425,86 6.204.608,76
44 Estado 40.979.497,06 40.979.497,06
442 Impostos retidos na fonte 289.362,80 289.362,80
4421 Rendimentos de trabalho dependente 199.762,80 199.762,80
4422 Rendimentos profissionais 56.000,00 56.000,00
4424 Rendimentos prediais 33.600,00 33.600,00
443 Imposto sobre o valor acrescentado 40.397.766,38 40.397.766,38
4432 IVA dedutivel 9.269.312,38 9.269.312,38
44322 Activos tangiveis e intangiveis 139.476,82 139.476,82
44323 Outros bens e servigos 9.129.835,56 9.129.835,56
4433 IVA liquidado 12.799.067,28 12.799.067,28
44331 Operag0es gerais 12.799.067,28 12.799.067,28
4435 IVA apuramento 12.799.067,28 12.799.067,28
4437 IVA a pagar 3.529.754,90 3.529.754,90
4438 IVA a recuperar 2.000.564,53 2.000.564,53
449 Contribuicdes para o INSS 292.367,88 292.367,88
45 Outros devedores 4.000.000,00 4.000.000,00
452 Subscritores de capital 4.000.000,00 4.000.000,00
45201 Pachala Mussa 1.400.000,00 1.400.000,00
45202 Vanilson Saisse 1.600.000,00 1.600.000,00
45203 Lilia Sitoe 1.000.000,00 1.000.000,00
46 Outros credores 10.887.107,29 10.887.107,29
461 Fornecedores de investimentos de capital 1.252.881,27 1.252.881,27
4611 Fornecedores de investimentos de capital c/c 1.252.881,27 1.252.881,27
4611001 MOZ Viaturas 634.084,65 634.084,65
46111 Carpi Serra, Lda 129.729,60 129.729,60
46112 Ram Equipamentos 489.067,02 489.067,02
462 Pessoal 3.851.620,68 3.851.620,68
4622 Remunerag6es a pagar aos trabalhadores 3.851.620,68 3.851.620,68
469 Credores diversos 5.782.605,35 5.782.605,35
46900001 Aguas MZ-SA 30.956,04 30.956,04
46900002 Comunicacoes MZ-SA 94.252,28 94.252,28
46900003 Electricidade MZ-SA 124.923,56 124.923,56
46900004 Rendas-Antonio Reis 206.400,00 206.400,00
46900005 Energia do Niassa 170.717,44 170.717,44
46900006 SerraCaixilhos 15.403,56 15.403,56
46900007 Restaurante Sabor na Mesa 803.088,00 803.088,00
46900008 SJS Pintura e Vidro 253.773,00 253.773,00
46900009 ACISEM 97.939,23 97.939,23
46900010 FORMGEST 147.420,00 147.420,00
A Transportar Classe 306.889.512,83 288.486.695,73 24.607.425,86 6.204.608,76
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Acumulado
Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza Normal Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descrigéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito

Transporte Classe 306.889.512,83 288.486.695,73 24.607.425,86 6.204.608,76
4690011 PROSAUDE 351.416,10 351.416,10

4690012 SE DISTRIBUICAO MZ-SA 1.724.572,01 1.724.572,01

4690013 Honorarios TOC 224.000,00 224.000,00

4690014 RECICLE SARL 406.607,50 406.607,50

4690015 SIFLimp, Lda. 837.427,50 837.427,50

4690020 Maputo Rent 100.000,00 100.000,00

4691 Seguro Automovel 11.795,64 11.795,64

4692 Seguro de Acidentes de Traballho 180.075,19 180.075,19

4693 Seguro Multi Risco 1.220,72 1.220,72

4694 Seguro de Vida 617,58 617,58

49 Acréscimos e diferimentos 426.741,57 1.653.761,68 1.227.020,11
491 Acréscimos de gastos 1.653.761,68 1.653.761,68
4911 Juros a pagar 153.761,68 153.761,68
4912 Provisao para Auditoria 1.500.000,00 1.500.000,00
493 Acréscimos de rendimentos 41.250,00 41.250,00

4931 Juros a receber 41.250,00 41.250,00

494 Gastos diferidos 385.491,57 385.491,57

494001 Seguro Automovel 2.948,91 2.948,91

494002 Seguro Acidentes de trabalho 45.018,80 45.018,80

494003 Seguro MUltirisco 305,18 305,18

49404 Seguro de Vida 154,39 154,39

4949 Outros gastos diferidos 337.064,29 337.064,29

Total Classe 203.305.081,63 204.596.451,67 6.019.049,86 7.310.419,90
5 Capital préprio 4.000.000,00 4.000.000,00
51 Capital 4.000.000,00 4.000.000,00
511 Capital Proprio 4.000.000,00 4.000.000,00
Total Classe 4.000.000,00 4.000.000,00
6 Gastos e perdas 61.782.407,78 61.782.407,78

62 Gastos com o pessoal 5.850.560,46 5.850.560,46

622 Remunerag6es dos trabalhadores 4.176.684,00 4.176.684,00

623 Encargos sobre remuneragdes 167.067,36 167.067,36

627 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profission 135.056,39 135.056,39

629 Outros gastos com pessoal 1.371.752,71 1.371.752,71

6291 Gastos com Formacao 147.420,00 147.420,00

6296 Premio Anual aos Trabalhadores 1.224.332,71 1.224.332,71

63 Fornecimentos e servigos de terceiros 54.660.575,87 54.660.575,87

631 Subcontratos 230.065,43 230.065,43

6311 Pintura 216.900,00 216.900,00

6312 Caixilharia 13.165,43 13.165,43

A Transportar Classe
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Acumulado
Exercicio 2019 Terceiros Sim Ne Contribuinte 400910301
Natureza Normal Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descrigéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito
Transporte Classe 367.827.390,73 294.140.457,41 85.118.562,19 11.431.628,87
632 Fornecimentos e servigos 6.271.570,38 6.271.570,38
63211 Agua 27.455,48 27.455,48
63212 Electricidade 113.012,08 113.012,08
63213 Combustiveis 145.912,32 145.912,32
632131 Gasoleo 145.912,32 145.912,32
6321311 Gasoleo Viaturas ligeiras de passageiros 102.197,55 102.197,55
6321311 Gaséleo-Outros 43.714,77 43.714,77
63216 Material de escritério 29.282,00 29.282,00
63221 Manutencgéo e reparagdo 31.636,80 31.636,80
6322101 Viaturas Ligeiras 15.818,40 15.818,40
6322102 Viaturas de Mercadorias 15.818,40 15.818,40
63224 Comunicag6es 80.557,52 80.557,52
63225 Honorarios 1.780.000,00 1.780.000,00
63225001 Contabilista 280.000,00 280.000,00
63225002 Auditoria 1.500.000,00 1.500.000,00
63227 Publicidade e propaganda 950.000,00 950.000,00
632272 Publicidade e propaganda - Outros 950.000,00 950.000,00
63228 Deslocagdes e estadias 100.000,00 100.000,00
6322801 Premio Anual aos Trabalhadores 100.000,00 100.000,00
63232 Rendas e alugueres 240.000,00 240.000,00
632322 Rendas de Escritorio 240.000,00 240.000,00
63233 Seguros 10.225,46 10.225,46
6323302 Seguro Automovel 8.846,73 8.846,73
6323303 Seguro Multi Risco 915,54 915,54
632331 Seguro de vida, acidentes pessoais e doenga 463,19 463,19
63235 Limpeza, higiene e conforto 715.750,00 715.750,00
63236 Vigilancia e seguranca 495.193,20 495.193,20
63299 Outros fornecimentos e servigos 1.552.545,52 1.552.545,52
63299002 Servicos de Saude e HST 300.360,00 300.360,00
63299003 Assistencia Tecnica e Informatica 189.468,00 189.468,00
63299004 Servico de Ginasio 28.800,00 28.800,00
63299005 Reciclagem 347.517,52 347.517,52
632991 Servicos de Restauracao 686.400,00 686.400,00
635 Custo dos Pacotes Vendidos 48.158.940,06 48.158.940,06
65 Amortizagdes do periodo 547.950,54 547.950,54
651 Activos tangiveis 541.003,54 541.003,54
6511 Equipamento de Transporte 487.048,54 487.048,54
6512 Equipamento Basico 42.867,00 42.867,00
6513 Mobiliario e EAS 11.088,00 11.088,00
A Transportar Classe 368.375.341,27 294.140.457,41 85.666.512,73 11.431.628,87
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Exercicio 2019 Terceiros Sim Ne Contribuinte 400910301
Natureza Normal Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descri¢éo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito
Transporte Classe 368.375.341,27 294.140.457,41 85.666.512,73 11.431.628,87
652 Activos intangiveis 6.947,00 6.947,00
6521 Software de Gestao e Antivirus 6.947,00 6.947,00
68 Outros gastos e perdas operacionais 126.107,23 126.107,23
682 Impostos e taxas 28.168,00 28.168,00
6823 Imposto de selo 28.168,00 28.168,00
689 Outros gastos operacionais 97.939,23 97.939,23
6899 Outros 97.939,23 97.939,23
68991 Quotizacoes-Quota e Joia ACISEM 97.939,23 97.939,23
69 Gastos e perdas financeiros 597.213,68 597.213,68
691 Juros suportados 433.874,27 433.874,27
69101 Leasing 44.501,37 44.501,37
6911 Empréstimos bancarios 389.372,90 389.372,90
694 Diferengas de cambio desfavoraveis 120.529,49 120.529,49
6941 Realizadas 120.529,49 120.529,49
698 Outros gastos e perdas financeiros 42.809,92 42.809,92
6981 Servigos bancérios 42.809,92 42.809,92
Total Classe 61.782.407,78 61.782.407,78
7 Rendimentos e ganhos 74.958.204,77 74.958.204,77
72 Prestagao de servigos 74.916.954,77 74.916.954,77
723 Pacotes de Viagem 74.916.954,77 74.916.954,77
78 Rendimentos e ganhos financeiros 41.250,00 41.250,00
781 Juros obtidos 41.250,00 41.250,00
7811 Depésitos bancérios 41.250,00 41.250,00
Total Classe 74.958.204,77 74.958.204,77
Total 369.098.662,18 369.098.662,18 86.816.575,21 86.816.575,21
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4.2. Anexo 2: Balancete Natureza - Geral Acumulado Depois do apuramento do
Resultado
. Balancete Natureza - Geral Pég.1 de ©
St
Acumulado
Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza  Ap. Anuais Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descricdo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito

1 Meios financeiros 101.752.842,62 84.996.055,20 16.756.787,42

12 Bancos 99.752.858,14 84.996.055,20 14.756.802,94

121 Depésitos a ordem 92.752.858,14 84.996.055,20 7.756.802,94

123 Depésitos a prazo 7.000.000,00 7.000.000,00

13 Outros instrumentos financeiros 1.999.984,48 1.999.984,48

132 Detidos para negociacao 1.999.984,48 1.999.984,48

Total Classe 101.752.842,62 84.996.055,20 16.756.787,42

3 Investimentos de capital 2.258.330,15 547.950,54 1.710.379,61

32 Activos tangiveis 2.230.542,15 2.230.542,15

322 Equipamento basico 171.468,00 171.468,00

323 Mobiliario e equipamento administrativo social 110.880,00 110.880,00

324 Equipamento de transporte 1.948.194,15 1.948.194,15

33 Activos intangiveis 27.788,00 27.788,00

335 Software de Gestao e Antivirus 27.788,00 27.788,00

38 Amortizagdes acumuladas 547.950,54 547.950,54
382 Activos tangiveis 541.003,54 541.003,54
3821 Equipamento de Transporte 487.048,54 487.048,54
3822 Equipamento Basico 42.867,00 42.867,00
3823 Mobiliario e EAS 11.088,00 11.088,00
383 Activos intangiveis 6.947,00 6.947,00
3831 Software de Gestao e Antivirus 6.947,00 6.947,00
Total Classe 2.258.330,15 547.950,54 2.258.330,15 547.950,54
4 Contas a receber, contas a pagar, acréscimos e diferimn 203.305.081,63 208.896.003,22 5.590.921,59
41 Clientes 88.584.054,29 82.991.746,00 5.592.308,29

411 Clientes c/c 87.716.022,05 82.991.746,00 4.724.276,05

411111110 SIBRICK - Construgéo Civil e Obras Publicas, Lda 782.147,55 782.147,55

411171801 MS- Revestimentos Ceramicos, Lda 447.467,99 447.467,99

411910102 Energia do Niassa, Lda. 293.672,49 293.672,49

411910501 O Papinhas, Lda. 393.951,86 393.951,86

411910502 Armazéns Kanimanbo, Lda. 1.028.760,71 1.028.760,71

411910701 SerraCaixilhos FT, Lda 1.404.000,00 293.830,00 1.110.170,00

411910702 BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda 474.080,38 474.080,38

411910703 MF Caixilhos, Lda. 293.830,00 293.830,00

411910802 RAM Equipamentos, Lda. 240.838,72 233.129,52 7.709,20

411910901 MOZViaturas, Lda. 2.733.940,00 2.733.940,00

411911002 Lusa Construmais, Lda. 675.253,66 675.253,66

411911003 EquiCasa, Lda. 500.000,00 500.000,00

411911101 ASU Khuyaka Construcdes, Lda. 788.946,21 788.946,21

411911102 Contrugdes Amigo, Lda. 3.113.727,88 3.113.727,88

411911103 Ipe Construcdes, Lda. 8.190.000,00 8.190.000,00

A Transportar Classe 192.595.227,06 168.535.751,74 24.607.425,86 547.950,54
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Exercicio 2019 Terceiros Sim Ne Contribuinte 400910301
Natureza ~ Ap. Anuais Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descricéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito

Transporte Classe 192.595.227,06 168.535.751,74 24.607.425,86 547.950,54
411911104 3K Constroi, Lda. 1.895.402,63 1.895.402,63
411911105 Construgbes AAA, Lda. 3.744.000,00 3.744.000,00
411911107 Constroi Graga, Lda. 5.793.351,07 5.793.351,07
411911108 V&H construcdes, Lda. 305.727,88 305.727,88
411911109 NAN Construcdes, Lda. 1.404.000,00 281.417,02 1.122.582,98
411911111 T&N Construgdes, Lda. 4.680.000,00 4.680.000,00
411911112 PIZED Construgdes, Lda 100.000,00 79.860,69 20.139,31
411911113 Jota Jota Construgdes, Lda. 1.895.402,63 305.727,88 1.589.674,75
411911114 Construgbes Santos & Sereno, Lda. 1.051.928,28 1.051.928,28
411911116 D&R - Construgéo Civil, Lda. 4.505.939,72 4.505.939,72
411911201 EquipIND, Lda. 3.651.222,70 3.651.222,70
411911502 CBA, Lda. 6.085.645,46 6.085.645,46
411911701 Redcer, Lda. 642.236,59 642.236,59
411911901 PequenaSereia, Lda. 305.727,88 305.727,88
411911902 Pescas Bom Porto, Lda. 1.234.041,59 1.234.041,59
411911905 Frutos do Mar, Lda. 1.420.103,18 1.420.103,18
411912101 N6s Tratamos - Canalizacées e lluminagéo, Lda. 1.755.000,00 1.755.000,00
411912201 SIFLimp, Lda. 373.999,81 373.999,81
411912202 Limpeza Perfeita, Lda 2.808.000,00 2.808.000,00
411912501 GraBelos, Lda. 4.388.528,37 4.388.528,37
411912602 SJS Pintura&Vidros, Lda. 474.312,56 474.312,56
411912702 MaputoRent, Lda. 5.709.805,27 5.709.805,27
411912802 Restaurante Sabor na Mesa, Lda. 2.106.000,00 2.106.000,00
411912901 Carpi&Serra, Lda. 631.553,74 631.553,74
411913202 TransDemo, Lda. 5.616.000,00 5.616.000,00
411913401 Recicle, SARL 2.457.000,00 2.457.000,00
411913501 Agroholdtec, Lda. 1.320.475,24 1.320.475,24
412 Clientes titulos a receber 868.032,24 868.032,24
411910501 O Papinhas, Lda. 393.951,86 393.951,86
411910702 BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda 474.080,38 474.080,38
42 Fornecedores 57.778.429,14 57.778.429,14
421 Fornecedores c/c 57.778.429,14 57.778.429,14
4211 SE MZ Distribui¢&o-SA 57.778.429,14 57.778.429,14
43 Empréstimos obtidos 649.252,28 6.305.910,50 5.656.658,22
431 Empréstimos bancarios 500.000,00 4.000.000,00 3.500.000,00
4312 de médio e longo prazo 500.000,00 4.000.000,00 3.500.000,00
439 Outros empréstimos obtidos 149.252,28 2.305.910,50 2.156.658,22
4392 Leasing 149.252,28 1.437.878,26 1.288.625,98
4393 Desconto de Letras 868.032,24 868.032,24
A Transportar Classe 251.022.908,48 232.620.091,38 24.607.425,86 6.204.608,76
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Data de emisséo 10-05-2021
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Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu

& Balancete Natureza - Geral Pég.3 de 6
gt
Acumulado
Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza  Ap. Anuais Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descrigéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito
Transporte Classe 251.022.908,48 232.620.091,38 24.607.425,86 6.204.608,76
44 Estado 40.979.497,06 45.279.048,61 4.299.551,55
441 Imposto sobre o rendimento 4.299.551,55 4.299.551,55
4411 Estimativa de imposto 4.299.551,55 4.299.551,55
442 Impostos retidos na fonte 289.362,80 289.362,80
4421 Rendimentos de trabalho dependente 199.762,80 199.762,80
4422 Rendimentos profissionais 56.000,00 56.000,00
4424 Rendimentos prediais 33.600,00 33.600,00
443 Imposto sobre o valor acrescentado 40.397.766,38 40.397.766,38
4432 IVA dedutivel 9.269.312,38 9.269.312,38
44322 Activos tangiveis e intangiveis 139.476,82 139.476,82
44323 QOutros bens e servigos 9.129.835,56 9.129.835,56
4433 IVA liquidado 12.799.067,28 12.799.067,28
44331 Operacdes gerais 12.799.067,28 12.799.067,28
4435 IVA apuramento 12.799.067,28 12.799.067,28
4437 IVA a pagar 3.529.754,90 3.529.754,90
4438 IVA a recuperar 2.000.564,53 2.000.564,53
449 Contribuigbes para o INSS 292.367,88 292.367,88
45 Qutros devedores 4.000.000,00 4.000.000,00
452 Subscritores de capital 4.000.000,00 4.000.000,00
45201 Pachala Mussa 1.400.000,00 1.400.000,00
45202 Vanilson Saisse 1.600.000,00 1.600.000,00
45203 Lilia Sitoe 1.000.000,00 1.000.000,00
46 Outros credores 10.887.107,29 10.887.107,29
461 Fornecedores de investimentos de capital 1.252.881,27 1.252.881,27
4611 Fornecedores de investimentos de capital c/c 1.252.881,27 1.252.881,27
4611001 MOZ Viaturas 634.084,65 634.084,65
46111 Carpi Serra, Lda 129.729,60 129.729,60
46112 Ram Equipamentos 489.067,02 489.067,02
462 Pessoal 3.851.620,68 3.851.620,68
4622 Remuneracdes a pagar aos trabalhadores 3.851.620,68 3.851.620,68
469 Credores diversos 5.782.605,35 5.782.605,35
46900001 Aguas MZ-SA 30.956,04 30.956,04
46900002 Comunicacoes MZ-SA 94.252,28 94.252,28
46900003 Electricidade MZ-SA 124.923,56 124.923,56
46900004 Rendas-Antonio Reis 206.400,00 206.400,00
46900005 Energia do Niassa 170.717,44 170.717,44
46900006 SerraCaixilhos 15.403,56 15.403,56
46900007 Restaurante Sabor na Mesa 803.088,00 803.088,00
46900008 SJS Pintura e Vidro 253.773,00 253.773,00

A Transportar Classe

Licenciado a Univ. Eduardo Mondlane

306.889.512,83

292.786.247,29

24.607.425,86

10.504.160,31

Data de emisséo 10-05-2021
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Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza ~ Ap. Anuais Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descricéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito

Transporte Classe 306.889.512,83 292.786.247,29 24.607.425,86 10.504.160,31
46900009 ACISEM 97.939,23 97.939,23

46900010 FORMGEST 147.420,00 147.420,00

4690011 PROSAUDE 351.416,10 351.416,10

4690012 SE DISTRIBUICAO MZ-SA 1.724.572,01 1.724.572,01

4690013 Honorarios TOC 224.000,00 224.000,00

4690014 RECICLE SARL 406.607,50 406.607,50

4690015 SIFLimp, Lda. 837.427,50 837.427,50

4690020 Maputo Rent 100.000,00 100.000,00

4691 Seguro Automovel 11.795,64 11.795,64

4692 Seguro de Acidentes de Traballho 180.075,19 180.075,19

4693 Seguro Multi Risco 1.220,72 1.220,72

4694 Seguro de Vida 617,58 617,58

49 Acréscimos e diferimentos 426.741,57 1.653.761,68 1.227.020,11
491 Acréscimos de gastos 1.653.761,68 1.653.761,68
4911 Juros a pagar 153.761,68 153.761,68
4912 Provisao para Auditoria 1.500.000,00 1.500.000,00
493 Acréscimos de rendimentos 41.250,00 41.250,00

4931 Juros a receber 41.250,00 41.250,00

494 Gastos diferidos 385.491,57 385.491,57

494001 Seguro Automovel 2.948,91 2.948,91

494002 Seguro Acidentes de trabalho 45.018,80 45.018,80

494003 Seguro MUltirisco 305,18 305,18

49404 Seguro de Vida 154,39 154,39

4949 Outros gastos diferidos 337.064,29 337.064,29

Total Classe 203.305.081,63 208.896.003,22 6.019.049,86 11.609.971,45
5 Capital proprio 4.000.000,00 4.000.000,00
51 Capital 4.000.000,00 4.000.000,00
511 Capital Proprio 4.000.000,00 4.000.000,00
Total Classe 4.000.000,00 4.000.000,00
6 Gastos e perdas 61.782.407,78 61.782.407,78

62 Gastos com o pessoal 5.850.560,46 5.850.560,46

622 Remuneracdes dos trabalhadores 4.176.684,00 4.176.684,00

623 Encargos sobre remuneragées 167.067,36 167.067,36

627 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profission 135.056,39 135.056,39

629 Outros gastos com pessoal 1.371.752,71 1.371.752,71

6291 Gastos com Formacao 147.420,00 147.420,00

6296 Premio Anual aos Trabalhadores 1.224.332,71 1.224.332,71

63 Fornecimentos e servicos de terceiros 54.660.575,87 54.660.575,87

631 Subcontratos 230.065,43 230.065,43

A Transportar Classe 367.827.390,73 298.440.008,97 24.607.425,86 15.731.180,42

Licenciado a Univ. Eduardo Mondlane

Data de emissédo 10-05-2021
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Exercicio 2019 Terceiros Sim N° Contribuinte 400910301
Natureza ~ Ap. Anuais Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descricéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito
Transporte Classe 367.827.390,73 298.440.008,97 24.607.425,86 15.731.180,42
6311 Pintura 216.900,00 216.900,00
6312 Caixilharia 13.165,43 13.165,43
632 Fornecimentos e servicos 6.271.570,38 6.271.570,38
63211 Agua 27.455,48 27.455,48
63212 Electricidade 113.012,08 113.012,08
63213 Combustiveis 145.912,32 145.912,32
632131 Gasoleo 145.912,32 145.912,32
6321311 Gasoleo Viaturas ligeiras de passageiros 102.197,55 102.197,55
6321311 Gasdleo-Outros 43.714,77 43.714,77
63216 Material de escritério 29.282,00 29.282,00
63221 Manutengao e reparacdo 31.636,80 31.636,80
6322101 Viaturas Ligeiras 15.818,40 15.818,40
6322102 Viaturas de Mercadorias 15.818,40 15.818,40
63224 Comunicagdes 80.557,52 80.557,52
63225 Honorarios 1.780.000,00 1.780.000,00
63225001 Contabilista 280.000,00 280.000,00
63225002 Auditoria 1.500.000,00 1.500.000,00
63227 Publicidade e propaganda 950.000,00 950.000,00
632272 Publicidade e propaganda - Outros 950.000,00 950.000,00
63228 Deslocag0es e estadias 100.000,00 100.000,00
6322801 Premio Anual aos Trabalhadores 100.000,00 100.000,00
63232 Rendas e alugueres 240.000,00 240.000,00
632322 Rendas de Escritorio 240.000,00 240.000,00
63233 Seguros 10.225,46 10.225,46
6323302 Seguro Automovel 8.846,73 8.846,73
6323303 Seguro Multi Risco 915,54 915,54
632331 Seguro de vida, acidentes pessoais e doenca 463,19 463,19
63235 Limpeza, higiene e conforto 715.750,00 715.750,00
63236 Vigilancia e seguranca 495.193,20 495.193,20
63299 Outros fornecimentos e servigos 1.552.545,52 1.552.545,52
63299002 Servicos de Saude e HST 300.360,00 300.360,00
63299003 Assistencia Tecnica e Informatica 189.468,00 189.468,00
63299004 Servico de Ginasio 28.800,00 28.800,00
63299005 Reciclagem 347.517,52 347.517,52
632991 Servicos de Restauracao 686.400,00 686.400,00
635 Custo dos Pacotes Vendidos 48.158.940,06 48.158.940,06
65 AmortizacGes do periodo 547.950,54 547.950,54
651 Activos tangiveis 541.003,54 541.003,54
6511 Equipamento de Transporte 487.048,54 487.048,54
A Transportar Classe 368.375.341,27 298.987.959,51 24.607.425,86 15.731.180,42
Licenciado a Univ. Eduardo Mondlane Data de emissédo 10-05-2021
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Exercicio 2019 Terceiros Sim Ne Contribuinte 400910301
Natureza  Ap. Anuais Tipo Saldo Saldo das Somas Sky is the limit, Lda.
Conta Descrigéo Periodo Saldos
Débito Crédito Débito Crédito
Transporte Classe 368.375.341,27 298.987.959,51 24.607.425,86 15.731.180,42
6512 Equipamento Basico 42.867,00 42.867,00
6513 Mobiliario e EAS 11.088,00 11.088,00
652 Activos intangiveis 6.947,00 6.947,00
6521 Software de Gestao e Antivirus 6.947,00 6.947,00
68 QOutros gastos e perdas operacionais 126.107,23 126.107,23
682 Impostos e taxas 28.168,00 28.168,00
6823 Imposto de selo 28.168,00 28.168,00
689 Outros gastos operacionais 97.939,23 97.939,23
6899 Outros 97.939,23 97.939,23
68991 Quotizacoes-Quota e Joia ACISEM 97.939,23 97.939,23
69 Gastos e perdas financeiros 597.213,68 597.213,68
691 Juros suportados 433.874,27 433.874,27
69101 Leasing 44.501,37 44.501,37
6911 Empréstimos bancéarios 389.372,90 389.372,90
694 Diferencas de cambio desfavoraveis 120.529,49 120.529,49
6941 Realizadas 120.529,49 120.529,49
698 Outros gastos e perdas financeiros 42.809,92 42.809,92
6981 Servigos bancéarios 42.809,92 42.809,92

Total Classe

61.782.407,78

61.782.407,78

7

72
723
78
781
7811

Rendimentos e ganhos

Prestacéo de servigcos

Pacotes de Viagem

Rendimentos e ganhos financeiros
Juros obtidos

Depésitos bancéarios

74.958.204,77
74.916.954,77
74.916.954,77
41.250,00
41.250,00
41.250,00

74.958.204,77
74.916.954,77
74.916.954,77
41.250,00
41.250,00
41.250,00

Total Classe

74.958.204,77

74.958.204,77

8 Resultados 31.763.072,89 40.639.318,33 8.876.245,43
81 Resultados operacionais 13.731.760,67 13.731.760,67
811 Resultados Operacionais 13.731.760,67 13.731.760,67
82 Resultados financeiros 555.963,68 555.963,68
821 Resultados Financeiros 555.963,68 555.963,68
83 Resultados correntes 13.175.796,99 13.175.796,99
831 Resultados Correntes 13.175.796,99 13.175.796,99
85 Imposto sobre o rendimento 4.299.551,55 4.299.551,55
851 Imposto corrente 4.299.551,55 4.299.551,55
88 Resultado liquido do periodo 8.876.245,43 8.876.245,43
881 Resultados Liquidos do Periodo 8.876.245,43 8.876.245,43
Total Classe 31.763.072,89 40.639.318,33 8.876.245,43

Total

Licenciado a Univ. Eduardo Mondlane

475.819.939,85

475.819.939,85

25.034.167,43

25.034.167,43

Data de emissédo 10-05-2021
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Endereco: Avenida do Trabalho n° 695 email: se91301@uvisit.uaveito.eu
4.3.Anexo 3: Mapa de Amortizacgéo do activo tangivel e intangivel da Sky is the Limit, Lda., a 31 de Dezembro de 2019

Computador Standard 22-01-2019 22-01-2019 119.700,00 119.700,00 25% 29.925,00 29.925,00 89.775,00
Impressora A4 jacto de tinta 22-01-2019 | 22-01-2019 24.045,00 24.045,00 25% 6.011,25 6.011,25 18.033,75
Router wireless 22-01-2019 |  22-01-2019 5.963,00 5.963,00 25% 1.490,75 1.490,75 4.472,25
Telefone fixo 22-01-2019 |  22-01-2019 6.370,00 6.370,00 25% 1.592,50 1.592,50 4.777,50
Fotocopiadora A4 jacto de tinta 22-01-2019 |  22-01-2019 15.390,00 15.390,00 25% 3.847,50 3.847,50 11.542,50
Sub Total 322 171.468,00 171.468,00 25% 42.867,00 42.867,00 128.601,00
Cadeiras para sala de reunides 12-01-2019 |  12-01-2019 10.080,00 10.080,00 10% 1.008,00 1.008,00 9.072,00
Mesa para sala de reunifes 12-01-2019 |  12-01-2019 12.600,00 12.600,00 10% 1.260,00 1.260,00 11.340,00
Secretaria de madeira 12-01-2019 |  12-01-2019 88.200,00 88.200,00 10% 8.820,00 8.820,00 79.380,00
Sub Total 323 110.880,00 110.880,00 10% 11.088,00 11.088,00 99.792,00
Viatura de Mercadorias 30-01-2019 |  30-01-2019 510.315,89 510.315,89 25% 127.578,97 127.578,97 382.736,92
Viatura de Passageiros 18-07-2019 |  18-07-2019 1.437.878,26 1.437.878,26 25% 359.469,57 359.469,57 1.078.408,70
Sub Total 324 1.948.194,15 1.948.194,15 25% 487.048,54 487.048,54 1.461.145,61
Sage gestdo (preco/modulo) 25-01-2019 |  25-01-2019 8.586,46 8.586,46 25% 2.146,62 2.146,62 6.439,85
Software Especifico para Turismo 25-01-2019 |  25-01-2019 13.524,54 13.524,54 25% 3.381,14 3.381,14 10.143,41
Antivirus 25-01-2019 |  25-01-2019 5.677,00 5.677,00 25% 1.419,25 1.419,25 4.257,75
Sub Total 335 27.788,00 27.788,00 25% 6.947,00 6.947,00 20.841,00
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4.4.Anexo 4.: Detalhe do célculo do custo das vendas e/ou prestacédo de servicos

Os Custos dos Pacotes de Viagem e Bilhetes Turisticos vendidos ao longo do exercicio findo foram obtidos por via de auto facturagdo

atraves do portal de Simulacdo Empresarial, que consistia na insercdo do preco de Venda (pré determinado pela empresa segundo as

condicdes de mercado) para a posterior emissdo da factura pelo nosso fornecedor Unico SE Distribuicdo, que calculava de forma

automatica o custo deduzindo uma margem de 20%-50% sobre o preco de venda.

As facturacdes emitidas ao longo do exercicio de 2019 ascenderam a 48.158.940,06MT, cujo detalhe do saldo encontra-se na tabela

abaixo:
Custo dos Pacotes de Viagem e Bilhetes Turisticos Vendidos
Clientes Custo Total
SIBRICK - Construcdo Civil e Obras Publicas, Lda 429.424,36
MS- Revestimentos Ceramicos, Lda 245.674,43
Energia do Niassa, Lda. 161.235,72
O Papinhas, Lda. 216.292,34
Armazéns Kanimanbo, Lda. 564.822,98
SerraCaixilhos FT, Lda 770.841,52
BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda 260.285,50
MF Caixilhos, Lda. 161.322,20
RAM Equipamentos, Lda. 132.228,27
MOZViaturas, Lda. 1.501.021,70
Lusa Construmais, Lda. 370.736,15
EquiCasa, Lda. 274.516,21
ASU Khuyaka Construgdes, Lda. 433.157,05
Contrugdes Amigo, Lda. 1.709.537,56
Ipe Construcdes, Lda. 4.496.575,54
3K Constroi, Lda. 1.040.637,50
Construgdes AAA, Lda. 2.055.577,39
Constroi Graga, Lda. 3.180.737,57
V&H construces, Lda. 167.854,52
NAN Construgdes, Lda. 770.841,52
T&N Construces, Lda. 2.569.471,74
PIZED Construgdes, Lda 54.903,24
Jota Jota Construcdes, Lda. 1.040.637,50
Construgdes Santos & Sereno, Lda. 577.542,73
D&R - Construcéo Civil, Lda. 2.473.907,00
EquipIND, Lda. 2.004.639,64
CBA, Lda. 3.341.216,67
Redcer, Lda. 352.608,71
PequenaSereia, Lda. 167.854,52
Pescas Bom Porto, Lda. 677.528,84
Frutos do Mar, Lda. 779.682,69
Noés Tratamos - CanalizacOes e Iluminacdo, Lda. 963.551,90
SIFLimp, Lda. 205.338,02
Limpeza Perfeita, Lda 1.541.683,04
GraBelos, Lda. 2.409.444,36
SJS Pintura&Vidros, Lda. 260.412,97
MaputoRent, Lda. 3.134.868,22
Restaurante Sabor na Mesa, Lda. 1.156.262,28
Carpi&Serra, Lda. 346.743,48
TransDemo, Lda. 3.083.366,08
Recicle, SARL 1.348.972,66
Agroholdtec, Lda. 724.983,72
Total 48.158.940,06

Fonte: Elaborado pelos autores, 2023

101



&

Shy is the limil ldas

4.5.Anexo 11: Inventério do activo fixo incluindo, a informacéo constante da ficha de cadastro de cada bem a 31 de Dezembro

de 2019
Cadigo Categoria Descricéo Valor de Aquisi¢éo Fornecedor Azﬁtiziggo D;?ziiggé o V(ig: OLSJ; i CEﬁtSaeC:S a%% o
Activos Tangiveis
Equipamento Bésico

0023 3.2.2 Computador Standard 119.700,00 | ProComputers 22-01-2019 25% 5 Bom
0024 3.2.2 Impressora A4 jacto de tinta 24.045,00 Print4you 22-01-2019 25% 5 Bom
0025 3.2.2 Router wireless 5.963,00 ProComputers 22-01-2019 25% 3 Bom
0027 3.2.2 Telefone fixo 6.370,00 Tmcel 22-01-2019 25% 3 Bom
0029 3.2.2 Fotocopiadora A4 jacto de tinta 15.390,00 Printdyou 22-01-2019 25% 5 Bom

Sub Total 322 171.468,00

Mobiliario e Equipamento Admn.

0030 3.2.3 Cadeiras para sala de reunides 10.080,00 | Ok Mobiliario 12-01-2019 10% 3 Bom
0031 3.2.3 Mesa para sala de reunifes 12.600,00 | Ok Mobiliario 12-01-2019 10% Bom
0032 3.2.3 Secretaria de madeira 88.200,00 | Ok Mobiliério 12-01-2019 10% 5 Bom

Sub Total 323 110.880,00

Equipamento de Transporte

0034 3.24 Viatura de Mercadorias 510.315,89 Toyota 30-01-2019 25% 10 Bom
0035 3.24 Viatura de Passageiros 1.437.878,26 G. Entreposto 18-07-2019 25% 10 Bom

Sub Total 324 1.948.194,15

3Software de Gestao e Antivirus

0036 3.35 Sage gestao (preco/maddulo) 8.586,46 | ProComputers 25-01-2019 25% 5 Bom
0037 3.35 Software Especifico para Turismo 13.524,54 | ProComputers 25-01-2019 25% Bom
0038 3.35 Antivirus 5.677,00 | ProComputers 25-01-2019 25% Bom

Sub Total 335 27.788,00

Total 2.258.330,15
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4.6. Anexo 5: Inventario de aplicagOes financeiras a 31 de Dezembro de 2019
Depositos a Prazo

Banco Online
. Taxa
Ordem Inve(?\t/lnrrj)e nto de Data de Veagfniﬁ to Situacéo
Juro | Constituicdo
Né&o
1 3.000.000,00 3,30% | 01-07-2019 | 01-07-2020 | Vencido
Né&o
2 4.000.000,00 3,30% | 31-12-2019 | 30-12-2020 | Vencido
Total 7.000.000,00
Investimento em Aplicacdes Financeiras
Banco Online
. : Data de = .
N° de Doc Tipo de Sociedade Aplicacio Cotacao Unidades Montante
1 Fundo de Accgoes 31-12-2019 12,7683 78.318 999.987,72
2 Fundo de Obrigacoes 31-12-2019 9,98 100.180 999.996,76
Total 1.999.984,48

103




Shy is the limil ldas

4.7. Anexo 6: Comprovativo das aplicagdes financeiras a 31 de Dezembro de 2019

BANCO ONLINE

Constituicdo de Depésito a Prazo n° 460.559

Banco Online, SA
Rua Associacdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n® 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996

Data: 2019-12-31
Exmos. Srs
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigdo DEBITO CREDITO
Constituicdo de depésito a prazo
Valor 3.000.000,00
Taxa de juro 3,3%
Data de vencimento: 2020-12-30
3.000.000,00
3.000.000,00
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BANCO ONLINE Constituicéo de Depésito a Prazon®  467.539
Data: 2019-12-31

Exmos. Srs.
Skyis The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigdo DEBITO CREDITO

Constituicdo de depésito a prazo

Valor 4.000.000,00
Taxa de juro 3,3%
Data de vencimento: 2020-12-30

4.000.000,00
4.000.000,00

Banco Online, SA
Rua Associagdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Awveiro, n° 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE Subscrigéo de fundos n° 452,373
Data: 2019-12-31
Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigdo DEBITO CREDITO
Subscrigdo de 100.180 up do fundo de obrigagdes
Cotacéo 9,982
Valor 999.996,76
Comissao 1.999,99
Imposto do selo 80,00
1.002.076,75
1.002.076,75

Banco Online, SA
Rua Associagdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n° 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http:/seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE Subscrigdo de fundos n°  427.529
Data: 2019-12-31

Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN

Descrigdo DEBITO CREDITO

Subscri¢éo de 70.318 up do fundo de agdes

Cotagéo 12,7683

Valor 999.987,72
Comisséao 5999,93
Imposto do selo 240,00

1.006.227,65

1.006.227,65

Banco Online, SA
Rua Associacdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n° 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http:/seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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4.8.Anexo 7: Contrato de Leasing Financeiro e plano de servico da divida a 31 de

Dezembro de 2019

BANCO ONLINE Nota lancamento n° 460.588
Data: 2019-12-31
Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n ° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigdo DEBITO CREDITO
Contrato de Leasing renda n°1 (contrato n.° 460588)
Comisséo de estudo e preparacéo 4.800,00
Valor da prestagéo
Amortizagéo de capital 71.893,91
Comisséo de processamento 80,00
Capital em divida apos este pagamento: 1.365.984,35
76.773,91
76.773,91

Banco Online, SA
Rua Associacdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n° 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE

Leasing n°
Data:

Empresa:
Fornecedor:

Bem:
Obs:

N° Data

2019-12-31
2020-03-31
2020-06-30
2020-09-30
2020-12-30
2021-03-30
2021-06-30
2021-09-30
2021-12-30
2022-03-30
2022-06-30
2022-09-30
2022-12-30
2023-03-30
2023-06-30
2023-09-30
2023-12-30

5 A
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Contrato de Leasing n®  460.588

Comunicagao de aprovacgao de contrato de Leasing

460588
2019-12-31

se910301 - Sky is The Limit, Lda.

se910901 - MOZViaturas, Lda.

Mercedes Classe C 220 CDI (FL)
Pagamento via leasing

C.Div.Inicio
1.437.878,26
1.365.984,35
1.288.625,98
1.209.720,44
1.129.236,79
1.047.143,47
963.408,28
877.998,39
790.880,30
702.019,85
611.382,19
518.931,77
424.632,35
328.446,94
230.337,82
130.266,52
28.193,79

Data: 2019-12-31
Valor: 1.437.878,26
Taxa IVA: 0%
Prazo: 4 anos
N° Prestagoes: 16 prestagdes
Taxa juro: 8%
Primeira Renda: 5%

Rendas constantes: 104.678,06

Valor residual:

Plano Financeiro do Leasing

Amortizagao

C.Div.Fim

71.893,91 1.365.984,35
77.358,37 1.288.625,98
78.905,54 1.209.720,44
80.483,65 1.129.236,79
82.093,32 1.047.143,47

83.735,19
85.409,89
87.118,09
88.860,45
90.637,66
92.450,42
94.299,42
96.185,41
98.109,12
100.071,30
102.072,73
28.193,79

963.408,28
877.998,39
790.880,30
702.019,85
611.382,19
518.931,77
424.632,35
328.446,94
230.337,82
130.266,52
28.193,79
0,00

Juros
0,00
27.319,69
25.772,52
24.194,41
22.584,74
20.942,87
19.268,17
17.559,97
15.817,61
14.040,40
12.227,64
10.378,64
8.492,65
6.568,94
4.606,76
2.605,33
563,88

Comissoes
4.880,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00
80,00

IVA
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

28.757,57

Tot.Prestacao

76.773,91
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06
104.758,06

28.837,67
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4.9.Anexo 8: Empréstimo de Médio e Longo Prazo e plano de divida a 31 de Dezembro de

2019

BANCO ONLINE

Nota langamento n° 421.282

Data: 2019-09-11
Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n ° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigdo DEBITO CREDITO
Empréstimo de médio e longo prazo
Utilizag&o do empréstimo 4.000.000,00
Imposto do selo 20.000,00
Comissao 20.000,00
Imposto do selo 800,00
40.800,00 4.000.000,00
3.959.200,00

Banco Online, SA
Rua Associagcdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n°® 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE

Empréstimo médio longo prazo n® 421282

Data:

2019-09-11

Comunicacgao de aprovacao de empréstimo de médio e longo prazo

Empréstimon® 421282
2019-09-11
se910301 - Sky is The Limit, Lda.

Data:
Empresa:

Justificagao:

NO

00 N A ON =

Data
2020-03-11
2020-09-11
2021-03-11
2021-09-11
2022-03-11
2022-09-11
2023-03-11
2023-09-11

Com Vista a Financiar o Incio da Actividade

Valor:
Prazo:

N° Prestagées:
Taxa juro:

Plano Financeiro do Empréstimo

C.Div.Inicio
4.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00

Amortizagao
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

C.Div.Fim
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00

0,00

Juros
180.000,00
157.500,00
135.000,00
112.500,00

90.000,00
67.500,00
45.000,00
22.500,00

Imp.Selo
7.200,00
6.300,00
5.400,00
4.500,00
3.600,00
2.700,00
1.800,00
900,00

4.000.000,00
4 anos

8

0.09

Tot.Prestagao
687.200,00
663.800,00
640.400,00
617.000,00
593.600,00
570.200,00
546.800,00
523.400,00
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4.10. Anexo 9: Relacgédo dos contratos de Seguros a 31 de Dezembro de 2019

BANCO ONLINE Seguron® 444591
Data: 2019-12-31
Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigdo DEBITO CREDITO
Seguro multirriscos
Data inicio: 2019-12-31 - periodo anual
Valor total dos bens seguros: 270.015,00 MZN
Prémio 1.080,06
Apolice 25,00
SNB 16,20
Imposto do selo 99 46
1.220,72
1.220,72

Banco Online, SA
Rua Associacdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n° 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE Seguron® 444591

Data: 2019-12-31

SEGURO MULTIRRISCOS
Lista de bens segurados

Qt Descricao Custo Unitario Valor
7 Computadores standard 17.100,00 119.700,00
7 Impressoras A4 jacto de tinta 3.435,00 24.045,00
1 Fotocopiadora A4 jacto de tinta 15.390,00 15.390,00
6 cadeiras para sala de reunides 1.680,00 10.080,00
1 mesa para sala de reunides 12.600,00 12.600,00
74 secretaria de madeira 12.600,00 88.200,00
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BANCO ONLINE Seguron® 444 597
Data: 2019-12-31
Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigao DEBITO CREDITO
Seguro de vida
Numero de trabalhadores: 3
Idade Média: 22
Data inicio: 2019-12-31 - periodo anual
Prémio 532,80
Apodlice 30,00
INEM 26,64
Imposto do selo 28,14
617,58
617,58

Banco Online, SA
Rua Associagdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n® 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE Seguron® 444597

Data: 2019-12-31

SEGURO DE VIDA
Lista de colaboradores

Nome Data de Nascimento Idade Valor
Vanilson Saisse 1998-06-18 21 100.000
Lilia Sitoe 1996-12-19 23 100.000
Pachala Mussa 1997-03-06 22 100.000



Shy is the limil ldas

BANCO ONLINE Seguron® 444 590

Data: 2019-12-31

Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN

Descrigao DEBITO CREDITO

Seguro de acidentes de trabalho

Valor seguro: 4044771,48
Data inicio: 2019-12-31 - periodo anual

Prémio 161.790,86
Apdlice 30,00
FAT/INEM 2.426,86
Imposto do selo 8.091,04
172.338,76
172.338,76

Banco Online, SA
Rua Associagdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n® 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE Seguron®  460.584

Data: 2019-12-31

Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN

Descrigao DEBITO CREDITO

Seguro de acidentes de trabalho

Valor seguro: 180867
Data inicio: 2019-12-31 - periodo anual

Prémio 7.234,68
Apdlice 30,00
FAT/INEM 108,52
Imposto do selo 363,23
7.736,43
7.736,43

Banco Online, SA
Rua Associagdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n® 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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BANCO ONLINE Seguron® 444592

Data: 2019-12-31

Exmos. Srs.
Sky is The Limit, Lda.
Av. do Trabalho, n.° 695
0 Maputo
NIF 400.910.301
Moeda: MZN
Descrigao DEBITO CREDITO

Seguro automovel

Marca/Modelo: Ford-Fiesta Van 1.6TDCI 95 ECO
Maticula: VANO22MP Ano da viatura: 2019
Tipo da Viatura: Ligeiro de mercadorias

Data inicio: 2019-12-31 - periodo anual Danos propios: Sim

Prémio 10.499,91
Apdlice 5,00
FGA 218,94
INEM 126,35
Imposto do selo 945 44

11.795,64

11.795,64

Banco Online, SA
Rua Associagdo Humanitaria Bombeiro Voluntarios de Aveiro, n® 26 - 3800 Aveiro
WebPage : http://seonline.isca.ua.pt
Capital Social: 150.000.000,00 Euros - NIPC 500 999 996
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4.11. Anexo 10: Nota discriminativa de acréscimos e diferimentos

Mapa dos Acréscimos e Diferimentos

Descricao 1o Semestre | 20 Semestre | Saldo Final
Acréscimo de Gastos

Juros a Pagar 153.761,68 153.761,68
Provisdo para Auditoria 750.000,00 | 750.000,00 | 1.500.000,00
Total 750.000,00 | 903.761,68 | 1.653.761,68
Acréscimo de Rendimentos

Juros a Receber 41.250,00 41.250,00
Total 41.250,00 41.250,00
Gastos Diferidos

Seguro Automovel 2.948,91 2.948,91
Seguro Acidentes de trabalho 45.018,80 45.018,80
Seguro Multirrisco 305,18 305,18
Seguro de Vida 154,39 154,39
Outros gastos diferidos 337.064,29 | 337.064,29
Total 48.427,28 | 337.064,29 | 385.491,57
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4.12. Anexo 12: Quadro resumo com os elementos de identificacdo dos trabalhadores e respectivos regimes contributivos para a Seguranca Social

Ordem Nome Completo Cargo Data de admisséao Categoria de Cargo Género Idade Nivel Académico Vinculo Salario Bruto 2% = 20; IRPS Salario Liquido
0 0
1 | Vanilson Saisse Director Geral 07-01-2019 Administrativo M 24 | Licenciado Indeterminado | 55.000,00 2.200,00 1.650,00 6.225,00 47.125,00
2 | Masslan Cossa Gestor de Aprovisionamento 11-01-2019 Administrativo M 27 | Licenciado Indeterminado | 35.000,00 1.400,00 1.050,00 2.225,00 31.725,00
3 | Pachala Mussa Director Financeiro 09-01-2019 Administrativo M 26 | Licenciado Indeterminado | 35.600,00 1.424,00 1.068,00 2.245,00 32.287,00
4 | Edson Matine Director de Recursos Humanos 09-01-2019 Administrativo M 26 | Licenciado Indeterminado | 30.600,00 1.224,00 918,00 1.452,20 28.229,80
5 | Azner Mausse Gestor de Recursos Humanos 11-01-2019 Administrativo M 25 | Licenciado Indeterminado | 26.400,00 1.056,00 792,00 822,50 24.785,50
6 | Mario Karnalov Gestor de Vendas 14-01-2019 Administrativo M 24 | Licenciado Indeterminado | 30.600,00 1.224,00 918,00 1.452,20 28.229,80
7 | Judite Mabanjo Técnico de Turismo 13-01-2019 Assist. Turismo F 23 | Tecnico-Profissional | Indeterminado | 8.170,00 326,80 245,10 7.924,90
8 | Lilia Sitoe Directora Comercial 07-01-2019 Administrativo F 26 | Licenciado Indeterminado | 35.000,00 1.400,00 1.050,00 2.225,00 31.725,00
9 | Carla Pereira Gestora de Marketing 15-01-2019 Administrativo F 24 | Licenciado Indeterminado | 10.100,00 404,00 303,00 9.797,00
10 | Luisa Machai Recepcionista e Telefonista 15-01-2019 Secretaria F 23 | Tecnico-Medio Indeterminado | 6.170,00 246,80 185,10 5.984,90
11 | Jodo Macheque Motorista 09-01-2019 Motorista M 30 | Basico Indeterminado | 10.800,00 432,00 324,00 10.476,00
Assistente de
12 | Ténia Chicuamba Tesoureira 11-01-2019 Contabilidade F 24 | Licenciado Indeterminado | 10.510,00 420,40 315,30 10.194,70
13 | Delfim Uqueio Auditor Interno 12-01-2019 Auditoria Interna M 32 | Licenciado Indeterminado | 8.227,00 329,08 246,81 7.980,19
14 | Ronaldo Cassiano Atendente de Turismo 14-01-2019 Assist. Turismo M 25 | Licenciado 5 anos 10.100,00 404,00 303,00 9.797,00
15 | Jessica Melissa Analista de Viagens 13-01-2019 Assist. Turismo F 23 | Tecnico-Profissional | 5 anos 9.520,00 380,80 285,60 9.234,40
16 | Sara Cossa Assistente de Reservas 14-01-2019 Assist. Turismo F 24 | Tecnico-Profissional | 5 anos 10.230,00 409,20 306,90 9.923,10
17 | Ayrton Sitoe Analista de Marketing 11-01-2019 Assist.Marketing M 35 | Tecnico-Profissional | 2 anos 8.210,00 328,40 246,30 7.963,70
18 | Olga Rangeiro Promotora de Vendas 14-01-2019 Promotor de Vendas F 33 | Tecnico-Medio 5 anos 7.820,00 312,80 234,60 7.585,40
348.057,00 13.922,28 10.441,71 16.646,90 320.968,39
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4.13. Anexo 13: Plano de Férias
De acordo com o artigo 100 da lei do trabalho (Lei 23/ 2007 de 1 de Agosto), por ser o primeiro ano de actividades da empresa, a lei estabelece

um minimo de 12 dias consecutivos de féerias, ap6s o periodo de doze meses de trabalho.

Nome do :
Trabalhador Dias Janeiro | Fevereiro | Marco | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Vanilson Saisse 12
Masslan Cossa 10
Pachala Mussa 12
Edson Matine 12
Azner Mausse 12
Mario Karnalov 12
Judite Mabanjo 12
Lilia Sitoe 9
Carla Pereira 10
Luisa Machai 11
Jodo Macheque 12
Téania Chicuamba | 12
Delfim Uqueio 12
Ronaldo Cassiano | 8
Jessica Melissa 12
Sara Cossa 12
Ayrton Sitoe 12
Olga Rangeiro 12

122




