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1.1 Mensagem da Directora Geral  

Ao fim do primeiro exercício económico, a GraBelos, Lda., empresa do ramo extracção de 

granito e rochas afins, vem por este meio apresentar o seu relatório final respeitante ao 

primeiro ano de actividade que iniciou em 01 de Janeiro de 2020 e tendo terminado em 31 de 

Dezembro de 2020.  

O seu primeiro ano de actividades foi marcado por trabalho árduo, pois a empresa teve que 

adoptar estratégias melhores para ter uma melhor posição no mercado, posição esta que foi 

alcançada graças ao apoio incondicional de todos os Stakeholders, colaboradores, 

fornecedores, clientes e as demais partes interessadas pelo nosso negócio.  

A empresa orgulha-se por ter cumprido todas as suas obrigações quer de natureza comercial, 

quer de natureza fiscal e com a administração engajada e focada em um propósito comum: 

produzir resultados.  

Durante o período foi possível entrar no mercado e em pouco tempo se firmar, manter a 

posição de liderança, inovando e satisfazendo cada vez mais os nossos clientes.  

Os resultados positivos por nós alcançados foram graças ao trabalho e ao apoio de todos os 

nossos stakeholders. A empresa promete continuar a trabalhar e consolidar a posição de 

liderança alcançada e crescer de forma sustentável. 

Em nome da direcção e em meu nome pessoal quero agradecer a todos que directa ou 

indirectamente estiveram envolvidos no sucesso da nossa organização.  

 

Maputo, 25 de Março de 2021 

 

A Directora geral 

_________________________________ 

(Manuela Yara Gabriel Linda) 

 

 

 

  



  

 3 

RELATÓRIO DE GESTÃO & CONTAS - 2020 

1.2 Introdução  

O presente Relatório de Gestão e Contas insere-se no plano curricular da Faculdade de 

Economia, da universidade Eduardo Mondlane, para a obtenção do nível de licenciatura em 

Gestão e ou em Contabilidade e Finanças.  

As actividades desenvolvidas e relatadas foram registadas no mundo virtual, concretamente 

na cadeira de Simulação Empresarial onde, o grupo formado por três estudantes dos cursos 

anteriormente anunciados, foi responsável pela execução de todas as actividades da empresa 

denominada de GraBelos, Lda. 

Deste modo, foi possível colectar dados suficientes para a produção do Relatório de Gestão e 

Contas 2020, dividido em quatro principais partes, nomeadamente: 

1. Relatório de Gestão – aborda as estratégias de gestão, situação económica financeira 

da empresa, cumprimento das obrigações fiscais e legais e perspectivas para o futuro; 

2. Conjunto completo das Demonstrações Financeiras elaboradas de acordo com o 

decreto 70/2009, de 22 de Dezembro, que aprova o Sistema de Contabilidade 

Empresarial em Moçambique; 

3. Processo relativo ao cumprimento das obrigações legais (de natureza comercial e 

fiscal) - que compreende o relatório do Auditor independente, Fiscal único e 

Declarações fiscais; e 

4. Anexos - que compreende os diversos documentos indispensáveis no conteúdo do 

presente relatório. 
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1.3 A apresentação da empresa 

A GraBelos, Lda., é uma sociedade por quotas que actua no ramo de extracção de granito e 

rochas afins, constituída em 2020, com início de actividade em 01 de Janeiro de 2020. Com 

um capital social de 30,000,000.00 MT (Trinta milhões Meticais) 

A GraBelos, Lda., está localizada, na cidade de Maputo, Av. Tomas Ndunda, nᵒ 813, tal 

como pode-se evidenciar no quadro abaixo: 

Quadro 1: Identificação da empresa 

Designação Social GraBelos, Lda. 

Situação no início da actividade Empresa nova 

Nome das sócias  

Jeremínia Macuácua 

Manuela Linda 

Gracieta Munjovo 

Forma Jurídica Sociedade por quotas 

Capital Social 30,000,000.00 MT 

Actividade Extracção de granito e rochas afins 

Sede Av. Tomas Ndunda, n˚ 813 

NUIT 400912501 

Email: Se912501@visit.uaveiro.eu  

Fonte: ficha da empresa 

 

Capital Social e sua repartição  

O capital da empresa no âmbito da sua constituição foi de 30 milhões de Meticais 

pertencentes a três sócios e que foi subscrito e realizado integralmente, segundo ilustra o 

quadro abaixo: 

Quadro 2: Distribuição do capital 

Sócias Cargo  Participação  Valor 

Manuela Linda Directora Geral 30% 9,000,000.00 

Jeremínia Macuácua Directora Financeira 45% 13,500,000.00 

Gracieta Munjovo Directora Comercial 25% 7,500,000.00 

Total   100% 30,000,000.00 
Fonte: Elaborado com base no balancete 

 

Missão 

 Fornecer artigos de qualidade, destinados de construção civil às empresas do universo 

de Simulação Empresarial. 

 

 

 

mailto:Se912501@visit.uaveiro.eu
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Visão 

 Ser líder na indústria mineira de extracção e transformação de granitos e rochas afins 

a nível nacional e internacional. 

 

Logótipo  

A empresa escolheu a imagem abaixo para ser o seu logótipo por representar fielmente a 

qualidade dos serviços que a GraBelos, Lda., fornece aos seus clientes e a preocupação com a 

segurança e tranquilidade dos mesmos. 

Figura 1: Logótipo da empresa 

 

Fonte: Relatório inicial 

 

Valores 

 Integridade; 

A GraBelos, Lda., opta pela transparência e honra com os seus compromissos perante aos 

stakeholders. 

 Ética 

A GraBelos, Lda., adopta por comportamentos e práticas éticas perante a sociedade. 

 Eficiência 

A GraBelos, Lda., disponibiliza uma resposta rápida e adequada por forma a satisfazer as 

necessidades dos clientes. 

 Trabalho em equipa 

A GraBelos, Lda., trabalha em coesão ao nível da organização como um todo.  

 

Objectivo Estratégicos 

 Obter lucros superiores a 5 milhões de MT a partir do 2˚ ano de actividade; 

 Expandir os nossos serviços através de marketing e publicidade, abertura de mais 

postos de venda dos nossos produtos;  
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 Atingir um nível de satisfação melhorada nos nossos clientes e colaboradores através 

da venda de produtos de qualidade e tratamento de excelência.  

O principal objectivo da GraBelos, Lda., é de, a médio prazo, alcançar 70% do mercado de 

venda de artigos ao nível da Simulação Empresarial 

 

Estrutura Organizacional  

A GraBelos, Lda., obedece a uma estrutura organizacional simples, ilustrando assim de forma 

clara as relações hierárquicas existentes.  

A estrutura organizacional da GraBelos, Lda., é composta por: 

 Direcção Geral – Manuela Linda; 

 Direcção Financeiro – Jeremínia Macuácua; 

 Direcção Comercial – Gracieta Munjovo; 

 Fiscal Único – António Marcos. 

O nível mais alto da empresa é o da Direcção Geral, conforme se pode observar no 

organograma a seguir ilustrado. 
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Organograma da GraBelos, Lda. 

 

Figura 2: Organograma da GraBelos, Lda. 

Direcção Geral 

Direcção de 

Recursos 
Humanos 

Departamento de 
Recursos 
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Direcção de 
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Departamento de 
Produção  
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Marketing 

 Departamento 
de Vendas 

Direcção  
Financeira 

Departamento 
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Departamnto de 
Tesouraria 

Gabinete de 
Auditoria Interna 



  

 

RELATÓRIO DE GESTÃO & CONTAS - 2020 

8 

 Direcção geral 

A direcção geral é responsável pelo planeamento estratégico da empresa, bem como os 

objectivos de médio e longo prazo e todas decisões importantes da organização. 

 

 Gabinete de Auditoria Interna 

O Gabinete do Auditor Interno tem como função avaliação da eficiência e eficácia dos 

controlos internos relativamente à sua existência, suficiência e a aplicação, bem como 

contribuir para o seu aperfeiçoamento. Também, inclui a verificação do cumprimento das 

normas de auditoria, a necessidade de melhoramento das normas internas vigentes e avaliar a 

necessidade de novas normas internas. 

 

 Direcção Financeira 

O Departamento Financeiro tem como principal objectivo e responsabilidade procurar 

recursos e a sua devida aplicação. Esta área engloba também a área de contabilidade que é 

representada pelo TOC, Pedro Fonseca da Cunha Gomes que exerce as suas funções sob um 

contrato em regime de Avença e por um tesoureiro de nome João Alfredo Sitoe; ambos com o 

dever de proporcionar a gestão informações exactas, precisas e suficientemente claras da 

situação económica e Financeira da empresa. 

  

 Direcção de Recursos Humanos 

Direcção de recursos humanos é uma das direcções de extrema importância para a empresa, 

por ser responsável pelas actividades de recrutamento e selecção, contratação do pessoal, 

salários e benefícios, higiene e segurança no trabalho, avaliação de desempenho do pessoal, 

entre outras.  

 

 Direcção de produção 

A Direcção de produção é responsável pela extracção dos blocos de granito e transformação 

do material em diferentes artigos passíveis de aplicação em diversas tipologias de construção: 

muros, pavimentos, decoração, passeios, calçadas, esteios, etc. o processo de construção das 

obras.  

 

 Direcção Comercial 

A Direcção Comercial tem a função de elaboração da estratégia e política comercial da 

empresa e onde se da prioridade a assistência e prestação de serviços aos clientes com um 
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alto nível de qualidade. Nesta direcção, fazem parte os departamento as áreas de Marketing e 

de Vendas que, no seu todo buscam entender as necessidades dos clientes e procurar oferecê-

los as melhores soluções em termos de preço e prazo de pagamento.  

 

Órgãos sociais   

Os órgãos da sociedade são constituídos pelos seguintes elementos: 

a) Mesa da Assembleia Geral  

Presidente: Lurdes Matola 

Secretário: Dito Langa 

 

b) Direcção Geral 

Direcção Geral: Manuela Linda 

Directora financeira: Jeremínia Macuácua 

Directora Comercial: Gracieta Munjovo 

Fiscal Único: António dos Santos 
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1.4 Envolvente Macroeconómica  

1.4.1 Nível Internacional  

De acordo com a publicação do mês de Julho de 2020 do World Economic Outlook, 

perspectiva-se um crescimento da economia global em cerca de 4,9%, o que representa um 

acréscimo de 0,5 p.p. em relação as projecções do mês de Abril, reflectindo o progresso da 

vacinação contra a COVID-19 e o alargamento do apoio fiscal nas grandes economias, com 

repercussões associadas à economia global. 

O comportamento da economia mundial em 2020 foi, conforme o quadro abaixo: 

Quadro 3: Comportamento da Economia mundial em 2020 

Descrição PIB real (%) 

ECONOMIA MUNDIAL 6 

Economias avançadas 5.2 

EUA 5.7 

Zona Euro 5.2 

Japão 1.7 

Reino Unido 7.4 

Economias Emergentes  6.6 

Brasil 4.6 

Rússia 4.7 

China 8.1 

África Subsariana 4.7 

África do Sul 4.9 
Fonte: World Ecomic Outlook 

A World Economic Outlook o ano de 2021 terá o seguinte comportamento: 

1. Para a Zona Euro, a previsão é de 4,3% em 2021, o que representa uma subida de 0,5 

pontos percentuais em relação as estimativas de Abril, justificado por um lado, pela melhoria 

da situação pandémica e por outro, pelo impacto do pacote de estímulo orçamental aprovado 

nos EUA, que deverá impulsionar o crescimento económico.  

2. Entretanto, para as Economias Avançadas as projecções apontam para um decréscimo de 

1,2 p.p. para o ano de 2021 em relação a previsão de 2020, resultante essencialmente das 

baixas projecções do Reino Unido e dos Estados Unidos da América.  

3. A previsão de 5,2% para as Economias Emergentes e em Desenvolvimento, o que significa 

uma redução de 1,1 p.p. quando comparado com a estimativa de 2020, reflecte as recentes 

vagas de infecção da COVID-19 originando um retardamento do investimento público.  

4. Para a África Subsaariana, a estimativa é de 4,1% para o ano de 2021, o que representa um 

acréscimo de 0,1 p.p. em relação as previsões de Abril, contudo, o desempenho da actividade 
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económica será ainda mais lenta em relação as outras regiões, resultante da contínua falta de 

espaço político e o lançamento mais lento da vacina na região. 

A região mais afectada pela pandemia foi a África Austral, tendo registado uma contracção 

económica de 7,0% em 2020, no entanto, a estimativa aponta para um crescimento de 2,4% 

no ano de 2021. 

 

1.4.2 Nível Nacional 

Segundo o Instituto Nacional de Estatística (INE), a economia moçambicana registou um 

crescimento de 0,1% e 2,0% no I e II trimestre de 2020, respectivamente, o que significa um 

crescimento de 1,05% no I Semestre.  

O desempenho positivo foi impulsionado essencialmente pelo sector terciário, ao registar um 

crescimento de 2,8%, com maior destaque para os ramos da Hotelaria e Restauração, dos 

Transportes e Comunicação (2,9%) e dos Serviços Financeiros (1,8%).   

O sector primário apresenta um incremento de 1,6%, suportado pela contribuição dos sectores 

de Pesca, Agricultura e Indústria de Extracção Mineira com cerca de 2,6%, 1,6% e 0,8%, 

respectivamente. 

A taxa de crescimento teve o seguinte comportamento: 

Gráfico 1: Taxa de crescimento em trimestres 

 

Fonte: PES 
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O sector secundário registou uma variação negativa de 1,0%, resultante do fraco contributo 

do sector de Electricidade, Gás e Distribuição de Água (-9,8%), embora o ramo da construção 

(2,4%) e da Indústria Manufactureira (1,2%) tenham registado um crescimento.  

As perspectivas económicas para o ano 2021 foram revistas em baixa, passando a taxa de 

crescimento de 2,1% para 1,5%, resultante do impacto da pandemia da COVID-19, da 

ocorrência de cheias no Sul do País e da instabilidade militar que se verifica em algumas 

regiões do Centro e Norte do País. 

 

1.5 A Nível Sectorial: Mercado de Indústria Extractiva 

1.5.1 No Plano Internacional  

Em 2020, a indústria extractiva mundial apresentou resultados mistos, com crescimentos em 

algumas áreas como as exportações de ferro e ouro, e quedas noutras, como o alumínio. 

A pandemia de COVID-19 teve um impacto significativo na indústria extractiva em 2020, 

levando à retoma gradual das operações de algumas empresas após uma retracção inicial e, 

verificou-se um crescimento nas exportações de minerais como ferro e ouro.  

Alguns minerais não metálicos, como o berilo e o quartzo, tiveram um crescimento notável 

na produção, enquanto outras matérias-primas sofreram retracção, como o alumínio e as 

pedras naturais.  

O sector de minerais combustíveis também viu um aumento na produção de carvão 

térmico.  

 

1.5.2 No Plano Nacional  

As indicações de produção para o sector da indústria extractiva em 2020, apontam para um 

crescimento de 1,5% em relação ao real de 2019. Espera-se que contribuam para este 

crescimento o aumento da produção das areias pesadas (Ilmenite e Zircão), Carvão Mineral, 

Rubi, Gás Natural, Grafites e Argilas. Para 2020, estima-se uma produção de cerca de 5,7 

milhões de toneladas de Carvão de "Coque" e 4,3 milhões de toneladas de Carvão Queima. 

Estes níveis representam um aumento na ordem dos 6,4% para carvão coque e decréscimo em 

13,5% para o carvão térmico, respectivamente. Os resultados anunciados foram  alcançados 

através do aumento das encomendas no mercado asiático e a recuperação dos preços de 

exportação.  

Na produção das Areias Pesadas prevê-se um crescimento comparativamente ao real de 2019, 

com a produção de ilmenite a atingir 1,5 milhões de toneladas, o Zircão com 125,6 mil 
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toneladas e 8,9 mil toneladas de Rútilo, o correspondente a crescimentos da produção na 

ordem dos 10%, 3,0% e 9% respectivamente, como reflexo do programa de expansão 

realizada pelos operadores.  
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1.6 Responsabilidade Social e Ambiental     

As empresas em geral têm quatro objectivos principais, dentre os quais se destacam a 

maximização de lucros, a maximização do valor da empresa, a responsabilidade social e a 

ambiental.  

A responsabilidade social da organização está condicionada pelo meio ambiente social, 

político, económico, os grupos e o público. Assim, a preocupação da empresa baseia-se em 

definir o papel social a ser desenvolvido para conseguir legitimidade e responsabilidade 

perante os diversos grupos que integram a sociedade como um todo. 

Para GraBelos, Lda., ser socialmente responsável é exercer um conjunto de deveres e 

obrigações, em relação à comunidade em que esta inserida, criando iniciativas que promovam 

o desenvolvimento económico e social do país, através da implementação de projectos 

estruturantes e de continuidade que vão de encontro as necessidades e ambições das pessoas a 

quem de dirigem. No exercício económico findo em 2020, a empresa gastou 124,737.29 

Meticais em programas de responsabilidade social. 

Importa destacar o cumprimento da lei ambiental expressa pela obrigatoriedade do tratamento 

de resíduos sólidos nocivos ao meio ambiente como forma de protecção do mesmo para as 

gerações futuras. Para tal contratou-se uma empresa de Gestão Ambiental a “ Recicle.SA” e 

que o acondicionamento dos resíduos da empresa era feito em contentores ou recipientes 

legalmente aprovados para o efeito. 

 

1.7 Filiação A ACISEM 

A empresa tornou-se membro da Associação Comercial e Industrial de Simulação 

Empresarial Moçambicana (ACISEM) que, nos termos dos seus estatutos, pagou uma jóia de 

admissibilidade no valor de fixo de 3,500.00 Meticais e quotas anuais de 128,843.74 

Meticais. 
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1.8 Aspectos Relevantes das Actividades da Empresa 

A empresa dividiu os aspectos relevantes na sua actividade em três grupos nomeadamente: 

actividades Operacionais, de Investimento e as de Financiamento. 

 

1.8.1 Actividades de Financiamento 

A GraBelos, Lda., contou com um capital inicial de 30,000,000.00 MT proveniente da 

contribuição dos sócios da empresa. 

E para fazer face ao investimento inicial alto, contraiu um empréstimo de médio e longo 

prazo no valor de 3,500,000.00 MT junto ao Banco Online que cobra uma taxa de 9%, em 

regime de amortização constante de capital, e que deve ser completamente amortizado em um 

período de 4 anos, conforme se pode observar no anexo 10. 

 

1.8.2 Actividades de Investimento 

A GraBelos, Lda., no âmbito das suas actividades efectuou um investimento em activos 

tangíveis e intangíveis na ordem de 28,562,175.57 MT, para a prossecução normal das suas 

actividades, conforme a tabela abaixo. 

Tabela 1: Investimentos em activos 

N Descrição Montante 

1 Equipamento Industrial 24,432,278.36 

2 Equipamento Informático 149,740.19 

3 Equipamento de escritório 81,432.00 

4 Viaturas 3,879,910.57 

5 Software Utilities 18,814.45 

  Total 28,562,175.57 

 

O anexo 3 apresenta o mapa mais detalhado do investimento em activos, adquiridos durante o 

exercício findo a 31 de Dezembro de 2020. 

 

1.8.3 Actividades Operacionais 

A empresa no decorrer do exercício em 2020 teve um volume de negócios na ordem dos 

25,739,064.00 MT, o que se pode considerar de nível aceitável, sob ponto de vista das metas 
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traçadas pela gerência e também por não dispor de dados de outras empresas do ramo para 

efeitos de comparação, a descrição da margem bruta de vendas ilustrada a seguir. 

Gráfico 2: Margem bruta das vendas 

 

Fonte: Balancete da empresa 

 

Fornecedores e as compras da empresa 

O negócio principal da empresa é extracção e venda de granito e rochas afins, o que constitui 

o core business da empresa, contudo, para que o negócio da empresa tenha o devido 

andamento foi necessário vários outros serviços que no caso da empresa foram terceirizados.   

Durante o exercício económico de 2020 a GraBelos, Lda., realizou junto de seus fornecedores 

compras no valor de 13,212,742.14 MT correspondente a 93% a Lusa Construmais e 7% 

pertencente a MIK Combustíveis do total de compras foi efectuados para a produção e 

extracção de granitos.  

 

25,739,064.00 

4,362,937.00 

-7,677,764.00 

22,424,237.00 

Margem bruta de vendas (valores em MT) 

Venda de bens e serviços Variação da produção e de trabalhos em curso

Custo dos inventários vendidos ou consumidos Margem Bruta das vendas
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Vendas da empresa 

Vendas  

As vendas globais da GraBelos, Lda., estiveram na ordem de 25,739,064.00 MT. Segundo o 

gráfico abaixo, no primeiro trimestre a empresa não alcançou o volume de vendas muito 

satisfatório visto que foi o período em que a entidade deu início as actividades tendo 

registado vendas na ordem dos 14% do volume total. A tendência das vendas ao longo do ano 

foi sempre, sendo que este factor está em certo modo ligado com os trabalhos de 

consolidação das actividades da empresa no mercado de simulação.  

Gráfico 3: Evolução de vendas por trimestre 

 

Fonte: elaborado com base nas contas da empresa 

 

Distribuição das vendas por cliente 

Durante o ano a empresa teve seis clientes que permitiram com que a empresa fizesse um 

encaixe de 30,114,704.88 MT, cujas vendas distribuíram-se segundo o gráfico abaixo. 

Gráfico 4: Vendas por cliente 

 

Fonte: elaborado com base no balancete 
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Segundo o gráfico, pode se constatar que, o cliente que mais contribuiu nas vendas da 

empresa foi a BETÕES Azul, Lda., seguido da JASU Khuala Construções, Lda. e no terceiro 

lugar está a CS Project, Lda. 

 

1.8.4 Recursos Humanos 

Os Recursos Humanos são fundamentais para que uma organização tenha sucesso, pelo que a 

GraBelos, Lda., conta com pessoal mais engajado. Até 31 de Dezembro de 2020 faziam parte 

do quadro da empresa 29 colaboradores cuja informação da relação nominal e género 

encontra-se no Anexo 9. 

 

Critério de recrutamento e selecção 

O recrutamento e selecção é o processo através do qual a área de recursos humanos assegura 

a atracção de melhores colaboradores para a nossa organização, através de testes e 

entrevistas. Para este processo são indispensáveis alguns critérios na empresa, tais como:  

 Prioriza-se aos candidatos Moçambicanos;  

 Durante o processo de recrutamento na nossa empresa, primeiro faz se recrutamento 

interno (promoção), e em caso de não haver um trabalhador dentro da organização que 

tenha as competências exigidas, é quando faz se recrutamento externo (Pesquisa de 

mercado de recursos humanos).  

 Capacidade de trabalhar em equipa, e capacidade de resolver conflitos;  

 Grau de instrução, traduzido pelo nível académico e experiência na área;  

 Nível mínimo de escolaridade aceitável é a 10ª classe do ensino secundário geral. 

 

Distribuição dos Trabalhadores por Género e Nível Académico 

A empresa conta com um total de 29 colaboradores, dos quais 10 do sexo feminino e 19 do 

sexo masculino. Destes são distribuídos em diversos níveis académicos, tal como se pode 

observar no gráfico a seguir: 
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Gráfico 5: Distribuição dos colaboradores por género 

 

Fonte: RH da empresa 

Com base no gráfico, conclui-se que mais da metade dos trabalhadores possui o nível médio e 

que poucos possuem o nível superior. Assim, a empresa deverá nos próximos anos promover 

formações contínuas de modo a adoptar o pessoal de conhecimentos mais avançados, em prol 

da eficiência e eficácia. 

 

Seguro para colaboradores 

Durante o exercício findo a 31 de Dezembro de 2020, a empresa celebrou dois seguros para 

seus funcionários, no montante global de 345,017.09 Meticais, conforme o quadro abaixo: 

Quadro 4: Seguro para colaboradores 

N
o
 da Apólice Descrição Data Montante 

476 149 Seguros de acidentes de trabalho 30-05-20 344,594.87 

476 150 Seguros de Vida 30-05-20 422.22 

- Total - 345,017.09 

 

Oficial de Contas  

Para efeitos de contabilidade a GraBelos, Lda., celebrou um contrato com Pedro Fonseca da 

Cunha Gomes pelo valor de 70,000.00 MT pagos trimestralmente. 

 

Licenciatura 
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Técnico Médio 
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Técnico Básico 
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Distribuição dos Trabalhadores por  Nível Académico 
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1.9 Análise do meio envolvente  

A análise do meio envolvente permite que as empresas obtenham um diagnóstico sobre como 

as mesmas estão inseridas no ambiente geral (macro ambiente), sectorial (de tarefas) e interno 

(microambiente). Na análise do ambiente geral (contextual) são avaliadas as componentes 

Político, Economico, Social e Tecnológico através do modelo PEST. 

O diagnóstico para o ambiente interno da empresa é feito pela análise SWOT avaliando-se os 

pontos fortes e fracos, as oportunidades e ameaças da empresa.  

 

1.9.1 Análise do macro ambiente: PEST 

A análise PEST permite-nos avaliar a envolvente externa macro ambiental da organização e, 

assim, identificar sinais de mudança que possam representar ameaças ou oportunidades a este 

projecto. O acrónimo PEST corresponde as iniciais dos quatro grupos de factores ou variáveis 

ambientais a serem analisados, nomeadamente: a envolvente Político-Legal, Económica, 

Sociocultural e Tecnológica.  

A descrição da análise PEST na GraBelos, Lda., é apresentada pelo quadro seguinte: 

Quadro 5: Matriz PEST da GraBelos, Lda 

PEST Factores 

Políticos 

- Elevada burocracia dificulta a criação de novas empresas;  

- As políticas impostas pela OMS e alguns países face ao aumento dos 

casos da COVID 19, dificultam o decurso normal do comércio. 

Económico 

- Depreciação do metical face ao dólar, eleva os preços dos principais bens 

e serviços. 

- A inflação de preços causada pela COVID 19 encarece o preço dos bens 

e serviços. 

Sociais 
- O aumento da taxa de crescimento favorece a procura de matérias de 

construção, tais como o granito e rochas afins;  

Tecnológicos 
- O desenvolvimento de tecnologia possibilita o surgimento de técnicas 

mais eficazes e menos onerosas para extracção de granito e outras rochas. 

Fonte: Elaboração própria  

 

1.9.2 Análise das 5 Forças de Michael Porter 

As 5 forcas competitivas de Michael Porter são usadas para analisar a estrutura do ambiente, 

Michael Porter considera cinco factores que devem ser estudados para que se possa 

desenvolver uma estratégia empresarial eficiente.  

As cinco forcas que serão analisadas são:  
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entradas potenciais, poder de negociação dos fornecedores, poder de negociação dos clientes, 

bens substitutos e rivalidade competitiva, conforme se ilustra na figura a seguir: 

Figura 3: Análise das 5 Forças de Michael Porter 

 

Fonte: elaboração própria 

 

Rivalidade entre os concorrentes  

A rivalidade entre os concorrentes é inexistente, porque a GraBelos, Lda., era a única a 

operar no mercado de simulação empresarial. A falta de concorrentes permite à empresa obter 

resultados financeiros satisfatórios, uma vez que o preço dos seus produtos não são 

influenciados pelos seus clientes e ou concorrentes. 

 

Entrada de Bens Substitutos  

A entrada de bens substitutos é muito baixa, por se tratar de produtos naturais e não muito 

escassos no país. Moçambique é rico em rochas e granito, o que faz com que os 

consumidores optem pela aquisição de produtos originais e não contrafeitos pois, os produtos 

naturais resistem a várias intempéries.  

 

Poder de barganha dos fornecedores  

A GraBelos, Lda., possui dois fornecedores, estes detêm maior poder negocial por estar a 

operar em regime de monopólio cada no seu ramo de actividade. O monopólio faz com que 

as empresas controlem o mercado, fazendo com que os preços e qualidades dos produtos não 

sejam negociáveis com muita facilidade tal como acontece em mercado aberto. 
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Ameaça de novos entrantes 

A ameaça de novos entrantes é muito baixa, devido ao elevado investimento necessário para 

aquisição de maquinarias e à burocracia muito exigente na aquisição de explosivos e 

detonadores.  

 

Poder de Barganha dos Clientes 

A GraBelos, Lda., operava como monopolista, pelo que os seus clientes tinham menor poder 

de barganha. Em outras palavras significa que a ausência de outro fornecedor de rochas 

contribuiu para que todas as empresas adquirissem os produtos somente com a GraBelos, 

Lda., e conforme as condições por ela impostas. 

   

1.9.3 Análise do microambiente (SWOT/FOFA) 

O termo SWOT ou Fofa, resulta da conjugação das iniciais das palavras em inglês Strengths 

(forças), Weakness (fraquezas), Opportunities (oportunidades) e Threats (ameaças). É uma 

ferramenta utilizada para fazer análise ambiental, sendo a base da gestão e do planeamento 

estratégico que consiste em recolher dados importantes que caracterizam o ambiente interno 

(forcas e fraquezas) e externo (Oportunidades e ameaças) numa empresa ou instituição. A 

análise SWOT ao ambiente da empresa é descrita quadro seguinte: 

Quadro 6: Análise SWOT 

Factores Internos Factores Externos 

Forças 

 Equipa altamente jovem, com muita 

força e dinâmica no trabalho; 

 Boa localização com relação aos clientes 

e fornecedores, reduz os custos e tempo 

em transporte das mercadorias; 

Oportunidades 

 Inexistência de concorrentes no mercado 

reduz os custos com publicidade; 

 A procura crescente das empresas por 

granitos e rochas afins propicia o 

aumento do volume de vendas. 

Fraquezas 

 Pouco tempo de experiência no sector 

causa ineficiência e eficácia e 

impactando nos custos de produção. 

 Dificuldades financeiras aliadas ao 

elevado investimento inicial, limitam a 

independência financeira da empresa. 

Ameaças 

 A inflação de preços que se verifica 

torna os custos de compra mais elevados 

e consequentemente os preços de venda; 

 Os impactos ambientais e o esgotamento 

dos minérios podem forçar o 

encerramento de actividade. 

Fonte: Elaboração própria  
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1.9.4 Estratégias de Gestão 

A gestão estratégica de uma empresa orienta o seu comportamento ao longo do tempo rumo 

aos objectivos organizacionais e para isso, considera o ambiente onde esta inserida. Os 

resultados das análises apresentadas previamente, possibilitaram assim a definição das 

estratégias de gestão da empresa.  

Michael Porter desenvolveu três estratégias genéricas a saber: Liderança no custo, 

Diferenciação e Enfoque, das quais a empresa optou por liderança no custo, optando por 

minimizar seus custos através do aumento substancial da escala de produção. 

 

1.9.5 Técnicas de Marketing 

Marketing é uma função organizacional e um conjunto de processos que envolvem a criação, 

a comunicação e a entrega de valor para os clientes, bem como a administração do 

relacionamento com eles, de modo que beneficie a organização e seu publico interessado. 

(AMA- American Marketing Association-Nova definição de 2005). 

O mix de marketing é uma ferramenta utilizada para a definição dos objectivos da 

organização. Como forma de prestar serviços de qualidade, eficaz e eficiente ao cliente é 

importante que a empresa adopte uma estratégia de marketing. 

 

Plano de Marketing – 8 P’s de Marketing 

Um plano de marketing na abordagem dos 8 P‟s espelha a representação dos pilares para 

qualquer empresa que vende produtos e presta serviços. O mix de marketing citado é formado 

por oito elementos, nomeadamente: produto, preço, praça, promoção, ambiente físico, 

pessoas, processos e produtividade.  

O equilíbrio entre estes pilares contribui significativamente para que uma empresa se 

estabeleça e se mantenha firme e forte no mercado, mesmo diante das crises e inseguranças 

que possam surgir.  

Com vista a agregar todas as funções que podem fazer com que o consumidor adquira os 

produtos que a empresa, a GraBelos, Lda., foi capaz de combinar.  

 

Produto  

A GraBelos, Lda., fornece granitos, garantindo a mais alta qualidade, que serão fornecidas a 

todas empresas do universo de Simulação Empresarial mediante a requisição.  
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Preço 

O preço correspondente ao valor cobrado pelos produtos disponíveis e serviços prestados e é 

calculdo na base dos custos incorrido, e acrescidos uma margem de 20 a 25% de lucro.  

A empresa procura oferecer o preço mais competitivo, permitindo assim a sobrevivência da 

empresa no mercado. 

 

Praça  

Corresponde ao local onde as operações de compra e venda ocorrem. Para a GraBelos, Lda., 

a praça é o Mercado de Simulação Empresarial. 

A pedreira a céu aberto, onde são extraídos os blocos de granito e outras rochas, sita na 

região sede da empresa (Avenida Tomás Ndunda, n
o
 813), numa área total de 50.000 m

2
 

(incluindo parte exploratória, caminhos e propriedades). 

 

Promoção e Educação 

O composto de promoção seguido pela empresa GraBelos, Lda. está dividido tendo em conta 

os seguintes critérios:  

 Propaganda- anúncio em jornais, publicidade nos canais de televisão, anúncio no 

rádio e propaganda „„boca a boca‟‟, onde os clientes atuais de certa forma falam bem 

dos nossos produtos aos demais; 

 Marketing directo: A GraBelos, Lda., tem usado telefone, e-mail ou Internet para 

estabelecer comunicação directa com clientes específicos e potenciais ou para a 

solicitação de uma resposta directa. 

 Vendas Pessoais: aqui são feitas vendas ou encontro com clientes como forma a 

disponibilizar nossos produtos e esclarecer dúvidas aos clientes.  

Pessoas  

As pessoas são tratadas como colaboradores na empresa, porque a gestão do topo sabe que as 

pessoas são importantes para o sucesso do negócio. Deste modo, na empresa são cumpridas 

todas as obrigações referentes aos colaboradores, isto aumenta a motivação e 

consequentemente trabalham em prol do desenvolvimento da nossa empresa. 

 

Processos 
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Os processos reflectem toda a criatividade, a disciplina e a estrutura incorporada à 

administração de marketing e um bom gerenciamento de processos organizacionais, pode de 

alguma forma eficiente criar relacionamento de longo prazo com os seus clientes. A 

GraBelos, Lda., está ciente qua há medida em que o processo de comercialização de nossos 

produtos é simplificado para não comprometer o bom nome da organização, sobretudo para 

cultivar um relacionamento saudável com os clientes.  

 

Ambiente físico  

Uma vez que o ambiente físico é extremamente importante para a saúde pública e conforto do 

cliente, as instalações da GraBelos, Lda., possuem um alto padrão de higiene e segurança. 

Produtividade  

A produtividade é a unidade de medida da produção, este indicativo é muito importante para 

GraBelos, Lda., na medida em que os trabalhadores são incumbidos na mente que o laço que 

lhes une com a organização é o trabalho. A GraBelos prima pela motivação e qualificação 

dos colaboradores, assim como garantir a qualidade dos seus produtos como vector fulcral ao 

alcance dos níveis de produtividade desejada. 
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1.10 Comentários sobre os Resultados e a Situação Económico-financeira 

A análise de desvios permite conhecer os pontos de ineficiência da empresa, o que possibilita a busca de soluções para os mesmos. Nesse 

âmbito, os desvios desfavoráveis verificados pela entidade, referem-se a Custo das mercadorias, Fornecimento de Serviços de terceiros e Outros 

Rendimentos e Gastos. A tabela a seguir fornece toda informação sobre as previsões e realizações da empresa. 

Tabela 2: Análise dos principais desvios 

Descrição 
Nota  Valor 

Realizado  
Valor Previsto  

Desvio 
Classificação 

Explicativa Absoluto % 

Venda de bens e serviços 1 25,739,064.00  20,257,652.00  5,481,412.00  21.30% Favorável 

Variação da produção e de trabalhos em curso 2 4,362,937.00  3,228,665.00  1,134,272.00 26.00% Favorável 

Custo dos inventários vendidos ou consumidos  3 (7,677,764.00) (5,005,647.00) (2,672,117.00) 34.80% Desfavorável 

Gasto com o pessoal 4 (7,789,757.00) (8,157,109.00) 367,352.00  -4.72% Favorável 

Fornecimentos e serviços externos 5 (8,237,030.00) (6,512,812.00) (1,724,218.00) 20.93% Desfavorável 

Amortizações 6 (2,440,464.00) (2,386,886.00) (53,578.00)  2.20% Desfavorável 

Outros rendimentos e ganhos operacionais  7 0.00  12,456.00  (12,456.00)  -100.00% Desfavorável 

Outros gastos e perdas operacionais 8 (988,188.00) (258,325.00) (729,863.00)  73.86% Desfavorável 

Total   2,968,798.00  1,177,994.00  1,790,804.00  60.32% Favorável 

      

 

      

Rendimentos financeiros 9 0.00  731,672.00  (731,672.00)  -100.00% Desfavorável 

Gastos financeiros 10 (247,181.00) (341,110.00) 93,929.00 -38.00% Favorável 

  
 

2,721,617.00  1,568,556.00  1,153,061.00  42.37% Favorável 

      

 

      

Resultados antes de impostos   2,721,617.00  1,568,556.00  (1,153,061.00) -42.37% Favorável 

      

 

      

Impostos sobre o rendimento   (873,357.00) (501,938.00) (368,979.52) 42.25% Desfavorável 

    

  

      

Resultado líquido do período  11 1,848,260.00  1,066,618.00  781,642.00  42.29% Favorável 
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Notas Explicativas dos desvios: 

Nota 1. As vendas reais foram superiores em 5,481,412.00 MT às vendas previstas, um 

ganho igual a 21.30% em termos percentuais, considerando-se favorável. Este ganho 

justifica-se pelas várias actividades levadas a cabo pelo sector de marketing.  

Nota 2. A variação da produção e de trabalhos em curso foi favorável em 1,134,272.00 MT 

devido à aquisição de maquinarias mais avançadas. 

Nota 3. O custo real dos “Inventários Vendidos” é superior e desfavorável em relação ao 

previsto em 34.80%, o equivalente a 2,672,117.00 MT, dado que foram adquiridos 

inventários a um preço superior ao previsto. 

Nota 4. “Os Gastos com Pessoal” foram favoráveis para empresa em 367,352.00 MT devido 

ao forte investimento realizado em escavadores, no lugar da contratação de mais 

colaboradores. 

Nota 5. Os Gastos com Fornecimentos e Serviços Externos” superaram em 1,724,218.00 MT 

aos previstos porque a empresa contratou serviços de alimentação dos trabalhadores, acima 

do que havia previsto. 

Nota 6. O desvio desfavorável de 53,578.00 MT, referente “as Amortizações”, é justificado 

pelo facto da empresa ter realizado compras de imobilizado a preços superiores do previsto, 

mas também por ter adquirido mais bens do que o previsto. 

Nota 7. Os Rendimentos e Ganhos Operacionais contribuíram para um desvio desfavorável 

de 12,456.00 MT do que o previsto porque a empresa contava receber subsídios à exploração. 

Nota 8. Os Gastos e Perdas Operacionais contribuíram para um desvio desfavorável em 

729,863.00 MT. Este desvio deve-se aos impostos sobre o valor acrescentado. 

Nota 9. Os Rendimentos Financeiros registaram um desvio desfavorável de 731,672.00 MT 

porque a empresa contava realizar depósitos a prazo cujos juros com recebimento ainda no 

mesmo ano. 

Nota 10. O desvio de 93,929.00 MT, favorável da conta “Gastos e Perdas Financeiras”, 

atribui-se aos baixos juros suportados de empréstimos bancários. 

Nota 11. O desvio favorável de 781,642.00 MT, do “Resultado Líquido do Período” é 

maioritariamente justificado pelas vendas que estiveram acima do valor previsto pela 

empresa. 
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1.11 Análise da situação económico-financeira  

A análise económico-financeira refere-se à avaliação da viabilidade, da estabilidade e 

também da capacidade de lucro de um determinado negócio e vai englobar um conjunto de 

instrumentos e métodos que vão permitir realizar diagnósticos a cerca da situação financeira 

da empresa.  

 A análise financeira é a capacidade de avaliar a rentabilidade das empresas, tendo em vista e 

em função das condições actuais e futuras verificar se os capitais investidos são remunerados 

e reembolsados de modo que as receitas superem as despesas de investimento e 

funcionamento. 

 

Rácios de Rendibilidade  

Os rácios de rendibilidade indicados na tabela abaixo medem a capacidade da empresa de 

transformar o seu activo ou património líquido em lucro. Os rácios de rendibilidade são 

abaixo mencionados:   

Tabela 3: Indicadores de rentabilidade 

Rácios Fórmula Resultados 

Rendibilidade de Capitais 

Próprios 

(Resultado Líquido/Capitais Próprios) 

*100 
6.16 

Rendibilidade Líquida das 

Vendas 
(Resultado Líquido/Vendas) *100 7.18 

Rendibilidade do Activo Total (Resultado Líquido/Activos Total) *100 4.36 

Rendibilidade Financeira 
(Resultado Líquido/Capitais Próprios) 

*100 
5.80 

 

O rácio de rendibilidade dos capitais próprios mostra-nos que cada um metical do 

investimento dos sócios gerou 6.16% de resultados líquidos.  

A rendibilidade líquida das vendas mostra-nos que por cada unidade de venda obteve um 

lucro de 7.18%; 

O rácio de rendibilidade de activo total mostra que por cada unidade de activos investidos na 

empresa conseguiu-se um lucro de 4.36%; 

A rendibilidade financeira indica que os capitais próprios da empresa têm capacidade de 

gerar lucro em 5.80%. 
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Rácios de Análise Financeira  

Os rácios financeiros consideram a combinação óptima de recursos próprios e alheios para 

que sejam compatíveis com a rendibilidade e estabilidade, visando o estudo das fontes de 

financiamento utilizadas pela empresa e a forma como estas foram investidas. Os rácios 

financeiros englobam os rácios de liquidez, patentes na tabela abaixo: 

Tabela 4: Rácio de Análise Financeira 

Rácios Fórmula Resultados 

Liquidez Geral (unidades) (Activo Circulante/Passivo Corrente)  1.95 

Liquidez Reduzida (unidades) 
[(Activo Circulante - Existências)/ Passivo 

Circulante] 
0.99 

Liquidez Imediata (unidades) (Disponibilidades/Passivo Circulante) 0.41 

Fundo de Maneio (Meticais) Activo Circulante-Passivo Circulante 7,914,048.00 

Prazo médio de recebimento  [Clientes/vendas*(1+IVA)]*360 76.58 

Prazo médio de pagamento [Fornecedores/compras*(1+IVA)]*360 194.27 

 

O indicador de liquidez geral mede a capacidade da empresa para fazer face às suas 

obrigações de curto prazo envolvendo todo o seu Activo Circulante, e é de 1.95 unidades.  

A Liquidez Reduzida indica quanto a empresa dispõe em recursos para realizar o pagamento 

das suas obrigações de curto prazo, sem considerar as existências. O rácio de 0.99 unidades 

revela que a empresa apresenta uma capacidade deficitária de fazer face as dívidas.  

O rácio de Liquidez Imediata mensura a capacidade da empresa em honrar com os seus 

compromissos somente com recurso às disponibilidades. Desta forma, enquanto indica a 

razão dos compromissos que a empresa pode liquidar de imediato. A entidade apresenta um 

índice de 0.41 unidades, muito abaixo do necessário e que revela a sua incapacidade de pagar 

suas dívidas de curto prazo com as disponibilidades existentes. 

O fundo de maneio da empresa é de 7,914,048.00 Meticais, o que significa que é a parte do 

excedente que cobre o passivo circulante. 

Quanto aos prazos médios de pagamento e de recebimento, a empresa dispõe de mais tempo 

(195 dias) para pagar aos seus fornecedores e menos tempo (77 dias) para receber dos 

clientes, o que é bom para a sua tesouraria. 
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Rácios de funcionamento 

Os rácios de rotação medem o grau de eficiência com que a empresa administra os seus 

activos e o ciclo de renovação de stock por reposição. Os rácios de funcionamentos são: 

Tabela 5: Rácios de funcionamento 

Rácios Fórmula Resultados 

Rotação de Activo Total  (Vendas/Activo Total) *100 0.61 

Rotação de Activo Fixo (Vendas/Activo fixo) *100 0.99 

Rotação do Activo Circulante (Vendas/Activo Circulante) *100 1.59 

 

Rotação do activo Total, mede o número de vezes que o activo se transforma em vendas ao 

longo de um ano, na empresa o activo total é convertido 0.61 vezes. 

A rotação do activo fixo mede a eficiência da gestão do Activo Fixo; Assim, por cada metical 

investido no activo fixo, vendeu-se 0.99 vezes mais. 

Rotação do activo corrente, este indicador evidencia a eficiência em que os activos correntes 

são usados para gerar vendas; os activos correntes da empresa são convertidos em vendas 

1.59 vezes. O activo circulante teve a maior rotação, o que significa que foi o mais 

movimentado na empresa durante o período findo a 31 de Dezembro de 2020. 

 

Rácio de Estrutura Patrimonial 

Os Rácios de Estrutura Patrimonial medem as relações entre as cifras significativas do Activo 

e do Passivo, conforme a tabela abaixo: 

Tabela 6: Rácios da Estrutura Patrimonial 

Rácios Fórmula Resultados 

Grau de Autonomia Financeira 

(GA) 

(Capital Próprio/Activo Total Liquido) 

*100 
75.21% 

Grau de Dependência (GD) (Capital alheio/Activo Total) *100 24.79% 

Solvabilidade Financeira (Capitais Próprios/Passivo Total) *100 303.38% 

O Grau de Dependência e de Autonomia Financeira indicam que a empresa é dependente de 

capitais alheios em 24.79% e significativamente dependente dos capitais próprios na ordem 

de 75.21%, o que é muito bom para sua estabilidade. 

No que diz respeito ao Grau de Solvabilidade Financeira, a empresa tem capacidade de cobrir 

o seu exigível de médio e longo prazo através do uso dos capitais próprios em 303.38%. 

Quanto maior o valor deste rácio melhor será a estrutura financeira da empresa. 
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1.12 Proposta da aplicação de resultados 

O resultado líquido do exercício da empresa GraBelos, Lda. em 2020 foi de 1,848,260.03 

Meticais. 

De acordo com as disposições legais e estatutárias relativas à reserva, distribuição de lucros 

descritas no Código Comercial de Moçambique, aprovado pelo Decreto-Lei nº 02/2009, de 

24 de Abril, a mesa de assembleia propõe que os resultados obtidos no exercício de 2020 

tenham a seguinte aplicação: 

Tabela 7: Proposta de aplicação de resultados 

Descrição Percentagem  Valor (MT)  

Reservas Legais 20% 369,652.01 

Reservas Livres 35% 646,891.01 

Resultados Transitados 45% 831,717.01 

Resultado Líquido Total  100% 1,848,260.03 

Fonte: elaboração própria 
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1.13 Perspectivas 

Para 2021, a empresa pretende continuar a trabalhar no sentido de alcançar as seguintes 

metas:  

Tabela 8: Balanced ScoreCard 

Perspectiva Objectivo Metas Indicador Iniciativa 

Financeira 

Melhorar o 

resultado 

operacional em 

pelo menos 70% 

Aumentar as 

vendas em 12% 

Demonstrações 

Financeiras 

Verificar as 

políticas de 

crédito e 

negociar com 

fornecedores 

Clientes 

Atrair, reter e 

fidelizar mais 

clientes 

Aumentar em 

20% a carteira 

de clientes 

Crescimento no 

número de 

clientes 

Expandir os 

serviços para 

outras 

Províncias 

Processos 

internos 

Criar 

características 

diferenciadoras 

nos produtos 

Melhoramento 

da 

produtividade 

da empresa 

Minimizar as 

falhas e cumprir 

prazos 

Adquirir 

Tecnologias 

de ponta 

Aprendizagem e 

crescimento 

Melhorar e 

intensificar a 

formação dos 

trabalhadores 

Treinar 100% 

da equipa de 

Produção. 

Maior número de 

qualificações 

Desenvolver 

parcerias com 

empresas de 

treinamento 

 

Com base em cálculos financeiros, foram apuradas as taxas de crescimento que permitiram 

esboçar as projecções futuras apresentadas por meio das tabelas abaixo: 

Tabela 9: Taxa de Crescimento Interna e de sustentabilidade 

Ordem Descrição Fórmula Rácio 

1 Rácio de Reinvestimento (1) Resultado Retido/Capital Liquido 0.55 

2 

Rendibilidade de Capitais Próprios 

(2) 

Resultado Líquido/Capitais 

Próprios 0.06 

3 Autonomia Financeira (3) Capitais Próprios/Activo Total 0.75 

4 Taxa de Crescimento Interna (4) 4 = 1 * 2 * 3 0.03 

5 Taxa de Crescimento Sustentável (5) 5 = 1 * 2 0.03 
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Tabela 10: Demonstração de resultados previsional para 2021 

Rubricas 2021 2020 

Venda de bens e serviços 28,827,752.00  25,739,064.00  

Variação da produção e de trabalhos em curso 5,061,007.00  4,362,937.00  

Custo dos inventários vendidos ou consumidos  (8,829,429.00) (7,677,764.00) 

Gasto com o pessoal (7,988,276.00) (7,789,757.00) 

Fornecimentos e serviços externos (8,446,947.00) (8,237,030.00) 

Amortizações (2,502,658.00) (2,440,464.00) 

Outros gastos e perdas operacionais (1,013,372.00) (988,188.00) 

Total 5,108,077.00  2,968,798.00  

 
  Rendimentos financeiros 136,235.00  0.00  

Gastos financeiros (336,166.00) (247,181.00) 

 
(199,931.00) (247,181.00) 

   
Resultados antes de impostos 4,908,146.00  2,721,617.00  

 
  

Impostos sobre o rendimento (1,570,607.00) (873,357.00) 

   
Resultado líquido do período 3,337,539.00  1,848,260.00  
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2.1 Declaração de Responsabilidade da Direcção Geral 

A direcção da empresa é responsável pela preparação e apresentação adequada das 

demonstrações financeiras anuais da GraBelos, Lda., que compreendem a demonstração da 

posição financeira em 31 de Dezembro de 2020, a demonstrações de resultados, alterações no 

capital próprio e fluxos de caixa do ano findo naquela data e as notas às demonstrações 

financeiras que incluem um resumo das políticas contabilísticas significativas e de outras 

notas explicativas, de acordo com o Plano Geral de Contabilidade - Normas Internacionais de 

Relato Financeiro (PGC-NIRF) aprovado pelo Decreto 70/2009, de 22 de Dezembro.  

A Direcção Geral é igualmente responsável por um sistema de controlo interno, relevante 

para permitir que a preparação e apresentação de demonstrações financeiras estejam livres de 

distorções materiais, devidas a fraude ou erro, e registos contabilísticos adequados e um 

sistema de gestão de risco eficaz. Compete ainda a Direcção Geral o cumprimento das leis e 

regulamentos vigentes no país.  

A Direcção Geral fez uma avaliação da capacidade de a entidade continuar a operar com a 

devida observância do pressuposto da continuidade e não têm motivos para duvidar da 

capacidade da entidade poder continuar a operar segundo esse pressuposto no futuro 

próximo. O auditor é responsável por reportar sobre se as demonstrações financeiras estão 

apresentadas de forma verdadeira e apropriada em conformidade com o Plano Geral de 

Contabilidade (PGC-NIRF).  

Aprovação das demonstrações financeiras anuais  

As demonstrações financeiras anuais da GraBelos, Lda., conforme mencionado no primeiro 

parágrafo, foram aprovadas e assinadas pela Assembleia Geral, a 23 de Março de 2021. 

 

Maputo, 25 de Março de 2021 

 

A Directora geral 

_________________________________ 

(Manuela Yara Gabriel Linda) 
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2.2 Demonstração da Posição Financeira a 31 de Dezembro de 2020  
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Demonstração da Posição Financeira a 31 de Dezembro de 2020 

(Valores em Meticais) 

Rubricas Notas 31-Dez-2020 

ACTIVO   

 Activos não correntes   

 Activos tangíveis 5 26,106,660.00  

Activos intangíveis 6 15,052.00  

 

  26,121,712.00  

Activos correntes   
 

Inventários 7 7,978,115.00  

Clientes 8 4,680,021.00  

Outros activos correntes 10 122,828.00  

Caixa e depósitos bancários 11 3,443,353.00  

 

  16,224,317.00  

 

  
 

Total dos Activos   42,346,029.00  

 

  
 

CAPITAIS PRÓPRIOS E PASSIVO   
 

Capital Social   30,000,000.00  

Resultado líquido do exercício   1,848,260.00  

Total do capital próprio 9 31,848,260.00  

 
  

 
Passivos não correntes   

 
Empréstimos obtidos 13 2,187,500.00  

 
  2,187,500.00  

Passivos correntes   
 

Fornecedores 12 5,208,522.00  

Empréstimos obtidos 13 875,000.00  

Impostos a pagar 14 1,051,692.00  

Outras contas a pagar 15 1,175,055.00  

 
  

 

 

  8,310,269.00  

 

  
 

Total dos passivos   10,497,769.00  

 
  

 
Total dos capitais próprios e passivo   42,346,029.00  

 

       Oficial de Contas                                                    Directora financeira  

____________________________                                          _______________________________ 

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)                                 (Jeremínia Macuácua)  
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2.3 Demonstração de resultados por natureza  
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Demonstração de resultados por natureza 

(Valores em Meticais) 

Rubricas Notas 2020 

Venda de bens e serviços 16 25,739,064.00  

Variação da produção e de trabalhos em curso 7 4,362,937.00  

Custo dos inventários vendidos ou consumidos  7 (7,677,764.00) 

Gasto com o pessoal 17 (7,789,757.00) 

Fornecimentos e serviços externos 18 (8,237,030.00) 

Amortizações 5 & 6 (2,440,464.00) 

Outros gastos e perdas operacionais 19 (988,188.00) 

Total   2,968,798.00  

 
  

 Gastos financeiros   (247,181.00) 

 
20 (247,181.00) 

 
  

 
Resultados antes de impostos   2,721,617.00  

   
 

Impostos sobre o rendimento 21 (873,357.00) 

 
  

 
Resultado líquido do período   1,848,260.00  

 

       Oficial de Contas                                                    Directora financeira  

____________________________                                          _______________________________ 

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)                                 (Jeremínia Macuácua) 
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2.4 Demonstração de resultados por funções  
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Demonstração de resultados por funções 

(Valores em Meticais) 

Rubricas Notas 2020 

Venda de bens e serviços 16 25,739,064.00  

Custo das mercadorias vendidas ou consumidas 7 (7,677,764.00) 

Resultado Bruto   18,061,300.00  

 
  

 Outros rendimentos 7 4,362,937.00  

Gastos de distribuição  5, 6 & 17 (10,311,424.00) 

Gastos administrativos  5,6 & 18 (8,155,827.00) 

Rendimentos ou gastos financeiros  20 (247,181.00) 

Outros ganhos ou perdas operacionais  19 (988,188.00) 

Ganhos/perdas imputados de associadas    

 Resultados antes de impostos   2,721,617.00  

   
 

Impostos sobre o rendimento 21 (873,357.00) 

 
  

 
Resultado líquido do período   1,848,260.00  

 

       Oficial de Contas                                                    Directora financeira  

____________________________                                          _______________________________ 

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)                                 (Jeremínia Macuácua)  
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2.5 Demonstração de fluxos de caixa  
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Demonstração de fluxos de caixa 

(Valores em Meticais) 

Rúbricas Notas 31-dez-20 

 Método directo     

Fluxos de caixa das actividades operacionais     

Recebimentos de clientes 8 25,434,684.00  

Pagamentos a fornecedores 12 (8,004,220.00)  

Pagamentos ao pessoal 17 (7,166,016.00)  

Caixa gerada pelas operações   10,264,448.00  

Outros pagamentos:    
Pagamentos de fornecimentos de serviços externos 18 (9,822,848.00)  

Pagamento de outras despesas operacionais 19 (165,921.00)  

Pagamento ao estado 14 (1,329,452.00)  

Fluxos de caixa das actividades operacionais (1)   (1,053,773.00)  

      

Fluxos de caixa das actividades de investimento     

Pagamentos respeitantes a:     

Activos fixos tangíveis 5 (28,543,361.00)  

Activos intangíveis 6 (22,013.00)  

Recebimentos respeitantes a:    
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2)   (28,565,374.00)  

      

Fluxos de caixa das actividades de financiamento     

Recebimentos provenientes de:     

Realizações de capital próprio 12 30,000,000.00  

Empréstimos e outros financiamentos obtidos 13 3,500,000.00  

Pagamentos respeitantes a:     

Outras operações de financiamento 13 (437,500.00)  

Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3)   33,062,500.00  

      

Variação de caixa e seus equivalentes (1+2+3)   3,443,353.00 

Caixa e seus equivalentes no início do período 10 0.00 

      

Caixa e seus equivalentes no fim do período 10 3,443,353.00 

      

 

       Oficial de Contas                                                    Directora financeira  

____________________________                                          _______________________________ 

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)                                 (Jeremínia Macuácua)  
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2.6 Demonstração das Alterações nos Capitais Próprios  
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Demonstração das Alterações nos Capitais Próprios 

(Valores em Meticais) 

Rubricas Nota Capital social Resultado líquido Total 

Em 01 de Janeiro de 2020 

 
0.00  0.00  0.00  

Capital Social 

 

30,000,000.00  

 
30,000,000.00  

Resultado líquido do exercício 

 

0.00  1,848,260.00   1,848,260.00 

Em 31 Dezembro de 2020 9 30,000,000.00  1,848,260.00 31,848,260.00 

 

       Oficial de Contas                                                    Directora financeira  

____________________________                                          _______________________________ 

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes)                                 (Jeremínia Macuácua)  
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2.7 Notas Explicativas às demonstrações financeiras 

Entidade a reportar  

GraBelos, Lda. uma sociedade por quota, com três Sócias, nomeadamente: Manuela Linda, 

Jeremínia Macuácua e Gracieta Munjovo. A Sociedade está registada na conservatória das 

entidades legais com o domicílio: Av. Tomas Ndunda, a operar no mercado de extracção e 

venda de granitos afins desde 01 de Janeiro de 2020. Notas que se seguem explicam os 

valores constantes nas demonstrações financeiras desta empresa exercício findo a 31 de 

Dezembro de 2020.  

As Demonstrações Financeiras foram aprovadas pela Direcção Geral a 12 de Abril de 2021. 

 

Base de preparação  

As demonstrações financeiras anexas foram preparadas em harmonia com os princípios 

contabilísticos definidos no Plano Geral de Contabilidade com base nas Normas 

Internacionais de Relato Financeiro (PGCNIRF) em vigor no país  

Os principais critérios valorimétricos utilizados na preparação das demonstrações financeiras 

foram os seguintes:  

 Moeda Funcional e de apresentação 

As demonstrações financeiras são apresentadas em Meticais, que constitui a moeda funcional 

da empresa. Todas as informações financeiras apresentadas em Meticais foram arredondadas 

para a unidade do Meticais mais próximo. 

 Transacções em moeda estrangeira 

As transacções em moeda estrangeira são registadas ao câmbio da data de cada transacção 

sendo as diferenças de câmbio apuradas nas liquidações contabilizadas em resultados 

extraordinários. 

Os saldos no fim do exercício das contas activas e passivas com expressão em moeda 

estrangeira são reavaliados ao câmbio que vigorar à data do Balanço. As diferenças cambiais 

resultantes desta reavaliação são registadas igualmente como resultados extraordinários. 
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2 Principais políticas contabilísticas 

Activos tangíveis 

Os activos fixos tangíveis encontram-se registados ao custo de aquisição, o qual inclui o 

custo de compra, quaisquer custos directamente atribuíveis às actividades necessárias para 

colocar os activos na localização e condição necessárias para operarem da forma pretendida, 

deduzido de depreciações acumuladas e perdas por imparidade. 

A empresa GraBelos, Lda., adopta o método de quotas constantes para o cálculo das 

amortizações. 

A revisão da vida útil e do método de amortização dos bens é efectuada anualmente. O efeito 

de alguma alteração a estas estimativas é reconhecido nas demonstrações dos resultados. A 

depreciação de um activo começa quando este estiver disponível para o uso, e quando estiver 

na localização e condições necessárias para que seja capaz de operar na forma pretendida pela 

gerência. A depreciação de um activo cessa na data que ocorrer mais cedo entre a data em 

que o activo for classificado como detido para venda (ou incluído num grupo para alienação 

que seja classificado como detido para venda) de acordo com a IFRS 5 e a data em que o 

activo for desreconhecido. 

O desreconhecimento da quantia escriturada de um activo fixo tangível é efectuada no 

momento de alienação ou quando não se espera futuros benefícios económicos resultante do 

seu uso ou da alienação, o ganho ou a perda decorrente do desreconhecimento de um activo 

fixo tangível é determinado pela diferença entre o preço de venda e o valor líquido 

contabilístico na data de alienação ou abate, sendo registado nas demostrações dos resultados 

como outros rendimentos e ganhos ou outros gastos e perdas. 

Em cada data de relato, a empresa avalia se existe qualquer indicação de que um activo possa 

estar em imparidade. Sempre que existam tais indícios, os activos fixos tangíveis são sujeitos 

a testes de imparidade, sendo o excesso da quantia escriturada face à quantia recuperável, 

caso exista, reconhecido em resultados. A quantia recuperável corresponde ao montante mais 

elevado entre o justo valor de um activo menos os custos de o vender e o seu valor de uso.  

Os encargos com manutenção e reparações de natureza corrente são registados como gastos 

do período em que são incorridos. As grandes reparações que originem acréscimo de 

benefícios ou de vida útil esperada são acrescidas aos activos tangíveis e é reavaliada a sua 

vida útil. A componente substituída é identificada e abatida. 
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Activos intangíveis 

Os activos intangíveis encontram-se registados ao custo de aquisição, deduzido das 

amortizações acumuladas e perdas por imparidade. Os activos intangíveis são reconhecidos 

quando for provável que deles resultem benefícios económicos futuros para a empresa, sejam 

controláveis por ela e que possa medir com fiabilidade o seu justo valor. 

O método de amortização usado nos activos intangíveis com vida útil é o método das quotas 

constantes. As amortizações do exercício dos activos intangíveis são registadas na 

demonstração de resultado na rubrica amortização do período “ activos intangíveis”. 

Para os activos intangíveis com vida útil indefinida, que não são objecto de amortização, 

sendo antes sujeitos a testes de imparidade com uma periodicidade anual, ou então sempre 

que haja uma indicação de que possam estar em imparidade. 

Os ganhos ou perdas resultantes da alienação dos activos intangíveis são determinadas pela 

diferença entre o preço de venda e a quantia escriturada na data da alienação, sendo 

registadas em conta de Resultados. 

 

Clientes e outras contas a receber 

O saldo da rubrica de clientes constitui valores a receber pela venda de produtos pela 

Empresa no decurso normal da sua actividade. Se é expectável que a sua cobrança ocorra 

dentro de um ano ou menos, são classificadas como activo corrente. Caso contrário são 

classificadas como activo não corrente. 

As contas a receber classificadas como activo corrente não têm implícito juro e são 

apresentadas pelo respectivo valor nominal, deduzidas de perdas por imparidade estimada, 

calculadas essencialmente com base na antiguidade das contas a receber. As perdas por 

imparidade identificadas são registadas por contrapartida de resultados, sendo 

subsequentemente revertidas por resultados caso se verifique uma redução do montante da 

perda estimada, num período posterior. 

As contas a receber classificadas como activos não corrente são mensuradas pelo respectivo 

custo amortizado, determinado de acordo com o método da taxa de juro efectiva. Quando 

existe evidência de que as mesmas se encontram em imparidade, procede-se ao registo da 

correspondente perda em resultados. 
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Caixa e seus equivalentes 

A rubrica caixa e seus equivalentes correspondem a depósitos à ordem, depósitos a prazo e 

outras aplicações de tesouraria que possam ser imediatamente mobilizáveis com risco 

insignificante de alteração de valor. Se o seu vencimento for inferior a 12 meses, são 

reconhecidos no activo corrente; caso contrário, e ainda quando existam limitações à sua 

disponibilidade ou movimentação, são reconhecidos no activo não corrente. Estes activos são 

mensurados ao custo amortizado. Usualmente, o seu custo amortizado não difere do seu valor 

nominal. 

Para efeitos da demonstração dos fluxos de caixa, a rubrica de “Caixa e seus equivalentes” é 

deduzida dos descobertos bancários incluídos no balanço na rubrica de “Financiamentos 

obtidos”. 

 

Financiamentos obtidos 

 Empréstimos 

Os empréstimos encontram-se registados no passivo e mensurados ao custo amortizado. As 

despesas com a emissão desses empréstimos são registadas como gastos de períodos na 

demonstração de resultados. 

Os juros bancários e o imposto de selo são registados na demonstração de resultados em 

conformidade com princípio de base de acréscimo (especialização de exercício), os 

montantes vencidos e não liquidados a data de demonstração da posição financeira, 

classificado na rubrica “ acréscimos e deferimento “. 

 Encargos financeiros com empréstimos obtidos 

Os encargos financeiros relacionados com empréstimo obtidos são geralmente reconhecidos 

como gasto de acordo com o princípio da especialização dos exercícios. 

Os custos de empréstimos obtidos que sejam directamente atribuíveis a aquisição, construção 

ou produção de um activo elegível são capitalizados como parte do custo desse activo, a 

capitalização dos custos dos empréstimos obtidos é suspensa durante os períodos extensos em 

que o desenvolvimento do activo seja interrompido. 

 Locações 

Os contratos de locação são classificados como Locação financeira quando transfere 

substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade de um activo e Locação 
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operacional se através deles não forma transferidos substancialmente todos os riscos e 

vantagem inerentes à posse. 

A classificação das locações em financeiras ou operacionais é feita em função da substância e 

não da forma do contrato. 

Os activos fixos tangíveis adquiridos mediante contratos de locação financeira, são 

reconhecidos como activos e passivos nos seus balanços por quantias iguais ao justo valor da 

propriedade locada. 

A parcela de capital incluída nas rendas pagas é registada como redução daquelas 

responsabilidade e os juros nessas rendas são registados como custo financeiro do exercício a 

que respeitam. 

As rendas devidas nas locações operacionais são reconhecidas como gasto na demonstração 

dos resultados durante o exercício do contrato de locação. 

 

Classificação do capital próprio 

Um instrumento de capital próprio é reconhecido de acordo com a substância do acordo 

contractual e as definições de instrumento de capital próprio, independentemente da forma 

legal que assume. 

Um instrumento financeiro é classificado como instrumento de capital em detrimento de 

passivo financeiro quando cumpre as seguintes condições: 

O instrumento não inclui qualquer obrigação contratual de entregar dinheiro ou outro activo 

financeiro a uma outra entidade; ou trocar activos financeiros ou passivos financeiros com 

outra entidade em condições que sejam potencialmente desfavoráveis para o emitente. 

 

Fornecedores e outras contas a pagar 

Os saldos das rubricas de fornecedores e outros credores são responsabilidades respeitantes à 

aquisição de mercadorias, materiais ou serviços pela Empresa no decurso normal das suas 

actividades. Se o pagamento for devido dentro de um ano ou menos são classificadas como 

passivo corrente, caso contrário, são classificadas como passivo não corrente. 

As contas a pagar classificadas como passivo corrente são registadas pelo seu valor nominal. 

As contas a pagar classificadas como passivo não corrente, para as quais não exista uma 
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obrigação contratual pelo pagamento de juros, são mensuradas pelo respectivo custo 

amortizado. 

O seu desreconhecimento só ocorre quando cessam as obrigações decorrentes dos contratos, 

designadamente quando tiver havido lugar a liquidação, cancelamento ou expiração. 

 

Imposto sobre O Rendimento de Pessoas Colectivas (IRPC) 

O IRPC é calculado com base nos resultados tributáveis (os quais diferem dos resultados 

contabilísticos) de acordo com as regras fiscais em vigor e considera a tributação diferida. 

Os impostos diferidos referem-se às diferenças temporárias entre os montantes dos activos e 

passivos para efeito de reporte contabilísticos e os respectivos montantes para efeito de 

tributação. 

Os activos por impostos diferidos são registados unicamente quando existem expectativas 

razoáveis de lucro fiscais futuros suficientes para os utilizar, ou nas situações em que existam 

diferenças temporárias tributáveis que compensem as diferenças temporárias dedutíveis no 

período da sua reversão. Na data de cada demonstração da posição financeira é efectuada 

uma avaliação das diferenças temporárias subjacentes aos activos por impostos diferidos no 

sentido de reconhecer activos por impostos diferidos não registados anteriormente por não 

terem preenchido as condições para o seu registo ou para reduzir o seu montante, em função 

da expectativa actual da sua recuperação futura. 

 

Imposto sobre O Rendimento de Pessoas Singulares (IRPS) 

O imposto sobre O Rendimento de Pessoas Singulares, aprovado pelo Decreto-lei N
o
 20/2013 

de 23 de Setembro, é calculado com base no valor global anual dos rendimentos tributáveis, 

mesmo quando provenientes de actos ilícitos. 

Ao longo do ano foram pagos os rendimentos de trabalho dependente, rendimentos 

empresariais e profissionais, rendimentos prediais. 

Os rendimentos acima referidos são determinados de acordo com os artigos 2 a 17 do Código 

do IRPS, auferidos por pessoas singulares que residam no território moçambicano e as que, 

nele não residindo, aqui obtenham rendimentos. 
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Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 

Para efeito de IVA a GraBelos, Lda., encontra-se enquadrada no regime normal de 

periodicidade mensal, praticando no âmbito da sua actividade operações não isentas, 

enquadráveis no número 9 do artigo 7 do Código do IVA e outras não sujeitas e isentas. 

 

Reconhecimento de gastos e rendimentos 

Os rendimentos relativos a vendas e prestação de serviços em geral são reconhecidos com a 

sua realização desde que sejam satisfeitas as seguintes condições: 

 Seja provável que os benefícios económicos associados à transacção fluam para a 

empresa; 

 Os custos incorridos com a transacção possam ser fiavelmente mensurados. 

 

Base de acréscimo 

A empresa regista os seus rendimentos e gastos de acordo com princípio da especialização 

dos exercícios pelo qual as receitas e despesas são reconhecidas à medida que são geradas 

independentemente do momento em que são recebidas ou pagas. As diferenças entre os 

montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas geradas são registadas 

nas rubricas acréscimos e diferimentos consoante a natureza da diferença. 

Em 31 de Dezembro de 2020, as rubricas de “Acréscimos e Diferimentos” do activo corrente 

e do passivo corrente e não corrente apresentavam aquela composição. 

 

Saldos e transacções expressos em moeda estrangeira 

As transacções em outras divisas que não sejam Meticais são registadas às taxas em vigor na 

data da transacção. Em cada data da demonstração da posição financeira, os activos e 

passivos monetários expressos em moeda estrageira são convertidos para Meticais utilizando 

as taxas de câmbio vigentes naquela data. 

As diferenças de câmbio, favoráveis e desfavoráveis, originadas pelas diferenças entre as 

taxas de câmbio em vigor na data das transacções e as vigentes na data das cobranças, 

pagamentos ou à data da demonstração da posição financeira, foram registadas como “ 

diferenças de câmbio” na demonstração dos resultados do exercício. 
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Imparidade de activos não correntes 

A empresa efectua uma avaliação de imparidade à data de cada demonstração da posição 

financeira e sempre que seja identificado um evento ou alteração nas circunstâncias que 

indique que o montante pelo qual o activo se encontra registado possa não ser recuperado. 

Sempre que o montante pelo qual o activo se encontra é superior à sua quantia recuperável, é 

reconhecida uma perda por imparidade, registada na demonstração dos resultados. 

A quantia recuperável é a mais alta do preço de venda líquido e do valor de uso. O preço de 

venda líquido é o montante que se obteria com a alienação do activo numa transacção ao 

alcance das partes envolvidas deduzido dos gastos directamente atribuíveis à alienação. 

A reversão de perdas por imparidade reconhecidas em exercícios anteriores é registada 

quando existem indícios de que as perdas por imparidade reconhecidas já não existem ou 

diminuíram. 

A reversão das perdas por imparidades é reconhecida na demonstração dos resultados como 

resultado operacionais. 

 

Activos e passivos contingentes 

Os passivos contingentes não são reconhecidos nas demonstrações financeiras, sendo 

divulgado no anexo às demonstrações financeiras excepto se há possibilidade de existir um 

exfluxo de recurso remota. 

Os activos contingentes não são reconhecidos nas demonstrações financeiras, sendo 

divulgados nas notas explicativas quando é provável a existência de um influxo económico 

futuro. 

 

3 Principais julgamentos, estimativas e pressupostos contabilísticos 

Na preparação das demonstrações financeiras de acordo com as NCRF acima apresentadas 

não foram utilizados julgamentos e estimativas que afectam as quantias reportadas de activos 

e passivos, assim como as quantias reportadas de rendimentos e gastos durante o período de 

reporte. 

O PGC-NIRF estabelece um conjunto de políticas contabilísticas que requerem que a 

Administração efectue julgamento e realize estimativas. A principal estimativa contabilística 

usada é referente a: 
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a) Vida útil dos activos tangíveis e intangíveis 

A empresa reavalia continuamente as suas estimativas sobre á vida útil dos activos tangíveis e 

intangíveis. As estimativas de vida útil remanescente são baseadas na experiência, estado e 

condição de funcionamento do activo. Caso se entenda necessário, estas estimativas serão 

sustentadas em pareceres técnicos emitidos por peritos Independentes. 

 

4 Alterações de Políticas Contabilísticas, Estimativas e Erros 

No exercício findo a 31 de Dezembro de 2020, não ocorreram quaisquer alterações de 

políticas contabilísticas que produzam efeito neste mesmo exercício económico, de igual 

modo na ocorreram alterações significativas de estimativas, nem foram detectados erros que 

motivem a reexpressão das quantias escrituradas. 

 

Nota 5. Activos tangíveis  

Durante o exercício findo em 31 de Dezembro de 2020, os movimentos da rúbrica “Activos 

Tangíveis” bem como as respectivas amortizações no período de 2020 foram conforme a 

tabela: 

Tabela 11: Activos tangíveis 

Rubricas 1-Jan-20 Adição 31-Dez-20 

Custo 

   Equipamento Básico 0.00  24,432,278.00  24,432,278.00  

Mobiliário e equipamento administrativo social 0.00  231,172.00  231,172.00  

Equipamento de transporte 0.00  3,879,911.00  3,879,911.00  

 
0.00  28,543,361.00  28,543,361.00  

Amortizações acumuladas 

   Equipamento Básico 0.00  1,829,172.00  1,829,172.00  

Mobiliário e equipamento administrativo social 0.00  31,045.00  31,045.00  

Equipamento de transporte 0.00  576,484.00  576,484.00  

 
0.00  2,436,701.00  2,436,701.00  

Quantia registada 0.00  

 

26,106,660.00  

 

Nota 6. Activos intangíveis,  

Durante o exercício findo em 31 de Dezembro de 2020, os movimentos da rúbrica “Activos 

Intangíveis” bem como as respectivas amortizações no período de 2020 foram conforme a 

tabela seguinte: 
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Tabela 12: Activos intangíveis 

Rubricas 1-Jan-20 Adição 31-Dez-20 

Custo 
  

 Software Utilities 0.00  18,815.00  18,815.00  

 
0.00 18,815.00 18,815.00 

Amortizações acumuladas 

   Software Utilities 0.00 3,763.00  3,763.00  

 
0.00 3,763.00 3,763.00 

Quantia registada 0.00 

 

15,052.00 

 

Nota 7. Inventários 

A rubrica inventários a 31 de Dezembro de 2020 apresentava o saldo de 7,978,115.00 MT, 

cuja composição era: 

Tabela 13: Inventários 

Rubricas 31-Dez-20 

Inventários 

 Produtos ou serviços em curso 4,362,937.00  

Materiais diversos 3,615,178.00  

 
7,978,115.00 

Os movimentos de ajustamento de inventários, ocorridos durante o período como seguem: 

Tabela 14: Movimentos de ajustamentos de inventários 

Movimentos 
Produtos ou 

serviços em curso 

Materiais 

diversos 
Total 

Quantia registada bruta 4,362,937.00  3,615,178.00  7,978,115.00  

 
 

 

  

Ajustamentos 
 

 

  

Saldo Inicial 0.00  0.00  0.00  

Reforço 7,027,827.00  11,292,942.00  18,320,769.00  

Redução 2,664,890.00  7,677,764.00  10,342,654.00  

Saldo Final 4,362,937.00  3,615,178.00  7,978,115.00  

Quantia Registada Líquida 4,362,937.00  3,615,178.00  7,978,115.00  

A demonstração dos custos dos inventários vendidos ou consumidos é: 

Tabela 15: Demonstração dos custos dos inventários vendidos ou consumidos 

Rubricas Materiais diversos 

Existências iniciais 0.00  

Compras 11,292,942.00  

Existências finais 3,615,178.00  

Custo do período 7,677,764.00  

A variação da produção foi de 7,027,827.00 Meticais. 
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Nota 8. Clientes 

Em 31 de Dezembro de 2018 a rubrica “Clientes” tinha a seguinte composição: 

Tabela 16: Clientes 

Rubricas 31-Dez-20 

Clientes C/c 
 

SE Aprovisionamento, S.A. (MZ) 53,263.00  

JASU Khuala Construções, Lda. 736,281.00  

Construções Amigo, Lda. 960,847.00  

CS Project, Lda. 1,199,938.00  

BETÕES Azul, Lda. 1,729,692.00  

 
4,680,021.00  

 

Nota 9. Capital 

O capital social no início encontrava-se integralmente subscrito e realizado, como segue na 

tabela abaixo: 

Tabela 17: Capital social 

Sócias % de participação Valores (MT) 

Jeremínia Macuácua 45% 13,500,000.00  

Manuela Linda 30% 9,000,000.00  

Gracieta Munjovo 25% 7,500,000.00  

 Total  100% 30,000,000.00  

 

Ao longo do ano, a entidade conseguiu um resultado líquido no valor de 1,848,260.00 MT. 

 

Nota 10. Outras contas a receber 

Em 31 de Dezembro de 2020 esta  conta tinha um saldo de 122,828.00 MT, correspondente 

ao IVA a recuperar. 

 

Nota 11. Disponibilidades (Bancos) 

O saldo desta rubrica apresentava em 31 de Dezembro de 2020 a seguinte composição como 

ilustra a tabela abaixo: 

Tabela 18: Disponibilidades 

Rubricas Moeda 31-Dez-20 

Depósito a ordem - Banco online MZN 1,443,353.00  

Depósito a prazo - Banco online MZN 2,000,000.00  

  
3,443,353.00  
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Nota 12. Fornecedores   

A rubrica fornecedores a 31 de Dezembro de 2020, apresentava o seguinte saldo de 

5,208,522.00 MT, conforme a tabela abaixo: 

Tabela 19: Fornecedores 

Descrição 31-Dez-20 

MIK Combustíveis, Lda. 257,552.00  

Lusa Construmais, Lda. 4,950,970.00  

 
5,208,522.00  

 

Nota 13. Empréstimos Obtidos 

A rúbrica de empréstimos obtidos, a 31 de Dezembro de 2020 tinha o valor de 3,062,500.00 

MT, conforme a tabela: 

Tabela 20: Empréstimos Obtidos 

Rubricas 31-Dez-20 

Empréstimo ao banco Online: 
 

de curto prazo 875,000.00  

de médio e longo prazo 2,187,500.00  

 

3,062,500.00  

 

Nota 14. Impostos a pagar 

Em 31 de Dezembro de 2020, a rubrica “Impostos a pagar” tinha a seguinte composição: 

Tabela 21: Impostos a pagar 

Rubricas 31-Dez-20 

Estimativa de imposto 873,357.00  

Rendimentos de Trabalho Dependente 25,305.00  

Rendimentos profissionais 14,000.00  

Rendimentos prediais 8,400.00  

Contribuição para o INSS 130,630.00  

 

1,051,692.00  

 

Nota 15. Outras contas a pagar 

Os movimentos da rúbrica “Outras contas a pagar” para o período de 2020 foram, conforme a 

tabela: 

Tabela 22: Outras contas a pagar 

Rubricas Notas 31-Dez-20 

Credores diversos 15.1 674,231.00  

Acréscimos de gastos 15.2 500,824.00  

 

 

1,175,055.00  
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Nota 15.1. Credores diversos 

Os credores diversos tinham a seguinte composição: 

Tabela 23: Credores diversos 

Rubricas 31-Dez-20 

MIK Combustíveis 31,485.00  

Restaurante Bom Saber 348,125.00  

Transdemo, Lda. 294,621.00  

 

674,231.00  

 

Nota 15.2. Acréscimos de gastos 

Esta rubrica tinha a seguinte estrutura: 

Tabela 24: Acréscimos de gastos 

Rubricas 31-Dez-20 

Juros a pagar 68,906.00  

Remunerações a pagar 107,600.00  

Outros acréscimos e diferimentos 324,318.00  

 500,824.00  

 

Nota 16. Vendas  

Em 31 de Dezembro de 2020 a rúbrica diz respeito a prestação de serviços, perfazendo um 

montante total de 25,739,064.00 MT. 

 

Nota 17. Gasto com pessoal 

A rúbrica representa os gastos com o pessoal que a empresa despendeu no exercício 

económico de 2020. A tabela abaixo demonstra cada componente do custo com o pessoal. 

Tabela 25: Custo com pessoal 

Rubricas 31-Dez-20 

Remunerações dos trabalhadores 7,464,600.00  

Encargos sobre remunerações 325,157.00  

 7,789,757.00  
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Nota 18. Fornecimento de Serviços de Terceiros  

A rubrica Fornecimento de serviços de terceiros a 31 de Dezembro tinha o saldo 

8,237,030.00MT, tal como ilustra a tabela abaixo. 

Tabela 26: Fornecimento de Serviços de Terceiros 

Rubricas 31-Dez-20 

Água 111,086.00  

Electricidade 1,074,750.00  

Consumíveis de escritório 15,063.00  

Transportes de carga 1,173,533.00  

Comunicações 16,394.00  

Honorários  280,000.00  

Deslocações e estadias 548,920.00  

Rendas de Escritório 240,000.00  

Seguro de vida, acidentes pessoais e doença 1,625.00  

Seguro de Viatura 24,028.00  

Seguro multirrisco 156,405.00  

Restauração e Alimentação 3,028,988.00  

Gestão Ambiental 773,888.00  

Medicina e HST 792,350.00  

 8,237,030.00  

 

Nota 19. Outros Rendimentos e Perdas Operacionais  

A rubrica outros rendimentos e perdas operacionais a 31 de Dezembro de 2020 era de 

954,062.00 MT, constituída pelas seguintes rubricas: 

Tabela 27: Outros Rendimentos e Perdas Operacionais 

Rubricas 31-Dez-20 

Perdas 
 

Imposto sobre o Valor Acrescentado 705,793.00  

Imposto de selo 23,157.00  

Impostos sobre veículos 93,316.00  

Programas de responsabilidade social 124,737.00  

Multas e penalidades 6,000.00  

Outros 1,059.00  

Quotizações 34,125.00 

 988,188.00  

 

Nota 20. Outros Rendimentos e Perdas Financeiras  

A rubrica outros rendimentos e perdas operacionais a 31 de Dezembro de 2020 apresentava o 

saldo negativo de 247,181.00 MT, correspondente a perdas financeiras. 
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Nota 21. Imposto Sobre o Rendimento  

Resultados Correntes = Resultados Operacionais +/- Resultados Financeiros  

Resultados Correntes = 2,968,799.00 – 274,181.00 

Resultados Correntes = 2,721,181.00 

Cálculo de IRPC (Imposto sobre O Rendimento de Pessoas Colectivas) a pagar =  

(2,721,181.00+/- Custos não fiscalmente aceites) * 32%  

Imposto a pagar = 873,357.00 

Resultado Líquido do período = 1,848,260.00 

 

O saldo do imposto sobre o rendimento foi calculado de acordo com as taxas estipuladas por 

lei, tomando-se por base os resultados reportados na Demonstração de Resultado (Resultado 

Antes de Imposto), preparado ao abrigo dos Princípios Contabilísticos Geralmente Aceites 

em Moçambique, que é levado para o modelo 22 para os devidos ajustamentos fiscais para 

que o imposto a pagar seja o efectivamente aceite fiscalmente visto que existem rubricas de 

custos que a contabilidade registou na sua totalidade como custos, enquanto para a 

Fiscalidade há rubricas de custos que não são aceite como custo a uma certa unidade ou como 

um todo. 

 

Nota 25. Eventos subsequentes 

Após a data do balanço e até a data em que as demonstrações financeiras foram autorizadas 

para emissão, não se verificaram eventos favoráveis ou desfavoráveis para a empresa e que 

afectem as presentes demonstrações financeiras ou que requeiram divulgação nas mesmas.   
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3.1 Declaração do Oficial de Contas 
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Declaração de Compromisso de Honra 

 

(Artigo 39 do RCIRPS e Artigo 40 do RCIRPC) 

Pedro Fonseca da Cunha Gomes, Contabilista certificado pela licença nº 0512/12 de 

nacionalidade moçambicana, natural de Gaza, nascido a 28 de Fevereiro de 1987, residente 

no município da Matola, Bairro de Muhalaze, casa nº 20, Q.7, portador do Bilhete de 

Identidade Nº 119776789P, emitido em Maputo, aos 15/11/2018, membro nº 

006/OCAM/74/14 e com NUIT 110124002. 

Declaro por minha Honra que os elementos constantes do modelo 20 (declaração anual de 

informação contabilística e fiscal) previsto na alínea c) do artigo 36 do regulamento do 

código de impostos sobre pessoas colectivas (CIRP), aprovado pela lei nº 34/2007 de 31 de 

Dezembro, e seus anexos referentes ao exercício fiscal de 2020, respeitante ao sujeito passivo 

GraBelos, Lda., são expressão da verdade e estão em conformidade com os livros da escrita 

correspondente em língua Portuguesa. 

 

Maputo, 21 de Janeiro de 2021 

 

Oficial de Contas 

_________________________________________________ 

(Pedro Fonseca da Cunha Gomes) 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

A PREENCHER PELA OCAM 
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3.2 Relatório de Auditores Independentes 
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Cash Auditores, SA.,  

Sociedade de Auditores Certificados, 

Maputo, Moçambique 

Av. 25 de Setembro, nº 012 

Telefone: (+258) 21 27 27 01 

 

RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE 

 

Às Sócias da GraBelos, Lda.   

Examinámos as demonstrações financeiras anuais da GraBelos, Lda. as quais compreendem 

o Balanço a 31 de Dezembro de 2020, (que evidencia um activo total de 42,346,029.00 MT e 

um total do capital próprio 31,848,260.00 MT, incluindo um resultado líquido de 

1,848,260.00 MT), as demonstrações de resultados por funções e por natureza, a 

demonstração das variações do capital próprio, a demonstração de fluxos de caixa referentes 

ao ano findo naquela data, um resumo das políticas contabilísticas significativas e outras 

notas explicativas. 

 

Opinião  

Auditámos as demonstrações financeiras da GraBelos, Lda., que compreendem o Balanço em 

31 de Dezembro de 2020, a Demonstração dos resultados, a Demonstração das variações no 

capital próprio e a Demonstração dos fluxos de caixa relativas ao ano findo naquela data, bem 

como as notas às demonstrações financeiras, incluindo um resumo das políticas 

contabilísticas significativas.  

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras anexas apresentam de forma apropriada, em 

todos os aspectos materiais, a posição financeira da Empresa em 31 de Dezembro de 2020 e o 

seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data de acordo 

com o Plano Geral de Contabilidade baseado nas Normas Internacionais de Relato Financeiro 

(PGC-NIRF). 
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Bases da opinião  

Realizamos a nossa auditoria de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA). As 

nossas responsabilidades nos termos dessas normas estão descritas na secção 

Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstrações Financeiras deste relatório. 

Somos independentes da Empresa GraBelos, Lda., de acordo com os requisitos do Código de 

Ética do IESBA (International Ethics Standards Board for Accountants) e com os requisitos 

éticos relevantes para a auditoria de demonstrações financeiras em Moçambique, e 

cumprimos as restantes responsabilidades éticas previstas nesses requisitos. Estamos 

convictos que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar 

uma base para a nossa opinião. 

  

Responsabilidade da Direcção Geral pelas Demonstrações Financeiras  

A Direcção Geral é responsável pela preparação e apresentação apropriadas das 

demonstrações financeiras de acordo com as Normas Internacionais de Relato Financeiro 

(PGC-NIRF), e pelo controlo interno que determine ser necessário para permitir a preparação 

de demonstrações financeiras isentas de distorção material devido a fraude ou erro. Quando 

prepara demonstrações financeiras a direcção geral é responsável por avaliar a capacidade de 

se manter em continuidade, divulgando quando aplicável, as matérias relativas à continuidade 

e usando o pressuposto da continuidade a menos que o a direcção geral tenha a intenção de 

liquidar a empresa ou cessar as operações, ou não tenha alternativa realista se não fazê-lo. A 

direcção geral é também, responsável pela supervisão do processo de relato financeiro da 

empresa.  

 

Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstrações Financeiras  

Os nossos objectivos consistem em obter segurança razoável sobre se as demonstrações 

financeiras como um todo estão isentas de distorção material, devido a fraude ou a erro, e em 

emitir um relatório onde conste a nossa opinião. Segurança razoável é um nível elevado de 

segurança mas não é uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA 

detectará sempre uma distorção material quando exista. As distorções podem ter origem em 

fraude ou erro e são consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa 

razoavelmente esperar que influenciem decisões económicas dos utilizadores tomadas na 

base dessas demonstrações financeiras.  
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Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e 

mantemos cepticismo profissional durante a auditoria. Identificamos e avaliamos os riscos de 

distorção material das demonstrações financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e 

executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova de 

auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinião.   

O risco de não detectar uma distorção material devido a fraude é maior do que o risco para 

uma distorção devido a erro dado que a fraude pode envolver conluio, falsificação, omissões 

intencionais, falsas declarações ou sobreposição ao controlo interno.  

Comunicamos com a direcção geral, entre outros assuntos, o âmbito e o calendário planeado 

da auditoria, e as matérias relevantes de auditoria incluindo qualquer deficiência de controlo 

interno identificado durante a auditoria. Adicionalmente declaramos a direcção geral que 

cumprimos os requisitos éticos relevantes relativos a independência e comunicamos todos os 

relacionamentos e outras matérias que Relatório de Gestão e Contas possam ser 

percepcionadas como ameaças à nossa independência e quando aplicável, as respectivas 

salvaguardas. Das matérias que comunicamos a direcção geral, determinamos as que foram as 

mais importantes na auditoria das demonstrações financeiras do período corrente e que são as 

matérias relevantes de auditoria.  

 

Cash Auditores, SA., Sociedade de Auditores Certificados, 04/SCA/OCAM/2014 

 

Maputo, 15 de Fevereiro de 2021 

 

Representado por: 

__________________________________ 

(José Rungo, 57/CA/OCAM/2016) 
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3.3 Relatório e Parecer de Fiscal Único 
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Às Sócias da GraBelos, Lda. 

Na qualidade de Fiscal Único da GraBelos, Lda. Uma sociedade por quotas de capital 

moçambicano, com o capital social de 30,000,000.00 registada junto da conservatória de 

registo de entidades legais, titular de NUIT 400912501, cumpre dar parecer sobre o balanço e 

contas da referida sociedade referente ao exercício findo a 31 de Dezembro de 2020, bem 

como sobre o relatório da direcção da sociedade referente ao mesmo exercício, documentos 

estes que nos foram apresentados pela respectiva direcção. 

 

Relatório  

O Fiscal Único é signatário do presente parecer, acompanhou com regularidade e extensão 

considerada razoável para às circunstâncias da evolução da empresa e procedeu aos exames 

necessários, apreciações, verificações da regularidade dos seus registos e observância das 

normas e regulamentos aplicáveis com base na informação prestada pela direcção geral, de 

natureza contabilística e financeira, bem como a informação fornecida pelos auditores 

externos, tendo, sempre que solicitado, merecido a colocação da direcção geral da empresa. 

O Fiscal Único, realizou reuniões com a Direcção Geral e demais direcções da empresa de 

modo a acompanhar as respectivas actividades e avaliar a adequabilidade e eficácia dos 

sistemas de controlo interno da empresa. 

O Fiscal Único, examinou o balanço da empresa e a demonstração de resultados referentes ao 

exercício findo a 31 de Dezembro de 2020, apresentam-se claros e satisfazem os requisitos 

legais, assim como contêm as menções obrigatórias, deles contando todos os elementos 

indispensáveis. 

O activo total líquido da GraBelos, Lda., e seus fundos próprios foram calculados conforme 

as normas de contabilidade vigentes no país, totalizando respectivamente 42,346,029.00 MT 

e 31,848,260.00 MT, o que representa um valor material e significativamente positivo para o 

primeiro ano de actividade da empresa. 

O Fiscal Único apreciou, de igual modo, o relatório dos auditores externos, relativo as 

demonstrações financeiras da GraBelos, Lda., referente a 31 de Dezembro de 2020, cujo 

âmbito da auditoria e a opinião expressa mereceu a sua concordância. 
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Parecer 

Face ao exposto acima, o fiscal único considera que as demonstrações financeiras e o 

relatório da direcção, assim como a proposta de aplicação de resultados do exercício findo a 

31 de Dezembro de 2020, estão em conformidade com as normas internacionais de relato 

financeiro e demais disposições legais, estatuárias aplicáveis, pelo que recomenda a sua 

aprovação em assembleia geral. 

 

Maputo, 18 de Fevereiro de 2021 

 

 

O Fiscal Único 

_________________________________________ 

(António Marcos, 59/CA/OCAM/2018) 
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3.4 Convocatória para Assembleia Geral Anual 
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GraBelos, Lda. 

Sede: Cidade de Maputo, Av. Tomás Ndunda, nº813 

Capital social: 30,000,000.00 MT 

NUIT: 400912501 

 

ASSEMBLEIA GERAL ANUAL 

 

Convocatória 01 

Em conformidade com as disposições legais aplicáveis e os estatutos da sociedade, convoco a 

todos os sócios para se reunirem em assembleia geral, que terá lugar na sede da empresa, sita 

na avenida Tomás Ndunda, número 813, na cidade de Maputo, pelas 8horas, no dia 23 de 

Março de 2021, com a seguinte agenda: 

1. Aprovar o Relatório de Gestão, o Balanço, as Demonstrações de Resultado, a 

Demonstração das Alterações no Capital Próprio e à Demonstração de Fluxos de 

Caixa respeitantes ao exercício de 2020; 

2. Deliberação sobre a proposta de aplicação dos Resultados. 

 

Maputo, 22 de Fevereiro de 2021 

 

A Presidente de Mesa de Assembleia Geral 

______________________________________ 

(Lurdes Matola) 
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3.5 Acta Relativa À Assembleia Geral de Apreciação de Contas 
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GraBelos, Lda. 

Sociedade por quotas 

Sede: Cidade de Maputo, Av. Tomás Ndunda, nº813 

Capital social: 30,000,000.00 MT 

NUIT: 400912501 

ASSEMBLEIA GERAL ANUAL 

 

Acta nº001/2021 

Aos vinte e três dias do mês de Março, do ano dois mil e vinte e um, pelas oito horas, reuniu 

em Assembleia Geral, os Sócios da GraBelos, Lda., com sede na Avenida Tomás Ndunda, 

número oitocentos e treze, em Maputo, registada na Conservatória de Entidades Legais, 

estando presente as Sócias, o Presidente e o Secretário da Mesa da Assembleia Geral.……… 

A reunião obedeceu a seguinte agenda de trabalhos: ………………………………………….. 

 Primeiro ponto: Deliberar sobre o Relatório de Gestão, o Balanço, as Demonstrações 

de Resultado, a Demonstração das Alterações no Capital Próprio e à Demonstração de 

Fluxos de Caixa referentes ao exercício de dois mil e vinte. ………………………….. 

 Segundo e último ponto: Deliberar sobre a proposta de aplicação de resultados...……. 

A sessão foi presidida pela Presidente da Assembleia Geral Lurdes Matola, que depois de 

verificar que se encontrava representada a totalidade do capital social no valor de trinta 

milhões Meticais, considerou cumpridas as condições para que assembleia pudesse 

validamente reunir e deliberar sobre todos os pontos de agenda de trabalho constantes na 

convocatória. …………………………………………………………………………………... 

Sobre o primeiro ponto a sócia Jeremínia Macuácua, na qualidade de Directora financeira, fez 

exposição e explicação do Relatório de Gestão, Balanço e As Contas do Exercício de dois mil 

e vinte, focando os aspectos mais relevantes do exercício de actividade daquele período. 

Após a exposição foi posta à votação o Relatório de Gestão e Contas do Exercício de dois mil 

e vinte, os quais foram aprovados por unanimidade. …………………………………………..   

Passando para o ponto dois de agenda de trabalho, a Presidente da Mesa da Assembleia Geral 

submeteu à apreciação a proposta da Direcção Geral para aplicação de resultados do 
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exercício findo, no montante de Um milhão, oitocentos e quarenta e oito mil, duzentos e 

sessenta Meticais e três centavos, conforme a distribuição abaixo: …………………………… 

 Reserva Legais: Trezentos e sessenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e dois 

Meticais e um centavo, correspondentes a vinte por cento do resultado líquido; ……...  

 Reservas Livres: Seiscentos e quarenta e seis mil, oitocentos e noventa e um Meticais, 

e um centavo, correspondentes a trinta e cinco por cento do resultado líquido; ………. 

 Resultados Transitados: Oitocentos e trinta e um mil, setecentos e dezassete Meticais, 

e um centavo, correspondentes a quarenta e cinco por cento do resultado líquido; …… 

E, a proposta foi submetida a votação e aprovada por unanimidade. …………………………. 

E, nada mais havendo a tratar, a Presidente da Mesa da Assembleia Geral encerrou a sessão 

as oito horas e quarenta e um minuto e vinte segundos, onde foi lavrada a presente acta que 

depois de lida e aprovada será assinada pelas sócias presentes, a Presidente da Mesa da 

Assembleia Geral e o secretário. ………………………………………………………………. 

 

Maputo, 23 de Março de 2021 

 

A presidente da Mesa da Assembleia 

_______________________________ 

             (Lurdes Matola) 

                O secretário 

______________________________ 

               (Dito Langa) 

 

                   A Sócia 

______________________________ 

            Jereminia Macuácua 

 

 

                  A Sócia 

______________________________ 

              (Manuela Linda) 

 

                    A Sócia 

______________________________ 

             (Gracieta Munjovo) 
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3.6 Modelo 22 e Notas Explicativas do Preenchimento dos Campos 
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1 - NOME/DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

GraBelos, Lda.

3 - TIPO DE DECLARAÇÃO 4 - EXERCÍCIO/PERÍODO DE TRIBUTAÇÃO

        1ª Declaração do exercício                    De cessação de actividade Período de tributação

De substituição Data de cessação         Ano civil

        De liquidação     /    /            Outro DE ______ A ______

5 - REGIME DE ESCRITURAÇÃO

Contabilidade organizada         Simplificado de Escrituração

6 - TIPO DE SUJEITO PASSIVO

        

7 - REGIMES DE TRIBUTAÇÃO DE RENDIMENTOS

Geral Isenção definitiva Isenção temporária

Redução de taxa Transparência fiscal

10 - CÁLCULO DO IMPOSTO

32% 300

0 301

302

303

304

305

306

307

308

309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

Crédito de imposto Reporte para os anos porteriores

1. Transferência bancária

11 - OBSERVAÇÕES 13 - USO EXCLUSIVO DOS SERVIÇOS

Primeiro ano de actividade.          Com Imposto a pagar              Com Imposto a recuperar               Nula

12 - AUTENTICAÇÃO DO SUJEITO PASSIVO N.º de Entrada

Data 29-03-2021

Nome Jeremínia Macuácua

Ass: Dia Mês Ano

Qualidade

N.º de Receita

Oficial de Contas (Sujeitos passivos com contabilidade organizada)

Nome  Pedro Fonseca da Cunha Gomes Nome do Func.

NUIT Ass:

Ass:

N.o de Inscrição DGI INSERÇÃO DE DADOS Nome do Func.

Data   /      /    Ass:

110124002

A presente declaração corresponde à verdade e não omite qualquer informação pedida
Sector/Cap./Art./Alinea/Número

DATA DE PAGAMENTO/ENTREGA DA 

DECLARAÇÃO

CÓDIGO DA ENTIDADE 

RECEBEDORA

 representante e NUIT: 111446754

Classificação Económica da Receita

TOTAL A RECUPERAR (-314+315+316+317+318)<0 -

MT

MT

Pedido de reembolso MT

Banco _____________________________ Agência/Dependência _____________________________ Nº da conta_________________________________

NIB ________________________________________________________________________

873,357

IRPC A RECUPERAR Se (309-310-311-312)<0 -

IRPC de exercícios anteriores -

Juros Compensatórios -

Juros de Mora -

Tributação autónoma (35%)

TOTAL A PAGAR [(313 or -314)+315+316+317+318]>0

873,357

IRPC LIQUIDADO (302-308)≥0 Se (302-308)<0 inscreva "0" (zero) 873,357

Retenções na fonte

Pagamentos por conta -

-

Reporte de anos anteriores -

IRPC A PAGAR Se (309-310-311-312)>0

-

Dupla tributação económica -

Dupla tributação internacional -

Benefícios fiscais -

Pagamento especial por conta

-

TOTAL DAS DEDUÇÕES (303+304+...+307)

COLECTA (300+301) 873,357

2 - NUIT - Número Único de 

Identificação Tributária

400912501

Exercício/Ano

Residente que exerce, a título principal, actividade comercial, Residente que NÃO exerce, a título principal, 

Não residente COM estabelecimento estável Não residente SEM estabelecimento estável

NOTA IMPORTANTE: O preenchimento da declaração deve ser efectuado na sequência do número dos quadros. Assim, após completar o quadro 7 deverá passar aos 

quadros 8 e 9 na pág. 2 e, só depois, continuar no quadro 10 e seguintes na pág. 1

Imposto à taxa normal        Campo 278 ou 299 do quadro 9 x 873,357.38

Imposto à taxa reduzida     Campo 288 ou 299 do quadro 9 x 0.00

República de Moçambique
IRPC - DECLARAÇÃO DE RENDIMENTOS

M/22 

IRPC

Ministério do Plano e Finanças

Direcção Nacional de Impostos e Auditoria Contabilidade organizada e regime simplificado de escrituração

X

X

X

X

X

2 0 2 0
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8 - APURAMENTO DO LUCRO TRIBUTÁVEL

201

Variações patrimoniais positivas não reflectidas no resultado líquido (art. 21 of CIRPC) 202

Variações patrimoniais negativas não reflectidas no resultado líquido (art. 24 of CIRPC) 203

204

Matéria colectável imputada por sociedades transparentes (art. 6º) 205

206

Anulação de efeito do método da equivalência patrimonial (art.18 nº8 CIRPC) 207

Diferencas de cambios  realizadas (art.22 do CIRPC) 208

Reintegrações e amortizações não aceites como custos (art.27 do CIRPC) 209

Despesas ilícitas, prémios de seguros e contribuições (nº1 a) e (nº2 art.23 do CIRPC) 210

Provisões ou perdas por imparidade não dedutiveis ou para além dos limites legais (arts.28 e 29 do CIRPC) 211

Redução de valor de mercado de activos tangiveis de investimento (art.36 nº1 j) CIRPC 212

Variação do valor de mercado de activos e passivos financeiros quando não comprovável por referência a uma bolsa de valores (art.,36 nº1k) do CIRPC213

Custos ou perdas resultantes de saídas a favor dos titulares de capital e título de remuneração, redução ou de partilha do património (art.36 nº1 i) do CIRPC 214

perdas estimadas em obras de carácter  plurianual (art 36 nº1 m) CIRPC 215

Despesas com publicidade para além dos limites legais (art.36 nº1 n) do CIRPC 216

Despesas previstas no art.22 alineas k) e l) do CIRPC (art.36-A nº1 do CIRPC) 217

Realizações de utilidade social não enquadráveis (arts.31 a 33 do CIRPC) 218

Donativos não previstos ou além dos limites legais (art.34 do CIRPC) 219

IRPC (art.36 nº1 a) do CIRPC 220

Impostos e encargos de responsabilidade de outrém (art.36 nº1 b) do CIRPC 221

Multas, coimas, juros compensatórios e demais encargos pela prática de infrações  (art.36 nº 1 e) 222

Indeminizações  por eventos seguráveis (art.36 nº 1 f) do CIRPC 223

50% das ajudas de custos e compensação  pela utilização de viat.do trabalhador (art.36 nº 1 e) 224

80%  das despesas de representação (art.36 nº 1f) do CIRPC 225

Despesas Confidencias e/ou não documentadas (art.36 nº1 g) do CIRPC 226

Importância devidas pelo aluguer de viaturas sem condutor (art.36 nº1 h) 227

Combustíveis consumidos em excesso ou em viaturas que não se provem pertecer àempresa (art.36 nº1 i) do CIRPC 228

50% dos encargos com viaturas ligeiras de passageiros (art.36 nº4 do CIRPC) 229

Menos -valias fiscais (arts.22 a) 37 e 38 do CIRPC 230

Mais-valias fiscais (arts.20 h), 37 e 38 do CIRPC) 231

Correções nos casos de créditos de imposto (art.53 nº1 do CIRPC) 232

Correções relativas a exercícios anteriores (art.18 nº2 do CIRPC) 233

Reposição de diferenças de câmbios não tributadas (art.20 nº1 c) do CIRPC 234

Impostos diferidos (art.22 c) do CIRPC 235

236

237

238

239

240

241

Reposição de provisões tributadas (arts.28 e 29 do CIRPC) 242

Mais-valias contabilísticas (arts.20 h), 37 e 38 do CIRPC 243

Menos-valias fiscais Carts.22 a), 37 e 38 do CIRPC 244

Restituição de impostos não dedutíveis e excesso da estimativa para impostos 245

Dupla tributação económica de lucros distribuídos (art. 40 do CIRPC) 246

Actualização de encargos de explorações silvícolas plurianuais (artº 18º, nº 6 do CIRPC) 247

Actualização  da valorização de produtos agricolas  e de outros activos não enquadraveis  no art. 18 do CIRPC 248

Anulação de efeito do método da equivalência patrimonial (art.18 nº8 CIRPC) 249

Diferencas de cambios não realizadas (art.20 nº1 c) do CIRPC) 250

Reposição de amortizações extraordinárias (art.20 nº2 b) do CIRPC 251

Provisões ou ganhos resultantes de operações de concentração de actividades empresarias (art.20 nº3 a)) 252

Aumento de valor de mercado de activos tangiveis de investimento(art.20 nº3 b) do CIRPC 253

Variação de valor de mercado de activos e passivos financeiros quando não comprovável por referência a uma bolsa de valores (art.20 nº3 c) do CIRPC254

Reposição das despesas previstas no art.22 alineas k) e l) do CIRPC (art 36-A nº1 do CIRPC) 255

Reposição de perdas estimadas em obras de carácter plurianual (art.36 nº m) do CIRPC 256

Benefícios fiscais 257

Reposição de diferenças de câmbios tributadas (art.22 nº1 c) do CIRPC 258

Impostos diferidos (art.20 nº3 d ) do CIRPC 259

260

261

262

263

264

265

266

PREJUÍZO PARA EFEITOS FISCAIS (Se 266>241) A transportar para o campo 269, 279 e/ou 289 do quadro 9 267

LUCRO TRIBUTÁVEL (Se 241 ≥  266) A transportar para o campo 270, 280 e/ou 290 do quadro 9 268

-

2,729,242

-

-

-

SOMA DAS DEDUÇÕES (Campos 242 a 265) -

A
 D

E
D

U
Z

IR

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

A
 C

R
E

S
C

E
R

-

Actualização de valorização de produtos agricolas e de outros activos biologicos nãoenquadraveis no art18 nº7 CIRPC -

-

-

-

1,624

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

6,000

-

-

-

-

RESULTADO DO EXERCÍCIO 2,721,617

-

-

RESULTADO APÓS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS (Campos 201+202-203) 2,721,617

-

-

-

-

-

-

-

-

SOMA (Campos 204 a 240) 2,729,242

-

-

-

-

-

-
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9 - APURAMENTO DA MATÉRIA COLECTÁVEL/DEDUÇÕES DE PREJUÍZOS (art. 48º do CIRPC)

A - De entidades com contabilidade organizada, que exercem, a título principal, actividade de natureza comercial, industrial ou agrícola

269 279 - 289

270 280 - 290

271 281 - 291

272 282 - 292

273 283 - 293

274 284 - 294

275 285 - 295

276 - - 286 - 296

277 287 - 297

278 288 - 298

299B - De outras entidades MATÉRIA COLECTÁVEL 2,729,242

4 - Benefícios fiscais - -

MATÉRIA COLECTÁVEL 2,729,242 -

     Exercício N-1 - -

3 - PREJUÍZOS FISCAIS -

     Exercício N-3 - -

     Exercício N-2 - -

     Exercício N-5 - -

     Exercício N-4 - -

1 - PREJUÍZO FISCAL - -

2 - LUCRO TRIBUTÁVEL 2,729,242 -

A transportar do quadro 8, REGIME GERAL COM REDUÇÃO DE TAXA COM ISENÇÃO



  

 80 

RELATÓRIO DE GESTÃO & CONTAS - 2020 

Notas Explicativas do Modelo 22 

Declaração de rendimentos - IRPC 

A taxa de imposto aplicável para o exercício em 31 de Dezembro de 2020 foi de 32%. Esta 

taxa recai sobre o lucro tributável que resulta do lucro contabilístico acrescido das despesas 

não dedutíveis para efeitos fiscais nos termos do artigo 36.º do CIRPC. 

A Direcção da GraBelos, Lda., entende que as eventuais correcções resultantes das revisões 

por parte das autoridades fiscais às declarações de impostos de 2020 não terão um efeito 

significativo nas demonstrações financeiras. 

 

Notas Explicativas do Preenchimento dos Campos do Modelo 22  

A empresa para proceder o preenchimento dos campos que o Modelo 22 dispõe, baseou-se na 

Lei nº 34/2007, de 31 de Dezembro e no Decreto nº 09/2008, de 16 de Abril que, 

respectivamente, compreendem o CIRPC e o RCIRPC. 

Primeiro procedeu-se o preenchimento dos campos 1 a 7 e o campo 12: 

 O nome/designação social do sujeito passivo – GraBelos, Lda. (Campo 1); 

 O número do NUIT – 400912501 (Campo 2); 

 O tipo de declaração – 1
a
 Declaração do exercício (Campo 3); 

 Período de Tributação – Ano Civil (Campo 4); 

 Regime de escrituração – Contabilidade organizada (Campo 5); 

 O tipo de sujeito passivo – Residente que exerce, a título principal, actividade 

comercial, Industrial ou agrícola (Campo 6); 

 O regime de tributação de rendimentos – Geral (Campo 7); 

 Autenticação do sujeito passivo - Preenche-se o nome do responsável da empresa 

(Jeremínia Macuácua – Directora Financeira) e do Oficial de Contas (Pedro Fonseca 

da Cunha Gomes) (Campo 12). 

Para determinação do Lucro tributável ao longo do exercício económico de 2020, a empresa 

acresceu ao resultado do exercício todos os custos não dedutíveis, nomeadamente: 
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 Resultado do Exercício: 2,721,617.41 MT (campo 201); 

 Durante o exercício não houve registo de Variações patrimoniais (positivas e ou 

negativas), o que ditou com que o valor do campo 204 (Resultado após variações 

patrimoniais) fosse igual ao do campo 201; 

 Despesas ilícitas, prémios de seguros e contribuições (n
o
1.a) e (n

o
2 art.23 do CIRPC): 

1,624.00 MT (campo 210); 

 Multas, coimas, juros compensatórios e demais encargos pela prática de infracções 

(art.36, nº 1 e): 6,000.00 (campo 222); 

Em seguida, a empresa calculou o Lucro Tributável, que ascende o valor de 2,729,242.00 MT 

(campo 268) e que o mesmo foi transportado para os campos 270, 278 e 299.  

       

Seguidamente, para o preenchimento do campo 300 (cálculo do imposto) do modelo 22 

inerente ao IRPC, multiplicou o resultado obtido no campo 299, correspondente a Matéria 

Colectável com a taxa normal de 32%, segundo o n° 1 do Artigo 61 do CIRPC. 

Nos campos 302 e 309, registou o valor do imposto calculado no campo 300, montante que 

ascende a 873,357.00 MT.         

Assim, a GraBelos, Lda., no presente exercício teve um imposto a pagar no valor de 

873,357.00 MT, (Campo 314 e 320). 
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3.7 Modelo 20 e seus Anexos 
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1-NOME/DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

GraBelos, Lda.

3 - TIPO DE ACTIVIDADE ECONÓMICA EXERCIDA / DISTÍSTICOS COMERCIAIS USADOS

Activ idade Principal:

Extracção de granito e rochas afins

Outras Activ idades

Rua / Av enida, etc: AV. Tomas Ndunda nº 813 Andar……R/Ch……………….. Localidade………….…………………

Bairro ………Sommershild………………………………………………… …………….. Quarteirão……..Célula…………………..

1ª Declaração Ano Civil                                                

De substituição Data da emissão No caso do período de tributação ser diferente do ano civil

de cessação de actividade __/__/__

Anexo

A.1

A.2

B

C

D

E

F

G.1

H

N.º de Entrada

Nome do Func……………………………………………………………………………………………………..

Ass: ………………………………………………………………………………………………………………………

INSERÇÃO DE DADOS

Nome do Func. ……………………………………………………………….

Data:_____/_____/______                  Ass:……………………………………………………………………….

  4  0   0   9   1   2   5   0   1

Código CAE

Código Posta:………………Ciaxa Postal……………………………..Distrito…Kampfumo     ..Província .. ……Cidade de Maputo

Telefone:… …  Fax  … ……………………  Telf. Móvel  ………………….……………………   Email…Se912501@visit.uaveiro.eu

Área Fisca l

4 - ENDEREÇO DA RESIDÊNCIA / SEDE DA EMPRESA (em Moçambique):

Dísticos comerciais usados(se  existirem)  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

 7 TIPO DE ENTIDADE  / ANEXOS QUE ACOMPANHAM ESTA DECLARAÇÃO

Ocorreram alterações nos dados constantes no quadro 4 relativamente à última declaração entregue?  Sim                                 NãO                                            

5 - TIPO DE DECLARAÇÃO 6 - EXERCÍCIO / PERIODO DE TRIBUTAÇÃO

Local onde se encontram os registos contabilísticos

Na Sede da Empresa          Outros……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Académica, Lda.

Oficial de Contas

Nome: Pedro Fonseca da Cunha Gomes 

NUIT ………110124002……….

Ass. ………………………………………………………………………………………………

Nº de Inscrição: 006/OCAM/74/14

Qualidade do  Chefe da Divisão Administrat iva e  Financeira

Representante e NUIT...    ..111446754…………………………

AnoMêsDIA

Ass:……………………………………………………………………………………………….

Sujeito passivos do IRPS com contabilidade organizada (arts. 72 e 74 CIRPS)

Entidades sujeitas ao regime de tranparência fiscal (art. 6 do CIRPC) - Imputação de rendimentos aos sócios

9 - AUTENTICAÇÃO DO SUJEITO PASSIVO

Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, Industrial ou 

agrícola, com contabilidade organizada (art.75 do CIRPC)

Entidades do sector financeiro

Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, Industrial ou 

agrícola, do regime simplificado de escrituração (nº 2 art. 75 e art. 76 do CIRPC)

Entidades residentes que não exercem a título principal de actividade comercial, Industrial ou 

agrícola, (art. 42  e nº 2 art. 77 do CIRPC)
Entidades não residentes sem estabelecimento estavel, (art. 45 do CIRPC)

8 - OBSERVAÇÕES

Discriminação de rendimentos com vários regimes de tributação do IRPS ou no IRPC

Rendimentos pagos (Art.44 Reg. do CIRPS e Art. 45 Reg. do CIRPC)

Data:__29__/__03__/__2021___

Nome: Jeremínia Macuácua

Primeiro ano de actividade.

A presente declaração corresponde à verdade e não omite 

informaçÃo pedida.

10 - USO EXCLUSIVO DOS SERVIÇOS

CÓDIGO DA ENTIDADE RECEBEDORIA

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

             Exercicio /  Ano

DATA DA ENTREGA DA DECLARAÇÃO 

Período Contabilístico

Outro                                                    DE__________a________

Ano Completo

Período de transição de___________a ___________

República de Moçambique

Ministério das Finanças
Autoridade Tibutaria Moçambique

Direcção Geral de mpostos

DECLARAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÃO CONTABILISTICA E FISCAL

(Arts.39   do  RCIRPS   e   40   do   RCIRPC) M/20

2 – Número Unico Identificação 
Tributaria 

x X

X

X

X

X

No caso de não existir 
nome de rua:



  

 84 

RELATÓRIO DE GESTÃO & CONTAS - 2020 

 

 

1º ano de actividades

11 - OBSERVAÇÕES
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3.7.1. Modelo 20/ A.1 
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1-NOME/DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

222

223

5 - CUSTO DOS INVENTÁRIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS

230 240

231 241

232 242

233 243

234 244

245

6 - VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO

250 260

251 261

252 262

253 263

5 - TOTAL DA VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO - A transportar para o campo 204 do quadro 4 264

(a) Inclui direitos aduaneiros, IVA não dedutível, seguros, fretes, ect.                                              B) Engloba quebras anormais, e ofertas de Existências próprias

0.00

11,292,942.00

4,362,937.00

7,978,115.00

7,677,764.00

Imposto sobre o rendimento

RESULTADOS DO EXERCÍCIO ( Se negativo, inscrever o valor entre 

parêntesis) a transportar para o campo 201 do quatro 8 do M/22

Perda por imparidade do periodo / Ajustamento do Periodo

873,357.00 

1,848,260.00 

2,440,464.00 

0.00 

0.00 

988,188.00 

247,181.00 

7,677,764.00

3 - Regularização de exis tências (b)

3 - Exercicio / Ano

GraBelos, Lda.

30,102,001.00 

7,677,764.00 

7,789,758.00 

7.6

7.8

7.9

7.1

7.2

6.1.2

7.3

2020
4 - DEMOSTRAÇÃO DOS RESULTADOS

4 0 0 9 1 2 5 0 1

SOMA

4 - Exis tências  fina is

5 - CUSTO DOS INVENTÁRIOS V.e C. (5 = 1+2±3-4)

                                                                                                                                                                    (valores em metícais, sem centavos)

MERCADORIAS MATÉRIAS PRIMAS,AUXILIARES E MATERIAIS

0.00

0.00

0.00

0.00

1 - Exis tências  inicia is

2 - Compras(a)

25,739,064.00 

0.00 

25,739,064.00 

4,362,937.00 

0.00 

Variação da  produção - A transportar do campo 264 do quadro 6

Investimentos  rea l i zados  pela  propria  empresa

8.5

6 - TOTAL DOS CUSTOS DOS INVENTÁRIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS A transportar oara o campo 212 do quadro 4

0.00

4,362,937.00

(a) engloba quebras anormais e ofertas de existências próprias                                                           (b) se negativo, inscrever entre  parêntesis

3 - Existências iniciais

4 - VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO(b) (4= 1±2-3)

1 - Existências finais

2 - Regularização de existências(b)

PRODUTOS E SERVIÇOS EM CURSOPRODUTOS ACABADOS

7,978,115.00

-3,615,178.00 

0.00

4,362,937.00

-

-

-

Académica, Lda. DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

-

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.1.1

Reversoes  do periodo

Rendimentos  suplementares

Outros  rendimentos  e ganhos  operacionais

Rendimentos  e ganhos  financeiros

Fornecimentos  e serviços  de terceiros

Venda de bens

Prestação de serviços

27,380,384.00 

7.4

TOTAL DOS GASTOS E PERDAS

8,237,030.00 

0.00 

6.2

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

TOTAL DOS RENDIMENTOS E GANHOS

Cunstos  dos  inventários  vendidos  ou consumidos  - a  

transportar do quadro 245 do quadro 5

Gastos  com pessoal

Amortizaçoes  do periodo

Provisoes  do periodo

Perda por redução do justo va lor

Outros  gastos  e perdas  operacionais

Gastos  e perdas  financeiras

Ganho por aumento do justo va lor

Cód.contas (valores em metícais, sem centavos)

6.3

6.4

7.5

República de Moçambique

Ministério das Finanças
Autoridade Tibutaria Moçambique

Direcção Geral de mpostos

M/20A.1

2 – Número Unico Identificação 
Tributaria (NUIT)

DECLARAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÃO CONTABILISTA  E FISCAL

Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza 

comercial, indútrial agrícola, com contabilidade organizada (art.75 do IRPC)
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7 - APLICAÇÃO DE RESULTADOS

Conforme a deliberação da assebleia geral de …23…./…03…/…2021….

270

271

272

273

274

Gratificação aos trabalhadores 277

278

279

8 - PARTICIPAÇÃO NO CAPITAL SOCIAL

280 -

281 -

282 -

284 100%

285 100%
 9 - BALANÇO

Cód.contas

1,1 e 1,2 290 296 302

1.3 291 297 303

4.1, 4.4, 4.5 

e 4.7 292 298 304

4.9.3 e 4.9.4 293 299 305

2.1 a 2.9 294 300 306

3.1 a 3.9 295 301 307

308

Cód.contas

4.2, 4.3 e 

4.6 310

4.9.1 e 4.9.2 312

313

Cód.contas

5.1 320

5.2 321

5.4 323

.5.5 324

5.6 325

.5.8 326

8.8 328

329

Gratificação a corpos de gerentes 276 -

646,891.00 

-

Dotação do Exercicio a Reservas liv res

5.3 Prestações Suplementares 322 0.00 

10,497,769.00                 

9,996,945.00                    

4.8 Prov isões 311

TOTAL DO PASSIVO

26,121,712.00 

-                                       

Inventários e activos Biológicos

Inventários de capital 2,440,464.00 

21,635,595.00 

500,824.00                       

Ex cedente de reav aliação de activ os tangiv eis e intagiv eis

CAPITAL PRÖPRIO

Capital  

Acções ou quotas Proprias

Prémio de emissão de acções ou quotas

3,443,353.00 

0.00 

30,237,533.00 

0.00 

7,978,116.00 

42,346,029.00 

3,443,353.00 

0.00 

25,434,685.00 

Caixa e Bancos

0.00 

29,613,711.00 

28,562,176.00 

Reserv as

PASSIVO

Div idas de terceiro

Acréescimo de Gastos rendimentos e diferidos

TOTAL DO PASSIVO E DO CAPITAL PRÓPRIO 330 42,346,029.00 

TOTAL DO CAPITAL PRÓPRIO

30,000,000.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1,848,260.00 

31,848,260.00 

5.9 Resultados transitados 0.00 327

Outras v ariações no capital próprio

Resultados liquidos do periódo

Distribuição de lucros aos socios, accionistas ou proprietários

-

(valores em metícais, sem centavos)

-

ACTIVO

ACTIVO BRUTO

1,848,260.00 

ACTIVO LIQUIDO

-

-

369,652.00 

Total

Entega de lucros ao Orçamento do Estado

A fundos Próprio

Lucros ou prejuízos acumular
275

Dotação do Exercicio a Reservas Obrigatorias

Dotação do Exercicio a prov isões

831,717.00 

Acréscimo de 

rendimentos e Gastos 

diferidos

AMORTIZAÇÕES, PROVISÕES E PERDAS 

POR IMPARIDADE

5 - De Outros

Total

1 - Do Estado ou Entifdades Publicas

2 - De Empresas Públicas

3 - De Empresas Privadas Nacionais

4,802,848.00 

4 - De não residentes 283 -

CONTAS

Outros Instrumento 

financeiros

Créditos sobre terceiros
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10 - MAIS VALIA: REINVESTIMENTO DOS VALORES DE REALIZAÇÃO

11 - SUJEITO PASSIVO EM QUE O DECLARANTE PARTICIPA OU É PARTICIPADO (Percentagem igual ou superior a 25%)

12 - OUTRAS INFROMAÇÕES CONTABILISTICAS E ESTATRISTICAS

500 504 508 29

501 505 509 -

502 506 510 -

13 - IDENTIFICAÇÃO DE FILIAIS/SUCURSAIS(ESTABELECIMENTOS  COM LOCALIZAÇÃO DIFERENTE DA SEDE

Distito comercial Usado :________________________________________________________Localidade_________ _______

Rua / Avenida, etc,:_____________ ____________________________________________

Distrito:____________________________________________________________________________________Província ___________________________________

Tipo de Actividade desenvolvida _____   _________________

Distito comercial Usado : ______________________________________________________________Localidade ______________________________

Rua / Avenida, etc,:________________________________________________________________________________

Distrito:__________________________________________________________________________________________Província ____________________________________

Tipo de Actividade desenvolvida ___________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

Distito comercial Usado : ______________________________________________________________Localidade ______________________________

Rua / Avenida, etc,:___________________________________________________________________

Distrito:_____________________________________________________________________Província ____________________________________

Tipo de Actividade desenvolvida ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

Distito comercial Usado : ______________________________________________________________Localidade __________________________________

Rua / Avenida, etc,:___________________________________________________________________________

Distrito:_____________________________________________________________________________________Província ____________________________________

Tipo de Actividade desenvolvida ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

14 - OBSERVAÇÕES: Primeiro ano de actividade.

402 - - -

401 - - -

-

2

3

N-4(a)

-

403 - -

- -

Encargos com viaturas

N-1 - -

Exercício Valor de realização Valor reinvestido Mias valia não tributada

-

-

-

-

-

-

-

-

4

(a) Sujeito a autorização prév ia

400

-

-

-

24,028.24

2IVA entregas 503 -

Deslocações e estadias

IVA - Reembolsos recebidos507 -

-

-

406

405

- - -

-

Nº de trabalhadores
Nº de viaturas ligeiras 

de passageiros

Nº de viaturas mistas

-

Despesas de representação
Publicidades -

-

511

-

-

-

Subcontratos

-

Nº de viaturas pesadas

1

-

Suprimentos (saldo credor)

- - -

-

N-3

NUIT %  do declarante na participada

%  da participante na 

declarante

Vendas da Declarante ás 

participadas

Compras da Declarante ás 

partipadas

-

- -N-2

- -

-

-

-

-

404

Reservado aos Serviços 

Reservado aos Serviços 

Reservado aos Serviços 

Reservado aos Serviços 
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3.7.2. Modelo 20/ H
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1 - NOME / DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

TOTAL

Continua no verso 2

Pág. 1

Rendimentos de capitais

2 - Numero Unico de 

GraBelos, Lda.
Indentificação Tributaria

3 - Exercicio / Ano

2020

4 - TIPO DE RENDIMENTOS / RETENÇÕES NPRATICADAS

Tipo de rendimentos

Valore em meticais, com centavos

Trabalho dependente

Rendimentos Profissionais

Rendimento empresariais

1 0 1           2 2 0              0 0

5 6            0 0 0               0 0

                                          0 0

                                          0 0

Rendimentos prediais

Ganhos em nemerário de jogos similares

Actividades intelectuais ou industriais/prestação de informações (alinea a) nº1 art.67 do CIRPC)

Derivados do uso ou concessão do uso de equipamento diverso (alinea b) nº1 art.67 CIRPC)

Aplicações de capitais e rendimentos prediais (alinea c) do nº1 art.67 do CIRPC)

3 3            6 0 0               0 0

1 9 0       8 2 0         0 0

                                          0 0

                                          0 0

                                          0 0

                                          0 0

                                          0 0

                                          0 0

                                          0 0

                                          0 0

Ganhos de jogos e similares (alinea e) nº1 art.67 do CIRPC)

Actividades profissionais de espectaculos e desportistas (alinea f) nº1 art.67 do CIRPC)

Comissões por intermediação de contratos ou prestações de serviços (alinea g) nº1 art.67 CIRPC)

Remunerações de membros de orgãos estatutarios de pessoas colectiva (alinea d) nº1 art.67 do CIRPC)

República de Moçambique

• Ministério das Finanças
Autoridade Tibutaria Moçambique

Direcção Geral de mpostos

DECLARAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÃO CONTABILISTA EFISCAL

Rendimentos pagos (Art.44 Reg. do CIRPS e Art. 45 Reg. do CIRPC)
M/20H

4 0 0 9 1 2 5 0 1
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5 - IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA FISCAL     UGC - UNIDADE DE GRANDES CONTRIBUINTES

1 - NOME / DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

GraBelos, Lda.

6 - TITULARES DE RENDIMENTOS COM NATUREZA DE PAGAMENTO POR CONTA DO IMPOSTO DEVIDO A FINAL

1.NUIT 2.NOME COMPLETO 3.MORADA 5.RENDIMENTO RENTENÇÃO 7.CATEGORIA

110124002 Pedro Fonseca da Cunha Gomes Muhalaze 224,000.00 56,000.00 II

115630202 Antonio Reis Alto Maé 240,000.00 33,600.00 IV

116555244 Manuela Linda Fomento 498,000.00 42,300.00 I

111446754 Jeremínia Macuácua Malhangalene 432,000.00 29,100.00 I

117019092 Gracieta Munjovo Trevo 429,600.00 27,420.00 I

117955244 José Nhantumbo Ferroviário 396,000.00 1,200.00 I

117077601 Gustavo Matos Chamanculo 384,000.00 1,200.00 I

- - - - - - -

2,603,600.00 190,820.00

2 - Numero Unico de 

Indentificação Tributaria

3 - Exercicio / Ano

2020

4.TELEF

4 0 0 9 1 2 5 0 1
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3.8 Mapa Discriminativo dos Impostos 

3.8.1 Mapa de Imposto sobre o Valor Acrescentado 

Os movimentos e os saldos com a conta IVA estão detalhados com conforme a tabela a baixo: 

Tabela 28: Mapa de IVA 

Descrição 
Trimestre 

     Total 
I II III IV 

IVA Dedutível           

Activos fixos tangíveis 2,134,531.17 0.00 0.00 0.00 2,134,531.17 

Inventários 496,758.70 332,059.64 313,481.70 777,500.10 1,919,800.14 

Outros bens e serviços 75,304.14 122,246.89 134,252.39 112,334.30 444,137.72 

Total (1) 2,706,594.01 454,306.53 447,734.09 889,834.40 4,498,469.03 

IVA Liquidado           

Operações gerais 604,532.24 839,444.36 1,260,564.28 1,671,100.00 4,375,640.88 

Total (2) 604,532.24 839,444.36 1,260,564.28 1,671,100.00 4,375,640.88 

IVA a recuperar -2,102,061.77 -1,716,923.94 -904,093.75 -122,828.15   

 

3.8.2 Mapa de Imposto Sobre Rendimento de Pessoas Singulares 

Os movimentos e os saldos com a conta IRPS se detalham com conforme a tabela abaixo: 

Tabela 29: Mapa de IRPS 

Tipo de rendimento 
Trimestre 

Total 
I II III IV 

Trabalho dependente 25,305.00 25,305.00 25,305.00 25,305.00 101,220.00 

Profissionais 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 56,000.00 

Prediais 8,400.00 8,400.00 8,400.00 8,400.00 33,600.00 

Total 47,705.00 47,705.00 47,705.00 47,705.00 190,820.00 
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3.8.3 Mapa de Imposto Sobre o Rendimento de Pessoas Colectivas 

Os movimentos e o saldo com a conta IRPC se detalham conforme a tabela abaixo: 

Tabela 30: Mapa de IRPC 

Descrição 
Trimestre 

Total 
I II III IV 

Estimativa de Imposto -                 -           -    873,357.00 873,357.00 

Pagamento por Conta              -                 -                  -                       -    0.00 

Total 0.00 0.00 0.00 873,357.00 873,357.00 
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ANEXO 1: Balancete Antes do Apuramento de Resultados 
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ANEXO 2: Balancete Após o Apuramento de resultados 
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ANEXO 3: Mapa de Amortizações e reintegrações
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MAPA DE REINTEGRAÇÕES E AMORTIZAÇÕES DA GRABELOS, LDA. 

 
NB: Método de quotas constantes. 

Oficial de Contas: __________________________________ (Pedro Fonseca da Cunha Gomes) 

Entrada Qt. Valor de Anulações Abates Valor de aquis. sem
Amortiz

ação
Imobilizado

em Funcionamento Aquisição abates e Anulações Taxas Período Taxas Acumuladas Anterior Valores actuais

1 2 3 4 5 6 7 = 4 - 5 - 6 8 9 = 7 * 8 10 = 8 11 = 10 * 7 12 13 = 5 - 11

Activos tangíveis 

323 – Mob. e Equip Adm. Social 231,172.19 0.00 0.00 231,172.19 46,234.44 46,234.44 0.00 184,937.75

1 Secretária administrativa 02-01-2020 16 27,144.00 0.00 0.00 27,144.00 20% 5,428.80 20% 5,428.80 0.00 21,715.20

2 Telefone fixo 02-01-2020 2 7,125.00 0.00 0.00 7,125.00 20% 1,425.00 20% 1,425.00 0.00 5,700.00

3 Mesa para sala de reuniões 02-01-2020 12 27,144.00 0.00 0.00 27,144.00 20% 5,428.80 20% 5,428.80 0.00 22,258.08

4 Computadores portáteis 02-01-2020 10 135,740.19 0.00 0.00 135,740.19 20% 27,148.04 20% 27,148.04 0.00 112,664.36

5 Impressora 02-01-2020 1 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 20% 1,000.00 20% 1,000.00 0.00 4,500.00

6 Router 02-01-2020 5 1,875.00 0.00 0.00 1,875.00 20% 375.00 20% 375.00 0.00 1,687.50

7 Cadeiras administrativas 02-01-2020 16 27,144.00 0.00 0.00 27,144.00 20% 5,428.80 20% 5,428.80 0.00 21,715.20

324 – Equipamento de transporte 3,879,910.57 0.00 0.00 3,879,910.57 775,982.11 775,982.11 0.00 3,103,928.51

8 Camião 02-01-2020 2 3,879,910.57 0.00 0.00 3,879,910.57 20% 775,982.11 20% 775,982.11 0.00 3,103,928.46

326 - Equipamento básico 24,432,278.31 0.00 0.00 24,432,278.31 1,614,484.16 1,614,484.16 0.00 22,817,794.15

9 Depósito de combustível 02-01-2020 1 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 10% 222,111.62 10% 222,111.62 0.00 1,999,004.59

10 Maquina perfuradora 02-01-2020 2 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 10% 222,111.62 10% 222,111.62 0.00 1,999,004.59

11 Compressores 02-01-2020 2 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 10% 222,111.62 10% 266,533.95 0.00 1,954,582.27

12 Martelos 02-01-2020 2 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 10% 222,111.62 10% 199,900.46 0.00 2,021,215.76

13 Máquina de cortar cubos 02-01-2020 4 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 5% 111,055.81 5% 111,055.81 0.00 2,110,060.40

14 Máquina de cintar guia 02-01-2020 3 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 5% 111,055.81 5% 111,055.81 0.00 2,110,060.40

15 Posto de transformação 02-01-2020 1 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 5% 111,055.81 5% 111,055.81 0.00 2,110,060.40

16 Retroescavadora 02-01-2020 2 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 5% 111,055.81 5% 111,055.81 0.00 2,110,060.40

17 Cilindros 02-01-2020 6 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 5% 111,055.81 5% 111,055.81 0.00 2,110,060.40

18 Betoneiras 02-01-2020 4 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 4% 88,844.65 4% 66,633.49 0.00 2,154,482.73

19 Pa carregadora 02-01-2020 3 2,221,116.21 0.00 0.00 2,221,116.21 4% 88,844.65 4% 88,844.65 0.00 2,132,271.57

Total 28,543,361.07 0.00 0.00 28,543,361.07 2,436,700.71 2,436,700.71 0.00 26,106,660.41

Activos intangíveis 

20 Software utilities 02-01-2020 1 18,814.45 0.00 0.00 18,814.45 20% 3,762.89 20% 3,762.89 0.00 15,051.56

Total dos activos 28,562,175.52 28,562,175.52 2,440,463.60 2,440,463.60 0.00 26,121,711.97

Descrição
Amortização Amortização

N
. d

e 
O

rd
em
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ANEXO 4: Inventário de existências finais  
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Inventário de existências finais 

Descrição Quantidade Preço unitário Valor (MT) 

Cubos 10*1010 1,019.00 954.08 971,961.44 

Cubos 5*5*5 1,533.00 318.03 487,421.22 

Paralelepipedos 1,781.00 551.24 981,492.86 

Brita 1,329.89 228.97 304,505.80 

Sarrisca 1,403.96 661.49 928,702.34 

Rachão 1,065.55 69.96 74,545.95 

Tout-venant 4,539.12 41.36 187,738.12 

Pó-de-pedra 7,186.15 59.36 426,569.59 

Explosivos e detonadores 2000 1,758.29 3,516,570.00 

Combustíveis e lubrificantes 1080 91.30 98,608.13 

Total     7,978,115.45 
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ANEXO 5: Detalhes do cálculo do custo das vendas  
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Detalhes do cálculo do custo das vendas 

Descrição Valor em MT 

Existências iniciais 0.00  

Compras 11,292,942.00  

Regularização de inventários 0.00  

Existências finais 3,615,178.00  

Custo das vendas 7,677,764.00  
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ANEXO 6: Seguros de acidentes de trabalho  
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Seguros de acidentes de trabalho 
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ANEXO 7: Seguros de Vida  
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Seguros de Vida 
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ANEXO 8: Mapa de acréscimos e diferimentos  
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Mapa de acréscimos e diferimentos 

Acréscimos de gastos Valores em MT 

Juros a pagar 68,906.00  

Remunerações a pagar 107,600.00  

Outros acréscimos e diferimentos 324,318.00  

 500,824.00  
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ANEXO 9: Mapa Resumo do pessoal 
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Mapa Resumo do pessoal 

N° Nome Completo Género Data de Admissão Cargo/Função Nível Vínculo Contractual Salário Base 

1 Manuela Linda F 02-01-2020 Directora Geral Licenciatura Efectivo 41,500.00 

2 Jeremínia Macuácua F 02-01-2020 Directora Financeiro Licenciatura Efectivo 36,000.00 

3 Gracieta Munjovo F 02-01-2020 Directora Comercial Licenciatura Efectivo 35,800.00 

4 José Nhantumbo M 02-01-2020 Director RH Licenciatura Efectivo 33,000.00 

5 Gustavo Matos  M 02-01-2020 Director de Produção Licenciatura Efectivo 32,000.00 

6 Maria Mazive F 02-01-2020 Secretaria Médio Geral Efectivo 17,000.00 

7 Sidney Mazive M 02-01-2020 Servente Médio Geral Efectivo 17,000.00 

8 Júlio César  M 02-01-2020 Operador de Manutenção Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

9 Maristela Nhaca F 02-01-2020 Servente Médio Geral Efectivo 12,000.00 

10 João Bota M 02-01-2020 Servente Médio Geral Efectivo 12,000.00 

11 Sebastião Zita   M 02-01-2020 Marteleiro Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

12 Filomena João F 02-01-2020 Marteleiro Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

13 Pedro Zimba M 02-01-2020 Encarregado da Produção Técnico Médio Efectivo 22,000.00 

14 Marcos de Fátima  M  02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

15 Amélia Sambo F 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

16 Valter Tembe M 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

17 Eurico Júnior M 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

18 Argentina José F 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

19 Bruno Siqueira M 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

20 Márcia Wate F 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

21 Arlindo Afonso M 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

22 Afonso Nhalivilo M 02-01-2020 Pedreiro de 1ª Técnico Médio Efectivo 17,000.00 

23 Jununo Carlos M 02-01-2020 Pedreiro de 2ª Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

24 Mário Júlio M 02-01-2020 Pedreiro de 2ª Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

25 Vicente Carlos M 02-01-2020 Pedreiro de 2ª Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

26 Carlos Mota M 02-01-2020 Pedreiro de 2ª Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

27 Julio Vasco M 02-01-2020 Pedreiro de 2ª Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

28 Nambura Vucano M 02-01-2020 Manobrador Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

29 Cremilde Romao  F 02-01-2020 Manobrador Técnico Básico Efectivo 10,000.00 

Director de RH: __________________________________ (José Nhantumbo) 
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ANEXO 10: Plano Financeiro do Empréstimo 
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Plano Financeiro do Empréstimo 

 

Empréstimo n
o
 409080      Valor: 3,500,000.00 MT 

Data: 30-03-2020       Prazo: 4 anos 

Empresa: se912501 – GraBelos, Lda.    N
o
 de Prestações: 8 

Justificação: Compra do imobilizado diverso   Taxa de Juro: 9% 

Credor: Banco Online 

 

N
o 

Data C. Div. Inicio Amortização C. Div. Fim Juros Imposto de Selo Total da Prestação 

1 30-03-2020 3,500,000.00 437,500.00 3,062,500.00 157,500.00 6,300.00 601,300.00 

2 30-09-2020 3,062,500.00 437,500.00 2,625,000.00 137,812.50 5,512.50 580,825.00 

3 30-03-2021 2,625,000.00 437,500.00 2,187,500.00 118,125.00 4,725.00 560,350.00 

4 30-09-2021 2,187,500.00 437,500.00 1,750,000.00 98,437.50 3,937.50 539,875.00 

5 30-03-2022 1,750,000.00 437,500.00 1,312,500.00 78,750.00 3,150.00 519,400.00 

6 30-09-2022 1,312,500.00 437,500.00 875,000.00 59,062.50 2,362.50 498,925.00 

7 30-03-2023 875,000.00 437,500.00 437,500.00 39,375.00 1,575.00 478,450.00 

8 30-09-2023 437,500.00 437,500.00 0.00 19,687.50 787.50 457,975.00 
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ANEXO 11: Plano de Férias do ano 2021
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Plano de Férias para o ano 2021 - GraBelos, Lda.    NUIT: 912501 

N° Nome Completo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

1 Manuela Linda         

       

  

2 Jeremínia Macuácua       

 

  

      

  

3 Gracieta Munjovo       

  

  

     

  

4 José Nhantumbo   

          

  

5 Gustavo Matos  

 

  

         

  

6 Maria Mazive 

  

  

        

  

7 Sidney Mazive 

      

  

    

  

8 Júlio César  

       

  

   

  

9 Maristela Nhaca 

        

  

  

  

10 João Bota 

         

  

 

  

11 Sebastião Zita   

          

    

12 Filomena João 

           

  

13 Pedro Zimba 

 

  

         

  

14 Marcos de Fátima   

          

  

15 Amélia Sambo 

 

  

         

  

16 Valter Tembe 

  

  

        

  

17 Eurico Júnior 

        

  

  

  

18 Argentina José 

         

  

 

  

19 Bruno Siqueira 

          

    

20 Márcia Wate 

      

  

    

  

21 Arlindo Afonso 

       

  

   

  

22 Afonso Nhalivilo 

        

  

  

  

23 Jununo Carlos 

    

  

      

  

24 Mário Júlio 

     

  

     

  

25 Vicente Carlos 

      

  

    

  

26 Carlos Mota 

  

  

        

  

27 Júlio Vasco 

         

  

 

  

28 Nambura Vucano 

          

    

29 Cremilde Romão                          
NB: Período de férias.    O presente plano de férias foi elaborado com base na lei n

o
 23/2007, de 01 de Agosto, que aprova a lei de trabalho. 

Director de RH: __________________________________ (José Nhantumbo) 


