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RESUMO

O estudo abordou o "Impacto do Modelo de Formacao de Professores de Ensino Primario 102
+ 1' no Desempenho Escolar dos Alunos: Caso da EP de Timane — Inhassoro na Provincia de
Inhambane (2018-2022)", avaliando a eficacia deste modelo de formacéo de professores e sua
influéncia no desempenho escolar dos alunos. O objectivo principal foi avaliar o impacto desse
modelo de formacéo no desempenho escolar dos alunos. Como objectivos secundarios, fez-se
analise das competéncias basicas adquiridas pelos alunos e a relacéo entre 0 dominio técnico-
cientifico dos professores e o desempenho dos estudantes. A metodologia adoptada incluiu
abordagem quali-quantitativa, analise de documentos, entrevistas e questionarios. A amostra
foi seleccionada de forma probabilistica, envolvendo gestores escolares, professores e alunos
da EP de Timane, num total de 40 participantes. Os resultados indicaram desafios no
desempenho dos alunos, especialmente em leitura, escrita e matematica, bem como variacéo na
compreensdo de valores civicos entre as classes. Quanto aos professores, apesar do
conhecimento sélido dos contetdos de ensino, houve espaco para melhorias em suas
habilidades pedagdgicas. As percepcbes em relacdo ao modelo "10* + 1" foram criticas,
destacando que sua rapidez e intensidade comprometem a preparacéo dos professores e afectam
negativamente o desempenho dos alunos. Em suma, conclui-se que o modelo "10% + 1" é
ineficaz e tem um impacto negativo no desempenho pedagogico dos alunos na Escola Primaria
de Timane. Isso enfatiza a necessidade de estratégias pedagdgicas eficazes e do aprimoramento
das habilidades dos professores para melhorar o desempenho dos alunos, ressaltando a
importancia de reformas educacionais para elevar a qualidade do ensino na regido e em
contextos semelhantes.

Palavras-chave: Desempenho Escolar, Ensino Priméario, Formacéo de Professores, Modelo 102
+1,

Vi



ABSTRACT

The study addressed the "Impact of the Primary School Teacher Training Model '10th + 1' on
Students' Academic Performance: The Case of EP Timane — Inhassoro in Inhambane Province
(2018-2022)", assessing the effectiveness of this teacher training model and its influence on
students' academic performance. The main objective was to evaluate the impact of this training
model on students' school performance. As secondary objectives, the study analysed the basic
competencies acquired by students and the relationship between teachers’ technical-scientific
knowledge and student performance. The methodology adopted included a qualitative-
quantitative approach, document analysis, interviews, and questionnaires. The sample was
selected probabilistically and included school managers, teachers, and students from EP
Timane, totalling 40 participants. The results pointed to challenges in student performance,
particularly in reading, writing, and mathematics, as well as variations in the understanding
of civic values among the classes. Regarding teachers, although they showed solid content
knowledge, there was room for improvement in pedagogical skills. Perceptions of the "10th +
1" model were critical, highlighting that its speed and intensity undermine teacher preparation
and negatively affect student performance. In conclusion, the "10th + 1" model is ineffective
and has a negative impact on students’ academic performance at EP Timane. This highlights
the need for effective pedagogical strategies and the enhancement of teachers’ skills to improve
student outcomes, underlining the importance of educational reforms to raise teaching quality
in the region and similar contexts.

Keywords: Academic Performance, Primary Education, Teacher Training, 10th + 1 Model.
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CAPITULO I. INTRODUCAO

1.1. Contextualizagdo

Actualmente, vivemos na era da globalizagéo e reestruturagdo competitiva de um mundo em
constantes mudancas, em que a educacao faz parte de um dos pilares para o desenvolvimento
da sociedade. Assim, é necessario formar professores qualificados e com competéncias
necessarias para o desenvolvimento profissional de modo a expandir o ensino e a educacao de

qualidade em todos os niveis de escolaridade.

O sistema educacional conheceu, no pais, profundas transformacdes desde o tempo colonial,
em que a necessidade de firmar a supremacia colonial portuguesa levou a existéncia de dois

tipos de ensino, o Oficial para os colonos e o Rudimentar para os indigenas (Niquice, 2006).

Os ideais da liberdade e formacéo do homem novo instituidos na 12 Republica ditaram a criacgéo,
em 1983 de um sistema educacional voltado para atender aos anseios do povo, sobretudo, a

educacéo para todos e a consequente erradicacdo do analfabetismo (Bonde, 2022).

Entre os desafios que marcaram e ainda marcam o progresso do sector da educagdo no pais,
tem-se a componente de formacéo de professores. Partindo de simples capacitacdo com duracao
de semanas a meses, 0os programas de formacgdo progrediram por diversos modelos, cuja
esséncia sempre reflectiu a vontade politica, desde os modelos de base 62 classe até ao actual

modelo de base 122 classe.

Nivagara (2013) postula que, para fazer face a necessidade de reduzir o racio aluno/professor e
acabar com o recrutamento de uma larga escala de professores sem formagdo profissional,
foram realizadas algumas accdes significativamente relevantes, tais como a reforma do sistema
de formacdo inicial de professores, com base na qual foram introduzidos em 2008 os modelos

de formagdo de professores de tipo 10? +1 para candidatos a professores do ensino primario.

De acordo com o Artigo 113 da Constituicdo da Republica de Mogcambique (CRM, 2018), o
Governo de Mogambique assume como um dos objectivos do Sistema Nacional de Educacao
(SNE), erradicar o analfabetismo de modo a proporcionar a todo 0 povo 0 acesso ao

conhecimento cientifico e o desenvolvimento pleno das suas capacidades. Ciente da degradagédo



progressiva da qualidade de ensino no pais, o Estado implementou em 2019 uma nova reforma

no Subsistema de Formacéo de Professores, introduzindo o modelo de tipo 122 + 3.

Com a nova reforma, o modelo de 10 + 1 encontra-se em processo de descontinuacdo. No
entanto, maior parte dos professores primarios, sobretudo na Escola Primaria de Timane, ainda
ostentam o nivel de “professores basicos”. A EP de Timane nao est4d alheia a problematica
descrita, pois, os resultados do processo de ensino-aprendizagem tém sido caracterizados pelo
fracasso escolar dos alunos nos ja referidos dominios de escrita, leitura e calculos matematicos.
Esse problema afecta em grande medida as aspira¢fes das familias, que vém frustradas as
esperancas de ter na escolaridade dos seus educandos a chave para o desenvolvimento

socioecondmico dos nucleos familiares.

Na referida escola, estdo afectos professores formados em diversos modelos, sendo o de 102 +
1 o predominante. Contanto que, dum lado, as reformas instituidas neste subsistema de
educacdo visam a melhoria da competéncia dos professores e, doutro, grossa parte do corpo
docente na EP de Timane ainda ostenta o nivel basico de formacdo profissional, cuja extingédo
justifica-se pela necessidade de adopcdo de modelos capazes de dotar os formandos de

competéncias exigidas para responder em altura aos desafios do sector.

Dessa forma, a presente pesquisa pretende avaliar O Impacto do Modelo de Formacgédo de
Professores de Ensino Primario 102 + 1 Sobre o Desempenho Escolar: Caso da Escola
Primaria de Timane - Inhassoro, Provincia De Inhambane, com foco numa andlise

comparativa entre os resultados obtidos neste e noutros modelos existentes na escola.

1.2. Formulagéo do problema

A formacgéo de professores expressa o esfor¢co do Governo na formagdo do homem capaz de
atender as exigéncias do sector da educacdo. A escola, como qualquer instituicdo de ensino

publico ou privado, tem sua miss&o e seus objectivos. Estes, para serem alcangados, € necessario



0 envolvimento de todos os intervenientes, conforme sustentam autores como Batalhéo, (2015);
Brandt, Magalhaes e Silva (2021); Libaneo (2013); e Nivagarra (2020).

Na visdo de Freire (2006, citado por Brandt et al., 2021), a educacdo problematizadora nao
prescinde do papel desempenhado pela formacao docente, ja que dela depende a capacidade de
o profissional buscar a transformacdo da realidade a partir do conhecimento das diferentes
dimensoes da pratica educativa. Através da formacao docente o profissional almejado € aquele
que assume o papel de actor social e engaja-se na educacdo, guiando-se pelo principio de que o
homem é um ser inacabado e em constante necessidade de compreender e acompanhar as

mudancas caracteristicas da dindmica de vida.

Para Libaneo (2013, p. 26), “a formagdo docente ¢ um processo pedagdgico, intencional e
organizado, de preparacdo teorico-cientifica e técnico-pratica do professor para dirigir

competentemente o processo de ensino”.

Perante o desafio da qualidade de ensino, a politica nacional de educacdo considera a
componente formacdo de professores como principal area estratégica, no sentido de garantir
providencia as escolas de professores qualitativa e quantitativamente formados (Nivagarra,
2020). A componente qualitativa do perfil docente pressupde “um professor competente,
idoneo, capaz de cumprir com profissionalismo o contrato social de educador das novas
geracdes, de participar e liderar processos de desenvolvimento ao nivel da escola e da
comunidade” (Nivagarra, 2020, p. 375).

No ambito das competéncias da préatica docente, o modelo de 10? + 1 foi instituido com vista a
preparacdo de professores na tomada de iniciativas que os permitam confrontar os saberes
adquiridos com os problemas concretos vividos na sociedade ou na comunidade local em que

estiverem inseridos (Nivagara, 2020).

Apesar dos esforcos do sector na busca estratégias para garantir a almejada formacéo integra
das criangas, o pais enfrenta diversos desafios para a materializacdo deste propdsito (Niquice,
2006). Entre os principais desafios, destaca-se o fraco desempenho escolar dos alunos,
evidenciado pelas dificuldades generalizadas nos dominios de escrita, leitura, operacdes

matematicas basicas e compreensdo linguistica (Batalhdo, 2015).



Esta realidade contrasta com o preceituado no Plano Curricular do Ensino Primério (2020), em
que se tem como perfil do graduado deste subsistema de ensino o dominio das competéncias
fundamentais de leitura, escrita e calculos matematicos, como condi¢do primordial para o
ingresso do aluno no ensino secundario, no qual vem a alargar a concepcéo cientifica e a forma
de ver o mundo. Diante das constatagdes, coloca-se como questéo central da pesquisa:

O Qual é o impacto do modelo de formacdo de professores 102 + 1 no desempenho

escolar dos alunos da Escola Primaria de Temane — Inhassoro, no periodo de 2018 a
20227

1.3. Objectivos da pesquisa Toda a pesquisa € constituida de metas, que se 0s objectivos que
se pretende alcancar. Esta

pesquisa guia-se pelos seguintes objectivos:
a) Objectivo geral
O Avaliar o impacto do modelo de formacgéo de professores de tipo 102 + 1 sobre o
desempenho escolar na Escola Priméaria de Timane no periodo compreendido entre 2018
a 2022.

b) Obijectivos especificos

* Mensurar o desempenho dos alunos da EP de Timane no dominio das competéncias
béasicas do ensino primario.

» Relacionar o nivel de dominio técnico-cientifico dos professores formados no modelo
de 10%+1 e 0 desempenho dos alunos na EP de Timane;

» Explorar as percepcOes de professores e gestores escolares sobre a eficacia do modelo

de formacao de professores 10%+1 para o desempenho dos alunos na EP de Timane.

1.4. Perguntas da pesquisa

* Em que medida os alunos da EP de Timane dominam as competéncias basicas do ensino
primario?
* Qual é a relacdo entre o nivel de dominio técnico-cientifico dos professores formados

no modelo de 10%+1 e o desempenho dos alunos na EP de Timane?



» Quais sdo as percepc¢des de professores e gestores escolares sobre a eficicia do modelo

de 10%+1 para o desempenho dos alunos na EP de Timane?

1.5. Justificativa

O interesse pela problemética do desempenho escolar na Escola Priméaria de Timane e sua
relacdo com a componente de formacao de professores resultou da experiéncia profissional do
autor da pesquisa, tratando-se da escola em que o mesmo trabalha e na qual tem notado que 0s
alunos apresentam dificuldades no dominio das habilidades bésicas de leitura, escrita e
operacdes matematicas, apontando-se, entre os factores condicionantes, a prevaléncia de baixo

nivel de formacéo de professores.

Assim, é de interesse a necessidade de apurar a eficacia do modelo de formacao de professores
em estagio de descontinuidade, tal como tantos outros modelos tidos como ineficazes para cada

contexto contemporaneo relativamente aos anseios da sociedade mogambicana.

Este estudo é relevante na medida em que os seus resultados permitem reflectir em torno do
papel desempenhado pelas reformas implementadas no subsistema de formacéao de professores,
demonstrando quais modelos sdo mais eficazes e de que maneira a sua generalizagcdo nos
programas de formacdo inicial e continuada pode ser fundamental na luta contra a baixa

qualidade de ensino no pais.

Com os resultados do estudo, pretende-se contribuir para o enriquecimento da ciéncia
pedagdgica, dando subsidios a respeito o impacto da componente formativa do pessoal docente,
sobre a qual ja foram produzidas diversas reformas e cada uma delas com o seu respectivo

impacto no desenvolvimento da educacéo.

Ao demonstrar o papel desempenhado pelo modelo estudado, espera-se ainda contribuir na
identificacdo de possiveis alternativas para alavancar a componente formativa dos professores,
tendo em conta que maior parte destes foram formados neste modelo tido como ineficaz para
responder aos desafios da actual conjuntura educacional no que concerne a qualidade de ensino

em Mogambique.



1.6. Estrutura do trabalho

O trabalho comporta cinco capitulos: (i) introducéo, em que se apresenta o contexto da pesquisa,
a formulacédo do problema, a justificativa e os objectivos da pesquisa; (ii) a revisdo da literatura,
em que se apresentam os alicerces tedrico-tematicos que sustentam a linha de anélise da
pesquisa; (iii) metodologia, capitulo que engloba a delimitagdo da natureza, abordagem,
procedimentos e técnicas da pesquisa, 0 seu universo, a amostra e a caracterizacdo da area de
estudo; (iv) apresentacdo e discussao dos resultados, com énfase nas categorias de andlise de
dados; e (v) conclusdo, que engloba as conclusdes da analise e a sugestdes para o melhoramento

da eficacia do modelo de formacéo estudado.

CAPITULO II. REVISAO DA LITERATURA

Apresentam-se a seguir as bases tedricas que sustentam a tematica da pesquisa, destacando-se
a nocao de modelo de formacao de professores; os tipos e modelos de formagéo; a evolucgéo dos
modelos de formacdo de professores em Mocambique desde a época colonial até ao presente; a
estrutura e particularidades do modelo de 102 + 1; o desempenho escolar, suas caracteristicas,

indicadores no ensino primario e relacdo com o modelo de formagéo em analise.



2.1. Nocao de formacao de professores

A palavra formagdo, conforme sugere Donaciano (2006) € constituida pela aglutinacdo dos
termos “forma” + “ac¢do”. Assim, quando se trata de objectos, formar seria torna-los diferentes
do que eram antes, no entanto, para o ser humano o significado tem outra dimensdo, uma vez
que a este ndo da forma e sim criam-se mecanismos para que ele proprio se auto-forme por meio

de acgdes e aquisicao de experiéncias até se tornar diferente do que era antes.

Com base nesta distincdo, entende-se que a formacdo se trata de um processo em a pessoa €
integrada em um novo mundo, onde haja partilha de experiéncias com as demais pessoas numa
dindmica de relages sociais e aprendizagem, culminando com a constru¢éo da personalidade e

desenvolvimento de competéncias.

Medeiros (1975), citado por Donaciano (2006) considera indissociavel a formacdo da
aprendizagem, uma vez que a pessoa sé pode aprender quando ocorre integracdo de um novo
conhecimento a sua experiéncia passada e presente, o que promove alteracbes comportamentais,
transformando a percepcdo do mundo. Dessa forma, diz-se verdadeiramente formado o
professor que, a partir da aprendizagem, tenha sofrido mudanca comportamental e tornar-se
capaz de fazer um olhar critico a respeito da realidade circundante e de levar os seus alunos

também a uma reflex&o critica sobre a realidade quotidiana.

A formacao de professores pode ser definida como sendo o “processo de aquisi¢ao, assimilagao,
reconstrucdo e construcdo de conhecimentos cientificos, desenvolvimento de habilidades,
habito, conviccdes, atitudes, comportamentos, em suma a competéncia que da ao futuro

professor o dominio de ‘bem-fazer’ o seu trabalho” (Donaciano, 2006, p. 21).

A formacéo de professores, na dptica de Nhachengo (2019), é uma pratica profissionalizante
vocacionada para 0 ensino, ou seja, € uma actividade intencional desenvolvida com vista a

contribuir para a “profissionalizacdo dos encarregados de educar as geragdes mais novas” (p.

7).

Nas ideias expostas pelos autores citados, tem-se a compreensdo de que, COMO Processo, a
formacéo de professores é processo amplo, no qual se incorpora a multiplicidade de ac¢fes
voltadas para dotar a pessoa de saberes técnico-cientificos necessarios para a sua actua¢do como

protagonista da conducgéo do aluno na busca pelo conhecimento e compreensdo do mundo. Este
7



entendimento é ainda corroborado por Nivagarra (2013, p. 23), ao afirmar que com a formacéo
de professores procura-se “dotar os candidatos a profissdo docente de saberes e competéncias

necessarias para o desenvolvimento desta profissao”.

2.1.1. Modalidades de formacéo de professores

Existem dois tipos de formacéo de professores, a inicial e a continua. Na visdo de Nicaquela e
Assane (2021), a inicial consiste na primeira etapa de preparo do futuro professor, sendo por
isso decisiva para a pratica docente, pois, € nessa fase em que se estabelecem mecanismos que
permitem ao professor transpor as dificuldades de levar o aluno a aprendizagem através do
cultivo de atitudes de disposicdo para o estudo, além da busca de referéncias préticas,

investigacdo e descoberta da reflex&o-na-acgdo e conhecimento-na-accao.

Na fase inicial, a formacéo de professores pode desenrolar-se de diferentes maneiras, como é o
caso de cursos de magistério, frequéncia do ensino superior para uma profunda especializacéo,
ou ainda fora do ambito académico, como quando a pessoa passa a dar aulas particulares em
busca de complemento para a sua renda ou com mera intencdo de aprender a ensinar (Niquice,
2006).

Por sua vez, a formacao continua trata-se de um processo comecado na formacdo inicial e se
prolonga durante toda a vida profissional, enfatizando o aprimoramento da competéncia
pedagogica. Este tipo de formacgdo engloba actividades sequenciais, que se ddo em plena
carreira docente, apds a primeira certificacdo profissional, ou seja, € uma formacdo dada aqueles

que ja possuem experiéncia profissional (Nivagara, 2013).

Dissertando sobre a formagéo continuada de professores no sistema educativo nacional:

Ouvimos e utilizamos indistintamente uma série de expressdes para nos referir ao processo de formacéo
continuada dos professores. Para tratar da formacg&o profissional docente, a literatura apresenta diferentes
designacdes como as seguintes: reciclagem, treinamento, aperfeicoamento, capacitacdo, actualizacdo,
educacdo permanente, formacao continuada e educacdo continuada. Todas estas designagdes pretendem

referir-se as acgdes desenvolvidas para melhoria da pratica docente (Matacane, 2013:65).

Assim, entende-se que a formacdo inicial é aquela que ocorre quando o formando recebe pela
primeira vez as componentes técnico-instrucionais sobre como desenvolver o processo de
ensino e distingue-se da continuada pelo facto de esta ultima ser dada aos profissionais ja
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experientes com vista ao alargamento das suas competéncias na pratica de ensino. Em outras
palavras, a formac&o inicial cria alicerces para a integracdo do formando na vida docente e a
continuada permite o desenvolvimento daquilo que se aprendeu na inicial, englobando ajustes

gue ocorrem no sistema educativo em consonancia com as transformacdes da sociedade.

2.1.2. Modelo de formacao de professores

A clarificacdo prévia do que viria a ser o modelo de formacdo de professores (MFP) é
fundamental para um melhor enquadramento do objecto desta pesquisa. Autores como Sempre
e Castro (2022) sugerem que o MFP consiste num programa educacional esbocado com vista a
preparacdo de individuos para um determinado grau de profissionalismo com adequacdo as

novas realidades do processo de ensino-aprendizagem.

De acordo com MEC (2004), o MFP comporta cinco processos que actuam na mudanca dos
formandos, designadamente, a accao, a colaboracéo, a investigacéo, a teoria e a reflexdo, numa
influéncia muatua baseada nas interac¢6es intencionais que envolvem professores, alunos, escola
e comunidade. Esses processos agrupam-se em trés grandes dimensoes: (i) transmissao de
conhecimentos ou instrucdo com base na légica didactica ou epistemoldgica dos saberes e dos
métodos; (ii) modelacdo da personalidade através da légica psicoldgica do desenvolvimento do
individuo; e (iii) integracdo do conhecimento & pratica, que é a légica socio-profissional ou de

adaptacéo.
2.2. Evolucgédo dos modelos de formacéo de professores em Mogcambique

De acordo com Nhachengo (2019), diversos MFP tiveram lugar e a sua evolucao sempre esteve
directamente ligada a vontade politica de cada periodo, bem como ao tipo de cooperagdo que o
pais adoptou com vista a formacdo de professores. Nivagarra (2013) divide a historia dos MFP
em dois principais periodos, o antes e o depois da independéncia. Nos préximos subtitulos, é

feita a descricdo da dindmica evolutiva dos MFP nas duas fases mencionadas.

2.2.1. Primeira fase: Antes da independéncia

No periodo colonial, conforme Niquice (2006), vigoraram duas escolas de formacdo de
professores, designadamente, a Escola de Habilitacdo de Professores, criada em 1930 e

destinada ao ensino primario rudimentar ao servico do indigenato, embora os formandos
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pudessem ainda ser colocados em escolas oficiais, missdes religiosas e escolas particulares. A
segunda escola consistia em Magistérios Primarios, cuja vigéncia desenrolou-se de 1962 a

1966, formando professores habilitados para o ensino primario destinado aos filhos dos colonos.

Houve necessidade de formar mogambicanos apenas no dominio da leitura, escrita e aritmética, foi
criada em 1926 a primeira Escola de Habilitacdo de Professores de Posto do Alvor, distrito da Manhica,
pelo Governo Portugués sob implementacdo da igreja catolica, que iniciou a funcionar em 1930 com o
modelo 32 classe +1 ano. Em 1944, na mesma instituicdo e outros pontos do pais foi introduzido o
modelo 42 classe +1 ano. No mesmo periodo, foram introduzidos os modelos 42 classe + 2 anos e 42
classe + 3 anos respectivamente. E em 1969 foi introduzido o modelo 42 classe + 4 anos ambos para o

ensino segregacionista (classe dominante e a classe dominada) (Sempre e Castro, 2022, p. 9).

De um modo geral, os MFP antes da independéncia visavam responder a caracteristica universal
do sistema educativo, marcada pela ideologia da supremacia racial, em resultado da qual criara-

se um ensino Oficial para os brancos e o Rudimentar para os negros (Niquice, 2006).

No entanto, ainda durante o tempo colonial, sobretudo na Zonas Libertadas, a educacgao passou
a constituir prioridade da intervencao politica do pais, 0 que deu espaco a escolarizacdo das
massas populares como objectivo estratégico de luta contra o analfabetismo e contra o regime
segregacionista (Nivagarra, 2013). Essa alteracdo, como sugere Nhachengo (2019), foram
motivadas pela consciéncia patriética relativamente a exclusdo dos mogambicanos do sistema

educativo colonial ora vigente.

2.2.2. Segunda fase: Depois da independéncia

O panorama educacional do pais apés a independéncia teve os seus alicerces instituidos pelo

Artigo 31° da Constituicdo da Republica Popular de Mogambique (1975):

Na Republica Popular de Mogambique o trabalho e a educacdo constituem direitos e deveres de
cada cidaddo. Combatendo a situacdo de atraso criada pelo colonialismo, o Estado promove as

condi¢des necessarias para a extensao do gozo destes direitos a todos os cidadaos.

O preceituado no extracto acima patente foi o alicerce para a ocorréncia de transformacoes
radicais no panorama educacional em Mocambique, pois, a vontade politica passa a ser o que
Machel considerava de “formac¢do do homem novo” em alusdo a individuos cientes dos

principios da liberdade e da necessidade de participar activamente no desenvolvimento de
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accOes que permitissem o desenvolvimento do pais. Desde a independéncia, varios MFP foram
implementados e reformados em conformidade com as reformas do Sistema Nacional de

Educacédo (SNE), tal como melhor descrevem os subtitulos que seguem.

2.2.2.1. Da Lei 4/83 até a 22 republica

Os primeiros MFP adoptado em Mogambique enquanto republica foram os modelos de tipo 62
+ 1 e 6%+ 3. A sua implementacéo visava a melhoria do ensino no pais, formando professores

dotados de capacidades reflexivas e saberes pedagogico-didacticos (Donaciano, 2013).

Apos a instituicdo da 22 replblica em 1990, introduz-se o modelo de 72 + 3 como resultado da
constatacdo da ineficiéncia dos cursos com duragdo de até um ano para garantir aos professores
0 desenvolvimento pleno das capacidades e habilidades fundamentais para exercer as suas

funcGes com competéncia (Donaciano, 2013).

2.2.2.2. Da Lei 6/92 até as reformas de 2008

Com a entrada em vigor da Lei 6/92, de 8 de Maio, segundo Niquice (2006), reafirma-se a
educacdo como dever e direito do cidadao, sendo tarefa do Estado a organizacdo de todo o
processo de ensino através da definicdo de politicas, estratégias, curriculo e demais
instrumentos reguladores. No periodo compreendido entre 1992 e 2003, nos cursos baseados
na 72 classe, vigoraram 0s modelos de 7% + 3 e 78+2+1, enquanto nos cursos de base 102

funcionou nos Institutos de Magistério Primario (IMAP) o modelo de 10%+1+1.

Com vista a tornar o ensino basico mais relevante e voltado para a formacéo de cidadaos capazes
de saber, saber ser, estar e conviver, introduzem-se, em 2004, reformas curriculares alterando-
se a estrutura dos ciclos de aprendizagem e introduzindo-se novas disciplinas (Donaciano,
2013). Para garantir a formagdo de professores capazes de responder ao novo propésito,

introduziu-se na etapa preparativa, isto €, em 2003 o modelo de 10? + 2.

Apesar das reformas referidas, ao nivel da educacdo no pais ainda mostraram-se prevalecentes
importantes desafios, com destaque para uma lenta reducdo da taxa de analfabetismo, o qual é
tido como um factor crucial da estratégia de combate a pobreza. Diante disso, conforme

Nivagara (2020), em 2008 foi introduzido o modelo de 10%+1 para o ensino primario e 128+1
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para o0 secundario, cuja tonica central foi de eliminar a contratacdo de professores sem formacéo

atraves da reducao da duracdo dos cursos.

O PQG 2005-2009 define como acgBes a desenvolver na &rea de formacao de professores o

“Desenvolvimento e implementacao da Estratégia de formacao de professores que contemple a
formacdo inicial acelerada e a formacédo continua e em exercicio para todos os subsistemas de
ensino” (p. 170). Com vista a operacionaliza¢do desta aposta, tragou-se como meta formar 25
mil professores para o ensino primario, capacitar os quadros sem formacdo inicial, construir
dois (2) Centros de Formacdo de Professores e trés (3) Institutos de Magistério Primario

(IMAPs) nas provincias de Gaza, Niassa e Manica.

2.2.3. Formacéao de professores no periodo pos-reforma de 2008

O periodo que sucedeu a reforma de 2008 foi caracterizado pela descontinuacdo do modelo de
+1 em 2011 para o ensino secundario. No ensino primario persistiu 0 modelo de 10%+1 em
alguns Institutos de Formacéo de Professores (IFP) e introduziu-se ainda em 2011 o modelo de
10%+3 em outros IFP (Nivagara, 2020).

Nos dois modelos ora existentes nos IFP, a componente pratica da actividade curricular é tida
como fundamental na formacéo inicial, ja que permite aos formandos um contacto directo com
situacOes reais do processo de ensino-aprendizagem. A adopc¢éo dos referidos modelos prende-
se a factores geopoliticos, econémicos e socioculturais do pais, em que se coloca o desafio de
ampliar o acesso dos cidadaos ao ensino basico e o consequente combate a pobreza (Nivagara,
2020).

Com vista a promogdo de melhorias no subsistema de formacdo de professores, o Plano
Quinquenal do Governo (PQG 2010-2014) estabelece entre na prioridade 39: “construir,
reabilitar e ampliar os Institutos de Formacdo de Professores, em todas as provincias”. Na
prioridade 40, prevé-se a consolidacdo das reformas implementadas na formacdo inicial, em

exercicio, presencial e a distancia por meio do aumento da capacidade de ingresso dos IFP.

2.2.4. Os novos desafios de formacéao de professores segundo a Lei 18/2018

Com a actual reforma do SNE, instituida através da Lei 18/2018, de 28 de Dezembro:
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O Governo reconhece que a formagdo de um ano para o futuro professor ndo é suficientemente
eficaz para responder as exigéncias sempre mutaveis da educacdo. Esta formacéo inicial ndo
satisfatoria o tipo de professores que deseja-se (actualizado, reciclado e pronto para acompanhar

as dindmicas do desenvolvimento).

Através da Prioridade 11, do Plano Quinguenal do Governo (PQG 2015-2019), tinha-se como
desafios “fortalecer a formagdo, valorizagdo e motivacdo dos professores no sistema de
educagdo” e “aumentar 0 numero de professores primarios e secundarios com formacéo
psicopedagogica especializada para cada nivel de ensino”. Diante destes desafios, a meta era de
sair dos 32.500 professores primarios formados até 2014 para 35.000 em 2019. No entanto, o
PQG (2020-2024) calcula em 95% a proporcao de professores com formacao psicopedagdgica

especifica e define como meta alcancar os 100% até 2024.

Ainda no contexto das reformas do subsistema de formagéao de professores, implementou-se em
2019 o modelo de 12* + 1 “como parte das realizacdes do Governo para assegurar que todo
mogambicano tenha acesso ao ensino e educagdo de qualidade e (...) permitir que o professor
esteja capacitado a leccionar (...) e acompanhar o progresso dos seus alunos (...) (Rosario,

Televisdo de Mogcambique, 24 de Agosto de 2019).

Esta ambicéo insere-se nas apostas gerais dos Estados africanos ““catalisar uma revolugao da
educacédo e promover activamente a ciéncia, tecnologia, investigacdo e inovagdo, com vista a
desenvolver conhecimentos, capital humano, capacidades e competéncias com vista a promover

inovagdes para o século africano” (Agenda 2063, Prioridade 71).

No contexto global, a formacdo de professores como premissa para a promogdo do
desenvolvimento humano encontra os seus alicerces na Agenda 2030 da Nagdes Unidas.

Constitui Objectivo da Agenda “Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos”. Uma das premissas
para lograr esta ambigéo, conforme a prioridade 4.c, consiste em “aumentar o contingente de
professores qualificados, inclusive por meio da cooperacgéo internacional para a formagéo de
professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises menos desenvolvidos e

pequenos Estados insulares em desenvolvimento”.
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2.3. Modelo de formacéo de professores 102+1

O modelo 102 + 1, segundo Plano Curricular de Formacédo de Professores do Ensino Primério —
PCCFPP:

Procura responder as exigéncias do novo Curriculo do Ensino Primério, no que respeita a expansdo da
rede escolar e a elevagdo da qualidade da educacéo, fornecendo, em pouco tempo, professores com uma
preparacéo profissional que os capacite a abragar com sucesso a tarefa de educar o Homem mocgambicano
(MEC, 2006, p. 2).

O PCCFPP (10% + 1) apresenta como estrutura: (i) a justificativa, os principios gerais, 0s
objectivos da formacéo, o perfil do graduado, o plano de estudos, 0s objectivos gerais das
disciplinas, as orientacBes metodoldgico-formativas e a avaliagdo. A justificativa comporta a
dimensdo politica e econdmica, ressaltando a necessidade de incrementar a taxa de
escolarizacdo em consonancia com a limitacdo financeira do Estado em pagar a professores
qualificados, o que ditou a reducdo do tempo de formacgdo de professores para um ano. O
modelo é regido por trés principios pedagdgicos, os quais sao estabelecidos no artigo 2 da Lei
6/92, designadamente:

a) Articulacdo integrada entre a teoria e pratica através da introducdo dos formandos

no estudo de situacdes reais e sua interpretacdo por meio de referenciais tedricos;

b) Transferéncia de conhecimentos, atitudes e habilidades para a préatica profissional e
futura, tendo em consideracdo os modelos de ensino em que os formandos serdo
inseridos;

c) Inovacdo e investigacdo, com énfase no conhecimento de metodologias, técnicas e
instrumentos de investigacdo que capacitem os formandos em matéeria de

intervencéo educativa com inovagao e fundamentos cientificos.

O PCCFPP de 102 + 1 visa a formagdo de professores para o ensino béasico, isto é, de 12 a 72
classe ¢ Educacao de Adultos, “dotando-0s das competéncias e atitudes para o correcto
exercicio dessa accao” (p. 11). Este proposito tem como base os trés objectivos fundamentais
preconizados no artigo 33, da Lei 6/92:
» Assegurar a formacgédo integral dos docentes, capacitando-os para assumirem a
responsabilidade de educar e formar os jovens e adultos.

» Conferir no professor uma sélida formacao cientifica, psicopedagogica e metodoldgica.
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técnica e psicopedagogica.

Permitir ao professor uma elevacdo constante do seu nivel de formacéo cientifica,

O plano de estudos do curso de 10? + 1 comporta duas variantes: o curso regular e o curso de

Inglés com 15 e 7 disciplinas, respectivamente, além de cinco (5) temas transversais e de

caracter obrigatorio. A seguinte tabela apresenta o extracto do plano de estudos:

Quadro 1. Plano de estudos do curso de 102 + 1

Tronco Comum

Disciplinas Especificas

Curso Regular

Curso de Inglés

N/
o CH CHS | Disciplin| CHS/
Disciplinas S/IA Disciplinas as A
1A
1 Psicopedagogia 140 ME de Oficios 80 Lingua 1060
Inglesa
Organizacao e Gestao Técnicas de Expressdo em ME de
2 ganizag 60 ° =Xp 80 | Lingua | 80
Escolar Linguas
Inglesa

3 MI? qle Educagdo 40 | ME de Lingua Portuguesa | 120

Civica e Moral

Linguas Bantu de . o
4 Mogambique 80 ME de Ciéncias Sociais 120
Noc0Oes Basicas de

5 Construgao, 80 | ME de Educacdo Fisica | 100

Manutencao e

Producéo Escolar

6 ME de Educacdo Musical | 100
7 ME de Matematica 180
8 ME de Educacéo Visual 80
9 ME de Ciéncias Naturais | 120

Total 400 980 1140

Fonte: Adaptado do PCCFPP (2006)

O perfil do graduado do modelo de 10 + 1 compreende trés niveis: (i) pessoal ou social, em

que se contemplam aspectos ligados a atitudes e valores como amor a patria, respeito pelos

direitos humanos, criatividade, zelo, ética e deontologia, entre outros; (ii) conhecimentos

cientificos, realgando-se o dominio dos saberes e metodologias das disciplinas curriculares do
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ensino basico; e (iii) habilidades profissionais, em se elencam competéncias que englobam,
entre outros aspectos, planificacdo e gestdo da aula e as tecnologias de informacédo e

comunicacéo.

Relativamente aos objectivos das disciplinas, PCCFPP apresenta um vasto leque de objectivos
gerais, parte dos quais € transversal a todas as disciplinas enquanto os demais sao referentes a
cada disciplina. Os objectivos proprios das disciplinas sdo definidos em conformidade com os

objectivos dos programas de ensino.

As orientacfes metodoldgicas preconizam métodos participativos com destaque para trabalhos
em grupo, debates e estudo individual. Dada a exiguidade de tempo para a realizacao do estagio,
a componente pratica da formacéo insere-se nas praticas pedagdgicas, que séo realizadas em
ligagdo com as escolas, devendo o formando registar metodicamente os aspectos observados:
na assisténcia de aulas ministradas pelos professores, na participacdo em actividades de

planificagdo e na leccionagdo simulada desenvolvida pelo proprio formando.

Quanto a componente avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, o PCCFPP,
reconhecendo que processo avaliativo ndo constitui um fim em si, estabelece trés modalidades
padronizadas: a diagndstica — verificacdo de pré-requisitos imprescindiveis para novas
aprendizagens, a formativa — recolha continua e sistematica da informacdo sobre o progresso
do aluno na aprendizagem e a sumativa — classificacdo do aluno no fim de uma sequéncia

programatica de ensino para averiguacdo das competéncias adquiridas.

O curso de 10?2 + 1 foi concebido como modelo de formacdo inicial, comportando assim diversas
dimensoes: (i) a academica, baseada nos contetdos das disciplinas curriculares; (ii) a pratico-
reflexiva, que insere o formando no &mbito da pratica profissional; (iii) e as experiéncias, que
englobam a mobilizacdo, integracdo e desenvolvimento de saberes e capacidades de analise

sistematica da realidade pedagogica e social (MEC, 2006).

Conforme Agibo (2017), o modelo de 10? + 1 funciona como variante do modelo de 102 + 2 e
0 surgimento se prendeu com a necessidade de formar professores primarios em quantidade e
reduzir a proporcéo de professores ndo formados em curto espago de tempo, facto que trouxe
resultados positivos para os devidos efeitos. Com a sua introducado, extinguem-se os Centros de

Formag&o de Professores Priméarios (CFPPSs) e os Institutos de Magistérios Primarios (IMAPS),
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criando-se os IFPs, destinados a formacéo e aperfeicoamento de professores para o0 ensino

bésico.

Este modelo de ensino foi instituido para a formagdo de professores com vista a “prepara-los
para poderem, eles proprios, tomar iniciativas inovadoras nos contextos locais em que decorrera
a sua pratica profissional” (INDE, 2006, p. 10). Entende-se, portanto, que este preceito enfatiza
que o professor deve confrontar os saberes adquiridos com os problemas concretos da sociedade
em transformacdo, implementando projectos mais voltados para o interesse da comunidade, da

escola e dos alunos.

Este pensamento é corroborado por Nivagara (2013, p. 26), ao postular que o0 modelo de 10?2 +
1 foi estabelecido “para fazer face a necessidade de reduzir o racio aluno/professor e acabar
com o recrutamento de uma larga escala de professores sem formacao profissional”. No entanto,
afigura-se como desvantagem do modelo a sua inadequacdo para formar professores
competentes dada a reducdo do tempo destinado aos estudos tedricos e praticos, que deve, na

visdo de Mugime et al. (2017) e Nhachengo (2019) deve ser de pelo menos trés anos.

2.4. Desempenho escolar e sua relacdo com a formacéao de professores

Desempenho expressa 0 conjunto de caracteristicas ou capacidades que permitem determinar o
nivel de eficiéncia do individuo em relacdo aos resultados esperados. No ambito escolar, o
desempenho diz respeito € um atributo intrinsecamente ligado ao processo de aprendizagem
dos alunos e engloba um conjunto de normatividades por meio das quais o professor faz a
avaliacdo, comparacdo, diferenciacdo e classificacdo do nivel de progresso do aluno
(Belarmino, 2016).

Desempenho escolar reflecte:

O percurso ou carreira escolar dos alunos, isto €, a forma como se apresenta a histéria escolar dos alunos.
Ao falar da histéria escolar, fala-se do sucesso ou insucesso escolar, em outras palavras, desempenho
escolar designa a trajectoria escolar do aluno desde o inicio de sua vida escolar. O desempenho escolar

pode referir a qualidade do percurso escolar dos alunos (Chechia & Andrade, 2002, p. 43).

No debate sobre o processo de avaliagdo escolar, Piletti (2004, p. 190) concebe o desempenho

escolar como sendo uma caracteristica mensuravel e que exprime “os conhecimentos,
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habilidades e atitudes dos alunos, tendo em vista mudancas esperadas no comportamento,
propostas nos objectivos, a fim de que haja condi¢cbes de decidir sobre alternativas do

planeamento do trabalho do professor e da escola como um todo”.

Tanto como na definicdo de Belarmino (2016), quanto na de Piletti (2004) denota-se elementos
comuns em referéncia ao desempenho escolar: o progresso, a aprendizagem, a mensuragéo, e
as qualidades do aluno. Neste sentido, adopta-se como conceito de desempenho escolar ao
conjunto de qualidades que o aluno apresenta e que permitem a mensuracdo do grau de
progresso do aluno relativamente a uma sequéncia de aprendizagens que se espera adquirir. De
acordo com INDE (2020), no ensino primario, o desempenho escolar expressa-se por meio de
competéncias desenvolvidas em cada ciclo de aprendizagem. O PCEP (2020) associa 0

desempenho escolar ao desempenho do professor, e este ao tipo de formacédo do professor:

Efectivamente, o desempenho do professor constitui um factor de relevo para o sucesso escolar.
Um bom desempenho do professor depende, em larga medida, da sua formacéo. Tal como a Lei
6/92 preconiza, esta formacdo deve permitir que o professor se torne num educador e
profissional consciente, com profunda preparacao cientifica e pedagdgica, capaz de educar 0s

jovens e adultos (p. 51).

Diante do exposto, apreende-se que existe uma relacdo de dependéncia entre a formacédo de
professores e 0 desempenho dos alunos, na medida em que o nivel do preparo daquele para lidar
com situacGes pedagdgicas concretas dita a dindmica de ensino empreendido, o que influi
grandemente na aprendizagem e na consequente mudanca comportamental dos alunos, nao
obstante a influéncia de outros factores do processo de ensino-aprendizagem. O quadro que
segue resume os indicadores de desempenho tomando como base os principais dominios da
aprendizagem no ensino primario, nomeadamente, leitura, escrita, interpretacdo de textos,

numeracia e expresséo patriotica.

Quadro 2. Principais indicadores de desempenho no ensino primario

Extensdo
1° Ciclo 2° Ciclo

N/O | Dominio | Indicadores de desempenho

Lé pequenos textos com tom de

1 | Leitura voz audivel e pronincia 7 a10frases | 10 a 15 frases
correcta sem soletragdo

2 | Escrita Escreve pequenos textos 5 a 8 frases 10 a 15 frases
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Interpretacdo | Responde questionarios
de textos oralmente ou por escrito 7alOfrases | 10a15 frases
Conta e faz operagOes
Numeracia | matematicas com nimero Até 1000 Até 1.000.000
naturais
Hino Reconstrucéo
x Respeita os simbolos da Patria, | Nacional, da historia da
Expresséo . - .
patridtica 0S f(?r_lados nacionais e 0s fena/dos e Lgta de )
Herois Mogambicanos Herols Libertacao
Nacionais Nacional

Fonte: Adaptado do PCEP (2020)

Este entendimento é igualmente sustentado por Araujo (2020), ao afirmar que para o rendimento
dos alunos assume papel importéancia o perfil do professor, quer sob o ponto de vista técnico-
cientifico, quer em funcdo das qualidades pessoais, pois, ndo basta que o professor leve alunos
a reproducédo dos conhecimentos ja estabelecidos pelas diversas ciéncias, € também necessario
que este assuma uma postura educativa e moldar a sua personalidade em fungéo da realidade

social do aluno.

Em suma, este capitulo explora a formacdo de professores, destacando sua evolucdo em
Mocambique, desde a era colonial até os modelos actuais. Sdo abordados os modelos de
formacdo especificos, como o 10%+1, visando atender as demandas educacionais e melhorar o
desempenho escolar. Destaca-se a relacdo entre a formacdo docente e o desempenho dos alunos,
argumentando que uma formacdo adequada é crucial para a eficicia educacional e o

desenvolvimento de competéncias pedagogicas relevantes.

Esses temas permitem contextualizar o estudo, estabelecendo um ponto de partida para avaliar
como esse modelo especifico de formacgdo pode impactar o desempenho escolar. A énfase na
necessidade de formacdo continua e o vinculo entre a formacéo docente e o desempenho dos
alunos sdo fundamentais para desenvolver uma metodologia de pesquisa que examine a eficacia
desse modelo na Escola Primaria de Timane, considerando as particularidades do contexto e do

periodo estudado.
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CAPITULO IIl. METODOLOGIA

Este capitulo compreende os métodos e os materiais utilizados para o desenvolvimento da
pesquisa, delimitando-se o tipo de pesquisa, 0 método de abordagem e de procedimentos de
recolha. Faz-se ainda a descricdo das técnicas e dos instrumentos de recolha e anélise de dados

e a definicdo do grupo-alvo pesquisado.

3.1. Tipo de pesquisa

Para a materializacdo desta pesquisa recorrer-se-a a pesquisa quali-quantitativa, que é entendida
por Severino (2017), como sendo aquela que associa a abordagem de dados quantificaveis com

atributos qualitativos, geralmente relacionados com opinido publica.

O uso simultaneo do método qualitativo e quantitativo possibilitou a obtencdo de dados que
reflectem o impacto do modelo de 102 + 1 sobre o desempenho escolar, associando a opinido
dos gestores escolares e professores sobre a eficacia da formacdo com duracdo de apenas um
ano para responder aos desafios da qualidade de ensino no pais em geral e na EP de Timane,
em particular com os resultados quantitativos referentes ao nivel de desempenho dos alunos da

3% e 62 classe nos dominios de leitura, escrita, numeracia e expressao patriotica.

3.2. Método de abordagem

No que concerne ao método de abordagem, esta pesquisa € indutiva, ja que busca a explicacdo
de fendmenos estudados a partir de uma cadeia de raciocinio em ordem ascendente de anélise,

do particular para o geral, até chegar a uma conclusao (Prodanov & Freitas, 2013).

Esta abordagem permitird com que posteriormente a realizagdo do trabalho de campo se facam
generalizacGes dos resultados particulares referentes ao nivel de desempenho de cada professor
e aluno participante da pesquisa para a globalidade da populacdo do estudo, bem como as

demais escolas do ensino primario com caracteristicas similares no pais.
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3.3. Métodos de procedimento

No que se refere aos métodos de procedimento, numa primeira fase, fez-se a pesquisa
bibliografica, para poder entender os posicionamentos de diversos autores em relacdo ao objecto
desta pesquisa, e garantir a sustentacdo das fases seguintes da pesquisa até a discussdo dos

resultados.

Além da pesquisa bibliogréafica, aplicou-se também o método monografico ou estudo de caso,
conceitualizado por Aragdo & Neta (2017) como sendo uma descricao e analise detalhada de
algum caso que apresente alguma particularidade que o torna especial. Apesar da existéncia de
inimeras escolas em que grossa parte dos professores foram formados no modelo de 102 + 1,
esta pesquisa foca-se na EP de Timane dada a sua importancia local e regional como sede da
Zona de Influéncia Pedagdgica (ZIP) e que almeja se tornar referéncia na formacao de alunos
dotados de capacidades, conhecimentos e habilidades que os permitam responder as aspiragdes

da familia.

O estudo monogréafico desenrolou-se através de etapas como: a) identificacdo do problema —
existéncia de paralelismo entre a predominancia de professores formados no modelo de 102 + 1
e o fraco desempenho escolar na EP de Timane; b) levantamento de dados bibliograficos e de
campo sobre a tematica de estudo; ¢) analise da inter-relacdo entre variaveis como formacao de
professores, metodologias de ensino, e desempenho de alunos nos dominios de leitura, escrita,
interpretacdo do texto, numeracia e expressao patriética; e d) esbo¢o de estratégias com vista
ao fomento da formacdo continuada para a aquisicdo de mais dominio técnico-cientifico e

habilidades profissionais em prol de um ensino de qualidade na EP de Timane.

Ainda no desenrolar do método monogréafico, aplicou-se o método estatistico, que “se
fundamenta na aplicacdo da teoria estatistica da probabilidade e constitui importante auxilio
para a investigacdo em ciéncias sociais” (Prodanov & Freitas, 2013, p. 36). A sua
operacionalizagdo deu-se através da avaliagdo das competéncias apresentadas pelos alunos,
tomando como critérios a escala de classificagdo estabelecida pelo Regulamento Geral de
Avaliacdo do Ensino Primario, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos e Ensino Secundério
(MINEDH, 2019): Néo satisfatério (0 a 9 valores), Satisfatorio (10 a 13 valores), Bom (14 a 16

valores), Muito Bom (17 a 18 valores) e Excelente (19 a 20 valores).
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Aplicou-se ainda 0 método de pesquisa documental, que consiste no estudo de documentos
oficiais ou primarios sobre o assunto da pesquisa (Severino, 2017). A sua aplicacdo recaiu sobre
politicas publicas (Agenda 2030 das Nagbes Unidas e Agenda 2063 da Unido Africana);
programas do governo (Planos Quinquenais do Governo de 2006 a 2024); planos estratégicos
do sector de Educacéo (2006, 2020); Plano Curricular do Curso de Formagao de Professores
Primarios (PCCFPP, 2006); e plano curriculares do ensino primario (PCEP, 2020). A busca
realizada nestes documentos visava fundamentalmente entender o contexto evolutivo dos

modelos de formacdo de professores e o lugar do modelo de 102 + 1 nos desafios do subsistema.

3.4. Técnicas e instrumentos de colecta de dados

A recolha de dados baseou-se em duas técnicas principais: o inquérito por questionario e a
entrevista semiestruturada. Segundo Severino (2017), o inquérito por questionario consiste num
conjunto estruturado de perguntas padronizadas, aplicadas por escrito, destinado a recolha de
dados objectivos e quantificaveis. Por sua, a entrevista € definida como uma técnica de caracter
verbal e directo, que permite obter informacdes mais profundas e interpretativas sobre o

fendmeno estudado.

A entrevista foi dirigida aos gestores escolares (director e director adjunto da escola) e seus
colaboradores (coordenadores de ciclo) com vista a colecta de opinido destes sobre a relagdo
existente entre a formacao de professores de 102 + 1 e 0 desempenho escolar das suas turmas
numa analise histérico-comparativa temporal (2018 a 2022) e profissional (resultados obtidos

pelos professores formados nos demais modelos existentes na escola).

O questionario foi dirigido aos alunos da 32 e 62 classe como terminais do 1° e 2° ciclo do ensino
primario, respectivamente, e que constituem referéncia oficial para a avaliacdo do desempenho
ao nivel do MINEDH. Para a operacionalizagdo das técnicas descritas, foram usados como

instrumentos os roteiros de entrevista e 0 questionario, contendo questdes abertas e fechadas.

3.5. Populagéo e amostra do estudo

Segundo Pereira et al (2018), a populacao da pesquisa é a totalidade de individuos que possuem
as mesmas caracteristicas definidas para um determinado estudo e a amostra é parte da

populacgéo, seleccionada de acordo com uma regra ou plano.
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A populacdo desta pesquisa engloba gestores da escola, professores e alunos. Para a seleccao

da amostra, aplicou-se a amostragem probabilistica, na qual, qualquer membro da populacéo de

estudo tinha a mesma possibilidade de ser escolhida (Prodanov & Freitas, 2013), desde que

cumpra requisitos referentes a cada grupo de interesse:

()
(i)
(iii)

Gestores escolares — ser director e/ou director adjunto da EP de Timane;

Professores — Ser professor na EP de Timane e ter formacdo no modelo de 102 +1;

Alunos — Ser aluno da EP de Timane e pertencer a turma ministrada por um

professor formado num dos modelos de formacéo de professores do ensino primario.

A tabela 3 a seguir descreve a distribuicdo amostral do estudo e a respectiva informacéo

solicitada aos participantes.

Quadro 3. Definicdo da amostra da pesquisa

Populacao Alunos, professores e gestores escolares
Q %]
2| = S £
ST e gl S Informagcao solicitada = £
amostra S = ¢ @
= = £
phay
=]
|
Gestores - . de
Anélise  historica  do
escolares :
) desempenho escolar para . Roteiro
(director e 1] 1 2 ~_ | Entrevista .
: . cada modelo de formagéo entrevista
directos adjunto
de professores na escola
da escola)
Opinido sobre a eficacia do de
curso de formacdo de
rofessores com duragédo S Formulario
Professores 10|10 20 |P ¢ Questionario
de um ano para responder perguntas
aos actuais desafios do
ensino
Grau de desempenho nos de
dominios  de leitura -
) . x ’ S Formulario
Alunos 9 | 9 | 18 | escrita, interpretacdo do | Questionario erauntas
texto, numeracia e perg
expressao patriética
Total
20 1 20 | 40 |
(Amostra)

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
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3.6. Aspectos éticos da pesquisa

O desenvolvimento da pesquisa pressupde a observacdo de uma postura eticamente aceitavel
por parte do pesquisar. Conforme Prodanov e Freitas (2013) “ética na pesquisa indica uma
conjuncédo de ‘conduta’ e de ‘pesquisa’, o que traduzimos como ‘conduta moralmente correta

durante uma indagagdo, a procura de uma resposta para uma pergunta’” (p. 45).

Dessa forma, no presente estudo, observou-se o protocolo de pesquisa da UEM, nomeadamente,
o levantamento do credencial para a realizagdo do trabalho de campo junto a comunidade;
obedeceram-se 0s principios de direitos autorais através da citacdo e referenciagdo das fontes
de informacdo; o autor sujeitou-se ao Regulamento Interno da Escola, preservou a identidade
dos entrevistados, recolheu dados mediante o livre consentimento dos sujeitos; e anunciou

claramente o proposito meramente académico da recolha de dados aos sujeitos estudados.

Em resumo, este capitulo detalha a metodologia da pesquisa, incorporando uma abordagem
qualitativa-quantitativa para avaliar o impacto do modelo de formacéo de professores 102 + 1
no desempenho escolar. Utiliza-se uma abordagem indutiva, combinando métodos
bibliogréaficos, monogréficos, estatisticos e documentais. O estudo foca na Escola Priméria de
Timane, empregando questionarios e entrevistas com gestores, professores e alunos para
colectar dados. A seleccdo da amostra é probabilistica, visando representatividade. Aspectos

éticos sao rigorosamente observados, respeitando os principios de conduta moral na pesquisa.
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CAPITULO IV. ANALISE DISCUSSAO DE DADOS

Este capitulo examina o impacto do modelo de formagao de professores 102 +1 no desempenho
escolar dos alunos na EP de Timane, entre 2018 e 2022, utilizando dados colectados para avaliar
a eficacia deste modelo de formagé&o, correlacionando-o com as métricas de sucesso dos alunos.
Atraveés da andlise estatistica e qualitativa, discute-se a relevancia das estratégias pedagogicas
adoptadas e sua influéncia na melhoria dos resultados escolares, considerando o contexto

especifico de Inhassoro na Provincia de Inhambane.

4.1. Descricao do local de estudo

Figura 1. Vista da EP de Timane

Fonte: Imagens extraidas pelo autor

A EP de Timane (figura 1) é uma instituicdo publica que lecciona o ensino primario do SNE. A
mesma comporta trés (3) salas de aulas convencionais e mesmo nimero de salas construidas a
base do material misto. Possui ainda uma (1) secretaria; um (1) armazém da Joint Aid
Management (JAM), uma organizacgdo que presta servigos apoio as criancas em material escolar
assisténcia médica e medicamentosa, fornecimento de lanche escolar, saneamento e prevenc¢édo
de doencas; uma cozinha, duas (2) casas de banho de material misto para homens e mulheres.
Foi fundada em 1954, pelo padre catdlico Batista Joaquim Mateus. Inicialmente, leccionou até

3?2 classe e, aos sdbados e domingos, ministrava-se a catequese e culto.
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4.2. Categorias de analise de dados

Em conformidade com os objectivos da pesquisa, os dados colectados no campo sao
categorizados em trés dimensdes: (i) mensuragdo do desempenho escolar dos alunos nos
dominios de literacia, numeracia e expressao patriotica; (ii) relacdo entre o0 modelo de formacgéo
de professores de 102+1 e o desempenho dos alunos; e (iii) percepcao e opinides dos professores

e gestores escolares sobre a eficacia do modelo de 10%+1.

4.2.1. Nivel de desempenho escolar dos alunos

Em conformidade com o primeiro objectivo especifico da pesquisa, avaliou-se o nivel de
desempenho pedagogico dos alunos das classes terminais de cada ciclo de aprendizagem,
nomeadamente, 3% e 62 classe para 0 1° e 2° ciclo, respectivamente, tomando como base as

competéncias de leitura, escrita, numeracia, e expressao patriotica.

4.2.1.1. Leitura e escrita

Relativamente ao dominio da leitura, foram testadas variaveis como autocorreccao linguistica,
entonacdo, observancia dos sinais de pontuacédo, e fluéncia. A tabela que segue reflecte a

frequéncia dos resultados do teste em cada uma das referidas variaveis.

Tabela 1. Avaliacdo qualitativa do desempenho dos alunos na leitura

32 Classe 62 Classe
Critério
NS S B MB E NS S B MB E

Autocorreccdo
linguistica 1 4 2 1 1 0 1 3 3 2
(pronuncia correcta)
Entonagao (variagéo 4 1 » 1 0 1 3 3 ’

0 tom de voz)
Respeito a0~s sinais 1 3 1 4 0 1 1 3 9 5
de pontuacgéo
Fluéncia (leitura sem
pausas para decifrar 2 2 4 0 1 1 3 3 1 1
as palavras)
Média 1 3 2 2 1 1 2 3 2 2
% 111 333 222 222 111 | 111 222 333 222 222

NS — N&o Satisfatoria; S — Satisfatorio; B — Bom; MB — Muito Bom; E - Excelente

Fonte: Dados da pesquisa
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Os dados constantes da tabela 1 elucidam uma maior dispersdo no concernente ao dominio das
quatro variaveis testadas. Para uma melhor andlise da proporcionalidade entre as variaveis, 0s

valores médios constantes na referida tabela sdo representados através do seguinte grafico:

Dominio da leitura

339 339
35% ]
30%
25%

Nao satisfatorio

| Satisfatorio

o 4
20% Bom

% 119 i
15% 11% ® Muito Bom

10%

5% /
0% - T T
32 Classe 62 Classe

m Excelente

Graéfico 1. Nivel de dominio da competéncia de leitura

Conforme ilustra o gréafico 1, tanto na 32 classe, quanto na 62 classe, em média, um (1) em cada
nove (9) alunos (11,1%) apresenta um dominio ndo satisfatorio de leitura. Cerca da metade (4
alunos, correspondentes a 44%) dos inqueridos na 32 classe apresenta um dominio inferior a
“Bom” na leitura, enquanto na 6* classe o nimero de alunos na mesma situagao ¢ de 1/3, ou

seja, 33%.

Na 32 classe, as dificuldades concernentes ao dominio da leitura sdo incidentes nas quatro
variaveis analisados, o que significa que parte consideravel dos alunos pronunciaram
incorrectamente mais de uma palavra durante a leitura do texto sem fazer autocorrecgéo,
demonstrando assim o irreconhecimento dos erros cometidos. Ainda no ambito da leitura,
quatro (4) alunos da 32 classe apresentaram uma variagdo desajustada do tom da voz
relativamente a estrutura do texto. Para o caso da 62 classe, 0os alunos demonstraram alguma
superacéo das dificuldades de autocorreccdo e entonacgéo, prevalecendo, porém, limitagdes no

respeito a pontuacdo e na leitura fluente.

Ainda no dominio da leitura testou-se o grau de compreensao do texto pelos alunos, colocando-

se duas (2) perguntas de interpretacdo textual na 32 classe e trés (3) na 62 classe (Questdo 2 dos
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apéndices D e E). O grafico 2 abaixo resume os resultados obtidos na variavel de compreenséo

textual
Compreensao Textual

S 2

® ®Q
80,0%
60,0%
40.0% 1 R X Respostas certas

T . _ H Respostas erradas
20,0%
0,0% '
32 Classe 62 Classe

Gréfico 2. Avaliacéo do grau de compreenséo textual pelos alunos da 32 e 62 na EP de Timane

A proporcionalidade do desempenho dos alunos na compreensdo e interpretacdo textual
apresenta um comportamento similar entre a 32 e a 62 classe, pois, em média sete (7) alunos,
correspondentes a 77,8% responderam correctamente as perguntas que tinham por objectivo a
avaliacdo do grau de compreensao do texto lido, como uma das varidveis da competéncia de

leitura.

O desempenho dos alunos do dominio da escrita foi avaliado em duas vertentes, a ortografia,
que se refere a observancia das regras gramaticais na producdo do texto e a caligrafia, que
engloba os aspectos técnicos concernentes a arte de escrever & mdo. No concernente a
ortografia, analisaram-se varidveis como acentuacdo, pontuacdo, translineacdo, uso de

maidsculas ou minasculas, correccdo linguistica, e legibilidade textual.

Quadro 4. Avaliacdo dos indicadores da ortografia na 3% e 62 classes da EP de Timane

Avaliacao Qualitativa
Categoria Variavel 3a Classe 6a Classe
NS | S B |[MB| E|NS| S B |[MB| E
& Acentuacdo 2 | 3| 2 2 1 0] 1| 4 113 1|0
3
’e;o Pontuagdo 3| 3| 3|0]|]0]5|4]0]0]0
g Translineagdo 6 | 11| 1|0]2]0|5]1]1
Uso de 4 2 2 1 0 5 2 1 1 0
minuscula/maiuscula
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Correcao linguistica 4 3 2 0 0 5 2 1 1 0

Legibilidade
Média 3 3 2 1 10| 4 2 2
% 33%33%(22%|11%| 0% | 44%|22%|22%|11%| 0%

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

A frequéncia relativa do desempenho dos alunos na aprendizagem da ortografia mostra que seis
(6) alunos, que constituem a maioria em cada uma das classes avaliadas obtiveram uma
classificacdo que varia entre Nao Satisfatorio e Satisfatorio, sendo apenas trés (3) o numero de

alunos com Bom desempenho nesta competéncia da escrita.

. Ortografia
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Gréfico 3. Andlise comparativa do dominio da ortografia entre 3% e 62 classe na EP de Timane

Quanto a caligrafia, avaliaram-se elementos como alinhamento do texto a base da linha, o
calibre ou tamanho das letras, 0 espagamento entre as letras que compdem uma palavra e entre
as palavras que compdem as frases, bem como a inclinacdo axial do texto relativamente a
vertical da linha de base. A tabela 5 expressa a avaliacdo subjectiva a respeito das referidas

variaveis, tendo como base os nove (9) alunos testados em cada classe.

Tabela 2. Avaliagdo subjectiva da caligrafia nos alunos da 32 e 62 classe na EP de Timane
Caligrafia

Classe Alinhamento
grafico Calibre grafico
horizontal

Espagamento Inclinacéo axial do
gréfico texto
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= =) S 2 = =) 2 =] =) < ] o —~
Tl 8| 2| 2| 5| E| E| 5| 5| 5 §| & 5
= = ) s 3 = s < = | & 3 T 2
S| 2| 2| &| % Bl &| % E|E| £| 2| 3
Rl 7
32 Classe| 6 3 0 5 2 0 2 4 3
0 556 4 4 222 3
% 667 333 O 0 44.4 | 44.4 333| 0 222 444 333
62 Classe| 3 5 1 4 1 0 6 2 1
1 444 4 4 11.1 4
% 333 3556 11.1|111 444 | 44.4 4441 0 na 111

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

A partir da tabela 5, faz-se uma andlise discriminada de cada uma das quatro variaveis
indicativas do dominio caligrafico. Em relacdo ao alinhamento textual (grafico 4), os resultados
da testagem mostram que na 32 classe maior parte (67%) dos alunos coloca o texto
correctamente sobre a linha de base, enquanto os restantes 33% escrevem textos sinuosos. Por
sua vez, os alunos da 62 da classe apresentaram mais textos sinuosos (56%) que alinhados,
havendo ainda um (1) caso (11%) em que o texto se dispde em forma de arco sobre a linha de

base.

Alinhamento Grafico

67%
70% -

60% -
50% - N 2300 Texto Alinhado
40% - >
30% -
20% - 1% Texto Arqueado
10% T L - -

0% = . "
3a Classe 6a Classe

569

B Texto Sinuoso

Gréfico 4. Perfil do alinhamento grafico dos alunos da 32 e 62 classes na EP de Timane
Outra variavel do dominio caligrafico, com importancia fundamental para a estética e
legibilidade textual prende-se com o calibre ou tamanho das letras. Assim, analisou-se a
variacdo do calibre textual nos formulérios preenchidos pelos alunos, tendo-se obtido os

resultados expressos atraves do grafico 5:
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Gréfico 5. Comportamento do calibre grafico nos alunos da 3? e 62 classes da EP de Timane

Conforme demonstra o grafico acima, maior parte (56%) dos alunos da 32 classe escreveram

letras grandes, ao passo que na 62 classe esta tendéncia € minima, com apenas um (1) aluno

(11%). Na referida classe, h proporcionalidade entre os alunos que escreveram letras de calibre

pequeno ou médio.

Tal como o calibre, o espacamento inter-literal (entre letras) e inter-vocabular (entre palavras)

também desempenha um papel crucial na consisténcia grafica da escrita. Com base em critérios

como “grande”, “médio”, e “pequeno” avaliou-se 0 nivel de distanciamento textual e obtiveram-

se 0s resultados expressos no grafico abaixo:

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Espacamento Grafico

44%

22%

44% 449

11%.

3a Classe

6a Classe

Grande
Médio
Pequeno

Grafico 6. Comportamento do espagamento caligrafico na 3% e 62 classe da EP de Timane

De acordo com os dados ilustrados no grafico 6, observa-se uma similaridade na parcela de

alunos (44%) cujo distanciamento entre letras/palavras é grande, tanto na 32 quanto na 62 classe.
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Em contrapartida, a parcela de alunos que escrevem letras pequenas é maior na 62 classe (44%)
em relacdo a 32 classe (33%). Ainda no dominio caligrafico, é de extrema importancia a
inclinacdo das letras. Em resultado do teste realizado aos alunos (gréfico 7), observou-se que,
na 32 classe, maior parte dos testados (44%) dispuseram verticalmente o texto em relacdo a linha

de base, enquanto, na 62 classe, a maioria (66,7%) escreveu textos inclinados para a direita.

Inclinacdo Axial do Texto
®
N
70,0%
60,0%
50,0% - m Dextrogira
40,0% B Sinistrogira
30,0% ® Vertical
20,0% = Desigual
10,0%
0,0%
3a Classe 6a Classe

Gréfico 7. Comportamento da inclinacdo axial dos textos na 32 e 6 classe da EP de Timane

4.2.1.2. Numeracia

Na competéncia da numeracia, submeteram-se alunos a uma série de exercicios envolvendo as
quatro operacdes matematicas, designadamente, adi¢do, subtraccdo, multiplicacdo e divisdo

(Questdo 4 dos apéndices D e E).

Os dados representados pelo grafico 8 ilustram que na 32 classe todos os alunos (100%)
acertaram a todas as perguntas relacionadas com a adicdo (500 + 230 = 730) e multiplicagédo
(12 x 3 = 36), porém, nas operacdes de subtrac¢do (27 — 18 = 9) e divisdo (24 + 8 = 3) apenas

54% e 33% dos alunos acertaram, respectivamente.

Relativamente a 62 classe, nenhum aluno acertou em todas as perguntas, sendo 78% o melhor
desempenho nas operacdes de adicdo (816 + 24 = 840) e subtraccdo (143 — 61 = 82). Nesta
classe, constatou-se um desempenho critico nas operac6es de multiplicacdo (854 x 64 = 54.656)
e divisdo (81 + 3 = 27). Sobre esta Ultima operacdo nenhum aluno (0%) conseguiu obter o

resultado correcto.
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Graéfico 8. Desempenho dos alunos em numeracia na 3% e 62 classes da EP de Timane

4.2.1.3. Expressdo patriotica

A quarta categoria de competéncias basicas no ensino primario, conforme o PCEP (2020),
prende-se com a expressao patridtica. Para avaliar o desempenho dos alunos neste dominio,
questionou-se sobre o titulo do hino nacional na 3? classe e significado das cores da bandeira
nacional, na 62 classe. No primeiro caso, sete (7) dos nove (9) alunos (77,8%) apresentaram
respostas certas, afirmando que o titulo do hino nacional ¢é “Patria Amada”. Quanto a 6° classe,
apenas 5 dos 9 alunos (55,9%) acertaram o significado de todas as cores, enquanto os demais
alunos acertaram de forma parcial, ndo havendo nenhum (0%) caso de aluno que errou o

significado de todas as cores.

4.2.2. Desempenho dos professores

Para analisar o desempenho dos professores formados no modelo de 10%+1, tomou-se como
indicadores o dominio dos conteudos, a planificacdo do PEA, 0 uso dos métodos de ensino e
avaliacdo do PEA. Com nos critérios de avaliacao de desempenho do pessoal docente adoptados
pelo MINEDH, fez-se levantamento da avaliacdo qualitativa realizada pela direccéo da escola
aos professores de 10%+1 e constante das respectivas fichas de desempenho, no periodo de 2018

a 2022. A tabela abaixo elucida a evolugcdo do desempenho docente nos indicadores analisados.

Os critérios incluem Dominio dos Contetdos de Ensino, Planificagdo do PEA, Uso de Métodos
no PEA, e Avaliacdo do PEA, com avaliagOes que variam de Excelente (E), Muito Bom (MB),

Bom (B), Suficiente (S), a Ndo Satisfatorio (NS). Cada critério € avaliado anualmente, e é
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calculada uma média e uma percentagem correspondente, resumindo o desempenho médio dos

professores no periodo analisado.

Tabela 3. Evolugdo do desempenho dos professores formados no modelo de 102+1 na EP de Timane

/—\‘v’&“&(}éﬁ Ntimero-deProfessores
Critério
Qualitativd 5316 2019 2020 2021 2022 Média =
E 0 1 1 2 2 1.2 6%
Dominio dos MB 2 5 6 5 3 4.2 21%
Conteudos de B 15 13 11 13 15 134  67%
Ensino S 3 1 2 0 0 1.2 6%
NS 0 0 0 0 0 0 0%
E o 0 0 0 0 0 0%
MB 2 2 3 3 2 2.4 12%
Planificacdo B 14 14 15 14 13 14 70%
do PEA S 1 2 2 3 4 2.4 12%
NS 3 2 0 0 1 1.2 6%
E o 0 1 2 1 0.8 4%
Uso de MB 1 2 2 1 1 1.4 7%
Métodos no B 12 12 13 11 14 12.4 62%
PEA S 4 4 3 5 2 3.6 18%
E 0 2 1 1 2 1.2 6%
Avaliacio do MB 5 3 6 4 5 4.6 23%
B 7 8 7 8 9 7.8 39%
PEA S 8 7 6 7 4 6.4 32%
NS 0 0 0 0 0 0 0%
NS 3 2 1 1 2 1.8 9%

Fonte: Elaborado pelo autor com base em dados da Secretaria do EP de Timane (2018-2022)

A andlise dos dados percentuais em relacdo a avaliacdo qualitativa revela tendéncias
significativas sobre o desempenho dos professores nos critérios avaliados. Observa-se que de
2018 a 2022, ha uma variagdo nas percentagens que indicam mudancas na qualidade do ensino

ou na eficacia das estratégias pedagogicas adoptadas.
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Em relacdo ao dominio dos conteddos de ensino (grafico 9), observou-se que a maioria dos
professores inquiridos apresenta dominio basico de conteddos de ensino, cuja avaliacdo
qualitativa varia entre Satisfatorio (6%) e Bom (67%). Esta tendéncia revela a prevaléncia de
desafios para os professores aprimorarem e/ou incrementar o dominio dos conteldos
ministrados em sala de aula para os intervalos de Muito Bom e Excelente, cujas frequéncias séo

de 21% e 6%, respectivamente.

Dominio dos Contetddos de Ensino

N&o Satisfatorio
Satisfatorio
Bom 67%

Muito Bom

Excelente

~

& # _, # # -

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Gréfico 9. Nivel de dominio dos contetdos de ensino pelos professores do modelo de 10%+1 na EP de Timane

A prevaléncia de professores com desafios de melhorar o dominio de conteudos esté relacionada
com a carga hordria das disciplinas curriculares do curso de formacdo de 10%+1, tal como
evidenciam os discursos apresentados por alguns professores quando solicitados para relacionar

a carga horéaria de formacao e a extensdo dos contetdos tratados em sala de aulas:

*  “A relacdo que estabeleco ¢ ndo satisfatoria por causa do aperto da carga horaria, os
contetdos leccionados sdo muitos em pouco tempo” (Professor A, Comunicagdo
Pessoal, 2023, 16 Outubro).

*  “A formagdo 10+1 ¢ uma formagao intensiva. A extensao dos contetidos ¢ a sua carga
horaria levam o formando a dedicar-se mais. Em um ano lecciona-se contetdos
equivalentes a dois anos” (Professor B, Comunicagao Pessoal, 2023, 16 Outubro).

*  “Muitos contetdos ndo eram tratados com muita profundidade porque a carga horaria

ndo era suficiente para tal” (Professor C, Comunicagdo Pessoal, 2023, 16 Outubro).
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*  “A carga horaria de formagao ¢ muito pouca em relagdo aos contetidos do programa de
ensino, por isso, tem se notado muita pressao para cumprir com o programa” (Professor

D, Comunicacéo Pessoal, 2023, 16 Outubro).

Relativamente ao desempenho médio dos professores na componente de planificacdo do PEA,
conformado mostrado no gréfico 10, os dados revelam que a prevaléncia de mais desafios em
comparacdo com o dominio dos contetudos de ensino, pois, neste indicador ha registo de
professores cuja planificacdo foi avaliada como Nao Satisfatdria (6%) e nenhum (0%) dos 20

professores obteve a classificagdo “Excelente”.

Planificacdo do PEA

Néao Satisfatério
Satisfatorio
Bom 70%

Muito Bom

Excelente
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Gréfico 10. Dominio das estratégias de palificacdo do PEA pelos professores de 10%+1 na EP de Timane

Debrucando a respeito das dificuldades ligadas a planificacdo escolar, um dos inquiridos
afirmou que “Tenho tido dificuldades na planificagdo de uma aula de ditado, uma vez que
algumas fontes dizem que ndo é um contetdo, enquanto esta planificado no programa de
ensino” (Professor E, Comunicacgao pessoal, 2023, 26 Outubro). Por seu turno, o professor F
discursou que “enfrento dificuldades na modalidade de ensino bilingue. Nem tudo sei dizer em
Citshwa, o que exige de mim muito sacrificio para planificar uma aula nessa lingua. Entretanto,
com o auxilio do livro e dos alunos, tenho elaborado planos até certo ponto exequiveis”

(Comunicagdo Pessoal, 2023, 16 Outubro).

A semelhanca da planificagdo do PEA, o uso de métodos e meios de ensino também se mostrou
desafiador para os professores inquiridos. No grafico 11 mostra-se uma maior dispersdo da

frequéncia dos intervalos de avaliacdo, sendo o0 Bom o predominante (62%). A parcela de
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professores com desempenho N&o Satisfatério (9%), quando conjugada com o Satisfatorio

(18%), alcanga uma cifra preocupante, espelhando assim muitos desafios neste dominio.

Uso de Métodos no PEA

Nao Satisfatorio hQ%

Satisfatorio —18%
Bom | 629
Muito Bom -7%

Excelente -4%

- - - - # # - I
T T T T T T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Graéfico 11. Dominio das metodologias de ensino pelos professores de 10%+1 na EP de Timane

Na opinido dos gestores da escola, as dificuldades que os professores de 10%+1 apresentam
revelam a ineficacia do modelo de formagdo, pois uma das maiores dificuldades “sdo as
metodologias de ensino, visto que apenas um ano de formacéo ndo é suficiente, dai que é natural
que o formando apresente dificuldades” (Gestor A, Comunicacdo Pessoal, 2023, 16 Outubro).

O posicionamento do gestor foi secundado por alguns professores inquiridos:

* “Tenho dificuldades na produgdo de alguns métodos e meios de ensino para leccionar
uma aula de expressdes numéricas em Matematica”

» “Enfrento dificuldades na forma como usa o método de trabalho independente, visto que
o professor sempre estd em acompanhamento de toda a tarefa educativa na sala”
(Professo G, Comunicacéao Pessoal, 2023, 16 Outubro).

* “Tenho enfrentado dificuldades na selecc¢do e uso dos métodos de ensino na disciplina

de Portugués, nos temas de leitura e interpretacao do texto” (Professor H, Comunicagao

Pessoal, 2023, 16 Outubro).
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*  “Tenho enfrentado dificuldades na selec¢do, produgdo e uso de meios de ensino em
alguns conteudos referentes as disciplinas de Ciéncias Sociais e Matematica devido a

complexidade das mesmas” (Professo I, Comunicacgao Pessoal, 2023, 16 Outubro).

Embora nenhum dos professores tenha feito mencéo a dificuldades na componente de avaliacéo
do PEA, os dados colhidos a partir das fichas de avaliacdo de desempenho mostram que quase
1/3 dos professores (32%) ndo aplicam estratégias de avaliacdo diversificadas, o que os coloca
no parametro qualitativo de Satisfatdrio, portanto, inferior a Bom. Essa parcela é superior a
parcela cumulativa dos professores avaliados com Muito Bom (23%) e Excelente (6%),

conforme mostrado no grafico abaixo:
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Gréfico 12. Dominio das estratégias de avaliagdo do PEA pelos professores de 108+1 na EP de Timane

Em relacéo a fraca diversificacdo das estratégias de avaliagdo do PEA, os gestores da escola

discursaram nos seguintes termos:

* "Nossos professores enfrentam dificuldades significativas na diversificacdo das
estratégias de avaliagdo, reflexo directo do modelo de formacdo de um ano que nédo
cobriu adequadamente este aspecto vital.” (Gestor A, Comunicacdo Pessoal, 2023, 16
Outubro).

« "A formacéo acelerada deixou lacunas no conhecimento sobre como aplicar diferentes

estratégias de avaliacdo, limitando a capacidade dos professores de atender as variadas
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necessidades de aprendizagem dos alunos™ (Gestor B, Comunicacdo Pessoal, 2023, 16
Outubro).

4.2.3. Eficacia do modelo de formacéo de 10%+1 na perspectiva dos professores e gestores
da EP de Timane

Para aferir a apreensdo dos inquiridos sobre a eficacia do modelo de 10%+1, solicitou-se aos

mesmos que apresentassem as suas percepgdes e opiniGes. Em resposta, os professores

apresentam diversas opinides (Comunicacao, 2023, 16 Outubro):

» "Priorizar a rapidez na formacdo docente compromete a capacidade do enfrentar os
desafios da sala de aula, deixando-o despreparado para as necessidades dos alunos”
(Professor B).

« "A formacdo de curta duracdo nos impede de aprofundar os contetdos de ensino,
comprometendo a capacidade dos alunos de compreenderem a matéria, baixando assim
0 seu desempenho."” (Professor G).

« "0 suficiente na formacédo prejudica a habilidade de planejar aulas de forma eficaz,
fazendo com que os planos de aula ndo respondam as dindmicas da sala de aula e
limitando o potencial de aprendizagem dos alunos.” (Discurso do Professor H).

* "Aescolha e o uso de métodos e meios de ensino exigem muita préatica, que € impossivel
em cursos de curta duragdo."” (Discurso do Professor M).

» "A formacdo apressada limita a aprendizagem de estratégias de avaliagdo adequada dos

alunos" (Professor O).

Para além dos discursos apresentados pelos professores, os gestores também expuseram a sua

percepcao:

“O modelo de formacao de 10°+1, face aos actuais desafios da qualidade de ensino no pais em
geral e nesta escola em particular, é eficaz por eliminar horas-extras e a segunda turma, mas
deixa a desejar no que toca ao dominio das técnicas de ensino por parte dos professores formados

neste modelo” (Gestor B, Comunicagao Pessoal, 2023, 16 Outubro).

A partir das percepcdes e opinides dos inquiridos entende que a formacdo docente acelerada

resulta em deficiéncias significativas no ensino, incluindo a superficialidade no conteudo,
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planeamento inadequado de aulas, escolha ineficaz de métodos e estratégias de avaliacdo
limitadas. Essas lacunas deixam os professores mal preparados para as exigéncias da sala de

aula e prejudicam o desempenho dos alunos.

4.3. Discussao

Os resultados da pesquisa destacam desafios significativos no desempenho dos alunos,
especialmente no dominio da leitura, evidenciando problemas como autocorrecgdo linguistica,
entonacao, observancia de sinais de pontuacédo e fluéncia. Esses desafios estdo alinhados com
0 pensamento dos autores Niquice (2006) e Batalhdo (2015), que ressaltam o fraco desempenho
escolar dos alunos em é&reas-chave, como leitura e escrita, corroborando a dificuldade

generalizada nos dominios apontada por esses autores.

No entanto, o desempenho semelhante na compreensdo textual entre as duas classes vai de
encontro ao esperado pelo Plano Curricular do Ensino Primario (2020), que preconiza o
dominio das competéncias fundamentais de leitura e escrita como condi¢do primordial para o
ingresso no ensino secundario. Isso realca a necessidade de uma abordagem mais focada e
estratégica na melhoria das habilidades de leitura dos alunos, conforme discutido no conceito
de modelo de formacédo de professores que destaca a importancia da formacéo docente para

atender as exigéncias do sector educacional.

A analise do alinhamento textual entre alunos de 3?2 e 62 classe revelou diferencas significativas.
Na 3?2 classe, a maioria (67%) conseguiu posicionar o texto correctamente ao longo da linha de
base, contrastando com apenas 33% que produziram textos sinuosos. Por outro lado, na 62
classe, observou-se uma predominancia de textos sinuosos (56%), com uma ocorréncia notavel
(11%) de textos dispostos em arco sobre a linha de base, indicando variagbes no
desenvolvimento da habilidade de escrita manual entre os dois niveis de ensino.

Baptista et al (2011) recomendam “o respeito pela linha enquanto elemento estruturador do
espacgo, mas também enquanto factor que permite saber organizar a dimenséo da letra, o ponto

onde esta cruza a linha, etc.” (p. 44).

Na analise do tamanho das letras, constatou-se uma preferéncia por letras grandes entre 0s

alunos da 3? classe, enquanto na 6 classe essa tendéncia é bastante reduzida, evidenciando
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apenas um caso de letras grandes. Na 62 classe, observa-se uma distribuicdo equilibrada entre
letras de tamanho pequeno e médio, reflectindo uma evolugdo na caligrafia que favorece a

estética e legibilidade do texto com o avancar da idade escolar.

O tamanho das letras é fundamental para a qualidade textual ao tornar facil a decifracdo da
mensagem transmitida. Alves e Silva (2017) afirmam que “a qualidade textual ¢
necessariamente um juizo feito pelos leitores (...). Varios estudos mostraram que textos
manuscritos com fraca legibilidade sdo avaliados como sendo de menor qualidade do que os

textos nos quais ndo ha problemas na legibilidade” (p. 406).

A analise do espagamento entre letras e palavras, assim como a inclinagdo das letras, evidencia
aspectos importantes da caligrafia. Observa-se uma propor¢do similar de alunos com
espagamento grande tanto na 32 quanto na 62 classe. No entanto, a tendéncia para letras pequenas
aumenta na 62 classe. Além disso, a inclinagdo das letras varia significativamente entre as
classes: na 32 classe, a maioria escreve verticalmente, enquanto na 62, a inclinacéo para a direita

é mais comum, destacando evoluc@es na caligrafia com a progressdo escolar.

No contexto da gestdo do espaco de suporte da escrita, segundo Baptista et al (2011), a
inclinacdo da letra ¢ fundamental para a disposicdo grafica do texto, privilegiando-se a
inclinacdo a 90°, ou seja, a verticalidade. Para os autores, a disposicdo vertical das letras, além
de proporcionar a estética grafica ao texto, facilitam a pronunciacéo da ligacdo entre as letras,

bem como o alinhamento a esquerda.

De um modo, os resultados evidenciaram um fraco desempenho na literacia, um dado que
concorda com o relatério do MINEDH (2020a), segundo qual, “Hé limitacdes sérias de
aprendizagem no Ensino Primario. Em 2016, em média, apenas 4,9% das criancas da terceira

classe revelaram ter adquirido as competéncias de literacia definidas para esse nivel de ensino”

(p. 28).

Na avaliacdo da competéncia de numeracia entre alunos de 3% e 62 classes, foi notavel o dominio
completo da adic¢do e multiplicagdo na 32 classe, contrastando com um desempenho variado na
subtraccéo e na divisdo. Na 62 classe, as dificuldades foram mais evidentes, com desempenhos

mais baixos em todas as operagoes, particularmente na divisdo, onde nenhum aluno conseguiu
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o resultado correcto, destacando desafios significativos na compreensdo e aplicacdo de

conceitos matematicos basicos. Segundo o MINEDH (2020a):

O nivel de conhecimentos dos professores € muito baixo para as responsabilidades que tém:
apenas 1% dos professores entrevistados dominava 80% do curriculo da 42 classe e apenas 60%
sabiam fazer subtraccdes com dois digitos, competéncias que se esperam de uma crianca da 32
classe. As competéncias em habilidades pedagogicas ficavam abaixo daquelas nas disciplinas
de Portugués e Matematica (NIEDH, 2020, p. 29).

Na avaliacdo da expressdo patridtica entre alunos de 3% e 6% classes, observou-se um
conhecimento satisfatério do titulo do hino nacional na 32 classe, com a maioria acertando. Na
62 classe, mais da metade dos alunos compreendeu correctamente o significado das cores da
bandeira nacional, embora alguns tenham tido respostas parcialmente corretas, sem casos de

desconhecimento total.

A existéncia, na 62 classe, de alunos que ndo dominam o significado das cores da bandeira
contrasta com um dos principios do SNE, que preconiza a “Promo¢ado da cidadania responsavel
e democratica, da consciéncia patridtica e dos valores da paz, dialogo, familia e ambiente”
(MINEDH, 2020a), entretanto, os alunos da 32 classe demonstraram ter adquirido competéncia

para responder ao referido principio.

A maioria dos professores inquiridos demonstra um dominio basico dos conteudos de ensino,
com avaliacBes qualitativas predominantemente Satisfatorias (6%) e Boas (67%). Isso aponta
para a necessidade de melhorias e avan¢os no dominio dos conteudos ministrados em sala de

aula, visando alcancar niveis mais elevados, como Muito Bom (21%) e Excelente (6%).

Em sua obra sustenta que Aprendizado Visivel: Uma Sintese de Mais de 800 Meta-Analises

Relacionadas ao Desempenho, Hattie (2009) argumenta que “o dominio do contetdo pelo
professor € um dos factores mais importantes que afectam o sucesso dos alunos, (...) 0s
professores que tém um profundo entendimento dos conceitos que estdo ensinando sdo mais

eficazes em ajudar os alunos a aprender e alcangar melhores resultados académicos” p. 231.

Os dados sobre o desempenho dos professores na planificagdo do PEA mostram mais desafios

em comparagdo com o dominio dos conteudos de ensino. Observou-se que 6% dos professores
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tiveram avaliagdes de planificacdo consideradas "N&o Satisfatorias,” e nenhum deles alcancou
a classificacdo "Excelente.” Alguns professores compartilharam dificuldades especificas
relacionadas a planificacdo, como questdes em torno da inclusdo de certos conteddos no
programa de ensino ou a adaptacéo ao ensino bilingue. Libaneo (1994) enfatiza a importancia
da avaliagdo como parte integrante do processo educacional e argumenta que os professores
precisam dominar as estratégias de avaliacdo para melhorar a aprendizagem dos alunos através

da identificacdo das necessidades dos alunos e na adaptacdo do ensino de maneira eficaz.

Os professores enfrentam desafios na seleccdo e uso de métodos e meios de ensino, com uma
predominancia de desempenho classificado como "Bom" (62%), mas uma parcela preocupante
demonstra desempenho "Nao Satisfatorio™ (9%) e "Satisfatorio” (18%). Conforme Libaneo
(1994), quando o professor domina eficazmente os métodos de ensino, ele pode criar um
ambiente de sala de aula estimulante e engajador, que promove a compreensdo profunda e a

retencdo do conhecimento.

Os dados de avaliacdo de desempenho revelam que aproximadamente um terco (32%) deles ndo
aplicam estratégias de avaliacdo diversificadas, classificados como "Satisfatério," inferior a
"Bom." Isso supera a soma dos professores avaliados como "Muito Bom™ (23%) e "Excelente"
(6%).

De acordo com Hattie (2009), “quando os professores dominam as estratégias de avaliacao
formativa, eles podem fornecer feedback imediato e direccionado aos alunos, permitindo que
eles monitorem seu proprio progresso e fagam ajustes em seu aprendizado” (p. 54). Por sua vez,
Fachi (2015) entende que a avaliagdo deve ir além das provas e contemplar a observagdo
individualizada ou colectiva do modo em o aluno demonstra o desenvolvimento de capacidades,

comportamento e competéncias.

As percepcdes sobre o modelo de formagdo 10%+1 revelam criticas quanto a sua eficacia,
enfatizando que a rapidez e a intensidade do curso ndo permitem um aprofundamento adequado
dos conteudos, técnicas de ensino, e estratégias de avaliacdo. Tais percepg¢des corroboram com
a critica de autores como Araujo (2020), Nhanchengo (2019) e Nivagara (2013), que
consideram desvantagem do modelo a reducdo do tempo de formagéo tendo em conta o volume

dos estudos tedrico-praticos que compdem o plano curricular. Os autores sugerem que o0 tempo
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compromete a formacdo de um professor competente para responder aos actuais desafios da

educacdo no pais.

CAPITULO V. CONCLUSAO

5.1. Conclusoes da analise

Com relacdo ao primeiro objectivo da pesquisa, que preconizava a mensuragdo do desempenho
dos alunos, os resultados destacam desafios no desempenho dos alunos, abrangendo areas como
leitura, escrita e calculos matematicos. Estes desafios confirmam as preocupacdes previamente
levantadas por autores e apontam para a necessidade urgente de estratégias pedagogicas mais
eficazes e direccionadas. No contexto da educacdo civica, a compreensdo da simbologia
nacional é variavel entre as classes, destacando a importancia de promover valores civicos e

patrioticos desde cedo.

Relativamente ao segundo objectivo do estudo, que preestabelece a os dados revelaram que,
embora a maioria dos professores domine o0s contetidos de ensino, ainda ha espaco para
melhorias e o aprimoramento de suas habilidades pedagdgicas. A avaliacdo dos professores na
planificacdo do curriculo e na aplicacdo de estratégias de ensino e avaliacdo é variada, com
desafios notaveis em areas como diversificacdo das formas de avaliacdo. Essas melhorias sdo
fundamentais para garantir um ambiente de aprendizagem estimulante e engajador, permitindo

que os alunos alcancem seu pleno potencial académico.

As percepcdes em relagdo ao modelo de formagdo "10%+1" revelam criticas significativas
guanto a sua eficacia. Destaca-se que a rapidez e a intensidade do curso ndo permitem um
aprofundamento adequado dos conteldos, técnicas de ensino e estratégias de avaliacdo. Tanto
professores quanto gestores concordam que esse modelo, embora reduza o tempo de formacao,
compromete a preparacdo dos professores para lidar com as complexidades da sala de aula e

atender as necessidades dos alunos, resultando em um impacto negativo na aprendizagem.

Em suma, a pesquisa revelou a necessidade de aprimorar o desempenho dos alunos em
areaschave, como leitura, escrita e matematica, por meio de estratégias pedagdgicas eficazes,
para além da promocao de valores civicos desde cedo e melhoria das habilidades pedagdgicas

dos professores, incluindo a diversificacdo das estratégias de avaliagdo Assim, conclui-se que o
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modelo de formacdo "10%+1" apresenta limitacGes na sua eficécia, influenciando de forma

pouco satisfatoria o desempenho pedagogico dos alunos da EP de Timane.

5.2. Sugestdes

A seguir, apresenta-se uma série de recomendagdes fundamentais com base nas conclusdes
deste estudo, visando abordar os desafios identificados e melhorar a qualidade de ensino e o

consequente desempenho dos alunos:

» Desenvolvimento de estratégias pedagogicas inovadoras: a EP de Timane deve investir
na formacdo de professores em estratégias pedagogicas inovadoras que sejam eficazes
para melhorar o desempenho dos alunos em areas-chave, como leitura, escrita e
matematica.

» Curriculo de educacdo civica reforcado: é crucial reforcar o curriculo de educagdo civica
para garantir que os alunos compreendam valores civicos e patriéticos desde cedo, com
énfase em discussGes em sala de aula sobre os simbolos nacionais.

» Aperfeicoamento das habilidades pedagogicas dos professores: sugere-se o fomento de
programas de formacdo continua, enfatizando-se a diversificacdo das estratégias de
ensino e avaliacao.

» + Aprimoramento dos modelos de formacao docente: Face as limitagdes observadas
no modelo "10%+1", ja descontinuado, é necessaria a consolidacdo e o aprimoramento
dos actuais modelos de formacdo, assegurando que os professores disponham de tempo,
recursos e acompanhamento adequados para desenvolver um dominio profundo dos

conteudos, das metodologias de ensino e das estratégias de avaliacao.
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Apéndice A. Guido de levantamento da evolucéo do desempenho dos professores

1. Evolucdo do desempenho dos professores do modelo 102 + 1:
N. de Professores (10+1)
Criterio Descricao do desempenho PONTUACAO 2018l 2019 20201 2021] 2022
1|Elevado nivel de dominio E 19a20
2 |Domina com solidez MB |17a18
Dominio dos — -
Contelidos de 3|Dominio basico B 14 a 16
ensino —
4]Algum dominio S 10a13
5|Fraco dominio NS 0a9
1|Planifica de forma solida e coerente E 19a20
2 |Planifica de forma coerente MB |17a18
Planificacdo | 3|Planifica integrando todos os elementos de B 14216
do PEA planificagéo
4 ]Planificacao sem integracao coerente dos elementos | S 10a13
do plano
5|Planifica com lacunos e de forma irregular NS 0a9
1|Aplica com rigor e de forma inovadora E 19a20
2|Aplica com rigor MB |17a18
Uso de - - -
) 3|Aplica os métodos conforme as necessidades dos B 14 a 16
Métodos no
PEA alunos
4]Aplica em os ajustar as necessidades dos alunos S 10a13
5|Apresenta dificuldades na aplicacdo dos métodos de | NS 0a9
ensino
Avaliacdo no[ 1|Avalia de forma diversificada, sistematica e E 19a20
processo de inovadora
Ensino 2|Avalia de forma diversificada e sistematica MB |17a1l8
aprendizagem
3|Avalia de forma sistematica a aprendizagem dos seus| B 14 a 16
alunos
4]Avalia de forma ndo sistematica nem diversificada. S 10a13
5]Avalia de forma ndo adequada os seus alunos NS 0a9

FIM
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Apéndice B. Gui&o de entrevista aos gestores escolares

Nome (opcional): Sexo: F_M__

Funcéo que exerce:

O roteiro em mdo destina-se a colecta de dados sobre o impacto do modelo de formacéo 102
+1 no desempenho dos alunos nesta escola. Toda a informacgdo por si fornecida serad
exclusivamente utilizada para fins académicos, nomeadamente, a elaboracdo da Monografia
Cientifica, sob autoria de Araujo Julio Ngove com vista a conclusdo do Curso de Licenciatura
em Organizacdo e Gestdo de Educacdo. A sua colaboragdo é muito importante para a realizacao
da pesquisa.

1. Que apreciacdo faz as reformas implementadas nos modelos de formacdo de
professores?

2. Até que ponto considera eficaz 0 modelo de formacao de 102 +1 face aos actuais desafios
da qualidade de ensino no pais em geral e nesta escola, em particular?

3. Tem havido dificuldades especificas dos professores formados no modelo de 102 +1
nesta escola? Sim Né&o
3.1. Sesim, quais?

4. Contanto que o modelo de 10* +1 estd em descontinuacdo, existem, nesta escola,
professores formados neste modelo e que ndo estejam a frequentar outro curso
profissional?

Sim Né&o
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4.1. Se sim, como instituicdo, o que esta sendo feito para a reciclagem desses
professores?

5. Que apreciacdo faz a eficacia do modelo 10% +1 para o desempenho dos alunos?

FIM

Apéndice C. Questionario dirigido aos professores de 10% +1

Nome (opcional): Sexo: F_M__

O questionario em mao destina-se a colecta de dados sobre o impacto do modelo de formacéo
102 +1 no desempenho dos alunos nesta escola. Toda a informagdo por si fornecida sera
exclusivamente utilizada para fins académicos, nomeadamente, a elaboracdo da Monografia
Cientifica, sob autoria de Araujo Julio Ngove com vista a conclusdo do Curso de Licenciatura
em Organizacdo e Gestdo de Educacdo. A sua colaboragdo € muito importante para a realizagdo
da pesquisa.

1. Tempo de experiéncia profissional
a) Total: anos b) Como professor de 102 +1: anos

2. Que relacdo estabelece entre a carga horaria da formacédo e a extensdo dos conteidos
nos programas de ensino?

3. Tem enfrentado alguma dificuldade no desenvolvimento da pratica de ensino?
Sim___ Nado

3.1. Sesim, selecione as componentes do ensino em que tem enfrentado dificuldades:
0 Dominio dos conteudos

O Planificacdo do PEA

OSelecgdo e uso dos métodos de ensino

OSeleccdo, producdo e uso de meios de ensino

OAvaliacdo da aprendizagem dos alunos

3.1.1. Descreve sumariamente as dificuldades que tem enfrentado:
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4.

Que apreciacdo faz a eficacia do modelo 102 +1 para o desempenho dos alunos?

FIM

APENDICE
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Apéndice D. Questionéario para a avaliacao do desempenho dos alunos do 1° Ciclo

Nome do aluno (opcional) Classe

1° CICLO (3?2 Classe)

O questionario em mao destina-se a colecta de dados sobre o impacto do modelo de formacéo
10% +1 no desempenho dos alunos nesta escola. Toda a informacdo por si fornecida sera
exclusivamente utilizada para fins académicos, nomeadamente, a elaboracdo da Monografia
Cientifica, sob autoria de Araujo Julio Ngove com vista a conclusdo do Curso de Licenciatura
em Organizacdo e Gestdo de Educacdo. A sua colaboragdo € muito importante para a realizacédo
da pesquisa, por isso, responde as perguntas que te sdo colocadas com clareza e sem burrdes
Ou rasuras.

1. Leitura: Lé o texto patente no quadro abaixo (texto de 7 a 10 frases)

A avé do Carlos

A avdé do Carlos, a senhora Jacinta, tem 80 anos e vive sozinha numa pequena aldeia
rodeada de montanhas.

Esta bondosa velhinha caminha com dificuldades, apoiando o seu corpo curvado numa
forte bengala de madeira. Debaixo do lenco esconde o cabelo branco.
Dos seus olhos quase sem brilho caem grossas lagrimas que escorrem pelo rosto

enrugado.

2. Interpretagdo do texto patente em 1 (duas perguntas)
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1. Qual ¢é a idade da avé de Carlos?

2. Onde é que vive a avo de Carlos?

3. Escrita: Escreva o texto ditado pelo professor/pesquisador? (texto de 5 a 8 frases)

4, Numeracia

Resolva 0s seguintes exercicios:
a)12x3= c)27-18=
b) 500 + 230 = d)24:8=

5. Expresséo patriotica
a)  Qual é o titulo do hino nacional?

FIM

! Primeiro e Segundo paragrafos da pagina 28, livro da 32 classe
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Apéndice E. Questionario para a avaliacdo do desempenho dos alunos do 2° Ciclo

Nome do aluno (opcional) Classe

2° CICLO (62 Classe)

O questionario em mao destina-se a colecta de dados sobre o impacto do modelo de formacéo
10% +1 no desempenho dos alunos nesta escola. Toda a informacdo por si fornecida sera
exclusivamente utilizada para fins académicos, nomeadamente, a elaboracdo da Monografia
Cientifica, sob autoria de Araujo Julio Ngove com vista a conclusdo do Curso de Licenciatura
em Organizacdo e Gestdo de Educacdo. A sua colaboragdo € muito importante para a realizacédo
da pesquisa, por isso, responde as perguntas que te sdo colocadas com clareza e sem burrdes
Ou rasuras.

1. Leitura: Lé o texto patente no quadro abaixo (texto de 10 a 15 frases)
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Estado de Tempo —

Bom dia, meninos.

Bom dia, senhora professora.

Hoje vamos falar do estado de tempo, ou seja, das diferentes formas que o tempo pode

apresentar: calor, frio, chuva ou vento. Por exemplo, como é que se apresenta o tempo hoje?

Quem prestou atencgdo ao estado de tempo, antes de sair de casa?

Eu. — Responde o0 Jodo. — Hoje esta quente.

Esta sol! — disse a Ana.

é céu limpo e sem nuvens. — explicou a professora.
Como estava o tempo ontem? — perguntou a professora.
Ontem estava frio. — respondeu a Aida.

Ouvi na réadio que amanhd o vento sera forte e que ird chover muito. ouvi ainda que

deviamos ter cuidado com as arvores e as janelas. — acrescentou o Paulo.

2.

Interpretagdo do texto patente em 1 (trés perguntas)

1.

Indica os personagens do texto.

2. Quem prestou atencdo ao estado do tempo?

3. Quais sdo as diferentes formas que o tempo pode apresentar?
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3. Escrita: Escreva o texto ditado pelo professor/pesquisador? (texto de 10 a 15
frases)

4, Numeracia

Resolva 0s seguintes exercicios:
a) 816 + 24 = C) 845 x 64 =
b) 143 -61 = d)8103=

5. Expressdo patriotica
Qual é o significado das cores da bandeira nacional?

Verde:

Branca:

Preta:

Amarela;

Vermelha:

FIM

2 Segundo paragrafo do texto da pagina 42, livro da 62 classe
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ANEXO

Anexo 1. Credencial para o trabalho de campo
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