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Mensagem da Directora Geral 

Com grande satisfação e emoção, a Direcção da empresa Limpeza Perfeita, Lda., 

apresenta o Relatório de Gestão e Contas referente ao exercício económico de 2019, 

ano que marcou o início das suas actividades.  

Apesar das adversidades encontradas no mercado, a Limpeza Perfeita, Lda. manteve 

firme a sua visão, transformando desafios em oportunidades de negócio, com o objetivo 

de maximizar o retorno e expandir os investimentos. A empresa sempre priorizou a 

confiabilidade, segurança e qualidade dos seus serviços, tanto a nível nacional quanto 

internacional.  

Os resultados alcançados reflectem a seriedade e consistência das estratégias adoptadas, 

combinadas com o trabalho em equipa e a cultura organizacional que permeia todos os 

sectores da empfresa. A busca contínua pela excelência teve sempre como objectivo 

proporcionar satisfação aos nossos clientes e contribuir de forma positiva para a 

sociedade em geral. A Direcção Geral apela a todos os colaboradores e stakeholders 

para que continuem comprometidos com o crescimento da empresa, reforçando cada 

vez mais a liderança da Limpeza Perfeita, Lda. no sector de prestação de serviços de 

limpeza de qualidade. 

A avaliação do desempenho das actividades é positiva, com expectativas de dobrar os 

resultados no próximo exercício económico. Em cumprimento a mais um imperativo 

legal, a Limpeza Perfeita, Lda. tem o prazer de apresentar o seu primeiro Relatório de 

Gestão e Contas referente ao exercício económico de 2019. 

 

 

Maputo, 23 de Março 2020 

A Directora Geral 

___________________ 

(Nádia Matimbe) 
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 Introdução 

A empresa Limpeza Perfeita, Lda. é uma sociedade por quotas no universo da 

simulação empresarial, cujo objecto social assenta na prestação de serviços de limpeza 

e fornecimento de produtos de limpeza. 

A Direção Geral da Limpeza Perfeita, Lda., em cumprimento ao disposto no artigo 133 

do Código Comercial, que estabelece que “o relatório de gestão da sociedade e as contas 

relativas a cada ano civil devem ser elaborados em conformidade com a lei pelos 

membros da administração em exercício na data de apresentação e submetidos aos 

órgãos competentes da sociedade”, tem a honra de apresentar o Relatório de Gestão e 

Contas referente ao exercício económico encerrado em 31 de dezembro de 2019. 

Este relatório reveste-se de especial importância, pois marca a primeira avaliação 

formal da Limpeza Perfeita, Lda. em relação ao seu ano inaugural de actividades. Ele 

permite medir o grau de inserção da empresa e o seu posicionamento tanto no mercado 

doméstico quanto no internacional, pois orienta o futuro das suas actividades e fornece 

directrizes para a tomada de decisões estratégicas. 

O relatório está estruturado em quatro partes. A primeira parte aborda o relatório de 

gestão, descrevendo a evolução do negócio, o desempenho das actividades e o 

posicionamento da empresa no mercado. A segunda apresenta as contas, incluindo a 

base de preparação e as políticas contabilísticas adoptadas. A terceira foca no 

cumprimento das obrigações legais e nos elementos que garantem a continuidade da 

empresa. Por fim, a quarta parte inclui documentos de suporte ao relatório. 

As Demonstrações Financeiras foram elaboradas de acordo com o PGC-NIRF, 

aprovado pelo Decreto n.º 70/2009 de 22 de dezembro, e submetidas à auditoria nos 

termos legais. Foram emitidos a certificação legal das contas e o parecer do fiscal único, 

que acompanham este relatório.  
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 Apresentação da Empresa 

13.1 Caracterização da Empresa 

A Limpeza Perfeita, Lda. é uma sociedade por quotas, que actua no sector de prestação 

de serviços de limpeza, constituída em setembro de 2018. A empresa foi fundada por 

três sócias, com um capital social inicial de 800.000,00 MZN, distribuído da seguinte 

forma: 34% pertencentes a Nádia Marisa Rui Matimbe, 33% a Marinela Edgar Costa e 

33% a Felizarda Vinte, conforme apresentado no quadro abaixo: 

Quadro 1. Identificação da empresa 

1.3.2 Logotipo  

O logotipo é a assinatura institucional da empresa, representando graficamente a sua 

identidade. Assim como toda a assinatura, ele deve seguir um padrão visual consistente, 

que permita o seu reconhecimento imediato, independentemente de onde seja aplicado. 

A Limpeza Perfeita, Lda. é representada pelo seguinte logotipo: 

 

                                    

              

Figura 1: Logotipo 

Actividade 
Prestação de serviços de limpeza e fornecimento de 

produtos de limpeza 

Forma Jurídica Sociedade por quotas 

Capital Social 800.000,00 MZN 

Endereço Av. Eduardo Mondlane, Nº 377, Cidade de Maputo 

Contactos 
(+258) 846376775/864733946 

E-mail: se912202@visit.uaveiro.eu 

NUIT 400912202 

Participação Social 

Nádia Matimbe (34%) - 272.000,00 MZN 

Marinela Costa (33%) - 264.000,00 MZN 

Felizarda Vinte (33%) - 264.000,00 MZN 

mailto:se912202@visit.uaveiro.eu
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• Missão 

Fornecer serviços que pela sua qualidade, melhor satisfaçam as necessidades dos 

clientes a nivel da Cidade de Maputo e arredores, garantindo, assim, a obtenção de 

resultados positivos.  

• Visão 

Ser líder  no ramo de prestação de serviços e fornecimento de produtos de limpeza de 

alta qualidade a nível da Cidade de Maputo e arredores, proporcionando uma satisfação 

contínua aos nossos clientes. 

• Valores 

i. Satisfação do cliente; 

ii. Inovação e soluções rápidas e personalizadas; 

iii. Respeito aos princípios éticos e profissionais; 

iv. Integridade e honestidade; 

v. Valoriznmação dos colaboradores, clientes e outros “stakeholders”; 

vi. Compromisso e responsabilidade com a sociedade e meio ambiente. 

• Objectivos 

i. Aumentar o volume de vendas em média 20% ao ano pelos próximos cinco  

anos; 

ii. Conquistar nos próximos 5 anos para o portfólio de clientes os 5 bancos 

nacionais com maiores redes de agências e os hospitais de referência nacional; 

iii. Estabelecer contractos com as maiores construtoras do país; 

iv. Abertura de sucursais na cidade da Matola, Beira e Nampula. 

 Estrutura Organizacional 

A empresa adoptou uma estrutura organizacional do tipo funcional, de modo a 

garantir a especialização dos trabalhadores por áreas do conhecimento, além de permitir 

a fixação de padrões de desempenho e facilitar o recrutamento, a selecção e a formação 

de novos trabalhadores, conforme ilustra o organograma. 
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Figura 2: Organograma da Limpeza Perfeita, Lda. 

i. Direcção Geral  

A Direcção Geral é responsável pelo planeamento estratégico e pela organização das 

tarefas, análise de planos e projectos e avaliação de resultados, através da coordenação 

e fiscalização de todos os demais sectores e fornecimento de dados necessários na 

tomada de decisões pelos executivos da empresa.  

A Directora Geral, Nádia Matimbe, tem a responsabilidade de executar as directrizes 

propostas na Assembleia Geral e representar a empresa no exterior.  

ii. Direcção Financeira e Administrativa – compete a Sra. Marinela Costa e 

integra os departamentos de contabilidade, administrativo e recursos humanos. 

As responsabilidades desta direcção são as seguintes:  

• Registar, organizar, demonstrar, analisar e acompanhar as modificações do 

património em virtude da actividade económica ou social que a empresa exerce 

no contexto económico e pela preparação das demonstrações financeiras de 

acordo com os princípios contabilísticos geralmente aceites. 

• Controlo, registo de correspondências expedidas e recebidas e por toda 

manutenção que garante o andamento correcto das funções de apoio 

administrativo. 

Direcção Geral

Direcção Financeira e 
Administrativa

Dep. de 
Contabilidade

Dep. 
Administrativo

Dep. de RH

Direcção Comercial e 
Operacional

Dep. de 
Aprovisionamento

Dep. de Marketing
Dep. de Serviços 

de Limpeza
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• Definir políticas de motivação através de planos de carreira, promoções e 

melhoramento das relações entre equipes buscando soluções para conflitos, 

controlo de horários (entrada e saída dos trabalhadores e horas extras), actualizar 

os cadastros, ficha individual do pessoal da empresa, processar as folhas de 

salários do pessoal, monitorar, avaliar o comportamento e desempenho 

profissional do pessoal. 

iii. Direcção Comercial e Operacional – compete a Sra. Felizarda Vinte e 

encontra-se subdividida entre o departamento de aprovisionamento, de 

marketing e dos serviços de limpeza.  

As responsabilidades da direcção são as seguintes:  

• Compra de todos os materiais necessários e a colocação destes à disposição da 

Limpeza Perfeita, Lda., para que esta possa exercer a sua actividade, com as 

quantidades necessárias, no momento oportuno e ao menor custo possível. 

• Elaboração de planos de marketing, para promover a imagem da empresa e os 

serviços oferecidos no mercado, incluindo a busca por novos clientes. 

• Garantir a qualidade dos serviços prestados. 

 Órgãos Sociais 

i. Assembleia Geral – presidida pelo Sr. João Lázaro e secretariada pela Sra 

Joana Sousa. Compete a este órgão deliberar sobre: (i) o balanço, a 

demonstração de resultados e o relatório da administração referente ao 

exercício; (ii) aplicação dos resultados do exercício; e (iii) aumento ou redução 

do capital social, entre outros aspectos previstos no art.129 do Código 

Comercial. 

ii. Fiscal Único – função exercida pela Sra. Kátia Ribeiro, com a responsabilidade 

pela fiscalização da legalidade, regularidade e boa gestão financeira e 

patrimonial da sociedade, competindo-lhe, entre outros aspectos previstos no 

art. 157 do Código Comercial: (i) verificar a exactidão das contas anuais; (ii) 

verificar se os critérios valorimétricos adoptados pela sociedade que conduzem 

a uma correcta avaliação do património e dos resultados; e (iii) elaborar 

anualmente um relatório sobre a sua acção fiscalizadora e dar o parecer sobre o 
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balanço, a demonstração de resultados, a proposta de aplicação dos resultados e 

o relatório da administração  

iii. Auditor Externo - uma firma de auditoria, FE Auditores e Consultores, Lda., 

cuja responsabilidade é de certificar as demonstrações financeiras anuais da 

sociedade.  

 Envolvente Macroeconómica 

1.6.1 Economia Internacional 

A economia internacional desacelerou significativamente em 2019, em resultado do 

comércio e investimento globais contidos. Segundo apurado pelo FMI, o crescimento 

global abrandou de 3%, em 2018, para 2,90%, em 2019, o mais baixo desde a crise 

financeira de 2008, influenciado pelo fraco crescimento nos EUA, na Zona Euro e em 

economias emergees, encabeçadas pela China.  

As incertezas políticas relativamente ao comércio, as tensões geopolíticas e demais 

factores de tensão, como revoltas sociais e desastres naturais, impactaram 

negativamente o consumo resultando numa dinâmica comercial reduzida e indústria 

transformadora enfraquecida. Por outro lado, a tensão comercial entre os EUA e a China 

forçou a que parte significativa do comércio mundial tomasse medidas protecionistas, 

o que também abalou o comércio a escala global. Contudo, mais para o final do ano, 

começaram a emergir sinais positivos, quando os EUA e a China alcançaram ao 

primeiro entendimento de um acordo comercial mais amplo. Este aspecto melhorou as 

expectativas dos mercados, gerando consequentemente efeitos positivos.  

Para o ano de 2020, o FMI prevê uma ligeira recuperação do crescimento económico 

mundial (3,30%, acima dos 2,90% de 2019), impulsionado pelo aumento do consumo 

privado e investimento, melhoria das relações comerciais entre EUA e China.  

No entanto, prevalecem riscos capazes de abrandar o crescimento global, sendo um 

deles, o surgimento do COVID-19, podendo afectar significativamente a saúde, 

turismo, comércio, investimento privado e ambiente de negócios no geral.  

1.6.2 Economia Nacional 

Moçambique vem enfrentando desafios macroeconómicos que levaram à desaceleração 

da economia para níveis abaixo do seu potencial, com um crescimento médio de 3% 
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nos últimos cinco anos. Destacam-se, entre os factores adversos, a crise da dívida 

soberana que resultou na suspensão do apoio ao Orçamento Geral do Estado, que 

conduziu à adopção de medidas restritivas de política monetária e fiscal, visando 

assegurar a estabilidade dos mercados, conter as pressões cambiais e inflacionárias. 

Segundo o (INE, 2019) a economia nacional deverá ter abrandado de 3,44%, em 2018, 

para 2,28%, em 2019, situação que reflecte exportações mais fracas de matérias-primas, 

o impacto devastador e extenso dos ciclones Idai e Kenneth, que causou danos nas 

infraestruturas, perturbando a actividade económica e os meios de subsistência, e 

propiciando uma produção agrícola menos expressiva. Os dois ciclones, combinados, 

afectaram mais de 1,80 milhões de pessoas nas províncias de Sofala, Manica, Zambézia 

e Cabo Delgado, sendo que estas províncias estão entre os principais produtores 

agrícolas do país, o que explica o impacto adverso na produção agrícola nacional. 

De acordo com a avaliação das necessidades pós-desastre realizada pelo Governo de 

Moçambique, em colaboração com a ONU, BAD, UE e o Banco Mundial, os ciclones 

causaram prejuízos estimados em 2,79 mil milhões, com um impacto negativo no PIB 

estimado em 2,30%. Os custos estimados de recuperação e reconstrução foram 

estimados em 3,20 mil milhões. 

A taxa de inflação assim como as taxas de câmbio, mantiveram-se estáveis no ano de 

2019, tendo a primeira se fixado em 3,50% e a segunda sem oscilações significativas, 

o que permitiu ao Estado fortalecer as reservas internacionais, e a diminuição do preço 

médio do petróleo no mercado internacional que abrandou as pressões do lado da 

procura de moeda externa. Essa estabilidade dos indicadores macroeconómicos 

permitiu ao Banco de Moçambique manter a flexibilidade monetária, tendo baixado a 

sua taxa de juro de política monetária num total de 150pb ao longo de 2019, para 

12,75%. 

 Responsabilidade Social 

O sucesso da empresa não está somente associado à maximização do lucro, mas também 

ao impacto desta no meio em que se encontra inserida. Desta feita, a Limpeza Perfeita, 

Lda., pratica acções de responsabilidade social considerando investimento para a sua 

valorização ética e social. 

As práticas da responsabilidade social pela Limpeza Perfeita, Lda., podem ser vistas na 

dimensão interna e externa tanto como filantrópica. 
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1.7.1 Responsabilidade Social na Dimensão Interna 

A empresa prioriza práticas de recrutamento não discriminatórias e atentas à igualdade 

de oportunidades, oferece benefícios sociais como 13º salário, refeições, formações, 

medidas de higiene e segurança no trabalho e seguro de acidentes de trabalho de forma 

a proporcionar o bem-estar aos trabalhadores e criar um ambiente de trabalho seguro. 

Também, a empresa opta pela aquisição de produtos e técnicas de limpeza que 

danifiquem menos o meio ambiente. 

1.7.2 Responsabilidade Social na Dimensão Externa e Filantrópica 

A Limpeza Perfeita, Lda., procura praticar acções que demonstrem respeito pela 

comunidade onde encontra-se inserida e na dimensão filantrópica, a empresa doou 

produtos de limpeza no valor de 246.212,05 MZN para o asilo de Lhanguene, localizado 

na cidade de Maputo. 

1.7.3 Plano de Responsabilidade Social para 2020 

A Limpeza Perfeita, Lda., planeia abrir uma sucursal na província de Sofala e na 

contratação do pessoal dará primazia aos moradores locais. De igual modo, planeia até 

finais de Outubro reabilitar um dos orfanatos localizados na cidade de Maputo. 

Aspectos Relevantes das Actividades da Empresa 

Na realização das actividades visando o alcance dos seus objectivos, a empresa 

executou diversas acções estratégicas divididas em: actividades operacionais, de 

investimento e financiamento, conforme descrito abaixo: 

1.8.1 Actividades Operacionais 

Ao longo do ano de 2019 a facturação da empresa ascendeu a 13.308.176,27 MZN, 

excedendo em 28,62% o previsto. As vendas não registaram variações significativas 

durante os trimestres, devido ao facto da empresa trabalhar na base de contractos anuais 

e os mesmo terem sido celebrados no início do ano e seus clientes mantiveram-se fixos 

até o termino dos prazos acordados. A evolução das vendas pode ser vista no gráfico 

abaixo:  
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Gráfico 1. Evolução trimestral das vendas 

 1.8.2 Principais Clientes 

Os clientes que mais contribuíram para as vendas foram as empresas do ramo de 

construção civil, com cerca de 58,28% da facturação o correspondente a 7.756.623,88 

MZN. A PVC Tubos, Lda e SE Aprovisionamento, S.A., também contribuíram de 

maneira significativa individualmente com cerca de 12,24% e 10,34% correspondente 

a 1.628.652,52 MZN e 1.376.000,00 MZN, respectivamente. Conforme o gráfico 

abaixo. 

 

Gráfico 2: Facturação por cliente 

1º Trimestre

2º Trimestre

3º Trimestre

4º Trimestre

 -

 1.000.000,00

 2.000.000,00

 3.000.000,00

 4.000.000,00

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre

10,34%

4,12%

11,65% 11,68% 11,65% 11,65% 11,65% 12,24%

5,27%
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 1.8.3 Cálculo do Custo de Venda 

A Limpeza Perfeita, Lda., celebrou vários contractos para prestação de serviços, dos 

quais incluíam limpezas de escritórios, armazéns, fábricas, fachadas, e de vidros e o 

valor dos mesmos fora fixado em função de horas alocadas, dependendo da exigência 

do cliente e das especificidades das suas instalações. Para obtenção dessas informações, 

foi fornecido a cada cliente um mapa através do qual ele indicava a dimensão e a área 

das instalações que pretendia abranger e o número de horas a despender em cada área. 

Não obstante a empresa oferecia um pacote de limpeza, que incluía vinte horas (20h) 

mensais de limpeza de escritório, fachadas e limpeza interior e exterior de vidros 

conforme indica o quadro abaixo։  

Ord. Descrição dos serviços Horas alocadas 

1 Limpeza de Escritórios  4.840 

2 Limpeza de Fachadas 936 

3 Limpeza de Parques 216 

4 Limpeza de Fábricas ou Área Industrial 288  

5 Limpeza de Armazéns  936  

6 Limpeza Interior e Exterior de Vidros 3.120  

Quadro 2. Descrição dos serviços prestados 

1.8.4 Principais Fornecedores 

Para a prossecução da sua actividade, a empresa necessitou de diversos produtos e 

materiais de limpeza e para obtenção destes contava com dois principais fornecedores, 

os Armazéns Khanimambo, Lda e Os Papinhas, Lda, que foram responsáveis por cerca 

de 44,51% e 54,18% correspondente a 2.851.951,37 MZN e 3.471.481,92 MZN, 

respectivamente como ilustra o gráfico abaixo։ 
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Gráfico 3. Principais fornecedores 

1.8.5 Recursos Humanos 

Os recursos humanos são a força vital de uma empresa, e a gerência está ciente do papel 

que estes desempenham para a prossecução do objecto social da entidade, o que causa 

uma constante preocupação na melhoria da prestação de cada colaborador, com vista a 

alcançar melhores resultados, sendo que para os devidos efeitos são periodicamente 

submetidos a formações e avaliações.  

Na fase inicial de exploração, a empresa contava com um leque de quinze (15) 

trabalhadores (incluindo os três sócios) e um (1) contabilista em regime de ajuste, 

distribuídos em diversos sectores. Dado o crescimento do negócio no III trimestre, 

mostrou-se necessária a contratação de mais três (3) perfazendo um total de dezoito 

(18) trabalhadores efectivos, conforme o quadro de distribuição dos trabalhadores por 

sector como ilustra a tabela a seguinte։ 

44.52%

54,18%

1,30%

Armazens Khanimambo, Lda Os papinhas, Lda SE MZ Distribuição, S.A

Ord. Categoria/Cargo Nº de Funcionários 

1 Directora Geral 1 

2 Directora  Financeira e Administrativa  1 

3 Directora Comercial e Operacional 1 

4 Secretaria e Auxiliar Administrativa 1 

5 Supervisores  3 

6 Motorista 1 

7 Encarregados de limpeza 9 

8 Fiel de armazém 1 

   Total 18 



 

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                             Página 14 

Quadro 3: Distribuição dos trabalhadores por sector 

1.8.5.1 Critérios de Recrutamento e Selecção 

De modo a assegurar o alcance dos objetivos traçados e a eficiência nos serviços 

prestados, a empresa observou os seguintes critérios no processo de recrutamento e 

selecção: 

• Priorizar indivíduos de nacionalidade moçambicana;  

• Dar primazia a jovens com idade não superior a 35 anos; 

• Possuir competências e habilidades para exercer as actividades propostas; 

• Ser capaz de manter relações interpessoais que propiciem um clima 

organizacional estável; 

• Optar por indivíduos que demonstrem entusiasmo em trabalhar no sector em 

que são propostos. 

1.8.5.2 Distribuição dos Trabalhadores por Género 

A empresa buscou equilibrar a questão do género, dando semelhantes oportunidades a 

ambos, resultante na seguinte composição: oito (8) colaboradores do sexo feminino e 

dez (10) do sexo masculino. 

 

Gráfico 4: Distribuição dos trabalhadores por gênero 

56%

44%

Masculino

Feminino
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1.8.5.3 Estrutura Etária dos Colaboradores 

A Limpeza Perfeita, Lda., optou por priorizar a camada juvenil. Portanto, a estrutura 

etária dos colaboradores é integralmente constituída por jovens com idade 

compreendida entre 23 à 35 anos de idade conforme a descrição abaixo: 

Quadro 4. Estrutura etária dos colaboradores 

1.8.5.4 Higiene, Segurança e Saúde no Trabalho 

A gestão da empresa entende que a Higiene, Segurança e Saúde no Trabalho (HSST) é 

um requisito fulcral para a prossecução do seu objecto social e, na qualidade de 

empregador em cumprimento da lei laboral em vigor no país, a direcção geral tem 

evidenciado esforços afim de garantir que a integridade física e mental dos seus 

colaboradores, tanto como a constante melhoria das condições de trabalho sejam uma 

realidade vivida dia-a-dia.  

Não obstante, como resultado do compromisso da entidade com os seus colaboradores 

no que tange a segurança, não foram registados quaisquer tipos de acidentes laborais, 

situação essa que motiva o actual investimento que não se resume apenas no 

fornecimento de equipamentos apropriados para o trabalho, como também inspeções 

periódicas do referido material, assistência médica e medicamentosa tanto como 

formações contínuas em matérias de segurança, para além de celebração de contratos 

de seguros contra acidentes de trabalho. E para o alcance deste objectivo foram 

celebrados contractos com as empresas Prosaúde, Lda, FSV Clinica, Lda. e EquiCasa, 

Lda., onde foram dispendidos cerca de 1.403.865,57 MZ dos custos com pessoal. 

 

Idade Nº de trabalhadotes % 

[21-25] 5 28 

[26-30] 9 50 

[31-35] 4 22 

Total 18 100 
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1.8.5.5 Custos com Pessoal 

Durante o exercício económico de 2019, a empresa incorreu um custo com pessoal no 

valor de 4.039.191,91 MZN, sendo 2.635.326,34 MZN equivalente à 65,24% de 

remunerações e encargos sociais, e o remanescente foram alocados a promoção do bem-

estar dos colaboradores. No entanto, de modo assegurar o bem-estar dos colaboradores, 

esta celebrou contractos para fornecimento de refeições com o Sabor na Mesa, Lda. 

1.8.6 Actividades de Fornecimento e Prestação de Serviços de Terceiros 

1.8.6.1 Contractos Celebrados 

A Limpeza Perfeita, Lda adquiriu activos e serviços baseando-se na pesquisa de 

mercado, obtendo informações acerca dos fornecedores, preços, condições e prazo de 

pagamento dentre outros elementos que permitam a realização de compras nas melhores 

condições económicas e mais vantajosas. Neste contexto, para melhor organização a 

empresa celebrou diversos contratos de fornecimentos de bens e serviços. 

Ord. Fornecedor  Tipo de bem ou serviço 

1 António Pedro Reis Arrendamento das instalações 

2 SJS Pintura e Pichelaria, Lda  Pintura e estocagem 

3  Águas MZ, SA  Fornecimento de água 

4 Comunicações MZ, SA  Linha telefónica fixa 

5 Energias, MZ, SA  Energia eléctrica 

6 EquipInd, Lda Forn. e mant. de equipamentos 

7 Energias do Niassa, Lda  Combustíveis 

8 Nós Tratamos Canalização e Iluminação, Lda  Canalização e de Iluminação 

9 Restaurante Sabor na Mesa, Lda  Restauração 

10 RAM Equipamentos, Lda Consumíveis de escritório 

11 Sky is The Limit, Lda Passagens para viagens 

12 Maputo Rent a Car, Lda Aluguer de viaturas 

13 Prosaúde, Lda Formações e HSST 

14 FSV Clínica, Lda  Formações e HSST 

15 Pedro Fonseca da Cunha Gomes  Técnico Oficial de Contas 

Quadro 5. Contractos de prestação de serviço 
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1.8.6.2 Fornecimento de Água, Energia e Serviço de Comunicação 

O consumo de água foi de 23.788,87 MZN, a energia em 101.7567,38 MZN e os 

serviços de comunicação “internet e telefone” atingiram cerca de 14.374,72 MZN 

durante o ano de 2019. Estes serviços foram fornecidos pelas empresas Águas, MZ.SA., 

Energias, MZ.SA e Comunicações, MZ.SA, respectivamente. Importa referir que, a sua 

facturação era trimestral e variava de acordo com o consumo de cada período.  

1.8.6.3 Fornecimento de Combustíveis  

Os custos com combustíveis foram de 136.988,57 MZN, que incluem o consumo de 

gasóleo para a viatura afecta a directora geral e de gasolina para o veículo destinado ao 

transporte dos trabalhadores da empresa até as instalações dos clientes, assim como os 

lubrificantes adquiridos para as mesmas. Este serviço era fornecido pela Energias do 

Niassa, Lda., em cumprimento do contracto celebrado.  

1.8.6.4 Fornecimento de Ferramentas e Utensílios de Desgaste Rápido 

A aquisição de ferramentas e utensílios de desgaste rápido foi feita a empresa BBJ 

Constrói, Lda., em regime de contracto, tendo este custo atingido 10.417,31 MZN 

durante o exercício económico de 2019. 

1.8.6.5 Serviços de Manutenção de Instalações e Viaturas 

Para a manutenção das instalações, a empresa incorreu a custos relacionados a pintura 

do escritório, revisão da instalação eléctrica e do sistema de canalização. Estes serviços 

foram prestados pela empresa SJS Pintura & Vidro, Lda. e Nós Tratamos Canalização 

e Iluminação, Lda. Os serviços incluem o custo com aquisição do material e mão-de-

obra no valor de 745.459,03 MZN e 142.948,54 MZN, respectivamente. 

 A empresa celebrou também contracto de manutenção das viaturas com a MOZ 

Viaturas, Lda., no valor de 70.393,08 MZN. 

1.8.6.6 Fornecimento de Material de Escritório 

Os consumíveis de escritório foram fornecidos em detrimento do contracto celebrado 

com a empresa RAM Equipamentos, Lda., no valor de 154.213,00 MZN. 
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1.8.6.7 Honorários 

Os custos com honorários resultam do contracto em regime de avença celebrado com o 

Técnico Oficial de Contas, Pedro Fonseca da Cunha Gomes que estabelece 

pagamentos trimestrais no valor de 70.000,00 MZN sujeitos a retenção na fonte de 20%, 

num valor total de 280.000,00 MZN. 

1.8.6.8 Custos com Publicidade  

A Limpeza Perfeita, Lda., incorreu custos com publicidade (TV, rádio e internet), com 

vista a promover a mesma no mercado. Estes serviços foram fornecidos pela SE MZ 

Distribuição, S.A  no valor de 266.000,00 MZN. 

1.8.6.9 Deslocações e Estadias 

De modo a bonificar os seus melhores colaboradores, a empresa registou um custo com 

deslocação dos pacotes de viagem adquiridas com a Sky is The Limit, Lda., no valor de 

160.559,15 MZN.  

1.8.6.10 Custos com Rendas e Aluguel de Instalações e Viaturas 

O escritório da empresa é arrendado ao senhorio António Pedro Reis, a quem é pago 

um valor trimestral de 60.000,00 MZN sujeito a retenção na fonte de 14%, num valor 

total de 240.000,00 MZN. Além disso, a empresa celebrou contrato de aluguel de 

viatura sem condutor com a Maputo Rent a Car, Lda no valor de 35.000,00 MZN. 

1.8.6.11 Seguros 

A Limpeza Perfeita, Lda., contractou junto ao Banco Online, S.A., as seguintes 

modalidades de seguro: 

• Seguro de ramo vida: visa cobrir riscos relacionados a esta área para as três 

sócias, e o mesmo resultou no valor de 2.245,49 MZN; 

• Seguros de Acidente de Trabalho: visa acautelar eventuais acidentes no local 

do trabalho que possam afectar qualquer colaborador da empresa, cujo o valor 

foi de 6.134,03 MZN; 
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• Seguro Automóvel: visa acautelar os possíveis danos resultantes de acidentes 

envolvendo as viaturas da empresa, cujo o valor foi de 25.429,50MZN; 

• Seguros Multirriscos: visa cobrir os riscos de danos relacionados aos 

equipamentos adquiridos pela empresa no valor de 5.815,83 MZN. 

1.8.6.12 Outros Custos Operacionais 

A Limpeza Perfeita, Lda., como membro da ACISEM em cumprimento dos seus 

estatutos, tem a obrigação de efectuar o pagamento de quotas, e este custo em 2019 foi 

de 17.750,00 MZN. 

1.9  Actividade de Investimento 

Com o propósito de viabilizar o fluxo normal das actividades da empresa, tornou-se 

imprescindível o investimento em activos, conforme a tabela abaixo:   

 Descrição Valor  (em MZN) 

Activos Tangíveis     3.836.568,63  

Equipamento Básico        1.942.987,50  

Mobiliário e Equipamento Administrativo e Social           340.278,04  

Equipamento de Transporte        1.546.463,09  

Outros Activos Tangíveis              6.840,00  

Activos Intagíveis          27.788,00  

Software de Gestão            27.788,00  

Total dos Activos     3.864.356,63  

Tabela 1. Mapa de investimento de activos tangíveis 

1.10 Actividade de Financiamento 

De modo a garantir a operacionalização da empresa, uma vez que o capital social de 

800.000,00 MZN mostrava-se insuficiente para a cobertura do investimento inicial, 

bem como das actividades correntes, a empresa contraiu um empréstimo bancário de 

médio e longo prazo (5 anos), no valor de 4.000.000,00 MZN, a uma taxa de juro de 

9% trimestral.  
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Não obstante, no exercício em causa foi celebrado um contrato de Leasing no valor de 

721.494,81 MZN, para a aquisição de uma viatura Ford Ranger 2.5 TDCI Cabine Dupla 

4x4, com taxa de Juro de 8% (3 anos). 

1.11 Aplicações Financeiras 

A Limpeza Perfeita, Lda., realizou aplicações financeiras a curto prazo, sempre que se 

registassem excessos de tesouraria, de modo a rentabilizar o capital ocioso. No entanto, 

durante o exercício económico de 2019 foram realizados depósitos a prazo, cujo 

venceram no ano de 2020, bem como aquisições de instrumentos financeiros como 

acções, conforme descrito na tabela abaixo: 

Descrição 

Valor 

Aplicado 

(em MZN) 

Período 

Taxa 

de  

Juro 

Juros  

Obtidos 

Retençõe

s 

na Fonte 

Resgate 

Saldo 

Final (em 

MZN) 

Depósito a 

prazo 

1.500.000,0

0  3 meses 2.80% - - - 1.500.000,00 

Fundo de 

acções 999.987,72  - - - - - 999.987,72 

  

2.499.987,7

2 - - - - - 2.499.987,72 

Tabela 2:  Aplicações financeiras 

1.12 Análise do Meio Envolvente 

1.12.1 Análise PEST 

A Limpeza Perfeita, Lda., considerou o modelo PEST através do qual identificou os 

factores significativos de cada componente e o respectivo impacto na competitividade 

e actividade da empresa, permitindo também, uma visão mais abrangente das alterações 

que ocorrem no mercado. 
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Político (P) Económico (E) 

• Carga fiscal excessiva e sem benefícios 

fiscais para novos entrantes no mercado; 

• Burocracia excessiva que caracteriza o 

sector público; 

• Instabilidade político-militar na zona 

centro e norte do país. 

 

• Taxa de inflação anual acumulada 

controlada e a um dígito, de cerca de 

2.5% ao ano; 

• Elevadas taxas de juros de 

financiamento aliadas a prazos curtos de 

reembolso; 

• Taxas de câmbio elevadas e volátil para 

um país que depende de importações 

dos matérias necessários para a 

prestações de serviços; 

• Baixo crescimento económico, com o 

PIB a fixar-se abaixo dos 5% ao ano. 

Social (S) Tecnológico (T) 

• A cultura de limpeza que vem tomando 

conta da mentalidade dos moçambicanos, 

devido a Pandemia de Covid-19; 

• A importância da limpeza não só para a 

saúde, assim como para a projecção de 

imagem positiva das instituições; 

• Cultura de trabalho e responsabilidade 

demonstradas no seio da juventude 

moçambicana; 

• Elevada taxa de mão-de-obra jovem. 

• Equipamentos e materiais de limpeza 

sofisticados que permitem a execução 

do trabalho em menos tempo e com 

mão-de-obra reduzida, sem colocar em 

causa a qualidade dos nossos serviços. 

Quadro 6. Análise PEST 

 

1.12.2 Análise SWOT 

A análise SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats) é uma ferramenta de 

gestão utilizada para analisar cenário ou ambiente onde a empresa está inserida, sendo 

usada como base para o planeamento estratégico identificando de forma integrada os 

principais aspectos que caracterizam a posição estratégica desta num determinado 

momento. Abaixo, segue a análise SWOT da empresa Limpeza Perfeita, Lda., com vista 

a desenvolver uma estratégia consistente, que potencia os pontos fortes, elimina os 

pontos fracos, aproveita toda e qualquer oportunidade e que reduz o impacto negativo 

das ameaças à empresa tal como apresenta o quadro abaixo։ 
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Ambiente Interno 

Pontos Fortes (S) Pontos Fracos (W) 

• Infra Estruturas de Qualidade 

•  Pessoal Qualificado 

• Especialização em serviços de limpeza 

e fornecimento de produtos de limpeza. 

• Possibilidade de fidelização de clientes 

através de contratos de manutenção 

periódica. 

• Potencial para parcerias com empresas 

e instituições públicas e privadas. 

. 

• Dependência do mercado local para 

a prestação de serviços. 

• Necessidade constante de aquisição 

de equipamentos e produtos de 

qualidade para garantir um serviço 

eficiente. 

• Dificuldade em diferenciar-se da 

concorrência sem uma forte 

estratégia de marketing. 

• Possível dificuldade em manter 

preços competitivos diante da 

concorrência informal. 

 

Ambiente Externo 

Oportunidades (O) Ameaças (T) 

• Aumento da procura por serviços 

de limpeza profissional devido a 

normas sanitárias mais rigorosas. 

• Possibilidade de expandir para 

novos segmentos, como limpeza 

industrial e hospitalar. 

• Crescente valorização da higiene e 

sanitização em empresas e 

residências. 

• Uso de tecnologia e produtos 

sustentáveis como diferencial 

competitivo. 

 

• Aumento da concorrência que 

poderá comprometer as perspectivas 

de expansão territorial; 

• Oscilações no custo de produtos de 

limpeza e equipamentos. 

• Mudanças regulatórias ou fiscais 

que possam impactar a atividade 

empresarial. 

• Redução da demanda em períodos 

de crise econômica. 

 

Quadro 7. Análise SWOT 
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1.13 Análise das 5 forças Competitivas de Michael Porter 

i. Barreiras a Entrada 

Não existem barreiras para novos entrantes, devendo apenas cumprir cabalmente o 

disposto pelos normativos para a constituição da empresa, o que constitui um 

catalisador para a gestão da empresa, pois permitirá que haja uma constante busca de 

qualidade e eficiência nos serviços prestados, de modo a satisfazer o mercado 

consumidor. 

ii. Poder de Negociação dos Fornecedores 

No ano de 2019 a Limpeza Perfeita, Lda contava com dois principais fornecedores, os 

Armazéns Khanimambo, Lda. e os Os Papinhas, Lda. Contudo, existe uma alta 

concentração de fornecedores dos materiais usados para a prossecução do objecto social 

da empresa, o que favorece para o alcance dos objectivos, possibilitando o devido 

estudo de mercado, negociações de partes, e prazos de pagamento favoráveis.  

iii. Poder de Negociação dos Clientes 

Com o aumento dos hábitos de limpeza e higiene aliados a necessidade de saúde que a 

sociedade tem adaptado, a empresa prevê muita demanda, principalmente de grandes 

instituições de atendimento ao público. Contudo, o poder negocial dos clientes é 

significativamente alto por existirem várias alternativas de empresas que prestam 

serviços de limpeza. 

iv. Ameaças de Serviços Substitutos  

Os serviços prestados podem ser substituídos até certo ponto pela contratação de 

funcionários encarregados pelos serviços de limpeza em detrimento de uma empresa 

especializada. Geralmente, as empresas optam de forma a reduzir seus custos e a 

Limpeza Perfeita, Lda., procura sempre pautar pela qualidade com recurso ao uso de 

tecnologia e tercialização de serviços, com vista a registar vantagem aos concorrentes 

no mercado. 

v. Rivalidade na Indústria 

• Baixo Nível de Diferenciação de Serviços: existem muitos concorrentes no 

mercado, fornecendo serviços similares a custos mais reduzidos. Contudo, a 



 

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                             Página 24 

empresa procura manter a sua estratégia de actuação com vista a combater a 

concorrência, que consiste no fornecimento de serviços de qualidade a preços 

competitivos. 

• Fortes Barreiras de Saída: quanto maior forem as barreiras à saída, maior é a 

concorrência no mercado. Aumenta o número de correntes devido ao elevado 

investimento na aquisição dos equipamentos podendo levar algumas empresas 

a continuarem a operar mesmo com baixa lucratividade. Contudo, a facilidade 

de alienação destes activos cria uma alternativa para os casos de incapacidade 

de continuidade. 

1.14 Estratégias de Gestão 

Com base no diagnóstico feito, a Limpeza Perfeita, Lda., optou pelas seguintes 

estratégias de nível corporativo, assim como de negócio. 

a) Estratégia Corporativa 

A nível corporativo, a estratégia adoptada será de Crescimento Orgânico, que consistirá 

no reforço da capacidade instalada na mesma área, através do reinvestimento dos lucros 

que, a empresa, ao longo do período através de crescendo do seu portfólio de clientes.  

A empresa pretende concentrar-se no seu ramo de actividade, visto que, ainda não tem 

experiência suficiente para considerar outras opções. Assim sendo, para os próximos 

cinco anos a empresa pretende expandir o negócio, abrindo sucursais em outros pontos 

do país. 

b) Estratégia de Negócio 

A Limpeza Perfeita, Lda. iniciou as suas atividades no mercado de prestação de 

serviços de limpeza e fornecimento de produtos de limpeza com o objetivo de oferecer 

soluções eficientes e diferenciadas para empresas e residências. Desde o início, a 

empresa adotou a Estratégia de Penetração de Mercado, aliada à diferenciação e 

fidelização de clientes, para consolidar a sua presença e ganhar competitividade. 
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1.14.1 Penetração de Mercado 

Para conquistar espaço no setor, a Limpeza Perfeita, Lda. implementou uma 

abordagem agressiva de entrada no mercado, garantindo um serviço de qualidade a 

preços acessíveis. Para isso, a empresa: 

• Lançou campanhas promocionais direcionadas a clientes empresariais e 

particulares, oferecendo pacotes com descontos e benefícios exclusivos. 

• Praticou preços competitivos, alinhados à realidade do mercado, para atrair os 

primeiros clientes e estimular a fidelização. 

• Estabeleceu parcerias estratégicas com condomínios, escritórios e 

instituições públicas, garantindo contratos fixos e previsibilidade financeira. 

• Realizou uma abordagem comercial ativa, visitando potenciais clientes e 

apresentando propostas personalizadas, destacando-se pela transparência e 

qualidade do serviço. 

• Apostou na excelência operacional, garantindo que cada serviço fosse 

executado com alto padrão de limpeza e profissionalismo. 

1.14.2 Diferenciação no Mercado 

Para se destacar da concorrência, a empresa apostou em diferenciais que agregaram 

valor aos seus serviços. Assim, a Limpeza Perfeita, Lda.: 

• Investiu em produtos de limpeza ecológicos e biodegradáveis, promovendo 

sustentabilidade e bem-estar para os clientes. 

• Capacitou a sua equipa para garantir um atendimento profissional e uma 

execução eficiente dos serviços, aumentando a satisfação dos clientes. 

• Implementou tecnologia nos processos operacionais, permitindo o 

agendamento online e a gestão digital de clientes. 

• Criou um programa de satisfação garantida, assegurando que qualquer 

problema identificado fosse resolvido rapidamente e sem custos adicionais. 

1.15 Fidelização e Expansão 

Após conquistar os primeiros clientes, a empresa focou-se em manter a sua base ativa 

e expandir a sua atuação. Para isso, a Limpeza Perfeita, Lda.: 



 

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                             Página 26 

• Lançou um programa de fidelização, oferecendo descontos progressivos para 

clientes recorrentes e benefícios para indicações. 

• Expandiu os seus serviços para segmentos especializados, como limpeza 

industrial e hospitalar, ampliando a sua carteira de clientes. 

• Monitorizou a satisfação dos clientes, realizando pesquisas periódicas para 

identificar oportunidades de melhoria e adaptar-se às necessidades do mercado. 

• Reforçou a sua presença digital, utilizando redes sociais e campanhas online 

para alcançar novos clientes e fortalecer a sua marca. 

 

1.16 Técnicas de Marketing 

8 P’s Descrição 

Produto Limpeza interior e exterior de instalações. 

Preço 
Fixado com base no valor – combinação entre qualidade dos 

serviços e preços justos para os clientes e para empresa. 

Praça 
Mercado nacional, inicialmente a cidade capital, projectando 

expandir para as províncias de Sofala e Nampula. 

Promoção 

• Marketing directo; 

• Campanhas publicitárias na televisão, rádio, internet; 

• Workshop empresariais na feira ACISEM. 

Pessoa 

Treinamento, capacitação, motivação e orientação virada ao cliente 

deverão ser factores constantes na entidade, visando gerar maior e 

melhor atendimento e sobre tudo qualidade no serviço prestado. 

Phisical 

(Ambiente 

físico) 

Modernização das instalações, bem como o devido apetrechamento 

com mobiliário e equipamentos, garantido conforto a todos utentes, 

tornando-se também um factor de atracção. 

Processos 

Estabelecimento de rotinas flexíveis desde a recepção, atendimento, 

prestação do serviço, pagamento e acompanhamento pós-serviço, 

com vista a assegurar a precisão e a assertividade da necessidade do 

cliente. 

Produtividade 

Actividades desenvolvidas com vista a maximizar os retornos, 

reduzindo ou minimizando os custos e o tempo associado, mantendo 

as características de qualidade exigidas e percebidas pelos clientes. 

Quadro 8: Técnicas de marketing 
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1.17Estudo de Mercado 

1.17.1 Análise da Concorrência 

No universo de Simulação Empresarial, a Limpeza Perfeita, Lda., teve como principal 

concorrente a Limpinhos Limpinhos, Lda., que operava no mesmo sector, sendo esta a 

mais significativa e consequentemente alvo de pesquisa. 

Concorrentes Pontos Fortes Pontos Fracos 

Limpinhos Limpinhos, 

Lda 

• Preços baixos; 

• Colaborados jovens 

e dinâmicos. 

• Insatisfação/desmotivação 

dos colaboradores devido as 

condições de trabalho; 

• Insatisfação dos clientes 

devido a interação morosa 

com os mesmos; 

• Novo entrante; 

• Pouca experiência. 

Quadro 9: Análise da concorrência 

1.17.2 Análise dos Clientes 

Apesar da pouca experiência no mercado, foi notória a satisfação dos clientes que 

contribuíram para o crescimento da empresa. Abaixo, segue as empresas que mais se 

destacaram para o volume de negócios alcançado no exercício findo: 

Ord. Clientes Valor (em MZN) % 

1 SE Aprovisionamento, AS (MZ) 2.979.990,00 14,47 

2 BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda 1.569.345,52 7,62 

3 BBJ Constrói, Lda 1.814.267,48 8,81 

4 Construções Amigo, Lda 1.818.180,00 8,83 

5 3K Constrói, Lda 1.814.267,52 8,81 

6 Costa Soares Construções, Lda 1.814.267,52 8,81 

7 T & N Construções, Lda 1.814.267,52 8,81 

8 Pescas Bom Porto, Lda 2.140.701,32 10,39 

9 PVC Plásticos, Lda 2.395.032,44 11,63 

10 FSV Clinica, Lda 820.035,84 3,98 

11 SJS Pintura & Vidros, Lda 1.559.930,28 7,57 

   Total 20.601.197,40 100 

Tabela 3. Análise dos clientes 
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1.18Análise Económico-Financeira  

1.18.1 Indicadores de Análise Económica 

A análise económica da Limpeza Perfeita, Lda., para o período findo em 31 de 

Dezembro de 2019, apresenta rácios satisfatórios dado que, estão acima da média 

considerada adequada. Os rácios estão subdivididos em Rácios de Rendibilidade e 

Rácios de Funcionamento. 

Os Rácios de Rendibilidade, medem o ganho obtido através dos recursos investidos 

pela empresa de acordo com a sua produtividade, enquanto os Rácios de 

Funcionamento, indicam o grau de eficiência na gestão dos activos da empresa 

ajudando a explicar os impactos económico da gestão ao nível de ciclo de exploração. 

A tabela a seguir, mostra os rácios dos principais indicadores da análise económica: 

 

Rácios de Rendibilidade Fórmula  
Resultad

o 

Rendibilidade das Vendas (Resultado Líquido/Vendas) *100 % 8,09 

Rendibilidade dos 

Capitais Próprios (ROE) 
(Resultado Líquido/ Capital Próprio) *100 % 56,88 

Rendibilidade do Activo 

Não Corrente 

(Resultado Líquido/Activo Não Corrente) * 

100 
% 34,02 

Rendibilidade Total do 

Activo (ROA) 
(Resultado Líquido/Activo Total) *100 % 11 

Tabela 4: Rácios de rendibilidade 

• Rendibilidade das Vendas - mostra a relação entre os resultados líquidos e as 

vendas, isto é, mede o nível de influência das vendas sobre o resultado do 

período. Neste caso, para o exercício em apreço fixou-se na ordem de 8,22%, o 

que significa que para cada 100 MZN de vendas, a empresa obtém um lucro de 

8,22 MZN. Apesar de as vendas terem sido suficientes para cobrir os custos 

operacionais, financeiros e o imposto do período, a gestão considera o rácio 
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obtido baixo face as ambições da empresa, mas que facilmente é compreendido 

por ser o primeiro ano de operacionalização da empresa, acarretando altos 

custos. 

• Rendibilidade dos Capitais Próprios - aponta a medida de remuneração dos 

capitais próprios investidos. Neste caso, para o presente ano esteve na ordem de 

57,75%, o que indica que para cada 100 MZN investido teve um retorno de 

57,75 MZN. Este rácio analisa a eficiência da gestão, que no caso foi 

satisfatória. 

• Rendibilidade do Activo Não Corrente - o indicador em causa mede grau de 

contribuição do activo não corrente no resultado do exercício, tendo-se fixado 

em 34,02%. 

• Rendibilidade Total do Activo - mede a capacidade de a empresa gerar lucros 

face aos activos totais da mesma, sendo que para o presente período esteve em 

11,46%, o que significa que para cada 100 MZN investido ou que compõe o 

activo, produz um resultado de 11,46 MZN. 

Rácios de Funcionamento Fórmula  Resultado 

Fundo de Maneio Activo corrente - Passivo 

corrente 

MZ

N 

1.292.626,

59 

Rotação do Activo Total Vendas/Activo Total Un 1,39 

Rotação dos Capitais Próprios Vendas/Capital Próprio Un 7,03 

Rotação do Activo Não 

Corrente 

Vendas/Activo Não Corrente Un 
4,16 

Rotação do Activo Corrente Vendas/Activo corrente Un 2,09 

Prazo Médio de Recebimentos 

(PMR) 
(Clientes/Vendas c/IVA)*365 

Dias 
25,63 

Prazo Médio de Pagamentos 

(PMP) 

Fornecedores/(Compras+FST 

c/IVA)*365 

Dias 
40,01 

Prazo Médio de Existências 

(PME) 

(Inventários/CMVMC)*365 Dias 
182,10 

Tabela 5: Rácios de funcionamento 

Os Rácios de Funcionamento, medem a velocidade com que a várias contas são 

convertidas em vendas. A empresa apresenta rácios baixos, demonstrando que esta 

operar abaixo da sua capacidade o que se justifica por ser o primeiro ano de actividade 

que foi caracterizado por investimentos.  
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• Fundo de Maneio - expressa a capacidade de resposta da empresa em cobrir o 

exigível de curto prazo, sendo que quanto maior for o seu valor, maior é a 

margem de segurança, tendo no exercício em causa se fixado no valor de 

1.292.626,59 MZN, o que é satisfatório para a empresa. 

• Rotação do Activo Total- mede o grau de eficiência com que a empresa está a 

utilizar os seus activos. Quanto maior o valor do rácio de rotação do activo, 

maior é a eficiência com que a empresa está a gerar vendas. A rotação dos 

activos da empresa foi bastante reduzida, com cerca de 1,39 unidades por cada 

MZN investido. 

• Rotação dos Capitais Próprios- mede o garu de eficiência com que a empresa 

está a utilizar o seu capital próprio para gerar receitas, ou seja, indica quantas 

vezes o património líquido da empresa foi utilizado para gerar vendas ou 

receitas durante um determinado período de tempo. Quanto maior for a rotação 

dos capitais próprios, maior é a eficiência com que a empresa está gerar receitas. 

A rotação dos capitais próprios é positivo em relação ao seu investimento 

inicial, com cerca de 7,03 unidades por cada MZN investido.  

• Rotação dos Activos não Correntes- mede a eficiência com que a empresa 

utiliza os seus activos não correntes. A eficiência com que os activos não 

correntes geram vendas é de 4,16 unidades por cada MZN investido.  

• Rotação dos Activos Correntes- mede a eficiência com que a empresa utiliza 

os seus activos correntes para gerar vendas que é de 2,09 unidades por cada 

MZN investido.  

• Prazo Médio de Recebimentos (PMR)- mede a celeridade com que os clientes 

pagam os seus compromissos. Os clientes levam em média 25,63 Dias para 

pagar seus compromissos com a empresa.  

• Prazo Médio de Pagamento (PMP)- mede o nível da empresa em honrar com 

os seus compromissos. Em média, a empresa leva 40,01 Dias para honrar com 

os seus compromissos. Em conclusão, pode-se afirmar que o prazo médio de 

pagamento superior ao de recebimento significa que a empresa consegue 

negociar prazos mais curtos para cobrar aos seus devedores e prazos mais 

elevados para pagar aos seus credores. 

• Prazo Médio de Existências (PME)- mede o tempo que a empresa pode ficar 

sem comprar mercadorias admitindo o seu stock actual de inventários e o seu 
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consumo ao longo do ano. Para os níveis de consumo de inventários alcançados 

em 2019, o stock actual da empresa permite que a mesma fique sem comprar 

inventários, e ao mesmo tempo efectuar vendas e prestar serviços, por um 

período de 182,10 Dias. 

 

1.18.2 Indicadores de Análise Patrimonial 

Os indicadores em alusão, espelham o grau de dependência ou de independência da 

empresa face aos recursos alheios. 

Rácios de Endividamento Fórmula  Resultado 

Autonomia Financeira (AF) Grau 

de Autonomia (GA) 

(Capital Próprio/Activo Total) 

*100 

% 
19,84 

Endividamento ou Grau de 

Dependência (GD) 

(Passivo Total/Activo Total) 

*100 

% 
80,16 

Solvabilidade 
(Capital Próprio/Passivo 

Total)*100 

% 
24,71 

Tabela 6: Rácio de endividamento 

• Autonomia Financeira (AF) ou Grau de Autonomia (GA)- mede a 

capacidade da empresa se financiar através de capitais próprios. A percentagem 

em que os capitais próprios financiam os activos da empresa é de 19,84%. Os 

restantes 80,16% do financiamento dos activos provém de capitais alheios a 

empresa. 

• Endividamento ou Grau de Dependência (GD) - indica o volume de dinheiro 

de terceiros usado para gerar lucro para a empresa em relação aos capitais 

próprios. A Limpeza Perfeita, Lda., tem o grau de endividamento de 80,16% 

que resultou do empréstimo obtido para poder fazer face ao investimento em 

activo fixo que foi necessário para poder iniciar as actividades. 

• Solvabilidade – indica a proporção relativa dos activos da empresa financiados 

por capitais próprios e constatamos que apenas 24,71% do activo são 

financiados pelos capitais próprios.  

1.18.3 Indicadores de Análise Financeira 

Os indicadores em evidência, espelham a situação financeira da empresa, tendo como 

objectivo estudar as fontes de financiamento, e a sua capacidade de fazer face as 
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obrigações de curto como as de longo prazo, combinando os capitais próprios e os 

alheios afim de garantir a estabilidade da mesma, sendo que para o exercício findo, foi 

possível fazer as seguintes ilações: 

 

Rácio de Liquidez Fórmula  Resultado 

Liquidez Geral (LG) Activo Corrente/Passivo Corrente Un 1,27 

Liquidez Reduzida 

(LR) 

(Activo Corrente-Inventários) /Passivo 

Corrente 

Un 
0,92 

Liquidez Imediata (LI) 
Meios Financeiros Líquidos/Passivo 

corrente 

Un 
0,62 

Tabela 7: Rácio de liquidez 

• Liquidez Geral- indica a capacidade da empresa de fazer face as suas 

obrigações do curto prazo (Passivo Circulante) recorrendo ao seu Activo 

Circulante, isto é, indica quantas unidades monetárias do activo circulante a 

empresa tem para cada unidade monetária do passivo circulante. Para o período 

em análise a MF Caixilhos, Lda., teve um índice de liquidez geral de 1,27 que 

é consideravelmente satisfatório dado que, podemos aferir que a empresa tem a 

capacidade de cobrir todo o seu passivo circulante recorrendo apenas ao seu 

activo circulante.  

• Liquidez Reduzida- mostra a capacidade da empresa de fazer face as 

obrigações do curto prazo (Passivo Circulante) recorrendo ao seu activo 

circulante excluindo as existências por terem uma liquidez baixa, em 2019 a 

Limpeza Perfeita, Lda., teve um índice de liquidez reduzida de 0,92 que é 

satisfatório.  

• Liquidez Imediata- avalia a capacidade da empresa fazer face as suas 

obrigações (Passivo Circulante) recorrendo apenas as disponibilidades, isto é, 

bancos e títulos negociáveis por estes representar alta liquidez. Para o período 

em análise a Limpeza Perfeita, Lda., teve um índice de liquidez reduzida de 0,62 

que é satisfatório. 
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1.19Análise dos Desvios 

  Notas 
2019 Desvio 

Classificação 
 Previsto   Realizado  Valor % 

Vendas de bens e 

serviços 
1 9.500.000,00  13.308.176,27  3.808.176,27  28,62 Favorável 

Custos dos inventários 

vendidos ou consumidos 
2 1.535.000,00  3.544.040,67  2.009.040,67  56,69 Desfavorável 

Custos com o pessoal 3 2.358.730,00   4.039.191,91  1.680.461,91  41,60 Desfavorável 

Fornecimento e serviços 

de terceiros 
4 1.878.066,70  2.419.948,68  541.881,98  22,39 Desfavorável 

Amortizações 5 501.371,74  679.915,69  178.543,95  26,26 Desfavorável 

Provisões 6 - 75.350,00  75.350,00  100 Desfavorável 

Outros ganhos e perdas 

operacionais 
7 9.500,00  263.962,05  254.462,05  96,40 Desfavorável 

Resultados 

operacionais 
8 3.217.331,56  2.285.767,27  931.564,29  (40,75) Desfavorável 

Gastos e perdas 

financeiras 
9 1.116.854,03  429.388,96  687.465,07  (160,10) Favorável 

Resultado antes de 

impostos 
10 2.100.477,53  1.856.378,31  244.099,22  (13,15) Desfavorável 

Imposto sobre o 

rendimento 
11 947.152,81  762.789,34  184.363,47  (24,17) Favorável 

Resultado Líquido 12 1.153.324,72  1.093.588,97  59.735,75  (5,46) Desfavorável 

Tabela 8: Análise de desvios 

1.19.1 Notas Explicativas aos Desvios: 

Nota 1: Venda de Bens e de Serviços  

O desvio nas vendas de bens e serviços é favorável, dado o facto das vendas realizadas 

ser superior as vendas previstas em 28,62%, correspondendo a uma variação absoluta 

de 3.808.176,27 MZN. Esta variação deve-se ajuste efectuado ao preço de venda 

anteriormente previsto, dos custos elevados que a empresa teve que suportar, cujo não 

tinham sido previstos.  

Nota 2: Custos dos Inventários Vendidos ou Consumidos 
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Quanto aos custos dos inventários vendidos ou consumidos a empresa sobrestimou os 

seus em 56,69%, representando uma variação desfavorável dado que, os custos 

realizados são superiores aos estimados em 2.009.040,67 MZN em termos absolutos. 

Os custos foram estimados tendo em conta a estrutura do mercado em que a maioria 

dos nossos fornecedores operam em condições de monopolistas.  

Nota 3: Custos com Pessoal 

Os custos com o pessoal apresentam um desvio desfavorável com um incremento 

calculado em 41,60%, devido aos elevados custos de refeições, capacitação e 

treinamento dos funcionários, transporte para o pessoal que foram acima do que era 

previsto. 

Nota 4: Fornecimentos e Serviços de Terceiros 

O fornecimento e serviços de terceiros apresenta um desvio desfavorável na ordem de 

22,39%, como resultado do incremento dos preços aplicados pelos respectivos 

fornecedores na aquisição para o bom funcionamento da entidade que não foram 

consideradas no acto da preparação das demonstrações financeiras previsionais. 

Nota 5: Amortizações 

As amortizações do período apresentam um desvio desfavorável dado que, são 

superiores às previstas em 26.26%, resultante do pagamento de imposto inferior do que 

o previsto, embora tenha contribuído para um resultado antes de impostos inferiores do 

previsto.  

Nota 6: Provisões 

Durante o exercício a empresa efectuou pagamentos de impostos fora do prazo, e a lei 

prevê a incidência de multas e juros de mora nos casos que se verifiquem tais 

acontecimentos, entretanto, a empresa sentiu a necessidade de se acautelar, enquanto 

aguarda pela notificação das entidades competentes. 

Nota 7: Outros Ganhos e Perdas Operacionais 

Esta rubrica, as variações estão associadas as doações feitas pela empresa no âmbito da 

sua responsabilidade social em 96,40%.  
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Nota 9: Gastos Financeiros  

A entidade previa obter o empréstimo bancário logo no início do exercício (no mês de 

Janeiro), o que resultaria em gastos acumulados elevados, porém, a obtenção tardia 

destes financiamentos contribuiu para a redução dos custos, associado ao facto de o 

orçamento prever uma taxa de juro alta comparativamente a praticada pelas instituições 

financeiras.  

Nota 10: Resultado antes de Impostos 

Dado o aumento considerável das vendas reais comparativamente as previstas, não foi 

suficiente para cobrir as variações significativas registadas nos custos, o que culminou 

com a redução do resultado estimado na ordem de 244.099,22 MZN equivalente a 

13,15%. O mesmo não vai de acordo com as expectativas da gestão, contudo, esta 

considera que os resultados foram satisfatórios. 

Nota 11: Imposto sobre o Rendimento 

O desvio favorável resultou da redução do resultado previsto, o que afectou 

directamemente o imposto devido. 

Nota 12: Resultado Líquido 

Em termos globais a Limpeza Perfeita, Lda., apresentou um desvio desfavorável dado 

que, o resultado líquido abaixo do que o previsto em 5,46%. 

1.19.2 Proposta de Aplicação de Resultados 

Considerando a necessidade de sustentar o crescimento da empresa e manter níveis 

confortáveis de capital e solvabilidade, e tendo objectivo de cumprir com as exigências 

legais do Código Comercial, artigo 314 e 315 no exercício findo em 31 de Dezembro 

de 2019, a Limpeza Perfeita, Lda., registou um Resultou Líquido de 1.093.588,96 

MZN, a Direcção Geral propõe a Assembleia Geral que faça-se a seguinte aplicação:  
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Descrição % Valor (em MZN) 

Reserva Legal 20 218.717,79 

Reserva Livre 25 273.397,24 

Distribuição de Lucros 25 273.397,24 

Resultados Transitados 30 328.076,69 

Resultado Líquido 100 1.093.588,96 

Tabela 9: Proposta de aplicação de resultados 

1.20  Perspectivas Futuras 

Dado os desafios identificados no exercício económico findo, a empresa continuará 

empenhada para o registar um crescimento, sendo que a estabilização no mercado e a 

rentabilidade constituirão prioridades a alcançar.  

1.20.1 Metas e Indicadores de Medição 

A medição das perspectivas futuras é materializada com recurso ao modelo do Balance 

Scorecard que auxilia na mensuração do progresso da empresa, a partir da tradução das 

estratégias em objectivos, metas, indicadores e acções a serem implementadas. 

1.20.2. Plano de Acção 

Balance Scorecard 

Perspectiva Objectivos Metas Indicadores Acção 

Perspectiva 

Financeira 

Aumentar o volume de 

negócios 

Aumentar as vendas em 

40,43% 

Demonstrações 

financeiras 

Abertura de novos 

postos na Matola, Beira 

e Nampula 

Perspectiva de 

Clientes 

Aumentar a carteira de 

clientes 

Aumentar a carteira de 

clientes em 40% 

Balanço da carteira 

de clientes 

Intensificar as 

actividades de 

Marketing 

Perspectiva de 

Processos 

Internos 

Aumentar a capacidade 

produtiva 

Adquirir mais unidades 

de equipamentos de 

limpeza e aumentar a 

mão-de-obra 

(encarregados de 

limpeza e supervisores) 

Inventários, de 

activos fixos 

Mobilização de 

recursos financeiros 

Perspectiva de 

crescimento e 

aprendizado 

Capacitar os colaboradores 

no que concerne ao 

atendimento e a melhoria 

das suas actividades  

Formar colabores 

encarregados dos 

serviços de limpeza (os 

operários) 

Nº de colaboradores 

e aproveitamento e 

desempenho nas 

formações 

Elaboração de planos 

de formação continua e 

contractação de 

empresas 

especializadas 

Quadro 10:  Balance Scorecard
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2. CONJUNTO COMPLETO DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
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1.20Balanço da Limpeza Perfeita, Lda em 31 de Dezembro de 2019 

                    Activos   Notas                2019 

Activos não Correntes 

Activos tangíveis  

Activos intangíveis  

Activos por impostos diferidos 

 

    5 

    6 

                 3.200.962,38 

                 3.161.282,42 

                      23.158,52 

                       16.521,44 

Activos Correntes 

Inventários  

Clientes 

Outros Activos Correntes 

Caixa e Bancos 

     

    7 

    8 

    9 

    13 

                  6.356.264,26 

                  1.768.162,83 

                  1.093.273,39 

                     410.505,98 

                   3.071.741,43 

Total dos Activos                     9.557.226,64 

CAPITAL   PROPRIO E PASSIVOS 

Capital Próprio  

Capital Social 

Resultado Líquido do periodo 

 

 

      10 

                  1.893.588,97 

                      800.000,00 

                   1.081.008,34 

Total do Capital Próprio                   1.893.588,97 

Passivos não correntes 

Emprestimos não obtidos 

 

       14 

                   2.600.000,00 

                   2.600.000,00 

Passivos Correntes 

Provisoes                                                                  

Fornecedores 

Emprestimos obtidos 

Impostos a pagar 

Outras contas a  pagar 

 

       11 

       15 

       14 

       16 

       17 

                   5.063.637,67 

                        75.350,00 

                   1.018.638,01 

                      800.000,00 

                      779.310,78 

                   2.390.338,88   

Total dos passivos                     7.663.637,67   

Total do capital Proprio e dos Passivos                     9.557.226,64 

 

  O Técnico Oficial de Contas                                                                        A Directora Geral 

___________________                                                                        ____________________ 

      (Pedro Gomes)                                                                                         (Nádia Matimbe) 
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1.21Demonstração de Resultados por Natureza da Limpeza Perfeita, Lda em 31 de 

Dezembro de 2019 

Descrição Notas 2019 

Vendas de bens e serviços 18 13.308.176,27  

Custos dos inventários vendidos ou consumidos 7 3.544.040,67  

Custos com o pessoal 19 4.039.191,91  

Fornecimento e serviços de terceiros 20 2.419.948,68  

Amortizações 5/6 679.915,69  

Provisões 11 75.350,00  

 

 

Outros ganhos e perdas operacionais 21 263.962,05  

Resultados operacionais   2.285.767,27  

Rendimentos financeiros     

Gastos financeiros 22 429.388,96  

Ganhos/perdas imputados de associadas     

Resultado antes de impostos   1.856.378,31  

Imposto sobre o rendimento  16 779.310,78 

Resultado Líquido   1 077 067,53 

  O Técnico Oficial de Contas                                                                      A Directora Geral 

___________________                                                                        ____________________ 

      (Pedro Gomes)                                                                                         (Nádia Matimbe)
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1.22Demonstração de Resultados por Funções da Limpeza Perfeita, Lda em 31 de 

Dezembro de 2019 

 

O Técnico Oficial de Contas                                                                      A Directora Geral 

___________________                                                                       ____________________ 

      (Pedro Gomes)                                                                                         (Nádia Matimbe)

Descrição 
Nota

s 
2019 

Vendas de bens e de Serviços  18 13.308.176,27  

Custos das Vendas de bens e Serviços 23 (6.815.278,52)  

Resultado Bruto  6.492.897,75  

Gastos de Distribuição 25 (384.632,53)  

Gastos Administrativos 26 (2.032.868,40)  

Rendimentos/Gastos Financeiros 22 (429.388,96)  

Outros Ganhos/Perdas Operacionais 27 (1.789.629,55)  

Resultado antes de impostos   1.856.378,31  

Imposto Sobre Rendimento 16 (779.310,78) 

Resultado líquido do período  1 077 067,53 
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1.23Demonstração de Fluxo de Caixa da Limpeza Perfeita, Lda em 31 de Dezembro 

de 2019       

 

O Tecnico de Contas                                                                                A Directora Geral 

___________________                                                                        ____________________ 

      (Pedro Gomes)                                                                                         (Nádia Matimbe)

Descrição Notas 2020

Fluxo de caixa das actividades operacionais

Resultado Líquido do período 1.093.588,97

Ajustamentos ao resultado relativos a:

Amortizações 679.915,69

Provisões 75.350,00

Juros e similares (líquidos) 292.260,00

Aumento/Redução de Inventários 1.768.162,83

Aumento/Redução de Clientes e outras contas a receber 1.093.273,39

Aumento/Redução de Outros activos correntes 439.608,05

Aumento/Redução de fornecedores 1.018.638,01

Aumento/Redução de Outros credores e contas a pagar 3.019.654,72

Aumento/Redução de Outros Passivos correntes 149.994,94

Caixa Líquida gerada pelas actividades operacionais 3.028.358,06

Fluxo de caixa das actividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:

Aquisição de activos tangiveis e intangíveis 3.864.356,63

Caixa líquido usada nas actividades de investimento -3.864.356,63

Fluxo de caixa das actividades de financiamento

Recebimentos respeitantes a:

Empréstimos e outros financiamentos obtidos 4.000.000,00

Realização de aumentos de capital social e de outras contribuições dos sócios 800.000,00

Pagamentos respeitantes a:

Reembolso de empréstimos e outros financiamentos obtidos 600.000,00

Juros e gastos similares 292.260,00

Caixa líquida usada nas actividades de financiamento 3.907.740,00

Variação de caixa e equivalentes de caixa 3.071.741,43

Caixa e equivalentes de caixa no ínicio do período                             -   

Caixa e equivalentes de caixa no fim do período 3.071.741,43
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1.24Demonstração da Variação de Capitais Próprios em 31 de Dezembro de 2019 

Descrição 
Capital 

Social 

Outras 

Variações 

do Capital 

Social 

Resultados 

transitados 

Resultado 

líquido do 

período 

Total de 

capital 

próprio 

Em 01 de Janeiro de 

2019  
800.000,00 - - - 800.000,00 

Outras Variações do 

Capital Social 
- - - - - 

Aplicação do Resultado 

líquido do período 
- - - - - 

Resultado líquido do 

período 
- - - 1 077 067,53 1 877 067,53 

Saldo em 31 Dezembro 

2019 
800.000,00 - - 1 077 067,53 1 877 067,53 

O Técnico Oficial de Contas                                                                    A Directora Geral 

____________________                                                                   _____________________                                                                      

         (Pedro Gomes)                                                                                    (Nádia Matimbe)
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1.25Notas Explicativas das Demonstrações Financeiras 

A Limpeza Perfeita, Lda., é uma sociedade sediada na Av. Eduardo Mondlane Nº 377, 

constituída em finais de 2018, cujo objecto social assenta na prestação de serviços de limpeza 

de interior e exterior a todo tipo de empresas. 

A empresa, dispõe de um capital social integralmente subscrito e realizado no valor de 

800.000,00 MZN, correspondente à soma de três quotas desiguais distribuídas pelos 

respectivos sócios. Estas demonstrações financeiras, foram aprovadas pela Assembleia Geral 

da sociedade, em reunião realizada a 28 de Março de 2020, e a mesma é da opinião que devem 

reflectir de forma verdadeira e apropriada as operações da entidade, posição, desempenho 

financeiro e fluxos de caixa, em conformidade com os princípios contabilísticos geralmente 

aceites em Moçambique e mais concretamente o Plano Geral de Contabilidade para empresas 

de grande e média dimensão -PGC NIRF. 

1. Bases de Preparação 

As demonstrações financeiras em apreço, foram preparadas de acordo com as disposições do 

Plano Geral de Contabilidade para empresas de grande e média dimensão (abreviadamente 

designado por PGC-NIRF), aprovado pelo Decreto N.º 70/2009 de 22 de Dezembro, e no 

pressuposto da continuidade das operações. 

A preparação das demonstrações financeiras em conformidade com o PGC-NIRF requer o uso 

de estimativas, pressupostos e julgamentos críticos no processo da determinação das políticas 

contabilísticas adoptadas pela Limpeza Perfeita, Lda com impacto significativo no valor 

contabilístico dos activos e passivos, assim como nos rendimentos e gastos do período de 

reporte. Apesar destas estimativas serem baseadas na melhor experiência da Gerência e nas 

suas melhores expectativas em relação aos eventos e acções correntes e futuras, os resultados 

actuais e futuros podem diferir destas estimativas. As áreas que envolvem um maior grau de 

julgamento ou complexidade ou em que os pressupostos e as estimativas que são significativas 

para as demonstrações financeiras estão apresentadas na nota 3. 

Os elementos constantes nas presentes demonstrações financeiras são na totalidade 

comparáveis as entidades do mesmo ramo de actividade, sendo indicação contrária, todos os 

valores mencionados no relatório e nos respectivos anexos, estão expressos em meticais. 

 

 



 

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                             Página 44 

2. Principais Políticas Contabilísticas 

As principais políticas contabilísticas aplicadas na elaboração das demonstrações financeiras 

são as que abaixo se descrevem, as quais foram consistentemente aplicadas durante o exercício 

em apreço: 

a) Conversão Cambial 

i) Moeda Funcional e de Apresentação 

Os itens incluídos nas demonstrações financeiras e as notas explicativas estão mensurados em 

meticais, salvo indicação explícita. A moeda adoptada para efeitos de preparação e 

apresentação das demonstrações financeiras em apreço, teve em consideração a actual 

legislação e enquadramento normativo vigente em Moçambique. 

ii) Transacções e Saldos 

As transacções em moedas diferentes do metical são convertidas na moeda de apresentação 

mediante a utilização de taxas de câmbio em vigor a data das operações. Os ganhos ou perdas 

cambiais resultantes dos pagamentos e recebimentos das transacções bem como da conversão, 

ao câmbio da data do balanço, dos activos e dos passivos monetários em moeda estrangeira, 

são reconhecidos na demonstração dos resultados, em ganhos ou perdas financeiras. 

iii) Cotações Utilizadas  

As cotações utilizadas para converter os saldos expressos em moeda estrangeira em 31 de 

Dezembro de 2019 foram as seguintes: 

Descrição Compra Venda 

Dólar Norte – Americano (USD) 53,38 52,74 

b) Outros Activos Correntes 

Os montantes registados em activos correntes são reconhecidos inicialmente ao justo valor, que 

são subsequentemente mensurados ao custo amortizado, deduzido de ajustamentos por 

imparidade, quando aplicável. As perdas por imparidade dos outros activos correntes são 

registadas sempre que exista evidência objectiva de que os mesmos não são recuperáveis, 

conforme os termos iniciais da transacção. 
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c) Activos Tangíveis e Intangíveis 

A empresa avalia os seus activos no fim de cada exercício e regista as perdas por imparidade 

quando verifica que a quantia registada do bem excede a sua quantia recuperável, devendo a 

primeira ser reduzida ao valor recuperável, sendo a mesma reconhecida nos resultados. 

Contudo, a redução será reconhecida directamente no capital próprio como excedente de 

revalorização até ao limite de qualquer saldo credor existente no excedente de revalorização 

com respeito a esse activo. A Limpeza Perfeita, Lda reavalia continuamente as estimativas 

sobre a vida útil dos activos tangíveis e seus valores residuais. As estimativas de vida útil 

remanescente são baseadas na experiência, estado e condições de funcionamento do activo, 

caso seja necessário, estas estimativas são sustentadas em pareceres técnicos emitidos por de 

peritos independentes. 

Um item do activo tangível deixa de ser reconhecido aquando da sua alienação ou quando não 

se esperam benefícios económicos futuros decorrentes da sua utilização ou alienação. Qualquer 

ganho ou perda decorrente da anulação do reconhecimento do activo (calculado como a 

diferença entre o rendimento da venda e a quantia escriturada do activo) é reconhecido em 

resultados no período da anulação do seu reconhecimento. 

d) Passivos Financeiros 

Na data do reconhecimento inicial, a gerência determina a classificação dos passivos 

financeiros de acordo com a NCRF 25 – Instrumentos financeiros. Os passivos financeiros 

podem ser classificados ou mensurados ao custo ou custo amortizado, ou ao justo valor com as 

alterações de justo valor a ser reconhecidas na demonstração de resultados. 

A Limpeza Perfeita, Lda, classifica e mensura os passivos financeiros ao custo ou ao custo 

amortizado quando se verifica o seguinte: i) que em termos de prazo, sejam à vista ou tenham 

maturidade definida; ii) a remuneração seja de montante fixo, de taxa de juro fixa ou de taxa 

variável correspondente a um indexante de mercado; e iii) não possuam nenhuma cláusula 

contratual da qual possa resultar uma alteração à responsabilidade pelo reembolso do valor 

nominal e do juro acumulado a pagar. Portanto, para os passivos registados ao custo 

amortizado, os juros obtidos a reconhecer em cada período são determinados de acordo com o 

método da taxa de juro efectiva, que corresponde à taxa que desconta exactamente os 

recebimentos de caixa futuros estimados durante a vida esperada do instrumento financeiro.   
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e) Imposto Sobre Rendimento 

O imposto sobre rendimento do período compreende os impostos correntes e os impostos 

diferidos. 

Imposto Corrente 

Os impostos sobre o rendimento são registados na demonstração dos resultados, excepto 

quando estão relacionados com itens que sejam reconhecidos directamente nos capitais 

próprios, este é estimado com base no valor que se espera recuperar ou pagar às autoridades 

fiscais. O valor de imposto a pagar, é determinado com base no lucro tributável do exercício, 

ou seja, partir do resultado antes de impostos, ajustado de acordo com as regras fiscais em 

vigor.  

Impostos Diferidos 

Os impostos diferidos são reconhecidos usando o método do passivo com base no balanço, 

considerando as diferenças temporárias resultantes da diferença entre a base fiscal de activos e 

passivos e os seus valores nas demonstrações financeiras, e são calculados com base na taxa 

de imposto em vigor ou já oficialmente comunicada à data do balanço, e que se estima que seja 

aplicável na data da realização dos impostos diferidos activos ou na data do pagamento dos 

impostos diferidos passivos. 

Os impostos diferidos activos são reconhecidos na medida em que seja provável que existam 

lucros tributáveis futuros disponíveis para a utilização da diferença temporária. 

f) Provisões  

As provisões são reconhecidas quando a empresa tem uma obrigação presente legal ou 

construtiva resultante de eventos passados para a qual é mais provável de que não, que seja 

necessário um dispêndio de recursos internos no pagamento dessa obrigação e o montante 

possa ser estimado com razoabilidade. Sempre que um dos critérios não seja cumprido ou a 

existência da obrigação esteja condicionada à ocorrência (ou não ocorrência) de determinado 

evento futuro, tal facto é divulgado como um passivo contingente salvo se a avaliação da 

exigibilidade da saída de recursos para pagamento do mesmo seja considerada remota. As 

provisões são mensuradas ao valor presente dos dispêndios estimados para liquidar a obrigação 

utilizando uma taxa antes de impostos, que reflecte a avaliação de mercado para o período do 

desconto e para o risco da provisão em causa. 
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A Limpeza Perfeita, Lda., analisa de forma periódica eventuais obrigações que resultem de 

eventos passados e que devam ser objecto de reconhecimento ou divulgação. 

g) Custos e Proveitos  

Os custos e proveitos são registados no período a que se referem, independentemente do seu 

pagamento ou recebimento, de acordo com o princípio contabilístico da especialização dos 

exercícios. As diferenças entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes réditos e 

gastos são reconhecidas como activos ou passivos. 

h) Imparidade de Itens não Monetários 

Limpeza Perfeita, Lda., avalia a cada data de relato, ou com maior frequência, caso tenham 

ocorrido alterações que indiquem, que um determinado activo possa estar em imparidade, se 

existem indicações de que um activo não financeiro se possa encontrar em imparidade. Se tal 

indicação existir, a Limpeza Perfeita, Lda estima a respectiva 

i) Locações 

A determinação se um contrato é ou contém uma locação, baseia- se na sua substância, 

atentando à determinação de qual a entidade que retém substancialmente os riscos e vantagens 

inerentes à propriedade do bem locado. Nas locações financeiras, que transferem 

substancialmente para a Limpeza Perfeita, Lda todos os riscos e vantagens decorrentes da 

detenção do activo em causa, o custo do activo é registado como um activo tangível, e a 

correspondente responsabilidade é registada no passivo. A depreciação do activo é calculada 

numa base sistemática em conformidade com os outros activos detidos pela empresa, descrito 

na nota 2.2 Activos Tangíveis e Intangíveis saã registadas como gastos nas demonstrações de 

resultados, dentro do período a que respeitam. 

As rendas são constituídas pelo encargo financeiro e pela amortização financeira do capital (de 

acordo com o passivo inicialmente reconhecido), sendo os encargos financeiros suportados nos 

exercícios a que se referem. 

j) Custo dos Empréstimos Obtidos 

Os custos dos empréstimos obtidos, que são directamente atribuíveis à aquisição, construção 

ou produção de um activo elegível, fazem parte do custo do activo. Esses custos são 

capitalizados como parte do custo do activo quando é provável que resultem em benefícios 

económicos futuros para a Limpeza Perfeita, Lda e possam ser mensurados com fiabilidade. 
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k) Benefícios dos Empregados 

Os benefícios de curto prazo são mensurados numa base não descontada, e imputados aos 

resultados, à medida que o serviço é prestado. Um passivo é reconhecido para o montante 

esperado de bónus ou distribuição de resultados, se a Empresa tem uma obrigação legal ou 

construtiva em pagar esse valor resultante de um acontecimento passado, de um serviço 

prestado por um empregado e, se a obrigação puder ser mensurada com fiabilidade. 

l) Acontecimentos Subsequentes 

Os acontecimentos após a data do balanço que proporcionem informação adicional sobre 

condições que existiam à data do balanço (“eventos ajustáveis”) são reflectidos nas 

demonstrações financeiras. Os eventos após a data do balanço que proporcionem informação 

sobre condições que ocorram após a data do balanço “eventos não ajustáveis” são divulgados 

nas demonstrações financeiras, se forem considerados materiais 

3. Principais Estimativas e Julgamentos Apresentados 

As estimativas e julgamentos com impacto nas demonstrações financeiras da Limpeza Perfeita, 

Lda são continuamente avaliados, representando à data de cada relato a melhor estimativa da 

Gerência, tendo em conta o desempenho histórico, a experiência acumulada e as expectativas 

sobre eventos futuros que, nas circunstâncias em causa, se acreditam serem razoáveis. 

A natureza intrínseca das estimativas pode levar a que o reflexo real das situações que haviam 

sido alvo de estimativa possa, para efeitos de relato financeiro, vir a diferir dos montantes 

estimados. As estimativas e os julgamentos que apresentam um risco significativo de originar 

um ajustamento material no valor contabilístico de activos e passivos no decurso do exercício 

seguinte são as que seguem: 

• Alteração de políticas contabilísticas; 

• Erros de períodos anteriores. 

a) Activos Tangíveis e Intangíveis 

Os activos fixos tangíveis são registados com base no custo histórico e deduzidos de 

depreciações e perdas por imparidade acumuladas. A depreciação dos activos tangíveis é 

calculada numa base sistemática ao longo da vida útil estimada do bem, a qual corresponde ao 

período em que se espera que o activo esteja disponível para uso.  
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b) Inventários 

Os inventários são valorizados ao menor valor entre o custo de aquisição e o valor realizável 

líquido. Os inventários são reconhecidos inicialmente ao custo de aquisição, o qual inclui todas 

as despesas suportadas com a compra até a posse dos bens. Para a empresa, o valor líquido 

realizado corresponde ao valor estimado de venda no decurso regular da actividade, deduzido 

das despesas estimadas que possam vir a ser suportadas com a venda. A valorização das saídas 

é determinada utilizando o método Custo Médio Ponderado, sendo que a empresa utiliza o 

sistema de inventário permanente e todos os registos de entradas e saídas de armazéns, são 

registados e têm relevância contabilística no apuramento dos consumos. 

c) Clientes e Outras Contas a Receber 

As rubricas de Clientes e Outras contas a receber são reconhecidas inicialmente ao justo valor, 

sendo subsequentemente mensuradas ao custo amortizado, deduzido de ajustamentos por 

imparidade. As perdas por imparidade dos saldos de clientes e contas a receber são registadas 

sempre que exista evidência objectiva de que os mesmos não são recuperáveis conforme os 

termos iniciais da transacção. 

4. Alteração de Políticas Contabilísticas, Estimativas e Erros 

No exercício económico em apreço, não ocorreram quaisquer alterações nas políticas 

contabilísticas adoptadas pela entidade, com efeitos no período corrente com possíveis efeitos 

em períodos futuros. Igualmente, não ocorreram alterações nas estimativas nem foram 

detectados erros materiais que exijam a reexpressão das demonstrações financeiras sendo este 

o primeiro ano de actividade da entidade. 

5. Activos Tangíveis 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a rubrica de activos tangíveis apresentava a 

seguinte a composição:  

 

 

 

 

 

Custo de aquisição Saldo Final

Equipamento Básico - 1.942.987,50 1.942.987,50

Mob.e Equip.Admin.Social - 340.278,04 340.278,04

Equipamento de Transporte - 1.546.463,09 1.546.463,09

Ferramenas e Utensilios - 0,00 0,00

Outros Activos - 6.840,00 6.840,00

0,00 3.836.568,63 0,00 3.836.568,63

Amortizações

Equipamento Básico - 372.405,94 372.405,94

Mob.e Equip.Admin.Social - 53.434,96 53.434,96

Equipamento de Transporte - 248.305,77 248.305,77

Ferramenas e Utensilios - 0,00 0,00

Outros Activos - 1.139,54 1.139,54

0,00 675.286,21 0,00 675.286,21

Quantia Registada 0,00 3.161.282,42 0,00 3.161.282,42

Saldo Inicial Aumentos Abates
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6. Activos Intangíveis 

À 31 de Dezembro de 2019, rubrica activos intangíveis apresentava a seguinte composição: 

 Saldo Inicial Aumentos Abates Saldo Final 

Software de Gestão       27.788,00  - - 27.788,00 

      27.788,00      27.788,00 

Amortizações         

Software de Gestão - 4.629,48   4.629,48 

  0.00  4.629,48 0.00  4.629,48 

Quantia Registada 0 23.158,52 0.00  23.158,52 

 

7. Inventários 

A rubrica inventários é necessariamente composto por diversos produtos e materiais de 

limpeza, usados na prossecução do objecto social da entidade, cujos detalhes a 31 de Dezembro 

de 2019, estão abaixo apresentados:  

Movimentos Materiais Diversos Valor (em MZN) 

Saldo Inicial - - 

Compras      5.522.641,15    5.522.641,15  

Regularizações  210.437,65     210.437,65  

Existências Finais (1.768.162,83)  (1.768.162,83)  

Custo de Inventários Consumidos      3.544.040,67    3.544.040,67  

 

8. Clientes 

A rubrica clientes comporta o saldo de créditos a receber a 31 de Dezembro de 2019, composto 

da seguinte maneira:  

Descrição Valor (em MZN) 

Clientes c/c   

SE Aprovisionamento, SA-MZ 727.026,97 

PVC Plsticos, Lda 366.227,71 

SJS Pintura & Vidros, Lda 18,71 

Total 1.093.273,39 
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9. Outros Activos Correntes 

A rubrica outros activos correntes comporta a 31 de Dezembro de 2019, os saldos das contas 

de adiantamentos a fornecedores e de crédito do imposto “IVA”. 

Descrição Valor (em MZN) 

SE MZ Distribuição, SA    234.804,30  

1 - Sub-total    234.804,30  

Estado  

IVA a Recuperar    175.701,68  

2 - Sub-total    175.701,68  

Total    410.505,98  

 

10. Capital Social 

O capital social da empresa a 31 de Dezembro de 2019, encontra-se representado por duas 

quotas, integralmente subscritas e realizadas, repartidas da seguinte maneira: 

Sócios Valor (em MZN) % 

Nádia Marisa Rui Matimbe 272.000,00 34 

Marinela Edgar Costa 264.000,00 33 

Felizarda Vinte 264,000.00  33 

Total 800.000,00 100 

 

11. Provisões 

Impostos sujeitos a multa Período atrasado  Valor (em MZN)  

IRPS Janeiro – Junho 18.000,00 

IVA Janeiro – Junho 18.000,00 

INSS Janeiro – Junho 39.350,00 

Total   75.350,00 

Durante o exercício a empresa efectuou o pagamento tardio dos impostos acima referidos o 

que os torna sujeitos a pagamento de multas e juros de mora que não foram cobrados pelas 

autoridades competentes até o fim do período, nesta senda ao abrigo do princípio da Prudência 

a gestão criou as provisões acima referentes a multas. Para o IVA e IRPS, as multas podem 

variar de 3.000,00 MZN a 6.000,00 MZN por cada período em atraso e o INSS estima para 
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mesma situação uma multa igual a um salário mínimo do sector de actividade. De salientar 

que, não foi constituída nenhuma provisão para reposição ambiental ou para algum processo 

judicial em curso, não existindo obrigações de reposição de quaisquer danos a 31 de Dezembro 

de 2019. 

12. Compromissos 

Não existem compromissos assumidos, referentes a contratos firmados, entretanto, ainda não 

executados à data do balanço. 

13. Caixa e Bancos 

A rubrica em referência é composta por depósitos bancários (a ordem) passiveis de serem 

usados sem nenhuma restrição, sendo que a 31 de Dezembro de 2019 comportava a seguida 

descrição: 

Descrição Valor (em MZN) 

Depósitos a ordem 
 

Bancos Online 571.753,71 

1 - Sub-total 571.753,71 

Depósitos a prazo 
 

Bancos Online 1.500.000,00 

2 - Sub-total 1.500.000,00 

Outros Instrumentos financeiros 

Fundo de acções 999.987,72 

3 - Sub-total 999.987,72 

Total 3.071.741,43 

 

14. Empréstimos Obtidos 

A rubrica em alusão, comporta o saldo correspondente ao empréstimo de médio e longo prazo 

contraído, de modo a financiar o início de actividades da empresa, dispondo da seguinte 

maneira: 

Movimentos Valor (em MZN) 

Saldo Inicial - 

Reforços 4.000.000,00 

Redução 600.000,00 

Exigível Curto Prazo  800.000,00 

Exigível a Médio e Longo Prazo  2.600.000,00 

Total 3.400.000,00 
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15. Fornecedor 

A rubrica fornecedores, comporta o saldo de transações com entidades que durante o exercício 

em causa proveram os materiais que possibilitassem a realização do objecto social da empresa. 

Fornecedores Valor (em MZN) 

Fornecedores c/c 

Armazéns Khanimambo 544.436,34 

Os Papinhas 474.201,67 

Total 1.018.638,01 

 

16. Impostos a Pagar 

A rubrica em destaque, reflecte o passivo que a empresa disponha com o Estado a data do 

balanço, dispondo da seguinte maneira: 

Descrição Valor (em MZN) 

Estado   

IRPC a Pagar 779.310,78 

Total 779.310,78 

 

17. Outras Contas a Pagar 

À 31 de Dezembro de 2019, a rubrica outras contas a pagar tinha a seguinte composição: 

Descrição  Valor (em MZN) 

Fornecedores   

De Investimentos de capital  c/c  

RAM Equipamentos 106.130,70 

1 - Sub-total 106.130,70 

De Investimentos de capital – Títulos  

Banco On-line 1.055.369,24 

2 - Sub-total 1.055.369,24 

De Investimentos de capital – Locação  

Banco On-line 685.420,07 

3 - Sub-total 685.420,07 
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Total de Fornecedores 1.846.920,01 

Credores Diversos   

BBJ Contrói, Lda 12.188,25 

Formgest, AS 25.000,00 

Os Papinhas 91.031,85 

RAM Equipamentos 178.178,13 

FSV Clinica, Lda 87.001,20 

Total Credores Diversos 393.399,43 

Acréscimos e diferimentos 137.414,31 

Contribuições para o INSS 24,5 

Total 2.377.758,25 

 

18. Vendas de Bens e Serviços 

A rubrica de vendas de bens e serviços, ilustra o volume de negócio alcançando pela empresa 

a 3 de Dezembro de 2019. 

Descrição Valor (em MZN) 

Prestação de serviços 17.607.860,97 

Total 17.607.860,97 

 

19. Custos com o Pessoal 

A rubrica em destaque, engloba diversidade de encargos que a empresa teve com o seu pessoal 

durante o exercício findo, dispondo da seguinte maneira:  

Descrição Valor (em MZN) 

Remunerações dos orgãos sociais 1.096.500,00 

Remunerações dos trabalhadores 1.437.466,67 

Encargos sobre remunerações 101,359,67 

Seguros de Acidentes no trabalho e doenças 8.379,51 

Outros gastos com o pessoal   

• Despesas de alimentação 779.459,85 

• Uniformes e equipamentos de trabalho 255.411,71 



 

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                             Página 55 

• Assistência medica e medicamentosa 332.114,50 

• Formação do pessoal 28.500,00 

Total 4.039.191,91 

 

20. Fornecimentos e Serviços de Terceiros 

A rubrica Fornecimentos e Serviços de Terceiros, compreende os bens e serviços adquiridos 

de terceiros que concorreram para a prossecução do objecto social da Limpeza Perfeita, Lda., 

sendo que a 31 de Dezembro de 2019 totaliza uma soma de 2.419.948,68 MZN, conforme o 

mapa seguinte։ 

Descrição  Valor (em MZN) 

Água 23.788,87 

Electricidade 101.767,38 

Combustíveis 136.988,57 

Ferramentas e utensílios desgaste rápido 10.417,31 

Material de manutenção e reparação 745.459,03 

Material de escritório 154.213,00 

Manutenção e reparação  

Viaturas 14.452,08 

Instalações 142.948,54 

Outros 55.941,00 

Comunicações 14.374,72 

Honorários 280.000,00 

Publicidade e Propaganda 266.000,00 

Deslocações e Estadias 160.559,15 

Rendas e Alugueres   

Instalações 240.000,00 

Viaturas 35.000,00 

Seguros  

Viaturas 25.429,50 

Outros 5.815,83 

Limpeza higiene e conforto 1.943,95 

Outros fornecimentos e serviços 4.849,75 

Trabalhos Especializados   

Total 2.419.948,68 
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21. Outros Ganhos e Perdas Operacionais 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a composição da rubrica de outros ganhos e 

perdas operacionais, era conforme segue abaixo: 

Descrição Valor (em MZN) 

Quotizações 17.750,00 

Donativos 246.212,05 

Total 263.962,05 

 

22. Gastos Financeiros 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a composição da rubrica de gastos financeiros, 

era conforme segue abaixo: 

Descrição Valor (em MZN) 

Juros suportados   

Empréstimos bancários  292.260,00 

1 - Sub-total  292.260,00 

Diferenças de câmbio desfavoráveis 

Realizadas  26.303,52 

Não realizadas  51.629,51 

2 - Sub-total  77.933,03 

Outros gastos e perdas financeiras 

Serviços bancários  59.195,93 

3 - Sub-total  59.195,93 

Total 429.388,96 

23. Custo das Vendas de Bens e Serviços 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a composição da rubrica de custos das vendas 

de bens e serviços,era conforme segue abaixo:  

Descrição Valor (em MZN) 

Custo dos materiais consumidos 3.544.040,67 

Custos com pessoal 2.898.831,91 

Amortizações 372.405,94 

Total 6.815.278,52 
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24. Gastos Distribuição 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a composição da rubrica de gastos de 

distribuição,era  conforme  se segue abaixo:   

Descrição Valor (em MZN) 

Combustíveis 118.632,53 

Publicidades e Propaganda 266.000,00 

Total 384.632,53 

 

25. Gastos Administrativos  

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a composição da rubrica de gastos 

administrativos era seguinte։   

Descrição Valor (em MZN) 

Custos com pessoal administrativo 1.140.360,00 

Água 23.788,87 

Electricidade 101.767,38 

Material de Escritório 154.213,00 

Combustíveis 18.356,04 

Comunicações 14.374,72 

Amortização do mob. e equip. Administrativo 58.064,44 

Renda e Aluguer 240.000,00 

Limpeza higiene e conforto 1.943,95 

Honorários 280.000,00 

Total 2.032.868,40 
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26. Outros Ganhos e Perdas Operacionais 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, segue abaixo a composição da rubrica de 

Outros Ganhos e Perdas Operacionais:  

Descrição Valor (em MZN) 

Fornecimentos e serviços de terceiros 1.200.872,19 

Amortizações do período 249.445,31 

Provisões 75.350,00 

Outros ganhos e perdas operacionais 263.962,05 

Total 1.789.629,55 

 

27. Imposto sobre Rendimento 

No exercício findo em 31 de Dezembro de 2019, a composição da rubrica de Imposto sobre 

Rendimento era a seginte։ 

Descrição Valor (em MZN) 

Imposto Corrente 779.310,78 

Imposto Diferido (16.521,44) 

Quantia Registada 762.789,34 

 

28. Acontecimentos Após a Data do Balanço 

Após 31 de Dezembro de 2019, não se verificaram outros eventos materialmente relevantes 

com impacto nas demonstrações financeiras em apreço e que requeiram divulgação. 

O Técnico de Contas                                                                                   A Directora Geral 

_____________________                                                                   ____________________  

      (Pedro Gomes)                                                                                         (Nádia Matimbe)
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3. PROCESSO RELATIVO AO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAÇÕES LEGAIS 
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Declaração de Técnico de Contas 
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Relatório de Auditoria 
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Relatório e Parecer do Fiscal Único 



 

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                             Página 66 

 



   

Relatório de Gestão e Contas                                                                                                           Página 67 

 

Convocatória da Assembleia Geral Anual 
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Acta da Assembleia Geral 
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Modelo 22 

 

1 - NOME/DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

LIMPEZA PERFEITA, LDA

3 - TIPO DE DECLARAÇÃO 4 - EXERCÍCIO/PERÍODO DE TRIBUTAÇÃO

        1ª Declaração do exercício                    De cessação de actividade Período de tributação

De substituição Data de cessação         Ano civil

        De liquidação     /    /            Outro DE- JAN -A -DEZ

5 - REGIME DE ESCRITURAÇÃO

Contabilidade organizada         Simplificado de Escrituração

6 - TIPO DE SUJEITO PASSIVO

        

7 - REGIMES DE TRIBUTAÇÃO DE RENDIMENTOS

Geral Isenção definitiva Isenção temporária

Redução de taxa Transparência fiscal

10 - CÁLCULO DO IMPOSTO

32% 300

0 301

302

303

304

305

306

307

308

309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

11 - OBSERVAÇÕES 13 - USO EXCLUSIVO DOS SERVIÇOS

         Com Imposto a pagar              Com Imposto a recuperar               Nula

12 - AUTENTICAÇÃO DO SUJEITO PASSIVO N.º de Entrada

Data 25/01/2020

Nome Nádia Matimbe

Ass: Dia Mês Ano

Qualidade

N.º de Receita

Técnico de Contas (Sujeitos passivos com contabilidade organizada)

Nome Pedro Gomes Nome do Func.

NUIT Ass:

Ass:

N.o de Inscrição DGI 975/CC/OCAM/2013 INSERÇÃO DE DADOS Nome do Func.

Data   /      /    Ass:

100.545.330

Juros Compensatórios

IRPC A RECUPERAR Se (309-310-311-312)<0

Juros de Mora

A presente declaração corresponde à verdade e não omite qualquer 

informação pedida

Sector/Cap./Art./Alinea/Número

Tributação autónoma

TOTAL A PAGAR [(313 or -314)+315+316+317+318]>0

TOTAL A RECUPERAR (-314+315+316+317+318)<0

 representante e NUIT 

Classificação Económica da Receita

IRPC de exercícios anteriores

CÓDIGO DA ENTIDADE 

RECEBEDORA

DATA DE PAGAMENTO/ENTREGA DA 

DECLARAÇÃO

M/22 

IRPC

NOTA IMPORTANTE: O preenchimento da declaração deve ser efectuado na sequência do número dos quadros. Assim, após completar o quadro 7 deverá 

passar aos quadros 8 e 9 na pág. 2 e, só depois, continuar no quadro 10 e seguintes na pág. 1

IRPC - DECLARAÇÃO DE RENDIMENTOS

Direcção Nacional de Impostos e Auditoria Contabilidade organizada e regime simplificado de escrituração

República de Moçambique

Ministério do Plano e Finanças

400.912.202

Residente que exerce, a título principal, actividade comercial, 

industrial ou agrícola

Não residente COM estabelecimento estável

Residente que NÃO exerce, a título principal, 

actividade comercial, industrial ou agrícola

Não residente SEM estabelecimento estável

Exercício/Ano

2 - NUIT - Número Único de 

Identificação Tributária

Imposto à taxa normal        Campo 278 ou 299 do quadro 9 x

Imposto à taxa reduzida     Campo 288 ou 299 do quadro 9 x -                                               

779.310,72

Retenções na fonte

Dupla tributação económica

Dupla tributação internacional

Benefícios fiscais

Pagamento especial por conta

-

-                                               

-                                               

TOTAL DAS DEDUÇÕES (303+304+...+307)

IRPC LIQUIDADO (302-308)≥0 Se (302-308)<0 inscreva "0" (zero)

-                                               

IRPC A PAGAR Se (309-310-311-312)>0

-                                                 

779.310,72

-                                               

-

-

-                                               

COLECTA (300+301)

-                                               

-

-                                               Pagamentos por conta

779.310,72

779.310,72

0,00

-                                                 

779.310,72

X

X

X

X

X

2 0 1 9
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8 - APURAMENTO DO LUCRO TRIBUTÁVEL

201

Variações patrimoniais positivas não reflectidas no resultado líquido (art. 21 of CIRPC) 202

Variações patrimoniais negativas não reflectidas no resultado líquido (art. 24 of CIRPC) 203

204

Matéria colectável imputada por sociedades transparentes (art. 6º) 205

206

Anulação de efeito do método da equivalência patrimonial (art.18 nº8 CIRPC) 207

Diferencas de cambios não realizadas (art.27 do CIRPC) 208

Reintegrações e amortizações não aceites como custos (art.27 do CIRPC) 209

Despesas ilícitas, prémios de seguros e contribuições (nº1 a) e (nº2 art.23 do CIRPC) 210

Provisões ou perdas por imparidade não dedutiveis ou para além dos limites legais (arts.28 e 29 do CIRPC) 211

Redução de valor de mercado de activos tangiveis de investimento (art.36 nº1 j) CIRPC 212

Variação do valor de mercado de activos e passivos financeiros quando não comprovável por referência a uma bolsa de valores (art.,36 nº1k) do CIRPC213

Custos ou perdas resultantes de saídas a favor dos titulares de capital e título de remuneração, redução ou de partilha do património (art.36 nº1 i) do CIRPC 214

Perdas estimadas em obras de carácter  plurianual (art 36 nº1 m) CIRPC 215

Despesas com publicidade para além dos limites legais (art.36 nº1 n) do CIRPC 216

Despesas previstas no art.22 alineas k) e l) do CIRPC (art.36-A nº1 do CIRPC) 217

Realizações de utilidade social não enquadráveis (arts.31 a 33 do CIRPC) 218

Donativos não previstos ou além dos limites legais (art.34 do CIRPC) 219

IRPC (art.36 nº1 a) do CIRPC 220

Impostos e encargos de responsabilidade de outrém (art.36 nº1 b) do CIRPC 221

Multas, coimas, juros compensatórios e demais encargos pela prática de infrações  (art.36 nº 1 e) 222

Indeminizações  por eventos seguráveis (art.36 nº 1 f) do CIRPC 223

50% das ajudas de custos e compensação  pela utilização de viat.do trabalhador (art.36 nº 1 e) 224

80%  das despesas de representação (art.36 nº 1f) do CIRPC 225

Despesas Confidencias e/ou não documentadas (art.36 nº1 g) do CIRPC 226

Importância devidas pelo aluguer de viaturas sem condutor (art.36 nº1 h) 227

Combustíveis consumidos em excesso ou em viaturas que não se provem pertecer à empresa (art.36 nº1 i) do CIRPC 228

50% dos encargos com viaturas ligeiras de passageiros (art.36 nº4 do CIRPC) 229

Menos -valias fiscais (arts.22 a) 37 e 38 do CIRPC 230

Mais-valias fiscais (arts.20 h), 37 e 38 do CIRPC) 231

Correções nos casos de créditos de imposto (art.53 nº1 do CIRPC) 232

Correções relativas a exercícios anteriores (art.18 nº2 do CIRPC) 233

Reposição de diferenças de câmbios não tributadas (art.20 nº1 c) do CIRPC 234

Impostos diferidos (art.22 c) do CIRPC 235

Despesas de reparação do barco 236

237

238

239

240

241

Reposição de provisões tributadas (arts.28 e 29 do CIRPC) 242

Mais-valias contabilísticas (arts.20 h), 37 e 38 do CIRPC 243

Menos-valias fiscais Carts.22 a), 37 e 38 do CIRPC 244

Restituição de impostos não dedutíveis e excesso da estimativa para impostos 245

Dupla tributação económica de lucros distribuídos (art. 40 do CIRPC) 246

Actualização de encargos de explorações silvícolas plurianuais (artº 18º, nº 6 do CIRPC) 247

Actualização  da valorização de produtos agricolas  e de outros activos não enquadraveis  no art. 18 do CIRPC 248

Anulação de efeito do método da equivalência patrimonial (art.18 nº8 CIRPC) 249

Diferencas de cambios não realizadas (art.20 nº1 c) do CIRPC) 250

Reposição de amortizações extraordinárias (art.20 nº2 b) do CIRPC 251

Provisões ou ganhos resultantes de operações de concentração de actividades empresarias (art.20 nº3 a)) 252

Aumento de valor de mercado de activos tangiveis de investimento(art.20 nº3 b) do CIRPC 253

Variação de valor de mercado de activos e passivos financeiros quando não comprovável por referência a uma bolsa de valores (art.20 nº3 c) do CIRPC254

Reposição das despesas previstas no art.22 alineas k) e l) do CIRPC (art 36-A nº1 do CIRPC) 255

Reposição de perdas estimadas em obras de carácter plurianual (art.36 nº m) do CIRPC 256

Benefícios fiscais 257

Reposição de diferenças de câmbios tributadas (art.22 nº1 c) do CIRPC 258

Impostos diferidos (art.20 nº3 d ) do CIRPC 259

260

261

262

263

264

265

266

PREJUÍZO PARA EFEITOS FISCAIS (Se 266>241) A transportar para o campo 269, 279 e/ou 289 do quadro 9 267

LUCRO TRIBUTÁVEL (Se 241 ≥  266) A transportar para o campo 270, 280 e/ou 290 do quadro 9 268

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

2.435.345,99           

-                              

-                              

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

128.447,32                  

-                               

2.435.345,99           

-                               

-                               

-                               

-                               

35.000,00                    

16.404,06                    

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

RESULTADO DO EXERCÍCIO

RESULTADO APÓS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS (Campos 201+202-203)

1.856.378,31           

-                               

-                               

1.856.378,31           

-                               

139.218,55                  

75.350,00                    

Actualização de valorização de produtos agricolas e de outros activos biologicos nãoenquadraveis no art18 nº7 CIRPC

A
 C

R
E

S
C

E
R

SOMA DAS DEDUÇÕES (Campos 242 a 265)

A
 D

E
D

U
Z

IR

SOMA (Campos 204 a 240)

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

132.918,24                  

-                               

51.629,51                    

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               

-                               
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3.6.1. Notas Explicativas do Preenchimento do Modelo 22 

O preenchimento do M/22 (IRPC-Declaração de Rendimentos) foi realizado com base 

nos aspectos previstos na Lei n.º 34/2007 de 31 de Dezembro. A seguir, são arrolados os 

campos mais relevantes sendo os primeiros, nomeadamente de 1 à 7 (apenas relacionados 

com a identificação da empresa e o período de tributação), nos seguintes moldes: 

Campo 8: Este campo é agrupador, na qual é feita a ilustração do apuramento do lucro 

tributável em conformidade com o referido dispositivo legal, subdividindo-se em uma 

série de outros campos (201-268). Nota-se que figura os acréscimos e deduções ao 

resultado do período e as correções no resultado da Limpeza Perfeita, Lda, 

consubstanciaram em seguintes: 

Campo 201: Indicação do resultado corrente do exercício na ordem de 1.891.378,31 

MZN, que resulta da diferença entre os proveitos e os custos inerentes; 

Descrição 

                              Valor (em 

MZN) 

Total dos Proveitos     13.308.176,27    

Total dos Custos     11.451.797,96    

Total       1.856.378,31    

9 - APURAMENTO DA MATÉRIA COLECTÁVEL/DEDUÇÕES DE PREJUÍZOS (art. 48º do CIRPC)

A - De entidades com contabilidade organizada, que exercem, a título principal, actividade de natureza comercial, industrial ou agrícola

269 279 289

270 280 290

271 281 291

272 282 292

273 283 293

274 284 294

275 285 295

276 286 296

277 287 297

278 288 298

299

COM ISENÇÃO

2.435.345,99

MATÉRIA COLECTÁVELB - De outras entidades

-

2.435.345,99

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

     Exercício N-1

3 - PREJUÍZOS FISCAIS 

DEDUZIDOS

4 - Benefícios fiscais 

deduzidos

MATÉRIA COLECTÁVEL 

(2-3-4)

     Exercício N-5

     Exercício N-4

     Exercício N-3

     Exercício N-2

A transportar do quadro 8, 

ou do quadro 4 do M/20 G

1 - PREJUÍZO FISCAL

2 - LUCRO TRIBUTÁVEL

REGIME GERAL COM REDUÇÃO DE TAXA
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Campo 204: Este campo abarca o somatório do resultado após as variações patrimoniais, 

sendo que a empresa no presente período não as registou, onde deste modo, iguala-se em 

termos de valor ao campo anterior; 

Campo 208: Abarca as diferenças de câmbio resultantes da actualização dos saldos em 

moeda estrangeira a 31 de Dezembro, cujas mesmas perfazem um valor de 51.629,51 

MZN. 

 

Campo 210: Seguro de vida dos sócios e os encargos sobre remunerações conforme nº 1 

a) e nº 2, art. 23 do CIRPC. 

Descrição 
                         Valor (em 

MZN) 

Encargos sobre remunerações 131.359,67 

Seguros de vida 2.858,88 

Valor a adicionar 139.218,55 

Campo 211: Provisões não dedutíveis no valor de 75.350,00 MZN, correspondem as 

multas que também não seriam aceites como custo, art. 28 e 29 do CIRPC. 

Campo 216: Corresponde a despesas de  publicidade pelo montante acima do limite físcal 

estabelecido, que é de 1% do volume de negócios, segundo o art. 36, nº 1 n) do CIRPC. 

Descrição 
                          Valor (em 

MZN) 

(a)- Publicidade e propagandas – outros 266.000,00 

(b)- Volume de vendas 13.308.176,27 

(c') - Limite fiscal = 1% (b) 133.081,76 

Valor a adicionar (a)-(b) 132.918,24 

Campo 225: Abarca 80% das despesas escrituradas a título de representação (deslocação 

ou estadias, recepção de clientes e/ou fornecedores ou pessoas afins a empresa entre 

outras) em concordância com a f) do nº 1, artigo 36 do CIRPC. 
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Descrição Valor (em MZN) 

Deslocações e estadias – outras 160.559,15 

Limite fiscal 80% 

Valor a adicionar 128.447,32 

Campo 227: Inclui os custos suportados pelo aluguer de viaturas sem condutor, art.36 

nº1 h), cujos mesmo foram no valor de 35.000,00 MZN. 

Campo 229: Corresponde a 50% dos encargos com viaturas ligeiras de passageiros, 

nomeadamente o consumo de combustíveis e as respectivas manutenções, de acordo com 

nº4 do art.36 do CIRPC. 

Campo 241: Abarca o somatório das adições dos campos anteriores totalizado 

2.569.110,71 MZN. 

Campo 268: Ilustra o lucro tributável como resultado das operações anteriores  em 

2.435.345,99 MZN. 

Campo 9: Este campo é agrupador, espelhando o apuramento da matéria coletável e as 

respectivas deduções de prejuízos, abarcando um subconjunto de rubricas de 269 á 299. 

Neste sentido, os campos 270 e 278 transportam o valor do campo 26, dado que, não 

existe prejuízos fiscais para a respectiva dedução. A matéria coletável constitui a base 

para a aplicação do imposto sobre o rendimento. 

Campo 10: Ilustra o apuramento de imposto podendo resultar em pagamento ou créditos, 

subdividindo-se em rubricas de 300-321, dispondo da seguinte descrição: 

Descrição Valor (em MZN) 

Gasoleo viaturas ligeiras 16.952,04 

Lubrificantes 1.404,00 

Manutenção e reparação 14.452,08 

Total 32.808,12 

Limite fiscal 50% 

Valor a adicionar 16.404,06 
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Campo 300: Reporta o imposto o rendimento, (32% da matéria coletável) que 

corresponde a 779.310,72 MZN, dado que, como primeiro ano de operacionalização da 

entidade, não teve adiantamentos de impostos ou quaisquer outras deduções, 

correspondendo este valor, a colecta de imposto afecta ao campo 309. 

Campos 314 e 320: Espelham o montante de imposto a pagar, como resultado da 

diferença das duas rubricas anteriores (309 e 310). 

Modelo 20 e os respectivos anexos 

A seguir é apresentado o Modelo 20 e os respectivos anexos preenchidos:  

• Modelo 20A.1;  

• Modelo 20G; e  

• Modelo 20H.  
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1 - NOME/DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

LIMPEZA PERFEITA, LDA

3 - TIPO DE ACTIVIDADE ECONÓMICA EXERCIDA / DÍSTICOS COMERCIAIS USADOS Área Fiscal

Actividade Principal:

Outras Actividades

Fornecimento de produtos de limpeza

Disticos comerciais usados (se existirem):

4 - ENDEREÇO DA RESIDÊNCIA / SEDE DA EMPRESA (em Moçambique):

Rua / Avenida, etc.: Av. Eduardo Mondlane nº 377    andar R/c       Localidade

Bairro Central        Célula nº casa

Código Postal Caixa Postal Distrito Kampfumo Província Maputo

Telefone Fax: Tel. Móvel: E-mail:

Local onde se encontram os registos contabilísticos

Na Sede da Empresa Outro:

Ocorreram alterações nos dados constantes no quadro 4 relativamente à ultima declaração entregue? Sim Não

5 - TIPO DE DECLARAÇÃO 6 - EXERCÍCIO / PERIODO DE TRIBUTAÇÃO

        Exercício / Ano

1ª Declaração do exercício

Outro De:

De substituição

Data de cessação No caso do período de trubutação ser diferente do ano cívil

De cessação de actividade               /           / Ano Completo

Período de transição  Dezembro

Anexos

D

E

F

G

H

11 - OBSERVAÇÕES

9 - AUTENTICAÇÃO DO SUJEITO PASSIVO

Data: 02 de Fevereiro de 2020
Nome Nádia Marisa Rui Matimbe

Ass: Dia Mês Ano

Qualidade 

do Sócio: Director - Geral
N.º de Entrada

Nome Pedro Fonseca da Cunha Gomes Nome do Func.

NUIT Ass:

Ass:

N.o de Inscrição DGI 975/CC/OCAM/2013 INSERÇÃO DE DADOSNome do Func.

Data   /      /    Ass:

Técnico de Contas 

10 - USO EXCLUSIVO DOS SERVIÇOS

A presente declaração corresponde à verdade e não omite qualquer informação pedida DATA ENTREGA DA 

DECLARAÇÃO

CÓDIGO DA ENTIDADE 

RECEBEDORA

Rendimentos pagos (art. 106 do CIRPS e art. 114 do CIRPC)

 representante e NUIT

Sujeitos passivos de IRPS com contabilidade organizada (arts. 101 e 104 do CIRPS)

Entidades sujeitas ao regime de transparência fiscal (art. 6 do CIRPC) - Imputação de rentimentos aos sócios

Discriminação de rendiementos com vários regimes de tributação no IRPS ou no IRPC

Entidades residentes que não exercem a título principal actividade de natureza comercial, industrial ou agrícola (art. 

49 e nº 2 do art. 110 do CIRPC)
C

Entidades não residentes sem estabelecimento estável (art. 52 do CIRPC)

846165387

Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, industrial ou agrícola, do regime 

simplificado de escrituração (nº 2 do art. 108 e art. 109 do CIRPC)
B

Período Contabilístico

Ano Civíl

7 - TIPO DE ENTIDADE / ANEXOS QUE ACOMPANHAM ESTA DECLARAÇÃO

Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, industrial ou agrícola, com 

contabilidade organizadora (art. 108 do CIRPC)
A

De: Janeiro     á

M/20
Autoridade Tributária de Moçambique

DIRECÇÃO GERAL DE IMPOSTOS (Arts. 98 do CIRPS e Art. 106 do CIRPC)

No caso de não existir 

nome de rua:
Bairro Quarteirão

República de Moçambique DECLARAÇÃO ANUAL E INFORMAÇÃO 

CONTABILISTICA                         E FISCAL

2 - Número Único de 

Identificação Tributária

400912202

Código CAE

Cidade - Maputo

Prestação de serviços de limpeza

*
2

0 0 0 1

0 1 9

X x

x

x

x
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1 - NOME/DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

LIMPEZA PERFEITA, LDA

Venda de bens 201

Prestação de serviços 202

SOMA 203

Variação da produção - A transportar do campo 264 do quadro 6 204

Investimentos realizados pela própria empresa 205

Reversões do periodo 206

Rendimentos suplementares 207

208

209

Ganhos por aumento do justo valor 210

TOTAL DOS RENDIMENTOS GANHOS 211

Custos dos inventários vendidos ou consumidos - A transportar do campo 245 do quadro 5 212

Gastos com o pessoal 213

Fornecimentos e serviços de terceiros 214

Perdas por imparidade do período / Ajustamentos do período 215

216

217

Perdas por redução do justo valor 218

Outros gastos e perdas operacionais 219

Gastos e perdas financeiras 220

TOTAL DOS GASTOS E PERDAS 221

Imposto sobre o rendimento 222

RESULTADOS DO EXERCÍCIO (Se negativo, inscrever o valor entre parêntesis)

A transportar para o campo 201 do quadro 8 do M/22

5 - CUSTO DOS INVENTÁRIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS

1 - Existências iniciais 230 240

2 - Compras (a) 231 241

3 - Regularização de existências (b) 232 242

4 - Existências finais 233 243

5 - CUSTO DOS INVENTÁRIOS V.e C. (5 = 1 + 2 ± 3 - 4)234 244

6 - TOTAL DOS CUSTOS DOS INVENTÁRIOS VENDIDOS OU CONSUMIDOS A transportar para o campo 212 do quadro 4245

  (a) Inclui direitos aduaneiros, IVA não dedutivel, seguros, fretes, etc. b) Engloba quebras anormais, e ofertas de existências próprias

6 - VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO

1 - Existências finais 250 260

2 - Regularização de existências (a) 251 261

3 - Existências iniciais 252 262

4 - VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO (b) (4 = 1 ± 2 - 3) 253 263

5 - TOTAL DA VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO - A transportar para o campo 204 do quadro 4 264

  (a) engloba quebras anormais e ofertas de existências próprias b) se negativo, inscrever entre parêntesis

República de Moçambique
DECLARAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÃO CONTABILÍSTICA E FISCAL

M/20A.1
Ministério das Finanças

Autoridade Tributária de Moçambique Sujeitos passivos que exercem a título principal actividade de natureza comercial, industrial 

ou agrícola, com contabilidade organizada (Art. 75 do CIRPC)Direcção Geral de Impostos

6.1.2 -                                                              

2 - Número Único de Identificação

 Tributária (NUIT)

400912202

3 - Exercício / Ano

2019

4 - DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS

Cód. conta
(Valores em meticais, sem centavos)

7.1 13.308.176

7.2 -                                                              

13.308.176

7.3 -                                                              

7.4 -                                                              

7.5 -                                                              

7.6 Outros rendimentos e ganhos operacionais -                                                              

7.8 Rendimentos e ganhos financeiros -                                                              

7.9 -                                                              

13.308.176

6.1.1 3.544.041

6.2 4.039.192

6.3 2.419.949

6.4

6.5 Amortizações do período 679.916

6.6 Provisões do período 75.350

6.7

6.8 263.962

6.9 429.389

- 5.522.641

11.451.798

8.5 762.789

223
1.856.378

(Valores em meticais, sem centavos)

MERCADORIAS MATÉRIAS-PRIMAS, AUXILIARES E MATERIAIS

-

- (210.438)

- 1.768.163

- 3.544.041

3.544.041

(Valores em meticais, sem centavos)

PRODUTOS ACABADOS PRODUTOS E SERVIÇOS EM CURSO

- -

-

- -

- -

- -
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7 - APLICAÇÃO DE RESULTADOS

Conforme deliberação da assembleia geral de    30/03/2020

Entregas de lucros ao Estado 270

A fundos próprios 271

Dotação do exercício a reservas 272

Dotação do exercício a provisões 273

Distribuição de lucros aos sócios, accionistas ou proprietários 274

Lucros ou prejuizos a acumular 275

Gratificações a corpos gerentes 276

Gratificações aos trabalhadores 277

278

TOTAL 279

8 - PARTICIPAÇÃO NO CAPITAL SOCIAL

  1 - Do Estado ou entidades públicas 280

  2 - De empresas públicas 281

  3 - De empresas privadas nacionais 282

  4 - De não residentes 283

  5 - De outros 284

 TOTAL 285

9 - BALANÇO

290 296 302

291 297 303

292 298 304

293 299 305

294 300 306

295 301 307

TOTAL DO ACTIVO 308

Dividas a terceiros 310

Provisões 311

Acréscimos de gastos e Rendimentos diferidos 312

TOTAL DO PASSIVO 313

Capital 320

Acções ou quotas próprias 321

Prestações suplementares 322

Prémios de emissão de acções ou quotas 323

Reservas 324

Excedentes de revalorização de activos tangíveis e intangíveis 325

Outras variações no capital próprio 326

Resultados transitados 327

Resultado líquido do período 328

TOTAL DO CAPITAL PRÓPRIO 329

TOTAL DO PASSIVO E DO CAPITAL PRÓPRIO 330

(Valores em meticais, sem centavos)

-

-

328.077

-

-

765.512

-

-

-

1.093.589

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

ACTIVO

(Valores em meticais, sem centavos)

Cód. Contas CONTAS ACTIVO BRUTO
AMORTIZAÇÕES, 

PROVISÕES E PERDAS 
ACTIVO LÍQUIDO

1.3 Outros instrumentos financeiros
 -                                  -     -

1.1 e 1.2 Caixa e Bancos
                3.071.741                                    -     3.071.741                                    

9.557.227                                     

Cód. Contas PASSIVO

4.2, 4.3 e 4.6

4.1, 44, 4.5 e 4.7Créditos sobre terceiros
                1.520.301                                    -     1.520.301                                    

4.9.3 e 4.9.4
Acréscimos de rendimentos e 

Gastos diferidos                      12.581                                    -     12.581                                         

3.1 a 3.9 Inventários de capital                 3.864.357                          679.916   3.184.441                                    

2.1 a 2.9 Inventários e activos Biológicos
                1.768.163                                    -     1.768.163                                    

7.513.643                                    

4.9.1 e 4.9.2 149.995                                       

7.663.638                                     

4.8 -                                                

Cód. Contas CAPITAL PRÓPRIO

5.1 800.000                                       

5.2 -                                                

5.3 -                                                

5.4 -                                                

5.5 -                                                

5.6 -                                                

1.893.589                                     

9.557.227                                     

5.8 -                                                

5.9 -                                                

8.8 1.093.589                                    
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  N-4 (a)

  (a) Sujeito a autorização prévia

400

401

402

403

404

405

406

407

500 504 508
18

501 505 509
1

502 506 Nº de viaturas mistas 510
-

503 507 Nº de viaturas pesadas 511
1

Distico Comercial Usado:
Localidade:

Rua / Avenida, etc.:

Distrito: Província:

Tipo de actividade desenvolvida:

Distico Comercial Usado:
Localidade:

Rua / Avenida, etc.:

Distrito: Província:

Tipo de actividade desenvolvida:

Distico Comercial Usado:
Localidade:

Rua / Avenida, etc.:

Distrito: Província:

Tipo de actividade desenvolvida:

Distico Comercial Usado:
Localidade:

Rua / Avenida, etc.:

Distrito: Província:

Tipo de actividade desenvolvida:

160.559                                        

176.870                                        

764.430                                        

266.000                                    

-                                            

-                                            

-                                            

14 - OBSERVAÇÕES

2

Reservado aos Serviços

3

Reservado aos Serviços

4

Reservado aos Serviços

1

Reservado aos Serviços

12 - OUTRAS INFORMAÇÕES CONTABILISTICAS E ESTATÍSTICAS

(Valores em meticais, sem centavos)

  Despesas de representação Publicidade Nº de trabalhadores

  Deslocações e estadias Subcontratos
Nº de viaturas ligeiras de 

passageiros

  Encargos com viaturas Suprimentos (saldo credor)

  IVA entragas IVA-Reembolsos recebidos

13 - IDENTIFICAÇÃO DE FILIAIS / SUCURSAIS (ESTABELECIMENTOS COM LOCALIZAÇÃO DIFERENTE DA SEDE)

  N-1

11 - SUJEITOS PASSIVOS EM QUE O DECLARANTE PARTICIPA OU É PARTICIPADO (Percentagem igual ou superior a 25% )

NUIT % do declarante na participada % da participada declarante Vendas da declarada às participadas
Compras da declarante às 

participadas

  N-3

  N-2

10 - MAIS VALIAS: REINVESTIMENTO DOS VALORES DE REALIZAÇÃO

  Exercício Valor de realização Valor reinvestido Mais valia não tributada
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2 - NUIT

REGIME DE REDUÇÃO DE TAXAREGIME DE ISENÇÃO

B C

7.1 Vendas de meios circulantes materiais

7.2 Vendas de serviços

SOMA

Variação da produção

7.4 Investimentos realizados pela própria empresa

7.5 Receitas financeiras

7.6 Subsídios estatais aos preços

7.8 Outros proveitos

8.6 Ganhos extraordinários

8.7 Resultados imputáveis a exercícios anteriores

TOTAL DOS PROVEITOS

6.1 Custos dos meios cisculantes vendidos ou consumidos

6.2 Remunerações aos trabalhadores

6.3 Fornecimentos de terceiros

6.4 Serviços de terceiros

6.5 Encargos financeiros

6.6 Impostos e taxas

6.7 Amortizações do exercício

6.8 Outros custos

8.6 Perdas extraordinárias do exercício

8.7 Perdas imputáveis a exercícios anteriores

TOTAL DOS CUSTOS

8.8 Impostos sobre o rendimento do exercício

RESULTADO DO EXERCÍCIO (Se negativo, inscrever entre parêntesis)

Correcções a acrescer (Ver quadro 8 do M/22)

Correcções a deduzir (Ver quadro 8 do M22)

Soma das correcções

Prejuízo fiscal (a transportar para o quadro 9 do M/22)

Lucro tributável (a transportar para o quadro 9 do M/22)

(*) Código a inscrever relativamente a cada rubrica: 1 = Afectação directa do proveito / custo        2 = Imputação de proveitos / custos comuns

-                                      -                                               

2.435.345,99                     2.435.345,99                              

578.967,68                       578.967,68                                 

-                                     -                                              

578.967,68                       578.967,68                                 

762.789,34                       762.789,34                                 

1.856.378,31                     1.856.378,31                              

679.915,69                       

339.312,05                       

-                                              

429.388,96                       429.388,96                                 

11.451.797,96                   11.451.797,96                            

679.915,69                                 

339.312,05                                 

-                                              

3.544.040,67                    3.544.040,67                              

4.039.191,91                    4.039.191,91                              

2.419.948,68                    2.419.948,68                              

13.308.176,27                   13.308.176,27                            

-                                     

-                                     -                                              

-                                              

13.308.176,27                   

13.308.176,27                  

-                                     

3 - Exercício

13.308.176,27                            

-                                              

13.308.176,27                            

4 - RENDIMENTOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS OU AGRÍCOLAS - Demonstração de resultados distribuidos por regimes de tributação

Código (*)TOTAL

D = A + B + C

REGIME GERAL
Cod. Conta

A

República de Moçambique

M/20 GAutoridade Tributária de Moçambique

DIRECÇÃO GERAL DE 

IMPOSTOS

Ministério das Finanças
DECLARAÇÃO ANUAL E INFORMAÇÃO 

CONTABILISTICA E FISCAL

DISCRIMINAÇÃO DE RENDIMENTOS COM VÁRIOS 

REGIMES DE TRIBUTAÇÃO NO IRPS OU IRPC

1 - Nome / Desigação social 

2019

LIMPEZA PERFEITA, LDA 400912202
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4 0 0 9 1 2 2 0 2

801 | | | ,

802 | | | ,

803 | | | ,

804 | | | ,

805 | | | ,

806 | | | ,

807 | | | ,

808 | | | ,

809 | | | ,

810 | | | ,

811 | | | ,

812 | | | ,

813 | | | ,

814 | | | ,

Continua na pag.2

TOTAL 140 361 00

Comissões intermed. De contratos ou prestação de serviços  (alinea g) nº 1 art.67 do CIRPC)

Actividades profissionais de espectáculos e desportistas  (alinea f) nº 1 art.67 do CIRPC)

Ganhos de jogos e similares (alinea e) nº 1 art.67 do CIRPC)

Rendimentos membros de õrgãos estatutàrios de pessoas colectivas (alinea d) nº 1 art.67 do CIRPC)

Aplicaçao de capitais e rendimentos predials (alinea c) nº 1 art.67 do CIRPC)

Derivados do uso ou da concessão do uso de equipamento diverso (alinea b) nº 1 art.67 do CIRPC)

Actividade intelectual ou Industrial/prestação de informações (alinea a) nº 1 art.67 do CIRPC)

Ganhos em numerário de jogos e similares

Rendimentos prediais 33 600 00

Rendimentos de capitais

Rendimentos empresariais

Rendimentos profissionals 56 000 00

Trabalho dependente 50 761 00

4. TIPO DE RENDIMENTOS / RETENÇÓES PRATICADAS

Tipo de rendimentos

Valores em meticals, com centavos

1. NOME / DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO 2 - Número Único de 

LIMPEZA PERFEITA, LDA

Indentificação Tributària

3. Excercicio / Ano

M/20 H

República de Moçambique

Ministério das Finanças DECLARAÇÃO ANNUAL DE INFORMAÇÃO CONTABILÍSTICA E FISCAL
Autoridade Tributária de Moçambique Rendimentos Pagos (Art. 44 Reg. do CIRPS e Art. 45 Reg. do CIRPC)

Direcção Geral de Impostos

2019
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Direcção Fiscal do 1º Bairro Fiscal

LIMPEZA PERFEITA, LDA

1. NUIT 2. NOME COMPLETO 3. MORADA 4. TELEF. 6. RETENÇÃO

133225641 Nádia Marisa Rui Matimbe Av. 4 de Outubro, nº 233, R/C; Bairro Infulene; Matola 846165387 29.220,00

101222506 Marinela Edgar Costa Av. Liberdade, nº 51, 1º Andar; Bairro Matola 700 845062996 13.501,00

122934658 Felizarda Vinte Av. 24 de Julho, nº 1054; 3º Andar; Cidade de Maputo 846376775 8.040,00

100545330 Pedro Fonseca da Cunha Gomes Av. Eduado Mondlane, nº 2010, 6º Andar; Cidade de Maputo 840485567 56.000,00

101666954 Antonio Pedro Reis Av. Eduado Mondlane, nº 208, 3º Andar; Cidade de Maputo 826030450 33.600,00

140.361,00

1ª Categoria

Total

1. NOME / DESIGNAÇÃO SOCIAL DO SUJEITO PASSIVO

1.618.300,00

437.100,00

348.600,00

312.600,00

280.000,00

240.000,00

Pag.2

5 - IDENTIFICACAO DA AREA FISCAL

400912202

7. CATEGORIA

4ª Categoria

2 - Numero Único de Identificação Tributaria

3 - Exercício/Ano

2019

6 - TITULARES DE RENDIMENTOS COM NATUREZA DE PAGMENTO POR CONTA DO IMPOSTO DEVIDO A FINAL

5. RENDIMENTO

2ª Categoria

1ª Categoria

1ª Categoria
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Mapas Discriminativos dos Impostos 

A Limpeza Perfeita, Lda., é sujeito passivo dos principais impostos em vigor no país, 

nomeadamente o IRPC, IRPS e IVA. 

3.8.1 IRPC 

O IRPC é um imposto directo que incide sobre os rendimentos obtidos, mesmo quando 

provenientes de actos ilícitos, no período de tributação, pelos respectivos sujeitos 

passivos, nos termos do CIRPC. Este é Regulado pela Lei n.º 34/2017 de 31 de Dezembro 

alterada pela lei n.º 4/2012 de 23 de Janeiro e pela Lei n.º 19/2013 de 23 de Setembro. A 

Limpeza Perfeita, Lda por ser uma sociedade com sede efectiva em Moçambique é 

considerada sujeito passivo deste imposto de acordo com artigo 2º. do CIRPC. 

3.8.2 IRPS 

O IRPS é um imposto directo que incide sobre o valor global anual dos rendimentos 

mesmo quando proveniente de actos ilícitos, e é regulado pela lei Nº 33/2007 de 31 de 

Dezembro e alterado pela Lei n.º 20/2013 de Setembro. Os referidos rendimentos, e a 

nossa empresa teve os impostos nas seguintes categorias: 

• Primeira Categoria - Rendimentos de Trabalho Dependente; 

• Segunda Categoria - Rendimentos Profissionais; 

• Quarta Categoria - Rendimentos Prediais. 

3.8.3 IVA 

O IVA é um imposto indirecto, que incide sobre a transmissão de bens e prestação de 

serviços bem como as importações de bens efectuados a título oneroso no território 

nacional por sujeitos passivos agindo nessa qualidade. E é Regulado pela Lei n.º 32/2007 

de 31 de Dezembro e alterada pela Lei n.º 3/2012, de 23 de Janeiro. 

A Limpeza Perfeita, Lda., teve em conta est imposto na sua estrutura de obrigações pela 

natureza de seus serviços. O imposto entregue ao Estado corresponde à diferença entre o 

imposto liquidado nas vendas e ou prestações de serviços e o suportado nas compras e 

que, deduzido pelo adquirente dos bens ou de serviços. 

A seguir um mapa resumo dos principais impostos. 
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Imposto Descrição 
I 

Trimestre 

II 

Trimestre 

III 

Trimestre 

IV 

Trimestre 
Total 

IRPS 

Rendimentos Trabalho 

Dependente 

       

7.597,50  

      

7.598,50  

     

17.782,50  

       

17.782,50         50.761,00  

Rendimentos Profissionais       

       

56.000,00         56.000,00  

Rendimentos Prediais 

       

6.511,63  

    

10.288,37    

       

16.800,00         33.600,00  

Sub-total 

     

14.109,13  

    

17.886,87  

     

17.782,50  

       

90.582,50       140.361,00  

IRPS Pago 

     

14.109,00  

    

17.886,00  

     

17.783,00  

       

90.583,00       140.361,00  

IVA  

IVA Liquidado 

   

419.988,06  

  

333.904,08  

   

333.972,08  

  

1.905.472,21    2.993.336,43  

IVA Dedutivel 

   

302.775,91  

      

4.248,52  

     

16.409,57  

  

1.678.711,61    2.002.145,61  

IVA Reg. a Favor Estado       

     

264.513,60       264.513,60  

IVA Reg. a Favor Sujeito 

Passivo       

     

666.975,88       666.975,88  

IVA a Pagar 

   

117.212,15  

  

329.655,56  

   

317.562,51         764.430,22  

IVA a Recuperar       

    

175.701,68      175.701,68  

IRPC Estimativa do IRPC         779.310,78 

As remunerações disponibilizadas aos colaboradores para além do IRPS estavam sujeitos 

ao INSS, cujo valor corresponde a 7% do salário bruto, dos quais 4% são da 

responsabilidade da empresa e os 3% descontados directamente do rendimento mensal. 

Imposto Descrição I Trimestre II Trimestre 
III 

Trimestre 

IV 

Trimestre 
Total 

INSS 

INSS Processado     34.304,67      35.826,00       53.623,50       53.623,50    177.377,67  

INSS Pago     34.280,17      35.826,00       53.623,50       53.623,50    177.353,17  

Sub-total     68.584,84      71.652,00     107.247,00     107.247,00    354.730,84  
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4. ANEXOS 
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Anexo 1 - Balancete Acumulado A     
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Anexo 3 – Mapa de Amortizações e Reintegrações 

Descrição Qtd 
Data de 

Aquisição 

Valor de 

Aquisição 

Taxas 

Aplicáveis 

(%) 

Do Período 

Amortizações 

Acumuladas 

Valor 

Contabilístico 
Taxas 

Aplicadas 

(%) 

Valores 

(1) (2)'   (3)' (4)' (5)' (6)'=(4)*(5) (7)' (8)'=(3)-(6) 

Activos Tangíveis                 

Equipamento Básico                 

Monodisco 3 12/01/2019 106.875,00 20 19,17 20.484,38 20.484,38 86.390,63 

Aspirador Industrial  2 12/03/2019 64.125,00 20 19,17 12.290,63 12.290,63 51.834,38 

Auto lavadora eléctrica 2 12/03/2019 235.125,00 20 19,17 45.065,63 45.065,63 190.059,38 

Auto varredora 2 12/03/2019 1.282.500,00 20 19,17 245.812,50 245.812,50 1.036.687,50 

Máquina de lavagem de pavimentos 2 12/03/2019 222.300,00 20 19,17 42.607,50 42.607,50 179.692,50 

Aspirador industrial 1 10/01/2019 32.062,50 20 19,17 6.145,31 6.145,31 25.917,19 

Sub-total equipamento básico     1.942.987,50     372.405,94 372.405,94 1.570.581,56 

Mob. Equipamento Administativo Social                 

Cadeiras Administrativas  9    11/01/2019 48.536,64 10 9,58 4.651,43 4.651,43 43.885,21 

Secretarias Administrativas  6 11/01/2019 62.069,70 10 9,58 5.948,35 5.948,35 56.121,35 

Mesa de reuniões  1 11/01/2019 16.055,00 10 9,58 1.538,60 1.538,60 14.516,40 

Cadeiras p/ sala de Reuniões 6 11/01/2019 35.056,20 10 9,58 3.359,55 3.359,55 31.696,65 

Computador portátil standard  3 19/02/2019 83.362,50 25 21,88 18.235,55 18.235,55 65.126,95 

Computador Standard  2 19/02/2019 34.200,00 25 21,88 7.481,25 7.481,25 26.718,75 

Impressora A4 jacto de tinta  1 12/01/2019 3.435,00 25 21,88 751,41 751,41 2.683,59 

Impressora A4 laserjet  3 12/01/2019 31.935,00 25 21,88 6.985,78 6.985,78 24.949,22 



   

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                                          Página 100 

Router wireless 1 12/01/2019 5.963,00 25 21,88 1.304,41 1.304,41 4.658,59 

Scaner de mesa A4 1 12/01/2019 4.275,00 25 21,88 935,16 935,16 3.339,84 

Fotocopiadora 1 12/01/2019 15.390,00 16,66 14,58 2.243,48 2.243,48 13.146,52 

Sub-total     340.278,04     53.434,96 53.434,96 286.843,08 

Mob. Equipamento Administrativo Social                 

Equip. Transporte                 

Toyota Hiace Pass service 117cv 9L 1 10/01/2019 824.968,28 20 19,17 158.118,92 158.118,92 666.849,36 

Ford Ranger 2.5 TDCI Cabine Dupla XL 4x4  1 01/07/2019 721.494,81 25 12,50 90.186,85 90.186,85 631.307,96 

Sub-Total     1.546.463,09     248.305,77 248.305,77 1.298.157,32 

Equipamento Transporte                 

Outros Activos Tangíveis                 

Cafeteira 1 12/01/2019 6.840,00 25,00 16,66 1.139,54 1.139,54 5.700,46 

Sub-total      6.840,00     1.139,54 1.139,54 5.700,46 

Outros Activos  Tangíveis                 

TOTAL Activos Tangíveis     3.836.568,63     675.286,21 675.286,21 3.161.282,42 

Activos Intangíveis                 

Sage Gestão  1 12/01/2019 27.788,00 25 16,66 4.629,48 4.629,48 23.158,52 

Sub-total     27.788,00     4.629,48 4.629,48 23.158,52 

TOTAL     3.864.356,63     679.915,69 679.915,69 3.184.440,94 
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Anexo 4 – Inventário de Existências Finais 

Nº ord. Artigos 
Entrada Saída Existência 

Quant.  Custo Total  Quant.  Custo Total  Quant. Custo Total 

1 Cobertura sanitária (caixa 200 unid.x2) 270.400 674.218,59 200.100 498.249,00 70.300 175.969,59 

2 Desinfectores 3.360 243.630,11 2.900 210.279,00 460 33.351,11 

3 Detergente p/ chão (Lt) 4.760 579.288,14 3.018 368.196,01 1.742 211.092,13 

4 Detergente de casa de banho (1Lt) 1.700 149.696,08 1.050 92.400,00 650 57.296,08 

5 Detergente multiusos 2.725 264.899,06 1.915 185.754,99 810 79.144,07 

6 Detergente neutro p/ todas superficies (1Lt) 3.955 286.845,06 3.011 218.345,00 944 68.500,06 

7 Lixivia (5L) 620 105.439,97 393 66.639,30 227 38.800,67 

8 Raticida (Cxa de 48x200g) 1.045 2.432.925,91 690 1.607.333,69 445 825.592,22 

9 Espanador agarra pó 20 3.544,40 7 1.204,54 13 2.339,86 

10 Luvas médias/grandes 1.850 115.037,55 900 55.962,02 950 59.075,53 

11 Pá de plástico apanha lixo 50 2.652,02 20 1.060,80 30 1.591,22 

12 Pano de limpeza multiusos 1.840 111.924,37 1.010 61.438,30 830 50.486,07 

13 Pano de pó 1.600 107.691,53 1.090 73.367,90 510 34.323,63 

14 Pano p/ limpar vidros 2.300 301.009,37 1.750 229.022,50 550 71.986,87 

15 Rodo 15 18.479,17 13 2.017,86 2 16.461,31 

16 Vassouras 190 22.911,82 99 11.938,41 91 10.973,41 

17 Balde, esfregona, espremedor 30 80.170,50 20 53.447,00 10 26.723,50 

18 Raclet, peluche e balde 25 22.277,50 20 17.822,00 5 4.455,50 

   TOTAL  5.522.641,15   3.754.478,32   1.768.162,83 
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Anexo 5 – Detalhes do Cálculo do Custo das Vendas 

Para o cálculo do preço de serviço, tivemos em conta os custos directos e indirectos que 

a empresa suportaria para o fornecimento dos serviços, conforme ilustra a tabela abaixo: 

Ord. Descrição Valor (em MZN) 

1 Salários directos 57.500,00 

2 Formação 28.500,00 

3 Assistência médica 30.782,70 

4 Alimentação 62.584,36 

5 Uniformes e equipamentos de trabalho 101.374,50 

6 Amortizações do equipamento básico 30.464,82 

7 Total 311.206,38 

8 Nº Horas (mínimas mensais) 20 

9 Custo p/hora (8/9) 15.560,32 

10 Custo dos Materiais 4.690,08 

11 Total dos Custos Directos (9+10) 20.250,40 

12 Margem de Lucro 25% 

13 Preço dos Serviços por Hora (11+12) 25.313,00 

Anexo 6 – Inventário de Aplicações Financeiras 

Ord. Suscrição 
Data da 

Constituição 

Data de 

Vencimento 

Taxa 

(%) 

Valor (em 

MZN) 

            

1 
Depósito a 

prazo 
31/12/2019 30/03/2020 2.80 1.500.000,00  

            

Ord. Suscrição 
Data da 

subscrição 
Nº de acções Preço 

Valor (em 

MZN) 

1 
Fundo de 

acções 
31/12/2019 78.318 12,7683 999.987,72  
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Anexo 7 – Inventário do Activo Fixo Tangível e Intangível 

EBA2019000001 Monodisco #01.03 SE MZ Distribuição, S.A 12/01/2019 1 35.625,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000002 Monodisco #02.03 SE MZ Distribuição, S.A 12/01/2019 1 35.625,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000003 Monodisco #03.03 SE MZ Distribuição, S.A 12/01/2019 1 35.625,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000004 Aspirator Industrial #01 SE MZ Distribuição, S.A 12/03/2019 1 32.062,50 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000005 Aspirator Industrial #02 SE MZ Distribuição, S.A 12/03/2019 1 32.062,50 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000006 Auto lavadora electrica #01 EquipIND, Lda 12/03/2019 1 117.562,50 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000007 Auto lavadora electrica #02 EquipIND, Lda 12/03/2019 1 117.562,50 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000008 Auto varredora SE MZ Distribuição, S.A 12/03/2019 1 641.250,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000009 Auto varredora SE MZ Distribuição, S.A 12/03/2019 1 641.250,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000010 Maquina de lavagem de pavimentos #01 EquipIND, Lda 12/03/2019 1 111.150,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000011 Maquina de lavagem de pavimentos #02 EquipIND, Lda 12/03/2019 1 111.150,00 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

EBA2019000012 Aspirador industrial EquipIND, Lda 10/01/2019 1 32.062,50 Operacional 5 457524 Castigo Mavai Excelente

Sub-Total 1.942.987,50

MEA2019000001 Cadeiras Administrativas #01.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000002 Cadeiras Administrativas #02.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000003 Cadeiras Administrativas #03.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000004 Cadeiras Administrativas #04.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000005 Cadeiras Administrativas #05.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Operacional 10 457524 Castigo Mavai Excelente

MEA2019000006 Cadeiras Administrativas #06.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Operacional 10 457524 Castigo Mavai Excelente

MEA2019000007 Cadeiras Administrativas #07.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000008 Cadeiras Administrativas #08.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000009 Cadeiras Administrativas #09.09 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.392,96 Comercial 10 457524 Felizarda Vinte Excelente

MEA2019000010 Secretarias Administrativas #01.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 10.344,95 Operacional 10 457524 Castigo Mavai Excelente

MEA2019000011 Secretarias Administrativas #02.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 10.344,95 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000012 Secretarias Administrativas #03.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 10.344,95 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000013 Secretarias Administrativas #04.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 10.344,95 Comercial 10 457524 Felizarda Vinte Excelente

MEA2019000014 Secretarias Administrativas #05.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 10.344,95 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000015 Secretarias Administrativas #06.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 10.344,95 Finan. e Administ. 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000016 Mesa de reuniões Mó I9, Lda 11/01/2019 1 16.055,00 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000017 Cadeiras p/ sala de Reuniões #01.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.842,70 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000018 Cadeiras p/ sala de Reuniões #02.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.842,70 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000019 Cadeiras p/ sala de Reuniões #03.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.842,70 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000020 Cadeiras p/ sala de Reuniões #04.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.842,70 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000021 Cadeiras p/ sala de Reuniões #05.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.842,70 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000022 Cadeiras p/ sala de Reuniões #06.06 Mó I9, Lda 11/01/2019 1 5.842,70 Geral 10 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000023 Computador portátil standard #01.03 RAM Equipamentos, Lda 19/02/2019 1 27.787,50 Finan. e Administ. 4 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000024 Computador portátil standard #02.03 RAM Equipamentos, Lda 19/02/2019 1 27.787,50 Comercial 4 457524 Felizarda Vinte Excelente

MEA2019000025 Computador portátil standard #03.03 RAM Equipamentos, Lda 19/02/2019 1 27.787,50 Operacional 4 457524 Castigo Mavai Excelente

MEA2019000026 Cmputador Standard #01.02 RAM Equipamentos, Lda 19/02/2019 1 17.100,00 Finan. e Administ. 4 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000027 Cmputador Standard #02.02 RAM Equipamentos, Lda 19/02/2019 1 17.100,00 Comercial 4 457524 Felizarda Vinte Excelente

MEA2019000028 Impressora A4 jacto de tinta RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 3.435,00 Operacional 4 457524 Castigo Mavai Excelente

MEA2019000029 Impressora A4 laserjet #01.03 RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 10.645,00 Finan. e Administ. 4 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000030 Impressora A4 laserjet #02.03 RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 10.645,00 Comercial 4 457524 Felizarda Vinte Excelente

MEA2019000031 Impressora A4 laserjet #03.03 RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 10.645,00 Finan. e Administ. 4 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000032 Router wireless RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 5.963,00 Geral 4 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000033 Scaner de mesa A4 RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 4.275,00 Geral 4 457524 Joana Sousa Excelente

MEA2019000034 Fotocopiadora RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 15.390,00 Geral 4 457524 Joana Sousa Excelente

Sub-Total 340.278,04

ETR2019000001 Toyota Hiace Pass service 117cv 9L Moz Viaturas, Lda 10/01/2019 1 824.968,28 Operacional 5 457523 João Jorge Cossa Excelente

ETR2019000002 Ford Ranger 2.5 TDCI Cabine Dupla XL 4x4 Moz Viaturas, Lda 01/07/2019 1 721.494,81 Finan. e Administ. 4 458785 Nádia Matimbe Excelente

Sub-Total 1.546.463,09

OUT2019000001 Cafeteira SE MZ Distribuição, S.A 12/01/2019 1 6.840,00 Geral 4 457524 Joana Sousa Excelente

Sub-total 6.840,00

3.836.568,63

SW2019000001 Sage Gestão RAM Equipamentos, Lda 12/01/2019 1 27.788,00 Comercial 6 457524 Marinela Costa Excelente

27.788,00

TOTAL ACTIVO TANG ÍVEL

TOTAL ACTIVO INTANG ÍVEL

323 - Mobiliario e Equipamento Administrativo Social

ACTIVOS INTANG ÍVEIS

324 - Equipamento de Transporte

326 - Outros Activos  Tagiveis

Direcção
Nº de Apolice de 

seguro
Estado

PGC-

NIRF

ACTIVOS TANGÍVEIS

322 - Equipamento Básico

Fornecedor Quant. ResponsávelCódigo Descrição
Data de 

aquisição
Custo de aquisição Vida Util
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Anexo 8 – Plano de Leasing Financeiro 
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Anexo 9 – Empréstimo de MLP 
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Anexo 10 – Relação dos Seguros Efectuados 

Ord. Descrição 
Data de 

Constiruição 
Período 

Objecto de 

Contrato 

Valor do 

Prémio 

1 Seguro de Vida 12/01/2019 Anual Sócios da Empresa 3.811,80 

2 

Seguro Contra 

Acidentes de 

Trabalho 

12/01/2019 Anual 
Trabalhadores da 

Empresa 
7.360,83 

3 Seguro Multiriscos 

14/09/2019 Anual 

Mobiliário e 

Equipamento 

5.815,82 
Administrativo 

Social 

31/12/2019 Anual 
Equipamento 

Básico 

4 Seguro Automóvel 

30/05/2019 Anual Toyota Hiace 18.770,39 

12/11/2019 Anual 
Ford Ranger XL 

4x4 
16.446,62 

Total 52.205,46 

 Anexo 11 – Relação dos Títulos de Crédito (Letras)  

Nome de 

sacador 
Referencia Data de emissão 

Data de 

vencimento 
Importância 

EquipIND, Lda 
Factura. 

104 
31/12/2019 25/01/2020 1.055.369,24 

 Anexo 12 – Acréscimos e Diferimentos 

Rubrica Credor Descrição  Valor (em MZN) 

Acréscimos de gastos 

4919 Banco Online, S.A Juros do empréstimo bancário 25.500,00 

4919 Energias do Niassa, Lda Combustivel  51.560,20 

4919 Maputo Rent, Lda Aluguer da viatura 35.000,00 

4919 Telecom, SA. Comunicações 3.593,36 

4919 Eléctrica MZ, SA. Energia 28.025,04 

4919 Águas, SA. Água 6.316,34 

Total Acréscimos 149.994,94 

Gastos diferimentos 

4949 Banco Online, S.A Seguros 12.580,63 

Total Diferimentos 12.580,63 



   

Relatório de Gestão e Contas 2019                                                                                          Página 109   

  Anexo 13 – Quadro de Identificação dos Trabalhadores 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ord. Nome do Trabalhador Sexo Idade Data de Admissão Categoria Nível Acadêmico Tipo de Contracto  Salário Bruto  Nº de Depedentes 

1 Nádia Marisa Rui Matimbe F 24 

01/12/2018 

Dirª Geral 

 Lincenciatura  Indeterminado 

40.000,00 2 

2 Marinela Edgar Costa F 27 01/12/2018 Dirª Financeira e Administrativa  Lincenciatura  Indeterminado 35.000,00 1 

3 Felizarda Vinte F 33 
01/01/2019 

Dirª Comercial e Operacional 
 Lincenciatura  Indeterminado 

28.850,00 3 

4 Joana Sousa F 28 08/01/2019 Secretaria e auxiliar adm.  Médio  1 ano (Renovável) 12.000,00 0 

5 Castigo Mavai M 28 04/01/2019 Supervisor  Médio  1 ano (Renovável) 15.000,00 1 

6 Denilson Ribeiro M 30 06/01/2019 Supervisor  Médio  1 ano (Renovável) 15.000,00 2 

7 João Jorge Cossa M 27 04/02/2019 Motorista  Médio  1 ano (Renovável) 8.500,00 0 

8 Paulo Mário Tembe M 22 04/02/2019 E. de Limpeza  Básico  2 anos (Renováveis) 9.500,00 3 

9 Victor José Hugo M 26 06/01/2019 E. de Limpeza  Básico  2 anos (Renováveis) 9.500,00 2 

10 Celso Luis Fossenca M 31 06/01/2019 E. de Limpeza  Básico  1 ano (Renovável) 9.500,00 1 

11 Ernesto da Graça M 26 06/01/2019 E. de Limpeza  Básico  1 ano (Renovável) 9.500,00 0 

12 Felismina Sansão F 24 06/01/2019 E. de Limpeza  Médio  2 anos (Renováveis) 9.500,00 0 

13 João Sozinho M 25 04/02/2019 E. de Limpeza  Médio  2 anos (Renováveis) 9.500,00 1 

14 Joaquina Estevão Matusse F 24 06/01/2019 E. de Limpeza  Básico  2 anos (Renováveis) 9.500,00 0 

15 Lázaro Fumo M 27 06/01/2019 Fiel de armazem  Médio  1 ano (Renovável) 9.500,00 1 

16 Patricia José Chambal F 30 04/07/2019 Supervisora  Médio   1 ano (Renovável) 12.500,00 1 

17 Neusa Sheila Munguambe F 28 07/07/2019 E. de Limpeza  Médio   1 ano (Renovável) 7.500,00 1 

18 Yuran Inácio Fiftine M 25 07/07/2019 E. de Limpeza  Básico  1 ano (Renovável) 7.500,00 2 
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4.13 Anexo 14 – Contractos Celebrados com Clientes 

Cliente Regime Serviço prestado Representante 

3K Constrói, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Xavier Sitoe 

BBJ Constrói, Lda Trimestral Limpeza exterior e de vidros Joana Agostinho Mahumane 

Construções Amigo, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Amarildo Manuel 

FSV Clínica, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Feliciano Gonçalves 

PVC Plásticos, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Pedro Jaime Novela 

SE Aprovisionamento MZ, S.A Único Limpeza interior e exterior de escritório SE Aprovisionamento 

SJS Pintura e Estocagem, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Sendela Jose Sendela 

T&N Construções, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Osvaldo Tsotsane 

BFE, Caixilharia e Material de Serralharia, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório Belarmina Agostinho Mangueze 

Costa Soares Construções, Lda Trimestral Limpeza interior e exterior de escritório André dos Santos 
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4.14 Anexo 15 – Plano de Férias 

Ord. Nome do Trabalhador Dias Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Obs. 

1 

Nádia Marisa Rui 

Matimbe 12                           

2 Marinela Edgar Costa 12                           

3 Felizarda Vinte 12                           

4 Joana Sousa 12                           

5 Castigo Mavai 10                           

6 Denilson Ribeiro 9                           

7 João Jorge Cossa 10                           

8 Paulo Mário Tembe 12                           

9 Victor José Hugo 12                           

10 Celso Luis Fossenca 12                           

11 Ernesto da Graça 12                           

12 Felismina Sansão 12                           

13 João Lazaro Sozinho 11                           

14 

Joaquina Estevão 

Matusse 9                           

15 Lázaro Fumo 10                           

16 Patricia José Chambal 12                           

17 

Neusa Sheila 

Munguambe 12                           

18 Yuran Inácio Fiftine 11                           

 


