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Resumo

A presente monografia, intitulada “Andlise da Percep¢do dos Alunos do Ensino
Primario Sobre a Promoc¢do do Género Feminino na Escola Primaria Completa de
Mulotane, Distrito de Boane Provincia de Maputo - 2025”, teve como objectivo geral
analisar a percepcdo dos alunos sobre as ac¢Ges de promocao de igualdade de género na
referida instituicdo. Para o alcance deste objectivo, identificaram-se as estratégias
educacionais vigentes e analisaram-se as informacdes dos alunos sobre as accgoes
promovidas pela escola. Metodologicamente, o estudo adoptou uma abordagem
qualitativa, fundamentada no método de estudo de caso, utilizando como instrumentos
de recolha de dados a entrevista em grupo focal (focus group) com 10 alunos e a
observacdo directa em salas de aulas e nos momentos de recreio. Os resultados
revelaram que, embora os alunos associem o conceito de género a igualdade de direitos
e oportunidades, a pratica escolar ainda enfrenta problemas. Se por um lado os
professores promovem discursos de respeito e valorizagdo, por outro, ainda persistem
episodios de bullying e atitudes discriminatorias entre pares. Verificou-se que as acgdes
de promocao do género sdo pontuais, centradas em palestras e datas festivas, carecendo
de uma programacdo continua. Conclui-se que a reproducéo de estereotipos tradicionais
é visivel nas interac¢cdes informais, onde meninos e meninas tendem a segregar-se,
sugerindo a necessidade de estratégias pedagogicas mais integradas e sistematicas que
transcendam o curriculo formal.

Palavras-chave: Promocao de Género, Educacdo, Género feminino.
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CAPITULO I: INTRODUCAO

1.1. Introducéo

Verifica-se, no contexto actual, a partir dos anos 2000, um aumento significativo das
reflexdes em torno do conceito de género e dos papéis sociais a ele associados. Este
debate surge em resposta as profundas transformacdes sociais, culturais, politicas e
institucionais que tém ocorrido, particularmente no que se refere a gradual reducdo das
desigualdades de género. Nesse sentido, tais transformacfes tém promovido
questionamentos sobre construgdes sociais tradicionais, historicamente responsaveis
pela manutencdo de relacdes assimétricas entre homens e mulheres, contribuindo para a
redefinicdo dos papéis de género e para a consolidacdo de praticas sociais mais

inclusivas, equitativas e democréticas (Fonseca & Manuel, 2022).

Neste contexto realizou-se o presente estudo com o objectivo de analisar a percepc¢éo
dos alunos do ensino primario sobre a promog¢do do género feminino na Escola Priméaria

Completa de Mulotane.
Estruturalmente, o trabalho apresenta 5 capitulos, nomeadamente:

e Capitulo I Introducéo: Apresenta o tema e define o problema e 0s objectivos
do estudo, por altimo apresenta também a justificativa da escolha do tema do
estudo;

e Capitulo 1l Revisdo da literatura: E feita a apresentacio da revisdo das
informagdes relevantes sobre o tema;

e Capitulo 111 Metodologia: Descreve a abordagem metodolégica do estudo, em
que sdo abordadas as técnicas e procedimentos que conduziram o estudo bem
como as questdes éticas, as limitacGes e a validade do estudo;

e Capitulo 1V Apresentacdo, analise e interpretacdo dos dados: E feita a
apresentacdo dos dados recolhidos pelos instrumentos e interpretados a luz das
fontes consultadas;

e Capitulo V Conclusdes e sugestdes: apresenta as conclusdes e as sugestdes a

luz dos resultados e fontes usadas.



1.2. Contextualizacdo

Segundo Silva et al (2005, p. 1), a palavra geénero tendo em conta o campo de
abordagem passa pela “(...) consciéncia e aceitagdo de se ser do género feminino ou

masculino”.

Vérios autores alegam que nem todos assumem o termo género da mesma forma e com
0 mesmo sentido, confundindo-se o termo género com o sexo; no entanto, género e sexo
ndo sdo duas palavras sindnimas. Recorre-se ao termo sexo quando temos a necessidade
de distinguir individuos com base na sua pertenca a uma das categorias bioldgicas (sexo

feminino e sexo masculino) (Marchdo & Bento, 2012).

De acordo com Cardona et al (2010, p.12) recorrem-se ao termo género “(...) para
descrever inferéncias e significacdes atribuidas aos individuos a partir do conhecimento
da sua categoria sexual de pertenca. Trata-se, neste caso, da construcdo de categorias
sociais decorrentes das diferengas anatomicas e fisioldgicas”. O termo sexo pertence,

portanto, ao dominio da biologia e o termo género ao dominio das ciéncias sociais.

Cardona et al (2010, p. 20) “afirmam que desde cedo, a crianca lida e aprende a viver
em funcdo da realidade de género e esse lidar e aprender precoce influenciam de forma
significativa 0 modo como ela encara o seu meio social e 0 modo como ela propria se
situa e se considera a si, bem como aos outros. No seu quotidiano, responde
socialmente, de acordo com o0s modelos que rodeiam o seu meio préximo, de

feminilidade ou de masculinidade, reproduzindo-os”.

Os autores acima indicados destacam ainda que o processo de viver em fungdo do
género e aprender precocemente ndo é certamente um processo simples, pois é movido
por uma complexa interacgéo entre os factores individuais e contextuais, neles incluindo
a relagdo com o pai ou a mée, os amigos, os educadores, professores entre outras

pessoas.

No ambiente escolar, de acordo com Altmann (1998) em suas pesquisas, relata sobre a
sexualidade na escola, onde ocorreram momentos, nos quais 0s meninos mantinham a
ideia de o futebol ser um desporto masculino e, caso as meninas quisessem o direito de
jogar, eram ofendidas com o termo “Maria Homem”. Outra observagao feita pela autora

é em relacgdo aos arbitros das partidas, que eram sempre do género masculino.



De acordo com Sousa (1994), a Educacdo Fisica era vista como suporte para as politicas
de higienizacdo da sociedade e para a formacdo de uma geracdo de homens fortes para
servir a patria, ja para as mulheres, os exercicios teriam a funcdo de proporcionar aos
seus corpos frageis, saude para cumprir a “missdo” da maternidade, graciosidade e
beleza para exercerem seus papeéis de esposa e mae.

Silva et al (2005, p.11) destacam que “a medida que o tempo passa, a crianga aprende as
caracteristicas culturais especificas da sociedade em que vive e aprende o papel do
feminino e do masculino com aqueles que lhe estdo/sdo proximos. Estes papéis sdo
muitas vezes os “ditos esteredtipos” que sdo atribuidos a cada um dos géneros, e que
dizem respeito a um conjunto de crencas ou conceitos rigidos sobre as formas

apropriadas de comportamento dos homens e das mulheres”

Nesse sentido, segundo os autores supracitados, ser menino ou menina é um aspecto
central na construcdo da identidade, sendo neste processo, consequéncia de interacgoes
de caréacter biologico, social, cultural e cognitivo, que a crianca constrdi a sua identidade

de género.

A familia assume um papel de grande relevo na construcdo da identidade de género da
crianca, pois é o primeiro e um dos principais agentes socializadores ao longo da
infancia. E é nesse contexto que a crianca comeca, desde muito cedo, a interiorizar
ideias estereotipadas, fruto do meio social em que esté inserida, sendo muito importante
a atitude e assuncdo de género que os familiares mais proximos assumem (Neto, Cid,
Pecas, Chaleta & Floque, 2000).

Em contexto formal de educacéo (no jardim de infancia, na escola), as aprendizagens e
as experiéncias educativas a proporcionar as criancas devem ter um sentido inclusivo e
todos deveremos trabalhar nesse sentido, integrando e valorizando a diversidade. Uma
sociedade inclusiva € uma sociedade onde todos partilham plenamente da condigédo de
cidadania e a todos séo lhes oferecidas oportunidades de participacdo social (Pereira,
2009 citado por Marchdo & Bento, 2012).

Segundo o Ministério de Educacdo e Cultura de Mocambique (2009), a promocéo de
género nas escolas tem inameros beneficios que proporcionam a pré-disposicdo da
rapariga nas actividades desenvolvidas pela escola, as comunidades passam a ter

mulheres profissionalmente preparadas para desenvolver o pais e as instituices a se



beneficiarem da contribuicdo feminina na tomada de decisbes fundamentais para o

crescimento social e econdémico do pais.

1.3. Formulagéo do problema

Durante muito tempo, a promogdo do género nas escolas conheceu uma desigualdade
onde os rapazes eram mais promovidos em detrimento das raparigas, tal como refere
Alonso (2003), ao afirmar que as mulheres ndo se recomendava a pratica de nenhuma
actividade fisica, seja ela a corrida, exercicios ginasticos ou modalidades desportivas
por se acreditar em consequéncias decorrentes, como por exemplo, o enrijecimento
muscular, a diminuicdo da gordura e a melhoria da capacidade cardio — respiratéria, o
que poderia afastar a mulher de seu destino "natural® que era o casamento e a

procriacao.

Desde o inicio da Educacdo Fisica Escolar, quando a mesma ainda era denominada
“Ginastica”, havia a separacao dos alun0s por sexo onde 0s exercicios para as meninas
eram focados no desenvolvimento muscular proporcional, buscando manter a
feminilidade através da calistenia. J& para 0os meninos, visava o desenvolvimento fisico
pautando-se pela energia dos movimentos militares que os compunham (Cavalcante,
Bungenstab & Filho, 2020).

Segundo Evangelista, et al (2020), a separacdo de meninos e meninas nas aulas de
educacdo fisica pode ser nociva para o desenvolvimento e a aprendizagem, a partir do
momento em que o professor (a) divide sua aula, como por exemplo, X minutos para 0s
meninos e Y para as meninas, assim pode-se criar uma situacdo em que eles podem
desistir de trabalhar a socializacdo e a integracdo entre meninos e meninas, além de ir
em contramdo as recomendacdes previstas nos Pardmetros Curriculares Nacionais
(PCNs).

Segundo Ministério da Educacdo e Desenvolvimento Humano (2016), ainda persistem
disparidades de género em relacéo & participacao e progresso na escola principalmente

nas classes posteriores a 12 classe, com a rapariga em desvantagem.

Durante algumas visitas de trabalho feitas a Escola Primaria Completa de Mulotane foi
possivel observar que durante o intervalo os meninos brincavam de forma separada com
as meninas. Os alunos demonstraram tendéncia em se agrupar consoante 0 género, 0s

meninos que recriavam o jogo de “Xadrez” e as meninas executavam o jogo tradicional
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chamado “Mamae posso ir?” que consiste em chegar a linha oposta em passos de animal
escolhida pela mde que se encontra na linha oposta, ganha o jogo quem alcancar

primeiro a mamae.

Diante deste cenario, surge a seguinte pergunta de pesquisa:

Qual ¢é a percepcdo dos alunos do ensino primario sobre a promog¢do do género

feminino na Escola Priméria Completa de Mulotane?

1.4. Objectivos da pesquisa

1.4.1. Objectivo geral

Analisar a percepcdo dos alunos do ensino priméario sobre a promocdo do género
feminino na Escola Primaria Completa de Mulotane.

1.4.2. Obijectivos especificos

e ldentificar as estratégias educativas adoptadas para a promocdo do género
feminino na Escola Priméria Completa de Mulotane;

e Descrever as actividades desenvolvidas na Escola Primaria Completa de
Mulotane com vista a promog¢éo do género feminino;

e Interpretar as informacdes dos alunos relativamente as ac¢des promovidas pela

escola para a promocao do género feminino.

1.5. Perguntas de pesquisa
Para a operacionalizacdo dos objectivos especificos, foram formuladas as seguintes
perguntas de pesquisa:

e Que estratégias educativas tém sido adoptadas pela Escola Primaria Completa
de Mulotane para promover o género feminino?

e Quais actividades séo desenvolvidas na Escola Primaria Completa de Mulotane
com vista a promogdo do género feminino?

e Quais sdo as informacdes dos alunos sobre as ac¢des implementadas pela

escola para a promocéo do género feminino?

1.6. Justificativa do estudo
De acordo com Bicchieri (2013) a igualdade de género existe quando homens e

mulheres tém os mesmos direitos, deveres e oportunidades na vida civil e politica, o que
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implica condicdes de igualdade entre ambos 0s sexos em relacdo a participacdo nos
processos de tomada de decisdo; capacidade de exercicio dos direitos humanos; acesso
aos recursos e beneficios do desenvolvimento, bem como a sua administracdo;

oportunidades no trabalho e em todos 0s outros aspectos da sua sobrevivéncia.

A reducgdo das disparidades de género no ensino primario, ou em outros niveis de
ensino, € uma medida, em prol da igualdade de género. Contudo, as questdes de género
no contexto educativo devem ser vistas de forma mais profunda, necessitando, por isso,
do envolvimento dos professores e praticamente, o envolvimento dos formadores, na

capacitacdo dos futuros professores (Manuel & Fonseca, 2022).

O interesse por este estudo baseou-se na necessidade de compreender a preferéncia dada
ao género masculino em detrimento do feminino no ambiente escolar. Essa assimetria
manifesta-se, por exemplo, na nomeacdo de rapazes para a chefia de turmas e na sua
participacdo em jogos escolares, enquanto as raparigas sao relegadas a assistir aos jogos,
limpar as salas de aula, cuidar das hortas, realizar servigcos domésticos e tomar conta dos
irmdos mais novos. Adicionalmente, o estudo procura compreender as acgcfes que a
Escola Primaria Completa de Mulotane desenvolve para promover a igualdade de

género e valorizar o papel feminino.

A escolha da Escola Primaria Completa de Mulotane deve-se ao facto de o autor residir
proximo da escola em estudo, e ter verificado situagdes de desigualdades de género
principalmente nas aulas de educacéo fisica, onde 0s meninos participam nos jogos por
terem aptiddes para a préatica do futebol e as meninas sdo excluidas e, para ndo ficarem
sem fazer nada, conversam, ou torcem para os que jogam. O autor constatou ainda que

durante o recreio 0s meninos brincavam de forma separada com as meninas.

Espera-se que os resultados do presente estudo contribuam em varios aspectos no que
toca a promocdo género dentro e fora do contexto escolar, por exemplo: foco
pedagdgico, politicas da escola, comportamentos partilhados socialmente.



CAPITULO II: REVISAO DE LITERATURA
Neste capitulo apresenta-se aspectos relevantes sobre o tema, nomeadamente: O
Conceito de Percepgdo e suas formas de medicdo; O conceito de genero; Promogdo do
género; Estratégias para a promoc¢do do género nas escolas; Principais desafios na

promocdo do género; Percepcédo dos alunos sobre a promocao do género nas escolas.

2.1. Conceitos basicos

2.1.1. Percepcéo
O termo percepcdo tem origem etimoldgica no latim perceptiodnis, que significa

compreensdo, faculdade de perceber (Bacha, Strehlau & Romano, 2006).

Para Bacha, Strehlau e Romano (2006), percep¢do é um termo usado frequentemente no
sentido de opinido ou atitude, como pode ser facilmente observavel em diversos titulos
de trabalhos académicos ou nao, sdo titulos como “percepgdo do consumidor diante de

b

accOes de marketing...” ou em objectivos como “identificar qual a percep¢do do

consumidor frente a...”.

Ja Oliveira (2010) define a percepcdo como um processo que serve para reconhecer,
organizar e entender o que nos rodeia mediante a informacdo que nos chega através dos

sentidos, isto €, processo através do qual extraimos significacdo do meio ambiente.

Segundo Vygotsky (2007), a percepc¢do ndo se desenvolve de forma isolada, mas resulta
da interaccdo social e cultural, sendo moldada pelas experiéncias vividas no contexto
familiar, escolar e comunitério. Piaget (1999) acrescenta que, no ensino primario, a
percepcdo das criancas € fortemente influenciada pelas praticas pedagogicas e pelas
interaccBes com os colegas e professores, o que torna este nivel de ensino estratégico

para a promocdo de valores como a igualdade de género.

Nesse estudo foi adoptada a nogéo de percepcdo de Bacha, Strehlau e Romano (2006),
uma vez que o estudo busca colher informag0es dos alunos relativamente a promogéo

do genero feminino na Escola Primaria Completa de Mulotane.



2.1.2. Promocao, Género, Género Feminino, Promocéo de Género

Promocéao

O Dicionario Priberam da Lingua Portuguesa define este aspecto da promog¢do como o
"acto ou efeito de promover ou de fazer progredir algo”. O termo também descreve
iniciativas dedicadas a estimular o avango de projectos e o bem-estar colectivo

(Priberam Informatica, 2026).

Segundo o site Conceito De (2026) promocdo é um termo que deriva do
latim promotio e que faz mencgdo a acgdo e ao efeito de promover. Este verbo, por sua

vez, significa iniciar ou impulsar um processo ou uma coisa.

Assim percebe-se que a palavra promog¢édo € associada a um conjunto de actividades
destinadas a estimular, impulsionar, tornar mais conhecida determinada actividade ou

produto.
Género

O conceito género é usado para descrever inferéncias e significados atribuidos a partir
do conhecimento da sua categoria sexual de pertenca. Trata-se, neste caso, da
construcdo de categorias sociais decorrentes das diferencas anatomicas e fisiologicas
(Cardona et al., 2010, p. 12).

Louro (2001) refere que género é uma construgdo social e cultural do feminino e do
masculino, atendendo para as formas pelas quais 0s sujeitos se constituem por meio de

relacBes sociais e de poder.

Assim, no presente estudo foi adoptado o conceito de género proposto por Louro
(2001), por este considerar o género uma construcdo social e cultural do feminino e do
masculino, pois se levarmos em conta que o feminino e 0 masculino sédo determinados
pela cultura e pela sociedade, as diferencas que se verificam entre as meninas e meninos
na escola, face a sua promocéo, sdo socialmente construidas, pois € notorio que 0s
meninos comecam a estudar detendo um certo poder de superioridade em relacdo as

meninas.



Género feminino

Segundo Butler (2004), género feminino define-se a papéis, actividades, atributos e
comportamentos que uma determinada sociedade em um determinado momento

considera apropriados para as mulheres.

Promocao de género

De acordo com o Ministério da Educacdo e Desenvolvimento Humano (2016), a
promocdo de género € uma serie de actividades que procura trazer mudancas € 0
tratamento justo para os homens e mulheres, de modo a compensar as desvantagens
historicas e sociais que impedem as mulheres se beneficiarem de iguais oportunidades

com os homenes.

2.2. Género

2.2.1. Género e Educacéo

Durante o periodo colonial privilegiou-se os interesses do pais colonizador e promoveu-
se um sistema de ensino desigual e excludente para o0s negros. Nesta fase, as questdes de
género associadas a educacdo implicavam também mais factores de exclusdo para as
mulheres indigenas, que por pertencerem ao género feminino viam os seus direitos de
cidadania restritos e o seu direito a educacdo limitado e desvalorizado, o que reflectia o
retrocesso a que o estado ditatorial portugués votou o desenvolvimento da igualdade de
género e das liberdades em geral, sobretudo em Portugal, mas também nas col6nias de
entdo (Silva, 2007).

Desde a independéncia, Mocambique tem-se empenhado na provisdo da educacgdo
bésica para todos, em particular para os grupos sociais em risco de exclusédo, como a as
mulheres, pessoas que vivem nas zonas rurais e pessoas com necessidades especiais. A
adesdo a varias convengdes internacionais com enfoque na “Educagdo Para Todos”,
tem contribuido em grande medida, no desenvolvimento de respostas para as questdes
mais criticas, como por exemplo a questdo das desigualdades de género na educacao
(Fonseca & Manuel, 2022).



2.2.2. Papel da escola na promocéao do género

A escola desempenha um papel na promocdo da igualdade de género, na medida em que
influencia a formacdo de atitudes, valores e percepcbes dos alunos desde a inféancia.
Segundo a UNESCO (2016), as instituicbes de ensino devem adoptar estratégias
pedagdgicas inclusivas que garantam a participacdo equitativa de meninas e meninos

em todas as actividades escolares.

Torna-se, pois, fundamental que a escola rediscuta com seus atores o papel sobre as
questdes de género, pensando nas novas configuracdes sociais e, principalmente, em dar
voz a estudantes, profissionais e pais que a frequentam, contribuindo, assim, para a

construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria (Neto, 2020).

Em consonancia com a UNESCO (2016), os autores Silva et al (2009), apresentam a
mesma visdo e afirmam que a escola, tem papel na construcdo da identidade dos
individuos, das identidades sexuais e de género, por ser um espaco privilegiado para a
proliferacdo dos temas ligados a sexualidade e as questdes de género, e ndo somente

entre os alunos, mas também entre os professores.

A organizacdo supracitada destacou que a promocéo da igualdade de género nas escolas
deve ir além de campanhas isoladas, envolvendo actividades pedagdgicas sistematicas

que promovam a participagdo equitativa de meninas e meninos.

No contexto mocambicano, o Ministério da Educacdo e Desenvolvimento Humano
(MINEDH, 2018) reconhece a escola como um espaco estratégico para a promoc¢ao do
género feminino, defendendo a integracdo transversal da igualdade de género no
curriculo, nas praticas pedagdgicas e na gestdo escolar.

2.2.3. Desenvolvimento sustentavel e o género em Mogambique
O World Centre For Sustainable Development (s/d) afirma que as questdes de género
estdo relacionadas com objectivo 5 que preconiza alcancar a igualdade de género e

emponderar todas as mulheres e raparigas.
Ainda de acordo com a mesma fonte, o objectivo 5 tem as seguintes metas:

e Acabar com todas as formas de discriminacdo contra todas as mulheres e

raparigas em toda parte;
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Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e raparigas nas
esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploracdo sexual e de outros
tipos de exploracao;

Eliminar todas as praticas nocivas, como 0s casamentos prematuros, forcados e
de criancas e mutilagdes genitais femininas;

Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e domeéstico ndo remunerado,
por meio da disponibilizacdo de servigos publicos, infra-estrutu e politicas de
proteccdo social, bem como a promogdo da responsabilidade compartilhada
dentro do lar e da familia, conforme os contextos nacionais;

Garantir a participagdo plena e efectiva das mulheres e a igualdade de
oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de decisdo na vida
politica, econémica e publica;

Assegurar 0 acesso universal a saude sexual e reprodutiva e os direitos
reprodutivos, tal como acordado em conformidade com o Programa de Accdo da
Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento e com a
Plataforma de Accdo de Pequim e os documentos resultantes de suas
conferéncias de reviséo;

Realizar reformas para dar as mulheres direitos iguais aos recursos econémicos,
bem como o acesso a propriedade e controle sobre a terra e outras formas de
propriedade, servicos financeiros, heranca e 0s recursos naturais, de acordo com
as leis nacionais;

Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de
informacdo e comunicacao, para promover o empoderamento das mulheres;
Adoptar e fortalecer politicas s6lidas e legislacdo aplicavel para a promocao da
igualdade de género e o empoderamento de todas as mulheres e raparigas a

todos os niveis.

Relativamente ao género, a Republica de Mocambique (2020), estabeleceu o quarto

objectivo estratégico no Plano Quinguenal do Governo Promover a igualdade e

equidade de género, Inclusdo Social e protecgdo dos segmentos mais vulnerdveis da

populacéo.

O mesmo dispositivo, apresenta as seguintes metas para o quarto objectivo:

e Assegurar a proteccdo e o combate a violéncia baseada no género;
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e Prevenir e combater as unides prematuras, trafico, abuso sexual, raptos e
exploracdo do trabalho infantil;
e Promover a expansdo e acesso a educacgdo pré-escolar da crianca de 0-5

anos através de Centros Infantis e Escolinhas Comunitarias;

2.2.4. Estratégias educativas para a promocao do género nas escolas
A UNESCO (2019, p. 11), para a promocdo do género nas escolas, prop8e que no caso
das raparigas, as escolas devem ter instalacGes sanitarias para rapazes e raparigas, que

permitam a gestdo menstrual das raparigas.

De acordo com a UNESCO (2019), cabe aos governos, as escolas, aos professores e aos
estudantes garantir um ambiente escolar seguro, livre de violéncia e discriminacao e que
promova uma educacdo de boa qualidade e sensivel as questdes de género
desenvolvendo contetidos curriculares ndao discriminatérios, sensibilizar os professores e
garantir que as instalacbes sanitarias sejam adequadas. As escolas devem ser
responsaveis por combater as desigualdades de género e proporcionar educacao sexual,
os professores deverdo seguir boas praticas profissionais e ndo beneficiar estudantes
sem critérios estritamente académicos e 0s estudantes deverdo comportar-se sem

desigualdades.

No seu artigo intitulado “Educacdo para a promoc¢do da igualdade de género: Um
estudo de caso no Centro de Formacdo de Professores na Cidade de Maputo,
Mocambique”, resultado de uma pesquisa Fonseca e Manuel (2022) afirma que em
relagdo ao material didactico, alguns respondentes notaram que ¢ importante “o uso de
textos sem estere6tipos, textos que encorajam as meninas e educam 0s rapazes a
compreenderem que ambos tém os mesmos direitos, e no que diz respeito & linguagem
na sala de aulas um dos entrevistados, destacaram que é necessario 0 uso de uma

linguagem adequada para ndo criar a percepcao de que um género € superior ao outro.

2.2.5. Desafios para a promocao de género no contexto escolar

No seu artigo intitulado “Educagdo para a promogao da igualdade de género: Um estudo
de caso no Centro de Formac¢ao de Professores na Cidade de Maputo, Mogcambique”,
resultado de uma pesquisa Fonseca e Manuel (2022), constataram que as vezes torna-se

dificil discutir ou implementar as abordagens de género porque alguns rapazes ja véem
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com esteredtipos de que eles podem fazer determinados trabalhos que as raparigas ndo

podem, os comportamentos e atitudes desenvolvidos nas familias, influenciados pelas

questBes socio-culturais constituem um desafio & promocdo da igualdade de género

entre os formandos e as formandas.

Brito (2024) afirma que os desafios na promocdo da equidade de género no ensino

fundamental:

Estere6tipos de género: Desde cedo, as criancas sdo expostas a esteredtipos de
género que limitam suas escolhas e oportunidades. Meninas sdo muitas vezes
incentivadas a seguir carreiras tradicionalmente femininas, enquanto 0s meninos
sdo encorajados a buscar areas consideradas masculinas, criando assim
disparidades desde a infancia.

Falta de representatividade: A auséncia de representacdo de figuras femininas
em posicdes de lideranca e sucesso nos livros didacticos e na midia pode
reforcar a ideia de que certas areas sdo reservadas para um determinado género,
desencorajando meninas a seguirem esses caminhos.

Violéncia de género: Infelizmente, a violéncia de género também afecta o
ambiente escolar, com casos de assédio, bullying e discriminagdo que podem
criar um ambiente hostil para meninas e meninos, afectando negativamente seu
desempenho académico e bem-estar emocional.

Acesso desigual a educacdo: Em muitas partes do mundo, meninas ainda
enfrentam barreiras ao acesso a educacdo, seja devido a pobreza, casamento
infantil, gravidez precoce ou praticas culturais discriminatdrias. Isso cria
disparidades significativas na frequéncia escolar e na qualidade da educagéo

recebida.
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CAPITULO Ill: METODOLOGIA
Neste capitulo abordam-se 0s aspectos relacionados com a metodologia aplicada no
presente estudo, nomeadamente: (i) Descricdo do local de pesquisa; (ii) Abordagem
metodologica; (iii) Populacdo; (iv) Amostragem; (v) Técnicas de recolha de dados; (vi)

Questdes éticas; (vii) Limitaces do estudo; e (viii) Validade do estudo.

3.1. Descricéo do local de estudo
O estudo foi realizado na Escola Primaria Completa de Mulotane, localizada no distrito
de Boane, provincia de Maputo. Trata-se de uma instituicdo publica vocacionada ao

ensino primario, no &mbito do curriculo vigente do Sistema Nacional de Educac&o.

A Escola Priméaria Completa de Mulotane foi criada como solugdo as necessidades de
educacdo formal da populagéo do bairro em que se situa, seguindo-se 0 objectivo da
expansdo da rede escolar, do programa do Sistema Nacional da Educagdo (S.N.E)

(Plano de Desenvolvimento da Escola Priméria Completa de Mulotane, s/d).

Em 2008 segundo o Plano de Desenvolvimento da Escola Primaria Completa de
Mulotane (s/d) tornou-se ZIP (zona de influéncia pedagogica) e a ela, pelo paralelismo
pedagdgico, ligam-se actualmente, mais 12 escolas, de outros bairros circunvizinhos de
Mulotane, como: Zilinga, Tetene, Bili, Matchume, Tchonissa, Mavoco, Gumbane e

Machauchau.

O mesmo dispositivo afirma que no ano de 2025 a escola possui 14 salas de aulas
agrupadas em 3 pavilhdes, 1 bloco administrativo, 8 latrinas, 1 campo de futebol, 1
armazém, arvores de sombra. A instituicdo lecciona da 1% a 62 classe, com um efectivo
de 1695 alunos assistidos por 21 professores de ambos os sexos e distribuidos em 3
turnos. Possui 1 directora da escola, 1 chefe da secretaria e 1 adjunto da escola (Plano

de Desenvolvimento da Escola Primaria Completa de Mulotane s/d).

3.2. Abordagem metodoldgica
Para o alcance dos objectivos do estudo, 0 mesmo adoptou uma abordagem qualitativa,

exploratéria focando em um estudo de caso.

A abordagem qualitativa permite explorar, de forma holistica e contextualizada, as
interpretacdes que os sujeitos atribuem as suas vivéncias quotidianas e as dindmicas de

género presentes no ambiente escolar.

14



Neste sentido, a abordagem qualitativa revela-se adequada, pois permite captar a
complexidade do fenémeno, valorizando as vozes dos alunos como actores centrais na
construgdo da realidade escolar, e contribuindo para a formulagdo de propostas

educativas mais inclusivas e sensiveis as questdes de género.

Quanto aos objectivos, o presente estudo é classificado como exploratdria, que segundo
Gil (2008) este tipo de pesquisa tem como objectivo proporcionar maior familiaridade
com o problema, com vista a torna-lo mais explicito ou a construir hipdteses. O autor
afirma que a grande maioria dessas pesquisas envolve: (a) levantamento bibliografico;
(b) entrevistas com pessoas que tiveram experiéncias praticas com o problema
pesquisado; e (c) analise de exemplos que estimulem a compreensdo. Esta pesquisa é
exploratdria pois visa proporcionar maior familiaridade com as percepcdes dos alunos
do ensino priméario sobre a promocéao do genero feminino na Escola Primaria Completa

de Mulotane.

Quanto aos procedimentos, o estudo pode ser classificado como um estudo de caso, por
ser caracterizado como um estudo de uma entidade bem definida como um programa,
uma instituigdo, um sistema educativo. Visa conhecer em profundidade o como e o
porqué de uma determinada situacdo que se supde ser Unica em muitos aspectos,
procurando descobrir o que ha nela de mais essencial e caracteristico (Fonseca, 2002
citado por Gerhardt & Silveira 2009).

O autor ndo pretende intervir sobre o0 objecto a ser estudado, mas revela-lo tal como ele

0 percebe.

Quanto a natureza, a pesquisa pode ser classificada como pesquisa aplicada, que
segundo Gerhardt e Silveira (2009, p. 35) “objectiva gerar conhecimentos para
aplicacdo pratica dirigidos a solucdo de problemas especificos. Envolve verdades e
interesses locais”. A pesquisa € aplicada pois visa trazer conhecimentos praticos para

melhorar aspectos ligados a promocéo de género.

3.3. Populagéo e amostragem
A populacdo deste estudo é constituida por alunos da 62 classe da escola em estudo.
No ano de 2025 a escola apresenta um total de 344 alunos, sendo 193 meninas e

151 meninos.
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Dos alunos colheu-se dados sobre as estratégias educacionais para a promo¢do do
género feminino na Escola Priméaria Completa de Mulotane; as actividades
desenvolvidas na escola para a promogdo do género feminino e as informag6es sobre as

accOes desenvolvidas pela escola para a promogéo do género feminino.

O presente estudo adoptou a amostragem por tipicidade ou intencional que € um tipo de
amostragem ndo probabilistica que consiste em seleccionar um subgrupo da populagéo
que, com base nas informacdes disponiveis possa ser considerado representativo de toda

a populacéo.

Optou-se por este tipo de amostragem porque permite trabalhar com grupo de

individuos com caracteristicas desejadas.

A amostra foi constituida por 10 alunos da 62 classe de ambos sexos com idades

compreendidas de 11 a 12 anos.

3.4. Técnicas de recolha de dados

Para a recolha de dados foi aplicada a entrevista semi-estruturada e a observagdo. A
entrevista € uma forma de interaccdo social, € uma forma de dialogo assimétrico, em
gue uma das partes procura colectar dados e a outra se apresenta como fonte de

informagéo.

A técnica da entrevista foi aplicada como principal instrumento de recolha de dados,
atendendo a sua adequacédo face aos objectivos e a natureza qualitativa da investigacao.
A escolha da entrevista justificou-se pelo facto de este instrumento permitir aceder, de
forma directa e aprofundada, as percepcdes, opinides, crencas e experiéncias dos
alunos relativamente a tematica da promocéo do género feminino no contexto escolar.
Através da interaccdo face a face entre autor e participantes, a entrevista possibilita a
criagdo de um ambiente de confianga e empatia, facilitando a expressdo espontanea
dos entrevistados, nomeadamente quando se trata de criangas em idade escolar, que
podem sentir-se mais a vontade num formato de dialogo informal e orientado.

A entrevista também possibilitou uma maior flexibilidade na formulagédo das questdes
e permite ao autor adaptar-se ao nivel de compreensdo dos alunos, esclarecer davidas
no momento e explorar aspectos que possam emergir durante a conversa, 0 que se
revela particularmente vantajoso quando se pretende captar significados subjectivos e
contextuais.

Neste estudo, a utilizagdo da entrevista contribuiu, assim, para a obtencdo de dados
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detalhados, que reflectem as interpretacdes individuais dos alunos sobre a promocao
do género feminino, permitindo, desse modo, uma andlise mais profunda e
significativa das dindmicas sociais e educativas presentes na escola.

A entrevista foi aplicada de forma grupal, conhecida como a técnica focus group,
segundo Gerhardt e Silveira (2009) nessa modalidade pequenos grupos de
entrevistados respondem simultaneamente as questdes, de maneira informal, as

respostas sdo organizadas posteriormente pelo entrevistador, numa avaliacdo global.

Essas entrevistas sdo muito utlizadas em estudos exploratérios com o propoésito de
proporcionar melhor compreensdo do problema, gerar hipoteses e fornecer elementos
para a construcao de instrumentos de colecta de dados.

As entrevistas dos alunos decorreram apds o término das aulas, em local calmo que

estimule os mesmos a falar.

A observacdo segundo Gerhardt e Silveira (2009), a introducdo desta técnica faz uso dos
sentidos para a apreensdo de determinados aspectos da realidade. Ela consiste em ver,
ouvir e examinar os factos, os fendmenos que se pretende investigar. A observacdo

permitiu colher informacdes sobre:

e Atitudes e reaccBes em momentos especificos: Como o0s alunos reagem a temas
relacionados ao género (por exemplo, historias que envolvem protagonismo
feminino)? Que tipo de linguagem (verbal e ndo verbal) é usada pelos alunos ao
se referirem a meninas ou a figura feminina? Ha esteredtipos de género sendo

reproduzidos nas brincadeiras, comentarios ou dinamicas?

e Préticas institucionais e pedagogicas observaveis: Como os alunos reagem a
temas relacionados ao género (por exemplo, histérias que envolvem
protagonismo feminino)? Que tipo de linguagem (verbal e ndo verbal) é usada
pelos alunos ao se referirem a meninas ou a figura feminina? Ha esteredtipos de

género sendo reproduzidos nas brincadeiras, comentarios ou dindmicas?

A observacdo decorreu durante as aulas, dentro da sala de aula e também no pétio da
escola, durante os intervalos de modo a colher as informagdes necessarias de acordo

com o guido de observacao elaborado.
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3.5. Validade do Estudo

Para garantir a validade do presente estudo, recorreu-se ao pré-teste, como um processo
preliminar de aplicacdo de um instrumento de colecta de dados, como um questionério
ou roteiro de entrevista, a uma pequena amostra de individuos que sdo representativos

do grupo-alvo.

Desataca-se que 0 pré-teste permite aos pesquisadores identificar problemas antes da
colecta de dados em larga escala, ajudando a refinar e ajustar o instrumento para
garantir que ele meca o que pretende medir e que seja compreendido claramente pelos

participantes.

O pré-teste foi realizado na Escola Primaria Completa de Tsalala. A escolha desta
escola deve-se ao facto de ser uma instituicdo situada no distrito fora da zona onde se
fez o estudo. A semelhanca da Escola Primaria Completa de Mulotane, a Escola
Primaria Completa de Tsalala, lecciona da 1% a 62 classe, em 2 turnos e com uma
direccdo similar composta por 1 director da escola, 1 director adjunto- Pedagdgico e 1

chefe de secretaria.

3.6. Questdes éticas
Para a realizacdo do presente estudo obedeceu-se a alguns procedimentos éticos

nomeadamente;

e Solicitacdo de uma credencial na Faculdade de Educacdo a fim de garantir a
permissdo na Escola Primaria Completa de Mulotane para recolher dados
(Anexo A);

e Apresentacdo do pesquisador junto a Direccdo da Escola Priméaria Completa de
Mulotane devidamente credenciado para explicar sobre o objectivo do estudo a
realizar;

e Entrega do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, e explicacdo aos
participantes sobre o escopo da pesquisa (Apéndices);

e O autor para garantir a participacdo dos alunos, contou com ajuda dos
professores, para explicar o escopo do estudo e depois, aplicar uma dindmica de
apresentacdo, em que os alunos vao sentar em circulo, de seguida o pesquisador
pegou uma bola e disse 0 seu nome e 0 que gosta, exemplo: “Eu sou Alfredo e
gosto de comer pipocas” e explicou as criangas para fazerem o mesmo. Depois

do fim da apresentacdo seguiu para a entrevista.

18



3.7. Limitacg6es do estudo
O estudo foi realizado apenas na Escola Primaria Completa de Mulotane e por isso

trata-se de um estudo de caso.

Segundo Yin (2003) as principais vantagens do estudo de caso, entdo, podem ser assim
definidas: permite investigar a evolucdo de um fendmeno actual, ao longo do tempo, em
profundidade, utilizando-se de fontes multiplas de evidéncia e possibilitando, inclusive,

considerar dados de natureza quantitativa.

Dado que a investigacdo se centra numa unica instituicio — a Escola Primaria
Completa de Mulotane, como limitacdo o uso do estudo de caso os dados obtidos neste
estudo reflectem realidades especificas desse contexto e ndao podem, por si s6, ser
automaticamente extrapolados para outras escolas, regides ou populagbes. A
especificidade do cenario estudado pode implicar que determinadas percep¢des dos
alunos sejam fortemente condicionadas por factores locais, culturais, sociais ou
institucionais, o que reduz a possibilidade de formulacdo de conclusGes generalizaveis a

um universo mais amplo.
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CAPITULO IV: APRESENTACAO, ANALISE E INTERPRETACAO DOS
DADOS

Este capitulo destina-se a apresentacdo, analise e interpretacdo dos dados colhidos no
campo. A analise foi estruturada em torno dos trés objectivos especificos do estudo,
cruzando as informagdes obtidas através das entrevistas de grupo focal (focus group)
com as notas de campo resultantes da observacdo directa, sob a luz do referencial

tedrico que sustenta a pesquisa.

4.1. Apresentacdo dos dados da entrevista

4.1.1. Estratégias educativas adoptadas para a promoc¢ao do género feminino na
Escola Priméria Completa de Mulotane

No primeiro objectivo, pretendia-se identificar as estratégias educacionais adoptadas

para a promocdo do género feminino na Escola Priméaria Completa de Mulotane, para tal

foram formuladas as seguintes categorias descritas abaixo, onde se obteve os seguintes

dados:
Compreensao do género

Buscavamos saber a compreensdo do género que os alunos tém, questionando se ja
tinham ouvido falar de género e oque seria 0 mesmo, os dados revelam que os alunos
possuem uma noc¢do de género estritamente ligada a dicotomia biolégica e a igualdade
de direitos. As respostas dos participantes "R" e "B" sdo convergentes (“E igualdade
entre menino e menina”) ¢ "K" ¢ "A" também sdo convergentes (“E a diferenca entre
menino € menina”) sdo divergentes € demonstram que, embora haja uma base de senso
comum, o conceito é entendido como um equilibrio de oportunidades, a crenca nos
direitos e oportunidades iguais € partilhada por todos os entrevistados, tal como ilustram

as respostas abaixo:
“Sim, penso que é igualdade entre menino e menina.” R
“Sim, é a igualdade entre menino e menina.” B
“Sim, é a diferenga entre menino e menina.” K

“Sim, diferenga entre menino e menina.” A

20



Constituicdo da turma e as relacdes de género

Pretendia-se saber da Constituicdo da turma e as relagbes de género, pelo que
guestionamos se as turmas tinham mais meninas ou meninos e quem participava mais
nas aulas e também sobre a lideranca nas mesmas, tendo se percebido que na
constituicdo da turma, todas respostas convergem afirmando que a turma tem mais
meninas. A percep¢do sobre a participacdo converge, quando os entrevistados afirmam

gue 0s meninos participam mais; tal como se pode ver nas informacdes abaixo:
“Hda mais meninas, os meninos sao mais malandros.” R

“Ha mais meninas, sim noto alguma diferenca.” B
“Meninos, os meninos participam mais.” K

Préaticas pedagdgicas e estratégias dos professores aplicadas na promocdo do

género em contexto de sala de aula

Aqui buscou-se saber se ja tinham abordado o tema “Género” em contexto de sala de
aulas, de acordo com as respostas dadas pelos alunos, a maioria confirma que o0s
professores ja abordaram a importéncia de tratar todos com respeito, independentemente

do género, como se pode observar nas informacgdes dadas:

“Sim, ja tivemos aula onde disseram que meninas podem fazer tudo o que os

meninos fazem.” R
“Sim, foi na sessdo, disseram que elas também podem ser o que quiserem.” B
“Ndo, nunca tivemos.” F
“Sim, explicaram que independentemente de género todos sdo iguais.” A

Materiais didacticos usados em contexto de sala de aulas

Buscava-se saber que tipo de Materiais didacticos usados em contexto de sala de aulas,
os alunos referem que ja tiveram oportunidade de acompanhar histérias que abordavam
questdes relacionadas ao género, em varios livros, as respostas destacam o uso de
alguns livros e histérias que fazem representacdo de mulheres fortes e a desempenhar

algumas actividades que servem de inspiracdo, indicando que os materiais didacticos
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estdo a ser usados para quebrar esteredtipos. Como pode-se comprovar nos dados

abaixo:

“Sim, foi na sesséo, falou-se sobre a igualdade de meninas e meninos e

disseram que elas também podem ser o que elas quiserem.” K

“Sim, de uma menina a fazer vendas ambulante com bebé nas costas, as pessoas

derrubavam seus produtos, mas elas ndo desistiam.” B

“Sim, ja tivemos aula onde disseram que meninas podem fazer tudo o que os

meninos fazem.” R

“Sim, foi na sessdo, disseram que elas também podem ser o que quiserem.” V

4.1.2. Actividades desenvolvidas na Escola Primaria Completa de Mulotane com
vista a promocao do género feminino

No segundo objectivo buscava-se descrever as actividades desenvolvidas na Escola

Primaria Completa de Mulotane com vista a promocao do género feminino, para tal

foram formuladas as seguintes categorias abaixo:
Actividades gerais da escola

Procurou-se saber por parte dos alunos se ja participaram de actividades gerais da escola
relacionadas a matérias de género, onde foi possivel concluir-se que a confirmacédo das
actividades desenvolvidas é mista, algumas alunas confirmam a organizacdo de
sessOes/palestras pela escola (R, B), tendo ressaltado que participaram numa
sessao/palestra sobre direitos promovida por uma mentoria, onde "todos mostraram suas
capacidades”. Outros alunos negam a existéncia destas actividades (K, A), que
demonstram uma divergéncia entre as posicOes apresentadas, tal como se pode observar

nos extractos abaixo:

“Sim, sessdo é uma actividade, é uma palestra.” R

“Sim, dangar, poesias, historias sobre elas.” B

“Ndo.” K

“Ndo.” A
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Em termos de Actividades culturais e expressivas (teatro, mdsica, arte, etc.),
questionou-se aos alunos se ja participaram de actividades culturais e expressivas que
abordam questdes relacionadas ao genero, onde percebeu-se que as repostas convergem
e demonstram que ha consenso de que as meninas tém oportunidades para mostrar 0s
seus talentos, geralmente em aulas de Educacédo Fisica ou em festas comemorativas, tal

como pode-se ler nos extractos abaixo:

“Sim, ja participei numa pega sobre mulheres.” R

“Sim, no dia 1 de Junho dancaram e cantaram mostrando o seu talento.” B
“Sim, na festa de 01 de Junho.”

“Sim, desenhei uma menina sentada a ser bem tratada.” C

4.1.3. Informagdes dos alunos relativamente as ac¢Bes promovidas pela escola
para a promocao do género feminino

No ultimo objectivo pretendia-se analisar as opinides dos alunos relativamente as

accOes promovidas pela escola para a promogdo do género feminino, para responder ao

mesmo, foram feitas questdes, cujas respostas permitiram compreender que as

informacdes sobre as ac¢Oes da escola sdo ambivalentes, ou seja, divergentes. Alguns

alunos classificam as actividades como "boas e animaveis", porém outros ndo sabem ou

ndo viram nenhuma actividade ou campanha, tal pode-se verificar nos extractos abaixo:
“Penso que sdo boas e animaveis.” R

“Ainda ndo vi nenhuma actividade ou campanha na escola para mostrar que as

mesmas sdo importantes.” B

“Ndo sei responder.” A
“Penso que elas devem ser mais promovidas.” C

Quando questionados sobre o que a escola faz bem para valorizar as meninas, os alunos
destacaram que sdo as festas, concursos, a inclusdo das meninas quando recebem

visitas, tal como se pode observar nas informacdes abaixo:

“A escola faz festas, concursos onde as meninas mostram as suas capacidades e

talento”. R
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“A escola costuma incluir as meninas a participarem das actividades quando

recebemos visitas”. C
“Ndo sei.” A

No que toca as sugestdes de Melhoria, as respostas ddo a entender que alguns
entrevistados sugerem que a escola deve "dar mais oportunidade as meninas" e "fazer
mais palestras” sobre a importancia de as respeitar e de como trata-las, nomeadamente
para prevenir o bullying, promocao de mais sessoes/palestras e a abertura de espaco para

as meninas mostrarem as suas capacidades, como se pode ver nas informagdes abaixo:

“Dar mais oportunidade as meninas. Promoveria mais sessfes, palestras,
abriria espaco para as meninas mostrarem o que sabem”. R

“Fazendo palestras falando sobre a importancia de respeitar as meninas. Fazer
palestras para ensinar 0s meninos a tratarem bem as meninas sem bullyng.” C

“Incluir as meninas em todos trabalhos, as vezes so mandam os meninos cartar
dgua sozinhos.” B

4.2. Apresentacao dos dados da observacao

A observacgéo ocorreu em salas de aula e permitiu colher dados relativos aos seguintes

objectivos:

4.2.1. Estratégias educativas adoptadas para a promocao do género feminino na
Escola Priméaria Completa de Mulotane

As estratégias educacionais adoptadas para a promocdo do género feminino (na sala de
aulas) e as actividades desenvolvidas com vista a promocdo do género feminino (sala de

aulas e recreio).

Os dados colhidos dao a entender que quanto a promoc¢éo do género em sala de aulas,
foi possivel compreender que os temas abordados valorizam tanto meninos quanto
meninas, todos sdo motivados a participar nas aulas e suas opinides contam, 0s grupos

s&o mistos na maioria das vezes, ha uso de uma linguagem que valoriza ambos.

Os dados da observagdo evidenciaram um ambiente de respeito matuo no espaco da sala
de aula, onde as opiniGes das raparigas sdo valorizadas e a sua participacdo é

activamente incentivada através de reforcos positivos, como a atribui¢do de pontuagoes.
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4.2.2. Informagdes dos alunos relativamente as ac¢ées promovidas pela escola para
a promocao do género feminino

Relativamente as actividades desenvolvidas com vista a promogdo do género feminino
no contexto escolar, a observacdo mostra déficit de actividades extracurriculares
voltadas a promocdo do género: Nao existem cartazes, textos ou exposi¢cdes sobre
igualdade de género; Nao se realizam dramatizacbes ou actividades expressivas
temaéticas; Durante o recreio, ha separacdo espacial entre meninos e meninas, sugerindo
uma reproducdo de papéis sociais tradicionais fora da supervisdo directa dos

professores.

Assim, o ambiente formal (sala) revela avangos, enquanto o ambiente informal (recreio)

ainda mantém praticas segregadas.
4.3. Analise e interpretacdo dos dados da entrevista

4.3.1. Estratégias educativas adoptadas para a promoc¢do do género feminino na
Escola Priméria Completa de Mulotane
Compreensdo da palavra género

Relativamente a compreensdo da palavra género os dados revelam que os alunos
possuem uma nocdo de género estritamente ligada a dicotomia bioldgica e a igualdade
de direitos. As respostas dos participantes "R" ¢ "B” sdo convergentes (“E igualdade
entre menino e menina”) e "K" ¢ "A" também sdo convergentes (“E a diferenca entre
menino € menina’”) sdo divergentes e demonstram que, embora haja uma base de senso
comum, o conceito é entendido como um equilibrio de oportunidades, a crenca nos
direitos e oportunidades iguais é partilhada por todos os entrevistados. As respostas
dadas entram em consonancia com a visdo de Cardona et al (2010), ao afirmar que
género trata-se da construgdo de categorias sociais decorrentes das diferencas

anatomicas e fisiologicas.

A constatacdo vai ao encontro da perspectiva de Vygotsky (2007), segundo a qual a
percepcdo € moldada pelas interac¢Bes sociais, sendo a escola um espago privilegiado

para a construcao desses significados.

Contudo, a andlise sugere que os alunos ainda ndo captam a dimensdo de "poder" e

"construgdo cultural” mencionada por Louro (2001) ao referir que género é uma
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construcdo social e cultural do feminino e do masculino, atendendo para as formas pelas

quais os sujeitos se constituem por meio de relagGes sociais e de poder.

Constituicdo da turma e as relagdes de género

Na constituicdo da turma, a maioria refere haver mais meninas, revelando uma
convergéncia nas respostas. Essa constatacdo contrapfe a visdo de Silva (2007) que
destaca que um dos principais problemas que caracterizam a desigualdade entre homens
e mulheres prende-se com 0 acesso a educacdo, ndo apenas 0 acesso a escola, mas o
acesso efectivo a escolarizacdo completa, nos meios rurais, a educacdo formal é muitas
vezes alheia ao processo de construcdo da identidade dos individuos e considerada
desnecesséria para o desempenho do seu papel social, sobretudo no caso dos individuos
do sexo feminino, o papel social da escola é diferente para diferentes grupos da
populacdo, sobretudo se atendermos a distincdo entre o meio rural e urbano, o que

obriga a uma “negociagdo cultural” para o promover.

Préaticas pedagdgicas e estratégias dos professores aplicadas na promocdo do

género em contexto de sala de aula

Relativamente as praticas pedagogicas, de acordo com as respostas dadas pelos alunos,
a maioria confirma que os professores ja abordaram a importancia de tratar todos com
respeito, independentemente do género. Em relacdo a valorizacdo das meninas, 0S
alunos acreditam que sdo valorizadas e até referem que o professor as prefere por serem
as "mais inteligentes" e que recebem palmas. Esta pratica responde as orientacdes da
UNESCO (2019) quando afirmou que cabe aos governos, as escolas, aos professores e
aos estudantes garantir um ambiente escolar seguro, livre de violéncia e discriminagéo e
que promova uma educacdo de boa qualidade e sensivel as questdes de género
desenvolvendo conteddos curriculares ndo discriminatorios, sensibilizar os professores e

garantir que as instalagdes sanitarias sejam adequadas.

Também demonstra cumprimento das orienta¢cGes do Ministério da Educagdo e Cultura
de Mogambique (2009), na promog¢ao de género, orienta as escolas a fazerem (...) aos

professores, usarem exemplos concretos de mulheres que estdo formadas, dos cargos
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que ocupam, das funcdes que desempenham, de modo a convencer tanto a comunidade
como as raparigas da zona urbana exercerem outras actividades, para além das

domésticas.

Materiais didacticos usados em contexto de sala de aulas

As informac0es partilhadas pelos alunos destacam o uso de alguns livros e historias que
fazem representacdo de mulheres fortes e a desempenhar algumas actividades que
servem de inspiracdo, indicando que os materiais didacticos estdo a ser usados para
quebrar esteredtipos, em consonancia com as sugestdes de Fonseca e Manuel (2022), no
seu artigo intitulado “Educacdo para a promogdo da igualdade de género: Um estudo
de caso no Centro de Formacao de Professores na Cidade de Maputo, Mogcambique”,
em que afirmam que em relacdo ao material didactico, alguns respondentes notaram que
¢ importante “o uso de textos sem esteredtipos, textos que encorajam as meninas e
educam os rapazes a compreenderem que ambos tém os mesmos direitos, e no que diz
respeito a linguagem na sala de aulas um dos entrevistados, destacaram que é necessario
0 uso de uma linguagem adequada para ndo criar a percepcao de que um género €
superior ao outro. Sobre este ponto, ha que realgar o contributo de Brito (2024) que
destaca a auséncia de representacdo de figuras femininas em posicGes de lideranca e
sucesso nos livros didacticos e na midia pode reforcar a ideia de que certas areas sdo
reservadas para um determinado género, desencorajando meninas a seguirem esses

caminhos.

4.3.2. Actividades desenvolvidas na Escola Primaria Completa de Mulotane com
vista a promocéo do género feminino
Analisando as respostas dos alunos, pode-se concluir que a confirmacdo das actividades
desenvolvidas é mista, algumas alunas confirmam a organizacdo de sessOes/palestras
pela escola, tendo ressaltado que participaram numa sessao/palestra sobre direitos
promovida por uma mentoria, onde "todos mostraram suas capacidades”. Outros alunos
negam a existéncia destas actividades. A realizagdo destas actividades vem confirmar a
visdo de Casagrande e Da Luz (2016, p. 30) que notam que “o ambiente escolar actua de
forma significativa na definicdo das formas de agir e de ver o mundo, bem como define
como os individuos devem-se se portar diante das situagdes do quotidiano”, assim sendo

uma maior consciencializagdo das questbes de género no ambiente educativo, em
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especial na sala de aula e na escola em geral, pode contribuir para a promocao da

equidade e igualdade de género, como parte da cultura escolar entre os professores.

H& que destacar que os resultados evidenciam que as actividades de promocdo do
género feminino na escola sdo esporadicas e maioritariamente centradas em palestras e
eventos comemorativos. Esta pratica confirma o argumento de Stromquist (2007),
segundo o qual intervencdes educativas pontuais tendem a ter impacto limitado na
transformacédo das desigualdades de género, sendo necessario integrar a igualdade de

género de forma continua no curriculo e nas praticas pedagdgicas quotidianas.

No dominio das actividades culturais e expressivas (Dancar, Cantar, etc.), as respostas
demonstram que ha consenso de que as meninas tém oportunidades para mostrar 0s seus

talentos, geralmente em aulas de Educacdo Fisica ou em festas comemorativas.

De acordo com a UNESCO (2016), a promogdo da igualdade de género nas escolas
deve ir além de campanhas isoladas, envolvendo actividades pedagdgicas sistematicas
que promovam a participacio equitativa de meninas e meninos. A luz desta perspectiva,
a limitacdo das actividades observadas na Escola Primaria Completa de Mulotane pode

explicar a persisténcia de praticas desiguais fora do espaco formal da sala de aula.

4.3.3. Informacdes dos alunos relativamente as accGes promovidas pela escola
para a promocao do género feminino

Analisando as informacGes dadas pode-se compreender que as opinides sobre as ac¢des

da escola sdo ambivalentes. Alguns alunos classificam as actividades como "boas e

animaveis", porém outros ndo sabem ou ndo viram nenhuma actividade ou campanha.

No entanto, a maioria (quatro alunos) acredita que as ac¢bes da escola ajudam a
aumentar o respeito pelas meninas, pois as fazem sentir-se importantes e "abrem as
mentes” dos meninos. Essa conclusdo vai de acordo com a afirmacdo de Fonseca e
Manuel (2022) que afirma que a escola precisa assumir a sua funcao social de promover

a igualdade e contemplar as necessidades recorrentes.

Quando questionados sobre o que a escola faz bem para valorizar as meninas, os alunos
destacaram que s@o as festas, concursos, a inclusdo das meninas quando recebem

visitas.

As respostas dao a entender que alguns entrevistados sugerem gue a escola deve "dar

mais oportunidade as meninas" e "fazer mais palestras" sobre a importancia de as
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respeitar e de como tratd-las, nomeadamente para prevenir o bullying, promocao de
mais sessOes/palestras e a abertura de espaco para as meninas mostrarem as suas

capacidades.

As respostas dadas reforcam a visdo de Marques e Vieira citados por Cardona et al
(2010) as actividades do tipo interactivo e que assentam no didlogo e na discussdo sdo
entendidas como promotoras da consciéncia da promocao do género, pois promovem

“(...) uma troca de ideias com aprendizagem activa e participacao de todos”.

Os dados vém reforcar a visdo de Silva et al (2009) quando afirmam que a escola,
portanto, tem papel fundamental na construcdo da identidade dos individuos, inclusive
das identidades sexuais e de género, por ser um espaco privilegiado para o afloramento
e a proliferacdo dos temas ligados a sexualidade e as questdes de género, e ndo somente

entre os alunos, mas também entre os professores.
4.4. Analise e interpretacdo dos dados da observacéo

4.4.1. Estratégias educativas adoptadas para a promoc¢ao do género feminino na

Escola Priméaria Completa de Mulotane

Os dados da observacdo evidenciaram um ambiente de respeito mdtuo no espaco da sala
de aula, onde as opiniGes das raparigas sdo valorizadas e a sua participacdo €
activamente incentivada através de reforgos positivos, como a atribuicdo de pontuacdes.
Adicionalmente, a organizacao fisica da sala, ao promover a proximidade e a interac¢ao
visual entre géneros, configura um cenario equitativo que fortalece a autoconfianca
feminina. Esta dindmica é fundamental para mitigar o impacto dos estere6tipos de
género que, como adverte Brito (2024) desde cedo, as criangas Sdo expostas a
esteredtipos de género que limitam suas escolhas e oportunidades. Meninas sdo muitas
vezes incentivadas a seguir carreiras tradicionalmente femininas, enquanto 0s meninos
sdo encorajados a buscar areas consideradas masculinas, criando assim disparidades

desde a infancia.

4.4.2. Actividades desenvolvidas na Escola Primaria Completa de Mulotane com
vista a promoc¢ao do género feminino

Relativamente as actividades desenvolvidas com vista a promogdo do género feminino

no contexto escolar, a observacdo mostra déficit de actividades extracurriculares

voltadas a promocdo do género: Nao existem cartazes, textos ou exposi¢cdes sobre
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igualdade de genero; N&o se realizam dramatizacbes ou actividades expressivas
temaéticas; Durante o recreio, ha separacdo espacial entre meninos e meninas, sugerindo
uma reprodugdo de papeis sociais tradicionais fora da supervisdo directa dos

professores.

Assim, o ambiente formal (sala) revela avangos, enquanto o ambiente informal (recreio)

ainda mantém praticas segregadas.

Tanto os resultados das observagOes reforcam a visdo de Fonseca e Manuel (2022), no
seu estudo em que os respondentes reconhecem que acc¢des de promogéo da igualdade
de género na sala de aulas precisam de ser aprimoradas, e sugerem accles de
capacitacdo dos formadores, bem como a organizacdo de palestras, workshops sobre
género, incluindo os pais e encarregados de educacéo e elementos chave da comunidade

e 0s préprios gestores do centro de formacao (Fonseca & Manuel, 2022).

30



CAPITULO V: CONCLUSOES E SUGESTOES

No quinto capitulo e Gltimo, encontram-se as conclusdes e as sugestdes do estudo.

5.1. Conclusoes
O presente estudo teve como objectivo geral analisar a percepcdo dos alunos do ensino
primario sobre percepcdo e promo¢do do género feminino e masculino na Escola

Primaria Completa (EPC) de Mulotane que eles tém do género feminino.

Terminado o estudo, as estratégias educacionais adoptadas para a promogéo do género
feminino na EPC de Mulotane, constatou-se que os alunos associam o conceito de
"Género" a igualdade e/ou diferenca entre rapazes e raparigas, ou seja, a igualdade e a
diferenca de sexos. Os professores tém abordado, em contexto de salas de aulas
tematicas relacionadas com o respeito pelo género feminino e a igualdade de
oportunidades. Para o efeito, utilizam materiais didacticos que incluem histérias de
mulheres, 0 que demonstra que as mensagens a respeito do género feminino estao a ser
transmitidas e assimiladas, ainda que se observe uma assimilacdo de forma desigual

entre os alunos.

Relativamente as actividades desenvolvidas na EPC de Mulotane com vista a promocao
do género feminino, foi possivel constatar que a confirmacéo da sua realizacdo é mista.
Algumas alunas confirmam a organizacdo de sessdes ou palestras pela escola, tendo

participado numa sobre direitos, promovida por uma mentoria.

No dominio das actividades culturais e expressivas (Dancar, Cantar, entre outras), as
respostas revelam um consenso de que as raparigas tém oportunidades para mostrar 0s
seus talentos, nomeadamente nas aulas de Educacdo Fisica ou em eventos e festas

comemorativas.

As informacdes dos alunos sobre as ac¢es promovidas pela escola para a promogéo do
género feminino sdo ambivalentes. Alguns alunos classificam as actividades como
positivas, engquanto outros desconhecem a sua existéncia e afirmam ndo ter visto

nenhuma actividade ou campanha.

A observacdo directa confirmou a existéncia de avancos no ambiente formal de
aprendizagem, onde se verifica um maior equilibrio e respeito entre géneros. Contudo,
evidenciou-se que, em espacos informais, como o recreio, ainda prevalecem

estereOtipos e a separacao entre rapazes e raparigas. Esta dualidade demonstra que a
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mudanca cultural necessaria para se alcancar a plena igualdade de género exige nao

apenas acgdes pedagdgicas, mas também um compromisso institucional e comunitario

mais abrangente.

5.2. Sugestdes

As sugestdes sdo feitas tendo em conta os resultados obtidos no estudo.

a)

b)

A Escola Primaria Completa de Mulotane

Institucionalizacdo de um Calendario de Género: criar um plano de accéo
anual com sessGes mensais de debate sobre igualdade, integrando o tema no
Projecto Educativo da Escola (PEE).

Aos Professores

Metodologias Activas e Grupos Mistos: Forcar a quebra de esteredtipos
através da organizacdo de grupos de trabalho obrigatoriamente mistos e da
rotacdo de liderancas (colocar raparigas como chefes de grupo em disciplinas

tradicionalmente "masculinas”, como matematica ou desporto).
Aos Conselhos de Escola e Pais/Encarregados de Educacéo

Sensibilizacdo Comunitaria: Realizar palestras para 0s pais sobre a
importancia de as raparigas terem 0 mesmo tempo de estudo que 0s rapazes em

casa, combatendo a sobrecarga de tarefas domésticas sobre as alunas.

Envolvimento dos Pais na Promocao do Género: Incentivar a presenca de pais
(homens) em reunides que discutam a proteccdo da rapariga, para que o género

ndo seja visto apenas como um "assunto de mulheres".
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Consentimento informado para entrevistas semi-estruturadas

(Pais e Encarregados de Educacéao)
Objectivo da pesquisa

Com este estudo pretende-se avaliar a percepcao dos alunos do ensino primario sobre a

promocdo do género feminino na Escola Primaria Completa de Mulotane.
Procedimentos

Gostariamos de convidar o seu educando (a), estudante da Escola Primaria Completa de
Mulotane a participar do estudo sobre “Analise da Percep¢do dos Alunos do Ensino
Priméario Sobre a Promogdo do Género Feminino na Escola Priméria Completa de
Mulotane, Distrito de Boane Provincia de Maputo — 2025, como [informante chave].
Foi seleccionado por possuir os critérios de inclusdo definidos pela equipa de

pesquisadores.
Beneficios

A participagdo no estudo “Analise da Percepcdo dos Alunos do Ensino Primério Sobre a
Promocédo do Género Feminino na Escola Priméria Completa de Mulotane, Distrito de
Boane Provincia de Maputo (2025)” ndo acarretara custos para o(a) estudante, nem
resultard em qualquer tipo de compensacdo financeira. Ainda que ndo haja beneficios
directos, a participacdo contribuird significativamente para a compreensdo de como 0s
alunos percebem a promogdo do género feminino no contexto escolar. Os dados
recolhidos servirdo de base para recomendacdes voltadas a construcdo de um ambiente

educativo mais inclusivo e equitativo em termos de género.
Riscos e Desconfortos

Embora o tema da promog¢éo do género feminino seja de natureza educativa, é possivel
que alguns estudantes se sintam desconfortaveis ao falar sobre determinadas situagdes
ou percepcbes que envolvam desigualdade de género. Por isso, garantimos que o(a)
estudante serd tratado(a) com respeito e que podera expressar-se livremente, sem
pressdo. O ambiente da entrevista sera acolhedor, e o participante podera recusar-se a

responder qualquer pergunta com a qual néo se sinta a vontade.
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Direito de Recusar e de se Retirar

A participacdo neste estudo é totalmente voluntaria. O estudante podera, a qualquer
momento, optar por ndo participar ou retirar-se da pesquisa sem que isso traga qualquer
consequéncia negativa para si. Todas as decisdes do participante serdo respeitadas pela
equipa de pesquisa.

Confidencialidade

Na publicacdo dos resultados deste estudo, a identidade do estudante serd mantida no
mais rigoroso sigilo. Serd omissa toda informacdo que permita identifica-lo (a). Todas
as respostas e sugestdes, resultado de analises serdo guardadas confidencialmente. As
informacdes colhidas durante a entrevista ndo serdo vistas por ninguém além da equipa
de pesquisadores. A qualquer momento que desejar qualquer informacdo sobre a

pesquisa ou sobre os resultados pode contactar o investigador principal.

Qualquer duvida relativa ao estudo poderd contactar Alfredo Alberto Nhamtumbo,
investigador principal deste estudo atraves da Universidade Eduardo Mondlane,
Faculdade de Educacdo, Celular: +258 84 767 4877.

Obrigado pela colaboracéo

(Alfredo Alberto Nhamtumbo)
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Certificado de consentimento

(Pais/ Encarregados de Educacao)

O meu educando (a), estudante da Escola Primaria Completa de Mulotane, foi
convidado a participar no estudo “Analise da Percepc¢do dos Alunos do Ensino Primario
Sobre a Promocdo do Género Feminino na Escola Primaria Completa de Mulotane,
Distrito de Boane Provincia de Maputo - 2025”. Eu, (encarregado de educacéo), li/ouvi
as informacdes acima [ou foram-me lidas]; tive a oportunidade de fazer perguntas e
estas foram respondidas de maneira satisfatéria. Eu autorizo a participacdo do meu
educando no estudo e compreendo que ele tem o direito de se retirar a qualquer

momento sem consequéncias sobre ele.

Assinado (Investigador)

Data: Rubrica /impressdo digital do Encarregado de Educacéo
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Consentimento informado para entrevistas semi-estruturadas

(Alunos da Escola Priméria Completa de Mulotane)
Objectivo da pesquisa

Com este estudo pretende-se avaliar a percepcao dos alunos do ensino primario sobre a

promocdo do género feminino na Escola Primaria Completa de Mulotane.
Procedimentos

Gostariamos de convidar o seu educando (a), estudante da Escola Primaria Completa de
Mulotane a participar do estudo “Analise da Percepc¢do dos Alunos do Ensino Primario
Sobre a Promogdo do Género Feminino na Escola Priméaria Completa de Mulotane,
Distrito de Boane Provincia de Maputo — 2025” , como [informante chave]. Foi
seleccionado por possuir os critérios de inclusdo definidos pela equipa de
pesquisadores. Nesta fase do estudo ira participar na entrevista sobre percepcdo dos

alunos do ensino primério sobre a promog&o do género feminino.
Beneficios

A participagdo no estudo “Analise da Percepcdo dos Alunos do Ensino Primério Sobre a
Promocdo do Género Feminino na Escola Primaria Completa de Mulotane, Distrito de
Boane Provincia de Maputo - 2025 ndo acarretard custos para o(a) estudante, nem
resultara em qualquer tipo de compensacao financeira. Ainda que ndo haja beneficios
directos, a participacdo contribuird significativamente para a compreensdo de como 0s
alunos percebem a promocdo do género feminino no contexto escolar. Os dados
recolhidos servirdo de base para recomendacdes voltadas a construcdo de um ambiente

educativo mais inclusivo e equitativo em termos de género.
Riscos e Desconfortos

Embora o tema da promoc¢édo do género feminino seja de natureza educativa, é possivel
que alguns estudantes se sintam desconfortaveis ao falar sobre determinadas situagdes
ou percepcbes que envolvam desigualdade de género. Por isso, garantimos que o(a)
estudante serd tratado(a) com respeito e que podera expressar-se livremente, sem
pressdo. O ambiente da entrevista sera acolhedor, e o participante podera recusar-se a

responder qualquer pergunta com a qual néo se sinta a vontade.
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Direito de Recusar e de se Retirar

A participacdo neste estudo é totalmente voluntaria. O estudante podera, a qualquer
momento, optar por ndo participar ou retirar-se da pesquisa sem que isso traga qualquer
consequéncia negativa para si. Todas as decisdes do participante serdo respeitadas pela
equipa de pesquisa.

Confidencialidade

Na publicacdo dos resultados deste estudo, a identidade do estudante serd mantida no
mais rigoroso sigilo. Serd omissa toda informacdo que permita identifica-lo (a). Todas
as respostas e sugestdes, resultado de andlises serdo guardadas confidencialmente. As
informacdes colhidas durante a entrevista ndo serdo vistas por ninguém além da equipa
de pesquisadores. A qualquer momento que desejar qualquer informacdo sobre a

pesquisa ou sobre os resultados pode contactar o investigador principal.

Qualquer duvida relativa ao estudo poderd contactar Alfredo Alberto Nhamtumbo,
investigador principal deste estudo atraves da Universidade Eduardo Mondlane,
Faculdade de Educacdo, Celular: +258 84 767 4877.

Obrigado pela colaboracéo

(Alfredo Alberto Nhamtumbo)
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Certificado de consentimento

(Alunos da Escola Priméria Completa de Mulotane)

Eu , estudante da Escola

Priméria Completa de Mulotane, foi convidado a participar no estudo “Anélise da
Percepcdo dos Alunos do Ensino Primario Sobre a Promocdo do Género Feminino na
Escola Primaria Completa de Mulotane, Distrito de Boane Provincia de Maputo —
2025”. Eu, declaro que li/ouvi as informacbes acima [ou foram-me lidas]; tive a

oportunidade de fazer perguntas e estas foram respondidas de maneira satisfatoria.

Eu aceito participar no estudo e compreendo que tenho o direito de me retirar a qualquer

momento sem consequéncias sobre mim.

Assinado (Investigador)

Data:

Rubrica /impressao digital do estudante participante

Data:
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Instrumentos

Guiao de Entrevista

Informacao Sociodemografica do Entrevistado (Aluno)

1. Nome (ou codigo do entrevistado):

(Sugestdo: usar um codigo para preservar o anonimato do aluno)

2. ldade: anos

3. Sexo:
0 Menino
0 Menina

4. Classe que frequentas:
4.2

5.2

6.2

L1 QOutra:

1. Ildentificar as estratégias educativas adoptadas para a promoc¢do do género

feminino

a) Compreensdo do conceito de género

Ja ouviste falar da palavra “género”? Se sim 0 que pensas que ela quer dizer?
Alguma vez alguém na escola ou em casa te explicou o que é igualdade entre
meninos e meninas?

Acreditas que meninos e meninas devem ter de igual maneira os mesmos direitos e
oportunidades? Porqué?

b) Constituicdo da turma e relagdes de género

Na tua turma h& mais meninos ou mais meninas? Notas alguma diferenca na forma
como participam nas aulas?

Quem séo os chefes ou representantes da turma? Sao meninos, meninas ou ambos?
Ja aconteceu uma menina ser escolhida como chefe de turma? Como foi feita essa
escolha?

Achas justo que as meninas também possam ser chefes de turma? Porqué?

c) Préticas pedagdgicas e estratégias dos professores

Algum professor ou professora ja vos falou sobre a importancia de tratar todos com
respeito, sejam meninos ou meninas?
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Ja tiveste alguma aula ou actividade onde se falou que as meninas podem fazer tudo
0 que os meninos fazem? Como foi?

Ja participaste em alguma actividade onde se discutisse a igualdade entre meninos e
meninas? Lembras-te de como foi?

Quando fazem trabalhos em grupo, os meninos e meninas trabalham juntos? Quem
escolhe quem lidera o grupo?

Ja viste alguma apresentacao, peca de teatro, jogo ou actividade em que as meninas
foram encorajadas a mostrar as suas ideias e talentos? Conta como foi.

Ja fizeste cartazes ou desenhos sobre os direitos das meninas ou o respeito pelas
raparigas? O que desenhaste ou escreveste?

Ja escreveram historias, poemas ou redaccdes sobre igualdade ou meninas que
querem seguir os seus sonhos? Podes contar uma delas?

Durante os trabalhos em grupo ou apresentacOes, os professores ddo as mesmas
oportunidades as meninas e aos meninos para falar?

Achas que as tuas colegas meninas sdo valorizadas quando participam nas aulas? Da
um exemplo.

Os professores incentivam meninos e meninas da mesma forma a participarem nas
aulas? Como fazem isso?

Os professores costumam usar exemplos de mulheres fortes, corajosas ou
inteligentes nas aulas? Lembras-te de algum exemplo?

d) Materiais didacticos utilizados nas aulas

2.

Nos livros que usas, aparecem meninas a fazer actividades diferentes? Quais?

Ja viste em livros ou cartazes da escola alguma menina a ser engenheira, médica,
policia, piloto ou presidente? O que pensaste?

Achas que nos livros ha equilibrio entre meninos e meninas nas imagens e historias?
Isso é importante para ti?

Ja leste alguma histéria com uma personagem feminina corajosa ou inteligente?
Conta-nos como era a personagem.

Descrever as actividades desenvolvidas na Escola Primaria Completa de

Mulotane com vista a promocao do género feminino

a) Actividades gerais da escola

1. A tua escola costuma organizar actividades que falam da importancia das
meninas? Que actividades séo essas?

2. Ja participaste em alguma actividade onde se falou do respeito pelos direitos das
meninas? Como foi?

3. A escola ja fez festas, campanhas, palestras ou reunides sobre igualdade entre
meninos e meninas? O que aconteceu nesses momentos?
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b) Actividades culturais e expressivas (teatro, musica, arte, etc.)

Ja fizeste parte de uma peca de teatro ou poesia sobre meninas ou mulheres
importantes? Lembras-te de qual?

J& desenhaste ou escreveste cartazes sobre como tratar bem as meninas? O que
fizeste?

Alguma vez houve uma actividade em que as meninas mostraram 0S Seus
talentos (a dancar, cantar, contar historias, apresentar ideias)? Como foi?

Nas actividades da escola (jogos, concursos, apresentagcdes), as meninas
participam tanto como 0s meninos?

Ja aconteceu as meninas serem escolhidas para representar a turma ou a escola?
Como foi essa escolha?

Achas que as meninas tém espaco para mostrar as suas ideias e capacidades nas
actividades? Podes dar um exemplo?

3. Interpretar as informac@es dos alunos relativamente as ac¢des promovidas pela

escola para a promocao do género feminino

a) Compreensao e valorizacédo das acgoes

1.

2.

3.

10.

O que pensas das actividades que a escola faz para mostrar que as meninas séo
importantes?

Achas que essas actividades ajudam a que as meninas sejam mais respeitadas na
escola? Porqué?

Nas actividades feitas pela escola, achas que meninos e meninas séo tratados da
mesma forma? Podes dar um exemplo?

Achas que os professores ddo as mesmas oportunidades as meninas e aos
meninos durante as actividades? Porqué?

Como te sentes quando participas em actividades sobre os direitos e a
valorizacdo das meninas?

Achas que estas actividades ajudam os teus colegas a pensarem melhor sobre as
meninas?

Alguma vez viste as meninas da tua turma ficarem felizes com alguma
actividade feita na escola? O que aconteceu?

O que a escola faz bem para valorizar as meninas?

O que achas que a escola devia melhorar ou fazer de maneira diferente?

Se pudesses sugerir uma actividade para ajudar a valorizar as meninas, 0 que
propunhas?
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Grelha de observagao

Identificar as estratégias educativas adoptadas para a promocdo do género

feminino (na

sala de aulas)

IDimenséo

| Indicadores observéveis (na sala)

|Sim/Nol| Notas de campo |

O professor menciona igualdade de género

equilibrados em género

Temas abordados ou respeito entre meninos e meninasnas (|0 /0O
aulas
Participagéo das As meninas séo incentivadas a responder, 0/0
meninas apresentar ou liderar actividades
o Grupos de trabalho sdo mistos e
Dinamica de grupos p o/0

Linguagem inclusiva

O professor evita expressoes estereotipadas
ou discriminatdrias

a/0

Sdo referidas figuras femininas

Exemplos dados (profissionais, historicas, etc.) nas o/0
explicacOes

Respeito entre alunos Os c_olegas respeitam as opinides das 0/0
meninas nas aulas

Opinides e reacgdes |Valorizagdo da opinido das meninas 0/0

Organizacdo na sala |Organizacdo da sala de aulas (posicdo das

de aulas meninas e interaccoes visuais) O/0d

Responsabilidades na||Distribuicdo de chefias e responsabilidades

sala de aulas na turma (meninos e meninas) Oo/0

Descrever as actividades desenvolvidas com vista a promocéo do género feminino
(sala de aulas e recreio)

IDimens&o [ Indicadores observéveis |Sim/N&o|  Notas de campo
Existem cartazes, textos, desenhos ou
Trabalhos escolares |lapresentacdes sobre igualdade ou o/0
mulheres inspiradoras na sala
. As meninas participam em
Actividades 11nas particip -
. dramatizacdes, leituras ou exposic¢bes |0/
expressivas
em sala
Durante o recreio, meninas e meninos
Recreio brincam juntos (jogos colectivos, o/0d
partilha de espacos)
Lideranca As meninas assumem papéis de o/0

47




IDimenséo | Indicadores observéveis ISim/N&o|| Notas de campo |
| lideranga nas brincadeiras do recreio || [ |
Hé igualdade no uso dos espagos e
Jogos justos materiais ludicos (bola, corda, o/0
brinquedos)
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Fotos da escola

#@ Escolinha Sorriso
das criancas

Figura 1: Localizacéo da Escola Primaria Completa de Mulotane

Fonte: Autor da Monografia

Galaxy S22+

Figura 2: Péatio da Escola Primaria completa de Mulotane

Fonte: Autor da Monografia
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Figura 3: Péatio da Escola Primaria completa de Mulotane

Fonte: Autor da Monografia

Figura 4: Criangas tendo aula nas salas improvisadas no patio da Escola Priméaria
completa de Mulotane

Fonte: Autor da Monografia
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ANEXOS

o1



Credencial

D¢/
PPN

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

FACULDADE DE EDUCACAO

CREDENCIAL @

Credencia-se estudante do curso

de Licenciatura

Maputo, 09 de lezeg\,g de Lokq_’

A Duectora Adjun!a %_Graduas;ao /

llza Aurora Tarcism Fesar

i
4%

! (Nome do Estudante)

2 (Curso que frequenta)

3 (Instituigo de recolha de dados)
4 (Finalidade da visita)

* (Data, Més, Ano)

Carta de aceitagdo de recolha de dados
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&

Republica de Mogambique
Governo do Distrito de Boane

Servico Distrital de Educagdo Juventude e Tecnologia

Escola Primdria Completa de Mulotana

A Escola em epigrafe Vem por este melo diante de V. Excla, informar que recebeu o senhor
Alfredo Alberto Nhantumbo, estudante do curso de Organizagdo e Gestdo de Educagdo, conforme a

credencial emitida por V. Excia (UEM - Faculdade de Educagdo ) a fim de recolher dados da
respectiva monografia.

Desta forma manifestamos a nossa disponibilidade para colaborar com o estudante e

fornecer todos os dados sob nossa custodia que forem do seu interesse, desde que os mesmos ndo
configurem em nenhum tipo de ameaca.

Euldlia C(lstévé'o Lombe:p” ON1
\.‘ § N M . g
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